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1. HELYZETERTEKELES

1.1. A PROJEKT HATTERE ES INDOKOLTSAGA

1.1.1. A szakteriilet elemzése

A projekt altal érintett szakteriilet

A projekt altal érintett szakteriilet

Az Eurépai Uniéban (a tovabbiakban EU, unid) napjainkban mintegy 80 milli6 ember él valamilyen
fogyatékossaggal, aranyuk az unié népességének eldregedése miatt varhatéan folyamatosan
emelkedni fog. A fogyatékos emberek teljes értékii tarsadalmi-gazdasagi részvétele gyakran Utkdzik
akadalyokba, jelentds aranyukat sujtja szegénység. Az EU népességén belll egyes becslések szerint
mintegy 1,2 milli6 f6, a 65 év alattiak 1%-a, a 65 év felettiek 6-7%-a él intézményben (DECLOC, 2007;
Grammenos, 2013)."

Az ENSZ Egyezménye az elsd nemzetkdzi, jogilag kételezd eszkdz, mely meghatérozza a fogyatékos
szemelyek jogainak minimumkoévetelményeit, valamint az els6 olyan emberi jogi egyezmény, melynek
az EU részesévé valt. Az uni6 és 22 tagorszaga 2007-ben irta ald az Egyezményt, méra irorszag,
Hollandia és Franciaorszag kivételével az Egyezmény ratifikalasa is megtoértént minden orszagban
(Seventh Disability High Level Group, 2015).

Az Egyezmény kimondja, hogy a fogyatékos személyeknek joga van az 6nall6 életvitelhez és a
kézosségbe vald befogadashoz. Ez a jog koratdl, képességeitél vagy fogyatékossaganak, illetve
mentalis egészségi problémajanak jellegétdl fliggetlenil minden emberre kiterjed. Ennek értelmében
mindenki szamara lehetévé kell tenni az altala valasztott kozosségben vald életet és részvételt. Az
érintett személyeket be kell vonni a szamukra biztositott ellatast és tamogatast érinté déntésekbe, és
biztositani kell, hogy a lehetd legnagyobb mértéki iranyitassal rendelkezzenek a sajat életik felett.

Az Egyezmény altal elismert tovabbi jogok csaknem az &sszes szakpolitikai terlletet érintik. Bar a
fogyatékos emberek helyzetét javitd intézkedések elsésorban a tagallamok feleléssége, azonban az
EU a fogyatékos személyekkel kapcsolatos stratégiajaval az Egyezmény teljes korli végrehajtasat
kivanja biztositani (Eurépai Unio, 2015).

Magyarorszagon a 2011-es népszamlalas alapjan 490 578 f6, a teljes népesség 4,9%-a
fogyatékossaggal €16, 1 648 413 f6 (16,6%) tartésan beteg. A fogyatékos személyek 92%-a,
maganhaztartasban, 8%-a (kézel 39 000 f6) intézményi haztartasban él, bentlakasos intézmény (pl.
apolé-gondozo otthon, idések otthona) lakdja. A teljes népességben az intézményben élék aranya 2%
(Tausz et al., 2015).

A fogyatékos személyek szamara szervezett szolgaltatasok nagy része a 20. szazad derekaig az
orvosi modell alapjain fejl6dott, az intézményi ellatas a fogyatékos személyekrél valé gondoskodas
kizarolagosnak tekintheté formaja az 1970-es évekig Eszak-Amerikdban és Eurépaban,
lakhatasuknak ma is dominans szintere Eurépa szamos allamaban, tébbek kézétt Spanyolorszagban,
Franciaorszagban, Ausztridban, és a Varsoi szerzédés, valamint a volt szovjet tagkdztarsasagok
allamaiban (Kopasz et al., 2016).

' Grammenos: becsiilt adatok. Az idézet tanulmany az EU-SILC felvétel (Statistics on Income and Living
Conditions) adatait dolgozza fel, melyek a 16 éves és annal id6sebb, maganhaztartasban él6k
megkérdezésén alapul.
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A késb 20. szazadban kezd a fogyatékossaggal él6 emberek megitélése valtozni, ekkor sziiletik meg
a szocialis (tarsadalmi) modell, amely a fogyatékossagot a tarsadalmi részvételt kizard szocialis
akadalyok eredményének tekinti.

Az orvosi és tarsadalmi megkdzelités kdzotti f6 kuldnbség az, hogy a fogyatékossag okat egyéni vagy
tarsadalmi okokra vezetik-e vissza.

A normalizacids térekvések, valamint a medikalis megkdzelitéstél valé elmozdulas a szocidlis modell,
majd a személyes megkdzelités felé egylttesen vezettek el az életminbség fogalmanak
bevezetéséhez.

A fogyatékossagot dontéen egyéni okokkal magyarazé szemléletben alakult ki az intézményesitett
ellatasok rendszere, majd a szocidlis szemlélet terjedésével ez a rendszer gydkeres valtozasnak
indult.

Az intézménytelenitésnek nevezett folyamat eredményeként a nagy Ilétszamu bentlakasos
intézményeket fokozatosan kis |étszamu szolgaltatasokkal valtjak fel.

A kivaltas lakhatasi formak atalakitasa, Uj szolgaltatasi formak Iétrehozasaval egyidejlileg.

A fogyatékos tudomanyi paradigmavaltas kovetkezménye, hogy a nagy létszamu intézményi
elhelyezés helyett a fogyatékos személyek szamara olyan szolgaltatasokat kell kialakitani, amelyek a
helyi kdzdsségben vald életvitelt tamogatjak, és csoportos megoldasok helyett személyre szabott
lakhatast és szolgéltatdsokat kinalnak. (K6z0sségi lakhatas.)

Hazai és nemzetkdzi kutatasok is egyértelmiien bebizonyitottak, hogy a nagy létszamu bentlakasos
intézményi ellatas kivétel nélkil gyengébb eredményekkel, rosszabb egyéni életmindséggel jar, mint a
minéségi, kozosségen bellli szolgaltatasok, és gyakran egész életen at tarté tarsadalmi
kirekesztéshez és szegregaciohoz vezet.

A kutatasok igazoljak, hogy a kdzdsségen bellili élet néveli a fliggetlenséget és a személyes fejl6dést,
az alkalmazkodd magatartas szinte minden esetben javult a koz6sségi kdérnyezetben, a problémas
viselkedés eléfordulasa pedig csokkent.

Igazolast nyert, hogy a k6zosségi ellatasra valo attéréssel jelentésen javult az onellatas képessége, és
kisebb mértékben a kommunikaciés készségek, a tanulasi készségek, a szocialis készségek, a
kb6zosségi készségek és a testi fejlédés (K6zos eurdpai Utmutatod, 2012; Kopasz et al. 2016).

Az intézményi ellatasrol a kozosségi szolgaltatasok igénybevételére vald attérés folyamatanak
tamogatasa olyan horizontalis prioritas, melynek érvényesitése at kell, hogy hassa a teljes szocidlis
szolgaltatasi rendszert, ennek hianyaban nem valdsulhat meg sikeresen a folyamat.

A kdzdsségi szolgaltatasokra valé attérést az Eurdpai Unid dokumentuma is tartalmazza:

- Spidla jelentés (2009): Meghataroztak az intézményi ellatas visszaszoritasat a szolgaltatast
igénybevevdk, csaladtagjaik és a személyzet részére a magasabb életmindség biztositasa
érdekében.

- Guidelines és Toolkit (2012): Az intézményi ellatasrol a kozosségi ellatasra vald attérés
vonatkozasaban tartalmazza a kivaltas K6z6s eurdpai utmutatojat és Eszkoztarat, melyet az
egyes orszagok nemzeti gyakorlatanak megvalositasanal figyelembe kell venni.

A nemzetkozi elkotelez6dések megjelennek mind a magyarorszagi szakmai dokumentumokban, mind
a hazai jogszabalyokban és szakmapolitikai stratégiakban is.
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A projekt illeszkedése a helyi sziikségletekhez, igényekhez, lehetéségekhez

A szenvedélybeteg ellatas kivaltasanak igénye tdbb oldalrdl jelentkezett, egyrészt ellatotti oldalrdl,
féként azoknal a lakokndl, akik az intézményi életet nem tudtak elfogadni és a helyzetiik
konfliktusokkal terhelt, illetve alkalmazkodasi problémak jelentkeztek. Az ellatottak intim szféraja a
jelen koérllmények kozott nem teljesen biztositott, a parkapcsolatok kérései az egyuttélésre
vonatkozéan nem minden esetben teljesitheték. Igénylk a kdzdsségi kapcsolatok kialakitasara
jelentkezik és megfogalmazddik. Vannak kozottik olyanok akik érzik és tudjak, hogy a
szenvedélybetegségik miatt elbitéletek élnek vellk szemben, valamint az intézményi élet kapcsan a
negativ sztereotipia is jellemzd. Jogos szikséglet, hogy a tarsadalom elfogadja a
szenvedélybetegségikkel egyutt az érintetteket, de szeretnének hasznosabba valni, valamint jobb
lakhatasi feltételek kozott élni, ahol a még megmaradt képességeiket és készségeiket hasznalni
tudjak.

A dolgozék oldalarél tébb esetben megfogalmazddott, hogy a zsufoltsag neheziti a napi
munkavégzeést, mely a szenvedélybeteg féréhelyek kivaltasaval jelentésen mérséklddik. A tdbb profilu
ellatas, az eltérd szikségletek folyamatos kihivast jelentenek szamukra. Az egyuttélésbdl adodo
konfliktusok gyakran viharosak, azok kezelése tdbb esetben problémat jelent. A deficit szemléleti
gondozas miatt a szenvedélybeteg ellatottak tulgondozasa jellemzé.

Az ellatottak és dolgozok szdébeli tajékoztatasa mellett fontos, hogy egyéb felmérések, kérdbivek,
beszélgetések, interjuk kapcsan a felmertild igényekrdl képet kaphatunk, mely informaciok segithetik a
projekt menetét, valamint sikerességét.

A lakossagi érzékenyitések, férumok, tdébb tipusi kommunikacids csatorndk alkalmazasa el6segiti az
ellatotti szandékot a beilleszkedésre, valamint a negativ attitiidok pozitiv iranyba mozdithatok.

A szakteriilet multbeli, jelenlegi és varhaté jovobeli helyzete, jellemzé folyamatok

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.)
szabalyozasa alapjan a kozdsségi alapu szolgaltatasok kozil a szocidlis alapszolgaltatasok
biztositasa 6nkormanyzati feladat: minden telepllési énkormanyzat kételes biztositani étkeztetést,
hazi segitségnyujtast, amennyiben polgarmesteri hivatalt mikodtet csaladsegitést (k6zos hivatal
esetén a székhely telepulés), allando lakosainak szamatdl fliggéen a nappali ellatasok egyes tipusait.

Tekintettel arra, hogy a szocialis alapszolgaltatasok vonatkozasaban lakossagszam alapjan kertilt
meghatarozasra a feladatellatasi kotelezettség, igy az apolast- gondozast biztositd szocialis
intézmények elhelyezkedésének megfeleld teleplléseken (a lakossagszam okan) jellemzéen a
szocialis alapszolgaltatasok korlatozott igénybevételi lehetésége biztositott (pl. szocialis étkeztetés,
hazi segitségnyujtas), egyes szolgaltatasok nem is kerlltek kialakitasra (fogyatékos személyek
nappali ellatasa). Egyes tarsulasok fenntartasaban mikddé szocialis szolgaltatok ugyan mikodtetnek
az egyének egészségi problémaihoz igazodd, a kbézdsségi kozlekedési problémak feloldasat és a
szolgaltatasok igénybevételét célzd szallitd szolgaltatasokat (pl. tdmogatd szolgaltatas), azonban a
korlatozott kapacitasuk miatt, ezen szallité szolgaltatasok az intézményben él6 ellatottak esetén a
k6zOssegi alapu szolgaltatasok igénybevételét nem teszik lehetéveé.

Az Szt. 66/A. § (1) bekezdés a) pontja alapjan fogyatékos, pszichiatriai vagy szenvedélybeteg
személyek szamara nagy létszamu intézmény atalakitdsa esetén az ellatast tdmogatott lakhatas
formajaban kell nyujtani. Melynek valé megfelelés érdekében, a palyazat célkitiizésével 6sszhangban
a fogyatékos személyek apolo-gondozo otthoni féréhelyeinek kivaltasara, a kozosségi lakhatas (10-12
f6s hazakban valo elhelyezés) és kdzdsség alapu szolgaltatas igénybevételének megteremtése
(alapszolgaltatasok - étkeztetés, hazi segitségnyujtas, fogyatékos személyek nappali ellatasa,
tamogatd szolgaltatas - szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzésével és a telepllésen élék
szamara elérhetévé tételével) az ellatottak és esetenként a telepllésen él6k életminéségének
javitasat is célozza.

Szenvedélybeteg ellatas irant a korabbi évtizedben jelentés igény mutatkozott, napjainkban azonban
ez az egyik legkevésbé igényelt ellatasi forma. Ennek oka lehet az, hogy a szenvedélybetegséggel
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kiizd6k esetében mas specialis igény is jelentkezhet (pl. pszichiatriai betegség), illetve bizonyos
életkor felett id&sotthoni ellatast igényelhetnek.

Nagy szakmai kihivast jelent a szenvedélybeteg rehabilitacios ellatas jogszabalyi el6irds szerinti
megvaldsitasa, az intézmeényekben egyre kevésbé tudjak az ellatottakat egyuttmiikddésre motivalni. A
zsaktelepulésen miikodé rehabilitacios célu lakootthon férShelyeinek feltdltése szinte lehetetlen.?

Régios adatok:

Somogy megyében a szenvedélybetegek szama tekintetében hiteles adat nem all rendelkezéstinkre.
Az SZGYF 3 telephelyen:

o 208 féréhelyen biztositja szenvedélybetegek apold, gondozé ellatasat és

o 2 telephelyen, 62 féréhelyen rehabilitacids ellatasat.
A varakozok szama a szenvedélybetegek otthona vonatkozasaban 15 f6, a rehabilitacios ellatas
tekintetében 1 6.

Szenvedélybetegek apold, gondozd otthonaban atlagosan 10-15 évet tdltenek az ellatottak, a
megsz(inés oka 80%-ban az elhalalozas, de jellemzd a jogviszony megszintetésének kérése is az
ellatott részérél. A rehabilitacios ellatas esetén az ellatottak 50%-a él a jogszabaly nyujtotta
lehetéséggel és 5 évet tartézkodik az intézményben. Az ellatdas megszintetését az ellatottak
kezdeményezik, mivel a terapias szerzédésben foglaltakat nem tudjak vallalni.

Az dpolast - gondozast nyujtd intézmények jelentds része rossz infrastrukturdlis adottsagokkal
rendelkezik. Az intézmények a teleplléseken izoldltan, ellatasi célokra kevésbé alkalmas
kastélyépiletben, vagy egyéb rossz adottsagu (korszertitlen, leromlott allagu, hianyos felszereltségd,
telijes akadalymentesitéssel nem rendelkezd, a Szakmai rendeletben meghatarozottak alapjan az egy
ellatottra jutd legalabb 6 m? lakéteriletet nem minden esetben biztositd, esetenként zsufolt elhelyezést
nyujté) épuletben mikoédnek, ami a kozlekedési lehetéségek figyelembevétele mellett tarsadalmi
kirekesztéshez, szegregaciohoz vezet. Ezek a korilmények nem segitik az ellatottak tarsadalmi
integraciodjat, csaladjukkal valé kapcsolattartast és a tarsadalmi életben valé teljes jogu részvételt. Az
egyeéni szlikségletet és igényeket kevésbé figyelembe vevd, teljes korl ellatast biztositd intézményi
ellatas a szolgaltatast igénybevevék valasztasi lehetéségét korlatozza, kevéshé 6sztondzi a meglévd
készségek és képességeknek megfeleld ellatas nyujtasat, az 6nallo életvitel tamogatasat. A kdzdsségi
alapu szolgaltatasok igénybevételét gatlé tényez6k egyrészt a kisebb teleplléseken a szolgaltatasok
kiépitettségének hianya, masrészt az ellatottak allapotanak megfeleld kozlekedési lehetéség
korlatozottsaga.

A TIOP- 3.4.1. A-11/1 palyazat a bentlakasos intézmények kivaltasa ,A szocialis intézmények
komponens” cim(i palyazat, melynek keretében a korabbi években 6 db nagylétszamu bentlakasos
intézmény 770 féréhelyébdl 672 féréhely kivaltasa tortént meg.

Somogy megyében a TIOP 3.4.1.A-11/1 palyazat keretében a Somogy Megyei Szeretet Szocialis
Otthon 120 f6s pszichiatriai betegek otthona férShelyeinek teljes kivaltasara kerilt sor, melynek
keretében Berzence telepulésen 10 db lakhatast nyujto ingatlan kerdlt felépitésre. Az ingatlanok kozul
3 db 6 fés, 6 db 12 f6s, 1 db 30 f6s. A komplex sziikségletfelmérés alapjan, az ellatasi terlleten
mikodé szocidlis szolgaltatasok korlatozott kapacitasa okan, a szocidlis jellegii kdzosségi alapu
szolgaltatasok biztositasa érdekében Szolgaltatd Kézpont kerdlt kialakitasra.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag fenntartasaban mikodé Somogy Megyei Gondviselés
Szocialis Otthon vegyes profill, integralt, a megyében legnagyobb féréhelyszammal mikodo tartds
bentlakast nyujtdé intézmény. Az otthon 5 telephelyen biztositja 6sszesen 696 lako ellatasat, az
alabbiak szerint:
e Somogy Megyei Gondviselés Szocidlis Otthon, Segesd, Kossuth u. 1. szam alatti székhelyen
270 féréhelyen nyujt idések és szenvedélybetegek szamara apold, gondozo otthoni ellatast,
e Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon segesdi telephelyén 72 féréhelyen fogyatékos
személyek gondozasat,

2 2015. évi szolgaltatastervezési koncepcio
3 2015. évi szolgaltatastervezési koncepcio
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e Somogy Megyei Gondviselés Szocidlis Otthon szabasi telephelye 50 fér6helyen
szenvedélybetegek rehabilitacios ellatasat,

e Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon Magas Cédrus szocialis otthoni telephelyén,
Kékuton 204 féréhelyen szenvedélybetegek apolas-gondozasat és rehabilitacids lakootthoni
ellatasat, idésellatast és hajléktalan személyek apolas-gondozasat és rehabilitacids ellatasat,

e Somogy Megyei Gondviselés Szocidlis Otthon Fehér Akac szocidlis otthoni telephelyén,
Kalmancsan 100 féréhelyen idések, szenvedélybetegek és fogyatékos személyek ellatasat
biztositja.

Az intézmény Magas Cédrus szocialis otthoni telephelyének szenvedélybeteg apold-gondozé otthoni
72 férbhelyen torténd ellatas kivaltasa valosul meg a projekt altal. Az ellatottak koézdl 10 f6
fogyatékossaggal €16 igénybevevé.

Az intézmény, a Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon Magas Cédrus szocialis otthoni
telephely kivaltasanak igénye tébb oldalrdl jelentkezett.

Az ellatottak részérdl jelentkezd igényt a jelenlegi targyi feltételek hianyossagai indokoljak. Az
ellatottak intim szféraja a jelen korilmények kozott nem teljesen biztositott, a parkapcsolatok kérései
az egyuttélésre vonatkozéan nem minden esetben teljesithetdk. Igénylk a kbzdsségi kapcsolatok
kialakitasara jelentkezik és megfogalmazddik. Jogos szlkségletként jelentkezik a részukrél, hogy az
adott k6zbsség befogadja 6ket és integraltan kdztlk éljenek.

A dolgozok oldalardl a jobb munkakoérilmények iranti igény mar régéta fenndll. Az infrastrukturalis
hianyossagok a fejlesztéseket, a mentalhigiénés és a gondozasi tevékenységet nehezitik. A
munkatarsak érzékelik az ellatottak igényét, hogy a szolgaltatasokhoz, programokhoz tudjanak
hozzaférni, a vilag kinyiljon eléttik.

Az ellatottak és dolgozdk szébeli tajékoztatasa mellett fontos, hogy egyéb felmérések, kérdbivek,
beszélgetések, interjuk soran a felmerilé igényekrél képet kaphatunk, mely informacidk segithetik a
projekt menetét, valamint sikerességét.

Osszefoglalas

Valtozatelemzés:

Az otthon féréhelyeinek kivaltasaval és a kozosségi lakhatasra valé attéréssel esélyt kapnak a lakdk a
helyi k6zosség, illetve a teleplilés megszokott és elfogadott értékrendje szerinti életvitelhez.
Amennyiben a kivaltas nem valosulna meg, hosszu idére konzervalédna a jelenlegi helyzet, a
lakdknak esélylik sem lenne arra, hogy emberibb lakhatasi kortilmények kozé kertljenek, és valéban
részt tudjanak venni a teleplilés kozosségi életében.

A fentebb jelzett problémak kezelésével a palyazati tamogatassal megvaldsitott fejlesztéssel egyrészt
megszuntethet6 a jelenlegi zsufoltsag, masrészt kialakithato egy Uj tipusu, halozati elveken miikodo, a
lakdk személyes sziikségleteire alapozott, tamogatott lakhatasi forma.

A cél a kisebb létszamu, lakokodrnyezetbe integralt elhelyezést nyujto, széles szolgaltatasi kereslettel
és kinalattal rendelkez6, az 6éngondoskodasra vald képesség fejlesztésére épllé, a telepllés szocialis
szolgaltatasi rendszerébe illeszked6 k6zOssegi ellatas kialakitasa.

A sikeresen megvalositott projekt hatékonyan kezeli a jelenlegi problémat, és hosszu tavon képes lesz
magasabb min&ségben kielégiteni a kozosségi lakhatasi szolgaltatast igenyl6k sziikségleteit.

A projekt jov6beni hatasai:

Megsz(inik a lakok telepllésen bellli teljes izolacioja, szeparacioja.
Az intézményi ellatas kilsé kapcsolatokban gazdag, modernizalt és humanizalt, nyitott,
személykdzpontu kdzosségi szolgaltatassa alakul at.

o Az érintett lakd, amennyiben erre képes vagy képesseé tehetd, sajat élete iranyitéjava valhat.

e A kiszolgaltatott, passziv ellatotti statusz, a szoros felligyelet helyett a személyes tdmogatas
ervenyesul a lakonak nyujtott szolgaltatdsokban és a lakok kapcsolataiban.

Amennyiben a projektek megvaldsitasara nem kertl sor, a fentiekben részletezett hatasok sem tudnak
érvenyesulni.
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1.1.2. A projekt sziikségességét alatamaszto probléma bemutatasa

A DECLOC jelentés szerint 2007-ben az Eurdpai Unidban (és Torékorszagban) megkoézelitdleg 1,2
millié fogyatékos gyermek és felndtt élt bentlakasos intézményekben. Az intézményekben él6k nagy
része értelmi fogyatékos ember, a masodik legnagyobb csoportot a pszichiatriai ellatasban lévék
jelentik (akiknek szintén lehet kisérd diagndzisa értelmi fogyatékossag). Az intézmények mérete a
kisebb (10-20 f6s) ellatasoktdl, a tdbb szdz embernek lakdhelyet add intézményekig terjed.
Magyarorszagon 14 751 féréhellyel mikédnek 12 f6 feletti intézményi ellatdsok (apold-gondozd
otthon, rehabilitaciés intézmény, atmeneti intézmény). Lakdotthon (1-12 f6) 1679 féréhellyel nyuijt
szolgaltatast, mig tamogatott lakhatas (1-6 és 1-12 f6) 201 fér6helyen. A 2014 végi adathoz képest
2015 végeén 660 kivaltott vagy kivaltas alatt 1évé féréhelyrél beszélhettiink.

A nemzetkdzi elkdtelezettségeket tikrozd hazai jogszabalyok és szakmapolitikai stratégiak:

Magyarorszag ratifikalta a Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ Egyezményt
(2007. évi XCII. torvénnyel kerll kihirdetésre). Az Egyezmény 19. cikke régziti a
fogyatékossaggal él6 személyek egyenld jogat a kzbsségben valo élethez.

A fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl és esélyegyenléséguk biztositasarol szélo 1998.
évi XXVI toérvény (a tovabbiakban: Fot.) tartalmazza az 50 fénél nagyobb féréhelyszamu
szocialis intézmények kivaltasat.

A 1257/2011. (VII.21.) Korm. Hatarozat (Stratégia) meghatarozta a fogyatékos személyek
szamara apolast-gondozast nyujté szocialis intézményi féréhelyek kivaltasarol szold, 2011-
2041. évre kidolgozott stratégiat. A Stratégia alapjan az Szt. mddositasa létrehozta a
tamogatott lakhatas nevl U ellatdsi format. Végrehajtdsi rendeleteként az 1/2000 (l1.7.)
SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl
és mikodési feltételeikrdél szolé rendelkezés 2013. VI 1-t6l szabalyozza a tamogatott
lakhatas igénybevételéhez sziikséges komplex szikségletfelmérés szakmai tartalmat. Mely
mellett a komplex sziikséglet felmérés elvégzésére jogosult szakmentorok felkészitése és az
egyéni igények felmérésében valé részvétellik is meghatarozasra kerilt (hatalyon kivdl
helyezett).

A Fot. 2013. évi modositasa alapjan a tarsadalmi életben valé akadalyoztatottsagot a
kérnyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentés akadalyok kélcsdnhatasaban sziikséges vizsgalni.

A 2013. évi V. térvény az Uj Polgari Térvénykonyvrél, 2014-ben hatalyba |éptette a
cselekvbképességet nem érinté tamogatott dontéshozatalt.

Az Orszaggyilés elfogadta az Orszagos Fogyatékostigyi Programrol szélé 15/2015. (IV. 7.)
OGY hatarozatot, mely tartalmazza, hogy ,kilonds sullyal kell figyelembe venni az
onrendelkezés és a tarsadalmi integracié alapelvet”, tovabb kell folytatni az apolast-gondozast
nyujté intézmények kivaltasat.

A 1653/2015. (IX.14.) Korm. hatarozat az Orszagos Fogyatékoslgyi Program
végrehajtasanak 2015-2018. évre vonatkozo intézkedési terve tartalmazza a fogyatékos
személyek részére a szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bévitését, fejlesztéset
kil6nos tekintettel a nappali ellatast biztositd intézményekre.

Hosszu tavu koncepcio: 1023/2017. (I. 24.) Korm. hatarozat 2017-2036. évekre vonatkozdan
tartalmazza a fogyatékossaggal €l6 személyek szamara az apolast-gondozast nyujtoé szocialis
intézmények féréhelyeinek kivaltasat.

Magyarorszagon megvaldsul6 programok:

Lakootthonok kialakitasa (1998-2006), Kastély-program (2001-2004), Onkormanyzatok
cimzett tamogatasa (2002-2006), Tamogaté szolgalatok modell- kisérleti program
megvalodsitasa (2001-2004), Autista Majorsagok (2004-2009) Fecske Szolgalat beindulasa
Regionalis Operativ. Program  keretében 2008-ban megkezd6dott a  szocidlis
alapszolgaltatasok és a gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése, kiirasra kerilt a KMOP 4.4.1
(bentlakasos intézmények kivaltasa) palyazat.

A TIOP- 3.4.1. A-11/1 palyazat a bentlakasos intézmények kivaltasa ,A szocialis intézmények
komponens” cim( palyazat, melynek keretében 6 db nagylétszamu bentlakasos intézmény
770 féréhelyébdl 672 féréhely kivaltasa tortént meg.
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Somogy megyében a TIOP 3.4.1.A-11/1 palyazat keretében a Somogy Megyei Szeretet
Szocidlis Otthon 120 f6s pszichiatriai betegek otthona féréhelyeinek teljes kivaltasara kerdilt
sor, melynek keretében megvalosult:
Berzence telepllésen az alabbi 10 db lakhatast nyujté ingatlan kerdlt felépitésre: 3 db 6 fés, 6
db 12 f&s, valamint 1 db 30 f6s. A komplex szlkségletfelmérés alapjan, az ellatasi terileten
mkédd szocidlis szolgaltatasok korlatozott kapacitasa okan, a szocidlis jellegl kézdsségi
alapu szolgaltatasok biztositasa érdekében Szolgaltaté Kézpont kerdlt kialakitasra.

- A1257/2011. (VII. 21.) Korm. hatarozat rendelkezett a mentorhal6zat kialakitasarol.

- TAMOP-5.4.5-11/1- a fizikai és infokommunikaciés akadalymentes szakmai tudas kialakitasat
célozta.

- TAMOP-5.4.1-12/1 eleme a TIOP-3.4.1. ,Bentlakasos intézmények kivaltasa” konstrukcio
kedvezményezettjei szamara a befogadast segité média kampany.

- TAMOP-5.4.1-12/1 konstrukcio keretében az érdekvédelmi tevékenység tamogatasa.

A kdzOsségi (alapu) szolgaltatasok nyujtasaral/igénybevételére vald attérés a szocidlis szolgaltatasi
rendszer és a szolgaltatas nyujtas szemléletének megujitasat is szlikségessé teszi.

A személyes gondoskodas biztositasanak kotelezettsége az Szt. rendelkezése alapjan az
alapszolgaltatdsok esetén (egyes szolgaltatok esetén lakossagszamhoz  kotétten) az
onkormanyzatokat, a 30.000 fénél nagyobb lakossagszamu telepuléseken/févarosban és a megyék
terlletén a pszichiatriai betegek, a szenvedélybetegek, fogyatékos személyek szakositott ellatas
esetén az allam fenntartéi feladatainak ellatésara kijelolt szervet terheli.

Az egyes szakositott szocidlis szakellatasi intézmények allami atvételérdl szélo 2012. évi CXCII.
torvény rendelkezik, 2013.01.01-t8l allami tulajdonba kertlé intézményekrél. Az Uj fenntarté a
Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatésag (a tovabbiakban: SZGYF) lett. Az SZGYF az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma agazati iranyitasa ald tartozd, koézponti hivatalként mikéds kdzponti
koltségvetési szerv, mely a kdzponti szervbdl és a Fbéigazgatdsag terlleti szerveként mikddé megyei
és foévarosi kirendeltségekbdl all. A megyei kirendeltségek illetékességi terlilete a megye, a févarosi
kirendeltség illetékesséqi terllete a févaros kozigazgatasi terlletére terjed ki. A Féigazgatdsag és a
kirendeltségek az Szt. és a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szélo 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) szerinti fenntartoi feladatokat latnak el.

Az SZGYF 106 szocialis intézményben, 34.550 fér6helyen nyujt ellatast fogyatékos személyek,
idések, pszichiatriai és szenvedélybetegek szamara.

A KSH 2011. évi adata alapjan: Magyarorszagon 490.578 f6 fogyatékos személyre vonatkozdan all
rendelkezésre adat, mely alapjan 38.943 6 intézményben, 451.635 f6 maganhaztartasban él. Somogy
megyében a rendelkezésre all6 adatok alapjan Osszesen 16.279 fogyatékos személy él, kdzullik
1.450 6 intézményben, 14.829 f6 maganhaztartasban.

Az SZGYF Somogy Megyei Kirendeltsége illetékességi terlletén miikddé szocialis intézményekben
Osszesen 631 f6 fogyatékos személy teljes kori ellatasardl gondoskodnak az alabbiak szerint:

1. Somogy Megyei Szeretet Szocialis Otthon:

- Somogy Megyei Szeretet Szocialis Otthon Egyltt- Egymasért szocidlis és gyermekotthoni
telephelyén (7570 Barcs, Tancsics M. u. 22.) -120 fér6helyes fogyatékos személyek apolé-gondozé
otthona makaodik.

- Megyei Szeretet Szocidlis Otthon Dravakastély szocidlis otthoni telephelyén- 130 fér6éhelyes
fogyatékos személyek otthona, 20 féréhelyes fogyatékos személyek rehabilitacidos intézménye
mukodik.

2. Kéthelyi Ertelmi Fogyatékosok Otthona: székhelyén és telephelyein - 214 féréhelyes fogyatékos
személyek apolo-gondozé otthona mikaodik.

3. Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon:

- Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon segesdi telephelyén - 72 férbéhelyes fogyatékos
személyek apolo-gondozé otthona mikodik.

- Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon Fehér Akac szocidlis otthoni telephelyén - 45
féréhelyes fogyatékos személyek apolo-gondozo otthona mikodik.

4. Somogy Megyei Dr. Takacs Imre Szocialis Otthon tabi telephelyén — 30 féréhelyes fogyatékos
személy apolo-gondozé otthona mikodik.

Az apolast - gondozast nyujté intézmények jelentds része rossz infrastrukturalis adottsagokkal
rendelkezik. Az intézmények a teleplléseken izolaltan, ellatdsi célokra kevésbé alkalmas
kastélyéplletben, vagy egyéb rossz adottsagu (korszeritlen, leromlott allagu, hianyos felszereltségu,
teljes akadalymentesitéssel nem rendelkezd, a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatairol és mikodésuk feltételeirdl szélo 1/2000 (I. 7.) SzCsM rendeletben (a
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tovabbiakban: Szakmai rendelet) meghatarozottak alapjan az egy ellatottra jutdé legalabb 6 nm
lakoéteriiletet nem minden esetben biztositd, esetenként zsufolt elhelyezést nyujtd) éplletben
mikodnek, ami a kozlekedési lehetéségek figyelembe vétele mellett tarsadalmi kirekesztéshez,
szegregaciohoz vezet. Ezek a koérulmények nem segitik az ellatottak tarsadalmi integracidjat,
csaladjukkal valé kapcsolattartast és a tarsadalmi életben valo teljes jogu részvételt. Az egyéni
szukségletet és igényeket kevésbé figyelembe vevd, teljes korl ellatast biztositd intézményi ellatas a
szolgaltatast igénybevevdk valasztasi lehetbségét korlatozza, kevésbé 0sztondzi a meglévd
készségek és képességeknek megfeleld ellatas nyujtasat, az 6nallé életvitel tamogatasat. A kdzdsségi
alapu szolgaltatasok igénybevételét gatlé tényez6k egyrészt a kisebb teleplléseken a szolgaltatasok
kiépitettségének hidnya, masrészt az ellatottak allapotanak medfelelé kozlekedési lehetdség
korlatozottsaga.

A jelenlegi nagylétszdmu intézmények sok esetben a telepllés szélén, rosszabb esetben az
orszaghataron, izolaltan, Kkorszer(itlen éplletekben mikédnek. Az intézmények a terileti
elhelyezkedéslkbdl addédé korlatokat nem tudjak lekizdeni, nem tudjak a tényleges integraciot
biztositani. Egy tobb szdz f6s intézmény esetében fenndll tovabba annak a veszélye, hogy nem
alkalmas az egyéni képességekre és sziikségletekre alapozott szolgaltatas nyujtasara, sziikség van
tehat a munkaeré-piaci részvételt és tarsadalmi befogadast segit6é rendszerekre, az
alapszolgaltatasok erésitésére, a kdzOsségi alapu szolgaltatasok fejlesztésére.

1.1.3. Az intézményi dokumentumok és az Intézményi Féréhely Kivaltasi Terv felmérései
alapjan az engedélyes és kornyezetének bemutatasa

Somogy megye demografiai mutatéi

Somogy megye az orszag nagyobb terlletl megyéi kézé tartozik, terllete 6036 km?, az orszag
tertletének 6,5%-at teszi ki. Teruleti nagysagat tekintve az orszag 19 megyéje kozul az 6tédik, hazank
délnyugati részén fekszik. A megyében 8 jaras talalhato: barcsi, csurgoi, fonyddi, kaposvari, marcali,
siofoki, nagyatadi és tabi jaras. Somogy megyében Osszesen 245 telepulés talalhato, melybdl
minddssze 15 varos: Balatonboglar, Balatonfoéldvar, Balatonlelle, Barcs, Csurgd, Fonydd, lIgal,
Kadarkut, Lengyeltéti, Marcali, Nagybajom, Nagyatad, Siéfok, Tab és Zamardi.

A KSH 2011. évi népszamlalasi adatai szerint Somogy megye lakdnépessége 316.137 6 volt, eddig
az id6pontig természetes fogyasbdl adodd népességesokkenés volt megfigyelhetd. Jellemz6 a nemek
aranyanak a nék javara torténd eltolédasa, a szlletések szamanak csdkkenése és a halalozasok
emelkedése, valamint a hazassagkotések csokkend szama. A népességszam alakulasara negativan
hat a természetes népmozgalom és vandorlas is. A népesség korosszetétele folyamatosan romlik,
2001-ben 123, 2011-ben 173 idéskoru személy jutott 100 gyermekkorira. A népesség nemek szerinti
megoszlasa tekintetében a megyében 168.068 f6 a ndk, 155.397 f6 volt a férfiak szama. A 2011. évi
népszamlalasi adatok szerint Somogy megyében

e a 30 éven aluliak szama 99.093 f6,

e a 30 és 50 év kozottieke 88.269 6,

e az 50 és 65 év kdzottieké 72.923 16,

e a65 éven fellliek szama pedig 55.852 f6 volt.

Magyarorszag népessége 2015. januar 1-jén 9.849.000 6 volt. Somogy megye lakénépessege 2015.
januar 1-jén 323.465 f6. Somogy megye székhelye és legnagyobb Iélekszamu telepllése Kaposvar,
lakossagszama 65.186 f6. Ezt koveti Siéfok 25.071, Marcali 11.745, Barcs 11.339 és Nagyatad
10.954 fével. 5000 6 feletti teleplilések Balatonboglar, Balatonlelle, Csurgd és Fonydd. 2000 f6 feletti
lakossagszamu a fentieken kivil még 15 telepllés.

A megye az orszag legritkabban lakott megyéje, 52 f6 az egy km?-re jutd lakosok szama, amiben
szintén folyamatos csokkenés figyelheté meg.

Az elmult idészakban javult a somogyi lakossag iskolazottsaga, nétt a kbzép- és felséfoku
végzettséggel rendelkez6k szdma, az idegen nyelvet beszél6k aranya. Né6tt a gazdasagilag aktiv
népesség szama, de a munkanélklliek aranya is emelkedett. A lakossag 18%-a tartés betegséggel
kiizd, 5%-a szenved fogyatékossagban.

10
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Somogy megyében a szenvedélybetegek szama tekintetében hiteles adat nem all rendelkezésiinkre.
Az SZGYF 3 telephelyen:

e 208 fér6helyen biztositja szenvedélybetegek apold, gondozo ellatasat és

o 2 telephelyen, 62 fér6helyen rehabilitacids ellatasat.
A vérakozok szama a szenvedélybetegek otthona vonatkozasaban 15 f6, a rehabilitacids ellatas
tekintetében 1 f6.

Szenvedélybetegek apold, gondozé otthonaban atlagosan 10-15 évet toltenek az ellatottak, a
megsz(inés oka 80%-ban az elhalalozéas, de jellemzd a jogviszony megszintetésének kérése is az
ellatott részérél. A rehabilitacios ellatas esetén az ellatottak 50%-a él a jogszabaly nyujtotta
lehet6séggel és 5 évet tartézkodik az intézményben. Az ellatds megszintetését az ellatottak
kezdeményezik, mivel a terapias szerz6désben foglaltakat nem tudjak vallalni.

Kdkut Bels6-Somogy nyugati részén, Kadarkuttél délnyugatra fekszik, hataranak
nyugati felében folyik a Gyongyds vize. 1925-ben alakult 6ndllé6 kdzséggé Hencse
kézség Kékuttapazd nevi lakott részébdl. Neve kével kirakott forrasra utal. A
Hencséhez tartozd Alsotapazd-major, Fels6tapazd-puszta és Kékuttapazd-major
helyén fekidt a k6zépkorban Tapazd falu, amelyrdl az 1421-1446 évekbdl vannak
el6szor adataink, de el6fordul az 1536. évi addlajstromban is. Kékuttapazdon 1908-
tél allami elemi népiskola, 1924-t6l "nyari menhely" (évoda) volt, 1902-1927 kdzott
hitelszovetkezet is miikddott. 1932-ben 556 f6s népessége 80 hazban élt.

A kdzség hataranak a terulete 912 katasztralis hold volt, ebbdl 447 holdat foglalt el a szantd, 70 holdat
a rét, 171 holdat a legel6, 17 holdat az erdd, 138 holdat a sz618, 6 holdat pedig kertenként tartottak
szamon, és 62 hold un. terméketlen féldteriilet volt, tdbbnyire térpe- és kisbirtok. Onalld kiskdzséggé
alakuldsa utan (1925) az allami elemi iskola tovabb mikddott két tanitoval. A lakossag 58,2%-a tudott
irni, olvasni. Ebben az idében polgari olvasokore, tlizolté és levente, valamint I16vész egyesiilete is
volt. Harom kovacs, egy cipész latta el a legsziikségesebb ipari jellegli szolgaltatasokat, két fliszer- és
vegyeskereskedés és egy kocsma Uzemelt, s a kdzségben egy dohanytézsdés is volt.

Koézigazgatasi besorolasa szerint ekkor kisk6zségnek szamitott, és a kadarkuti korjegyz6séghez
tartozott. 1936-1949-ig 6nallésagat elvesztette és Kadarkut nagykdzséggel egyesilt. Il. vilaghaborus
ekkori népszamlalaskor terllete 2575 kh (1481 ha), népessége 604 6. 1974-ig termel&szovetkezet is
m{ikodott a teleplilésen. A rendszervaltast kdvetéen a Kadarkuti korjegyz&séghez tartozott, majd
2009-ben a Mike-K&kut-Hencse Korjegyzéséghez csatlakozott, helyi lgyintéz6 heti két nap latja el a
hivatalos Ugyek intézését. Iskolaja, 6vodaja nincs, a gyermekek Kadarkutra és Ladra jarnak
intézményekbe. Mivel6dési lehetdségként a Konyvtar all a lakossag rendelkezésére. 2013-t6l pedig a
Mikei K6z6s Hivatalhoz tartozik?. Kiilterlletei: Alsétapazd és Gyongydspuszta.

Gyongyospuszta Kokut kozség kilterileteként Dél Somogy nyugati részén, a megyehatar
kozelében fekszik, a Zselicség része. Kadarkuttol 13, Kaposvartol 40, Szigetvartdl 20, Barcstol 30
kilométerre talalhatd. Gyongydspuszta mar egy 1703 elbtti 6sszeirasban szerepelt grof Széchenyi
Gyorgy birtokaként. 1733-ban a Lengyel csaladé, majd a grof Festetics csalad dégi agaé lett.
Gyongy0Ospuszta egy része meég 1848 el6tt is a Pethe6 csalad birtokaban volt, de a szabadsagharc
utan az osztrakok elkoboztak és a Festetics csaladnak juttattak. A telepllésre hajdan romai hadiut
vezetett, kés6bb a 19. szazadban postakocsiut. A gréfi birtokon mezégazdasagi termelés folyt és a
nagy kiterjedési erdeiben erd6gazdalkodas. Az 50-es években a németladi vasutallomashoz keskeny
nyomsavu kisvasut volt kiépitve®.

A tgj természeti szépseége, sokszinlsége gazdag élmeényt kinal, homokos rétek, erdbkkel boritott
emelked6k valtjak egymast, itt taladlkoznak a zselici dombok a belsé somogyi homokvidékkel. A kastély
tertletén allt az orszag egyik legnagyobb tiszafaja, kés6bb az otthon errdl kapta a nevét.

4 http://mikeikozoshivatal.hu/k%C5%91k%C3%BAt.html

5 https://hu.wikipedia.org/wiki/K%C5%91k%C3%BAt
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A kozség teriilete 2023 hektar, a lakosainak szama 2016. januar 1. napjan 574 f6, melynek 54
szazaléka férfi, és 46 szazaléka nd. A lakossag korcsoportonkénti megoszlasa: 0-3 éves 17 6, 4-7
éves 15 6, 8-18 éves 69 16, 19-60 éves 301 f6, 61 év feletti 172 f6. A létszamadatok tartalmazzak a
Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon Magas Cédrus szocialis otthoni telephelyének ellatotti
szamat is. A telepulés lakasainak szama 129 db. A telepllésen az iskolazottsag alacsony, a lakossag
76%-a csak a nyolc altalanos iskolat végezte el, 24%-a iskolai végzettséggel nem rendelkezik. Kékut
eléregedd, hatranyos helyzetl telepllés. A falu népessége megélhetési nehézségekkel kizd, 2014.
évi adatok alapjan az alldskeres6k aranya 26% az aktiv koru népességszamhoz viszonyitva. A
teleplilésen munkalehetéséget csak az Onkormanyzat altali kézfoglalkoztatas és a gyéngydspusztai
szocialis otthon ad, az otthonban 12 f§ dolgozik a telepulésen él6k kézil. A munkalehetéség hianya,
az alacsony iskolazottsag miatt az aktiv korl lakossag jo része az Onkormanyzat altal nyujtott
tamogatasokbdl él. A telepllésen nincs sem évoda, sem iskola, a gyermekek oktatasi intézménybe
valé eljutasat a falugondnoki szolgalat biztositja Kadarkutra. Nem megoldott az allandé orvosi,
veddnéi ellatas, az egészségugyi ellatashoz valé hozzajutast a lakossag csak Kadarkutra vagy Ladra
torténd elutazassal tudja megoldani. Miivel6dési lehetdségre a kdzségben kdnyvar all rendelkezésre,
a szabad vallasgyakorlast 2 db kapolna biztositja, sportolasi lehetéség nem megoldott. A telepulés
k6zdsségi programjai, rendezvényei minimalisak. A lakossag szamdra a hivatalos Ugyek intézését
segiti, hogy a Mikei Onkormanyzati Hivatal (gyintéz&je heti két napon (igyfélszolgalatot tart a
telepiilésen. Az Onkormanyzat Falugondnoki szolgaltatast mikodtet, melynek feladatai:

kdézrem(ikodik az étkeztetésben,

kézremikoddik a hazi segitségnyujtas biztositasaban,

kdézrem(ikodik a k6zdsségi és szocidlis informacidk szolgaltatasaban,
kézremikddik az egészséglgyi ellatashoz valé hozzajutasban,
gyermekszallitast végez iskolaba és 6vodaba.

O O O O O

A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikédik.®

A helyi énkormanyzatnak a 2011.évi CLXXXIX. térvénye Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
rendelkezik a helyben biztosithatd kozfeladatokrdl, mely 21 feladatot szab meg, koztik az
egészségugyi ellatast, melyet a lakosok a kadarkuti haziorvosi szolgalatoknal tudnak igénybe venni.
Szintén a kadarkuti védéndi haldzat latja el az anya és csecsemévédelmet. Az alapszolgaltatasi
ellatasokhoz val6 hozzajutasban a Falugondnoki Szolgalat kézremiikadik.

Az 6nkormanyzat kotelezé feladatként biztositja az itt él6k szamara az egészséges ivovizellatast, a
kozvilagitast, a helyi kdozutak és koztemet6k fenntartasat, hulladékgazdalkodast, kéményseprést,
gépjarmiivek parkolasi lehetéségét, kdzbiztonsagot, helyi kdzosségi kozlekedést. Ezen felll cél a
teleplilés fejlesztése és rendezése, az épitett és természeti kornyezet védelme, a vizrendezés és
csapadékviz elvezetése, koz- és telepliléstisztasag biztositasa.

Kékut telepulés, és a hozzatartozo kulterlletek, Alsotapazd és Gyongyospuszta tdmegkdzlekedésére
jellemzd, hogy naponta 5 alkalommal van autdbusz kdzlekedésre lehetéség, mely az iskolai id6szakon
kivil 1 db jarattal csokken. A kozlekedés Kadarkut, valamint Lad iranyaba tobb esetben csak
atszallassal valésithatdé meg.

A hivatalos tgyek intézése a Mikei K6z6s Onkormanyzaton, valamint Kadarkuton, de legtébb esetben
a Kaposvari Jarasi Hivatalban oldhaté csak meg.

A kastély torténete

A jelenlegi kastélyépilet 1900-ban épllt, a Festetics csalad
cimere ma is megtalalhat6 az intézmény nyugati tornyanak falan.
A grofi kastély és az éplletek egy része 1947-t6l allami
tulajdonba kertltek, csendérszallasként, iskolaként,
mezdgazdasagi szOvetkezetként funkcionaltak tovabb.

12



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag

Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

1966. november 5-én allami hozzajarulassal nyitotta meg kapuit szocidlis otthonként 150 f6 munkaban
megfaradt, magukrol gondoskodni nem tudé ember el6étt. A szocialis otthon ekkor még korszeriinek
szamitott, kdozponti fitéssel rendelkezett, 32 lakdszdbaja tagas, szépen berendezett volt. Az ellatottak
szdmara szocidlis helyiségek, a kozbsségi helyiségekben radio, televizié allt rendelkezésre. A
gépesitett konyhaban modern kdrilmények kozott gondoskodtak az itt él6k ellatasarol. Gondot az
intézmény infrastrukturalis kdrnyezete okozott, megkdzeliteni csak folduton lehetett. Az élelmiszer és
a gyoégyszer ellatast télen csak az intézmény lovas fogataval lehetett megoldani. A szakdolgozok
munkaba jarasa is komoly nehézségekbe Utk6zott, autdbusz jarat nem volt Gydngydspusztara, a
vasutallomas 2,5 km tavolsagra volt. Az intézményben ekkor kevés volt a fekvé beteg, a rendszeres
apolasra, gondozasra szoruld. A lakok aktivan kivették résziket az intézmény gazdalkodasabol:
kertgazdalkodasban, allattartasban mikddtek kozre.

Tiz év sem Kkellett ahhoz, hogy az intézmény kindje falait és kicsinek bizonyuljon. 1974-ben Uj
éplletszarny kialakitasara kerilt sor, igy a fér6helyek szama 190-re emelkedett. Nagy valtozast hozott
az intézmény életében ugyanebben az évben megépitett szilard burkolatu bekotd at.

1978-ban az intézmény tertletén mikoddo iskolat Kadarkuthoz csatoltak, igy kérvényezésre kerllt az
épllet intézményhez csatolasa. Az iskolaépulet atalakitasi munkalatai 1982-ben fejezédtek be, a
kalénallé épuletben tovabbi 20 6 elhelyezése valdsult meg.

Ekkor még az intézmény terliletéhez gazdasagi éplletrész nem tartozott. 1989-ban egy jelképes
Osszegért megvasarlasra kerllt épuletrészbdl alakitottak ki a mostani mosoda éplletét és a
mihelyeket. 2006-ban az intézmény ellatasi terllete egy 12 f8s szenvedélybetegek rehabilitacids célu
lakéotthonaval és egy foglalkoztatd helyiséggel béviilt.

Az intézmény 2011 6ta a Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon telephelyeként mikadik.
Féréhelyeinek szama 206. A telephelyen id&sek apolasa gondozasa, szenvedélybetegek apolasa
gondozasa, szenvedélybetegek lakéotthoni rehabilitacids ellatasa, hajléktalan személyek apolasa
gondozasa és rehabilitacios ellatasa folyik.

Az ellatottak ellatasi tipusonkénti megoszlasa

V. Id&s gondozas 106 {8

V. Szenvedélybeteg gondozas 72 f6

VI. Szenvedélybeteg rehabilitacios ellatas 12 6
VII. Hajléktalan gondozas 10 f6

VIII. Hajléktalan rehabilitacio 10 f6

A telephely nyujtia a legdsszetettebb ellatast az intézményben, mely a feladatellatas teriiletén a
szervezésben, tervezésben komoly kihivasokat jelent.

Targyi feltételek:

Az intézmény targyi feltételeiben nem felel meg a hatalyos jogszabalyi el6irasoknak, kastély
jellegébdl, épitési sajatossagaibol adoddéan a lakéterek fér6helyszama meghaladja az el6irt 4 f6t,
négyzetmeéter nagysaga pedig nem minden esetben éri el az elbirt 6 négyzetmétert, valamint nem
alinak rendelkezésre megfeleld szamban fiirdd, tisztalkodd és mellékhelyiségek. Atalakitas az épiilet
épitészeti jellegébdl addoddéan nem megoldhaté. A jogszabalyban el6irt gondozasi egységek
kialakitasa az Osszetett gondozotti étszam és az épiilet fizikai adottsagai miatt teljes mértékben nem
megoldhaté. Az optimalis elhelyezés szempontjabdl mindezt befolyasolja még az ellatottak egészségi
allapota, mozgasképessége, gondozasi, apolasi szikséglete. A kastély épllet foldszinti részében
kerlltek elhelyezésre a fekvé betegek, mozgasukban akadalyozott ellatottak, illetve a fokozott apolasi-
gondozasi igényl ellatottak. Az emeleten és az iskolaépuletben mozgasképes, nagyobb dnallésaggal
biré ellatottak elhelyezése valdésul meg. Az alabbi képek a lakdszobakat mutatjak be.
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Lakdszobak négyzetméterenkénti megoszlasa:

Kastély foldszint Kastély emelet Iskola épiilet
Szobaszam m? férohely Szobaszam m? féréhely Szobaszam m? féréhely
11 20 3 35 33 5 1 27 4
12 20 4 36 29 5 2 13 2
13 20 4 37 34 5 3 22 3
14 20 4 39 24 4 4 15 3
15 20 4 40 25 4 5 17 3
16 20 4 43 20 4 6 17 3
17 27 5 44 20 4 7 13 2
18 34 6 45 20 4 8 13 2
20/a 11 2 46 20 4 9 7 1
20 24 5 47 20 4 9/B 13 2
22 21 4 48 20 4 10 14 2
23 11 2 49 26 4
24 34 6 50 35 6
25 19 3 51 35 6
26 12 2 52 27 5
27 16 4 52/B 12 2
28 16 4 53 29 5
29 17 4 54 42 7
30 16 4 55 42 7
378 74 56 24 4

57 14 2

59 19 3

60 18 3
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61 17 3

A kastély épuletben a foldszinten 8 db flrdé/zuhanyzo6, 13 db mellékhelyiség, az emeleten 5 db
fardé/zuhanyzé és 8 db mellékhelyiség all az ellatottak rendelkezésére. Az iskolaépiletben 4 db flirdd
és 4 db mellékhelyiség taldlhato.

A szenvedélybetegek részére kialakitott 12 f8s rehabilitacids célu lakootthon targyi feltételeiben az
el6irdsoknak megfelelé.

A kastély épulletben a szabadidé eltdltésére, latogatok fogadasara 2 db, az iskolaépiletben 1 db
tarsalgé all rendelkezésre. A foldszinti tarsalgd egyben étkez6ll is szolgal a mozgasaban akadalyozott
ellatottak szamara. A kulturalt étkezés lehetéségét a gondozottak szamara fenntartott étkez6ben
biztositjuk. Az étkeztetést a 400 f6s kapacitasu fé6z6konyha biztositja, mely a kdlmancsai telephelyet is
kiszolgalja. Az ellatottak egészségugyi ellatasat a ladi haziorvos biztositja. Az intézmény orvosa heti
két alkalommal 4-4 éraban rendel a telephelyen. Szakorvosi ellatashoz valé hozzaférést az intézmény
biztositja. Az ellatottak szakorvoshoz torténé szallitdsa az intézmény sajat gépkocsijaval, mentd illetve
betegszallitassal torténik. Pszichiatriai szakorvosi ellatast a székhely intézmény pszichiater
szakorvosa latja el. A telephelyen az ellatottak megfelelé6 egészségugyi ellatasahoz, kezeléséhez
orvosi szoba all rendelkezésre. A telephely sajat mosodat miikddtet, melynek gépparkja, felujitast
igényel. Az intézmény flités-korszerlsitése, a kastély épllet szigetelése megtortént. Az éplilet kastély
jellegébdl adoddan a felujitasok, korszerlsitések folyamatosan szikségesek. Igény lenne a
lakdszobak, lakoszobai butorzat felujitasara, a konyha és konyhai gépek korszerUsitésére, villamos és
vizvezeték haldézat felujitasara. A kilonallé iskolaépllet kilsé és belsd felUjitdsa szintén
szilkségszer(i. A kastély éplletben az akadalymentesités megoldott, viszont a lift csak allo és Ul6
személy szallitasat tudja biztositani.
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Személyi feltételek

A telephelyen feladatokat 44 f6 szakdolgozo, 4 f6 takaritd, 6 f6 miszaki- karbantarto, 9 f6 konyhai
dolgozé, 1 f6 pénziigyi Ugyintéz6 lat el.

Munkavallaldk atlag életkora, munkahelyen toltétt idd, képzettségek megoszlasa a szenvedélybeteg
gondozasra vetitve:

Részlegvezetd 1 1f6
Orvos (heti 8 6ra) 1 16
Apolé - gondozé 19 156

Mentalhigiénés munkatars, 5 215
foglalkoztatas segitd
Foglalkoz?aintast szervezd 5 075
(ajanlott)
Osszesen 2516 1916

A szakdolgozok atlagéletkora 45 év, a ledfiatalabb munkatars 24 éves, a legidésebb 56 éves. A
telephelyen férfi szakdolgozd nem dolgozik.

4 N

Dolgozék korcsoportonkénti megoszlasa(%)

\ 18-25év m31-35év m36-40év 141-45év m46-50 év 51 év felett

A szakemberek 44%-a 46-50 év kozotti, azonos aranyban (17%) vannak a 41-45, valamint az 51 év
feletti dolgozok. A 18-25 és a 31-35 évesek aranya kbzel azonos, a dolgozék 90%-a kézépkoru.

A szakdolgozok munkahelyen eltoltétt ideje alapjan 6 f6 1-5 éve, 4 f6 5-10 éve, 1 f6 10-15 éve, 2 6
15-20 éve, 3 f6 20-25 éve és 1 f6 26 éve dolgozik a telephelyen. A részleg vezetdje 5 éve latja el
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vezet6i feladatait, végzettsége okleveles apol6é. Tiz f6 rendelkezik szocidlis apolo- gondozé
végzettséggel, 5 fének apoldi szakképesitése van 1 f6 mentalhigiénés asszisztensi képesitéssel
rendelkezik, egy f6 pedig foglalkoztatasi segitéként dolgozik, végzettsége varréoné. Tobb
szakképesitéssel a részlegvezeté és 5 f6 munkatars rendelkezik, 1 f6 szocialis gondoz6 és apolo,
valamint apoloi szakképzésben vesz részt.

A telephely szervezeti felépitését a kovetkez6 abra mutatja be. A telephely részlegvezetdje
alarendeltje az intézmény igazgatéjanak, tovabba az altalanos és szakmai igazgatd-helyettesnek. A
részlegvezetdvel a mentalhigiénés és foglalkoztatasi, valamint az apolasi-gondozasi csoportvezetének
alarendeltségi kapcsolata van. Az apold, gondozé és takaritdé munkakérben dolgozé munkavallalék
koézvetlen munkahelyi vezet6je az apolasi-gondozasi csoportvezetd. A mentélhigiénés csoportvezetd
ala a foglalkoztatas segitd, szocialis és mentalhigiénés munkatarsak és a szocialis segité tartozik. A
telephely 3 vezet6je 2017. december 31-ig sz6l6 megbizassal iranyitja a szakmai munkat.
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Telephelyre vonatkozé organogram
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Szenvedélybeteg ellatotti kor jellemzéi:

Telephelylinkdn 72 f6 szenvedélybeteg ellatott apolasa- gondozasa, mentalhigiénés ellatasa folyik. Az
ellatotti I1étszambol 55 6 a férfi és 17 f6 a ndi ellatott.

Intézménybe kerilés kdrilményei:

Korhaz ill. Mas
k°T*.‘a,Z. ] Csaladb’ol ,IH' Hajléktalan volt bentlakasos Osszesen
rehabilitacios otthonabdl o L
. o intézménybdl
részlegérél
Feérfi/fé 21 21 10 3 55
No&/f6 5 7 4 1 17
Osszesen 26 28 14 4 72

Szenvedélybeteg gondozasba kerlild ellatottak esetében a leggyakrabban eléfordulé bekerilési

kortlmények:
]
]

o

o

o

megromlott egészségi allapot,

fugglség kovetkeztében leépllt mentalis allapot,

csalad teherbird képességének kimerilése,

devians életmaod,

munkaképesség elvesztése,

munkahelyek elvesztése,

csaladi kapcsolatok megromlasa,

ko6zosségi kapcsolatok megromlasa,

hajléktalanna valas.

Intézményben toltott id6:

Kevesebb , , , 10-15 | 1520 | 20 évnél | ..
mint egy 1-2 év 2-5 év 5-10 év \ \ N Osszesen
, év év tébb
év
Férfi/fo 5 5 10 16 11 6 2 55
No6/f6 1 6 8 2 17
Osszesen 6 5 16 24 11 8 2 72

Lakoink 63 szazaléka tobb mint 6t éve él mar az intézményben. Minél tébb idét t6lt az ellatott az
intézményben, annal inkabb kialakul az ugynevezett hospitalizacid, fliggdéség az intézménytél az
intézmény altal nyujtott szolgaltatasoktdl, az intézmény dolgozaitdl.
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Ellatottak korosszetétele:

21-30 | 31-40 | 4150 | 51-60 | 61-70 | 71-80 | 81-90 | 91év

év év év év év év év felett Osszesen
Feérfi/fé 1 5 18 17 11 2 1 55
N&/f6 2 5 8 2 17
Osszesen 1 7 23 25 13 2 1 72

Ellatottjaink atlagéletkora 63 év, az aktiv koruak szama 31 f6, melybdl 9 f6 szocialis foglalkoztatas
keretében munka-rehabilitacids tevékenységet végez. Hét f6 egészségi allapota miatt teljes apolasra-
gondozasra szorul. Az aktivitast tekintve 15 f6 esetében a képességek részleges elvesztésérdl,
motivacio hianyardl beszélhetink.

Ellatottak csaladi helyzete:

o nétlen 26 f6,
o hazas, de klon él 5f6,
o elvalt 30 f6,
o Ozvegy 10 16,
o hajadon 1f6,
o intézményen belll parkapcsolatban él 2 6.

Szenvedélybetegek ellatottaink esetében jellemz8 a csaladi kapcsolatok fellazulasa, megsziinése.
Ellatottaink kozil minddssze 35 f6 esetében beszélhetiink a kapcsolattartas valamilyen formajarol,
legyen az intézményben torténé latogatas vagy telefonos kapcsolattartas. Mindossze 5 f6 ellatott
latogatja meg hozzatartozoit otthonaban, egy- egy Unnepnap alkalmaval vagy egy-egy hétvégén.

Ellatottak jovedelmi helyzete:

o Oregségi nyugdijban részesul 26 16,

o rokkantsagi ellatasban részesiil 28 f6,

o fogyatékossagi tamogatasban részestil 10 f6,

o egeészségi és gyermekvédelmi tamogatasban részestil 5 f6,
o munka-rehabilitaciés dijban részesiil 9f6,
o egyéb ellatasban részesiil 416,

(hozzatartozéi ellatas, csaladi potlék, arvaellatas)
o nincs jovedelme 2 f6.
Joévedelmi viszonyok alakulasa:
21-30 ezer forint kdz6tti jovedelem 8 f6

31-40 ezer forint kdzotti jovedelem 216
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41-50 ezer forint kdzotti jovedelem 3f6
51-60 ezer forint kozotti jovedelem 2 f6
61-70 ezer forint kdzotti jovedelem 16 6
71-80 ezer forint kozotti jovedelem 8 f6
81-90 ezer forint k6z6tti jvedelem 7 6
91-100 ezer forint kozotti jovedelem 8 f6
100 ezer forint felett 1516

Ingatlan vagyonnal rendelkezik minddssze 3 f6, melybdl 2 f6 esetében az ingatlan az ellatott korabbi
tartozdsai miatt jelentésen terhelt. A teljes téritési dijat 18 f6 tudja medfizetni, nyilatkozat alapjan
koltépénzébdl kiegészitve 2 f6, ingatlan terhére térténd személyi téritési dij megallapitasa 2 f6
esetében toértént, 48 f6 részleges téritési dijat fizet, 2 ellatott ingyenes ellatast kap.

Gondnoksag alatt 21 6 all, ebbdl cselekvdképességet részlegesen korlatozé gondnokolt 15 6, teljes
kérden korlatozo gondnokolt pedig 6 6. Két f6 esetében a gondnoksag ala helyezés folyamatban van.
17 6 esetén hivatasos gondnok, 4 ellatottnal hozzatartozo6 latja el a gondnoki feladatokat.

Ellatottak képzettség szerinti megoszlasa:

o elemiiskolat végzett 316,
o 8 altalanost nem végezte el 7 6,
o kisegitd iskolaba jart 316,
o 8 altalanost végzett 27 6,
o szakmunkas 25 f6,
o kozépfoku végzettség 6 6,
o egyetemi végzettség 1f6.

Ellatottak koérében leggyakrabban el6forduld betegségek:

Inkontinens szenvedélybetegek szama 23 6, allandé katétert hasznal 1 f6. Gydgyaszati segédeszkozt
4 f6 mozgaskorlatozott ellatott hasznal, 3 f6 kerekes széket, 1 f6 pedig jarokeretet. A gyogyaszati
segédeszkdzok megfelelé hasznalatat az apold szakdolgozok napi szinten figyelemmel kisérik,
ellenérzik, hasznalatukhoz segitséget nyujtanak.

A telephelyen 10 f6 szenvedélybeteg ellatott él egyutt fogyatékossaggal, melybdl fogyatékossagi
tipusonként az alabbi a megoszlas:

o mozgasszervi fogyatékossag 7 f6,
o értelmi fogyatékossag 2 f6,
o hallasi fogyatékossag 1 f6 esetében all fenn.

A kilénb6z6 fogyatékkal él6 ellatottak apolasa, gondozasa soran a szakdolgozék nagy hangsulyt
fektetnek a fogyatékossag tipusabdl addédo hatranyok, specialis szikségletek figyelembe vételére. A
telephelyen megfelelé akadalymentes fizikai kornyezet all rendelkezésre a fogyatékkal €16 ellatottak
meglévd képességeinek megbrzéséhez, részleges 6nallésag megtartasahoz.

Négy f6 cukorbeteg ellatott gondozasa folyik az intézményben. Ebbdl 3 f6 gyogyszeres ellatast
igényel, 1 f6 inzulinos kezelésben részesll. Résziikre biztositott a napi 6tszori étkezés, a diétas
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étrend. Apoldi feladatok kdzé tartozik az érintett ellatottak esetében a rendszeres vércukorszint mérés,
a szukséges javaslatok érvényességi idejének figyelemmel kisérése, illetve aktualizalasa érdekében a
megfelel§ szakrendelésen valé részvétel elésegitése, biztositasa.
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Legnagyobb mértében a vascularis megbetegedések vannak jelen az ellatottak kérében.
Megoszlasuk betegségtipusok szerint:

o Erszikilet 13 f6 ellatottat érint.

o Agyi keringési zavar 31 f6t érint.

o Magasvérnyomas 28 f6 ellatott esetében van jelen.

o COPD megbetegedésben 12 {6 ellatott szenved.

o Epilepszia 13 f6 esetében van jelen.

o Art.sclerosis 12 f6t érint.

A szenvedélybetegség és a kilénbdz6 fizikai megbetegedések mellett jelen vannak a pszichiatriai
betegségek is.

o Személyiség zavar 56 f6 ellatottat érint.
o Skizofrénia 5 fénél van jelen.

o Depressziéban 34 f6 szenved.

Varakozok szama:

A telephelyen 4 f6 férfi és 1 f6 né szenvedélybeteg kérelmezé elhelyezési kérelmét tartjuk nyilvan. A
férfiak esetében 2 f6 60 év feletti, 2 f6 pedig 51 éves. Az alkoholfliggéség mellett 1 f6 esetében a
csaladi kapcsolatai helyrehozhatatlanul megromlottak, 1 fét jelenleg is kérhazban apolnak, 1 f6 az
intézmény kalmancsai telephelyérél szeretne telephelylinkre atkerilni, 1 f6 pedig hajléktalan. Egy
fének van gondnoka, a gondnoksag foka nem ismert. A 60 éves néi kérelmezdnél az alkoholfliggdség
mellett értelmi akadalyozottsag is fennall, cselekvéképességben teljes korlien korlatozott. Mind az 5 6
kérelmez6 esetében az orvosi dokumentacidik és egyéb irataik alapjan az alkoholfliggbéség
el6rehaladott allapotardl, mentalis leépulésrél, megromlott egészségi allapotrdl beszélhetlink.

Az intézmény altal nyujtott szolgaltatas

Az intézménylink nevében hordozza a gondviselés szét, mely jelentése szerint olyan tudatos és
tervszer( tevékenység, mellyel az embert a meghatarozott cél felé vezeti. A munkank soran mik a
célok? Az egyik legfontosabb, hogy az ellatast igénybe vevék sziikségleteinek kielégitését biztositani
tudjuk. A Maslow-i szlikséglet piramis szerint ez nemcsak az alapveté vagy fiziolégias igény-
kielégitést takarja, hanem a biztonsag, a szeretet, a megbecsiltséget és a magasabb rendi
sziikségleteket is jelenti.

A szocialis gondoskodas komplex tevékenység, melynek célja és feladata a gondozasra szoruld
ember szlkségleteihez igazodd segitségnyujtas, teljes ellatas, melynek mértékét és formajat
mindenkor a segitségre szorulé ember testi, lelki és szocialis allapota hatarozza meg.

Az intézmény az ellatast igénybe vevd részére teljes korl ellatast biztosit:
a) etkezést,
b) szlkség szerint ruhazattal, textiliaval valo ellatast,
c) mentalis gondozast,
d) egészséguigyi ellatast,
e) lakhatast,

f) szikség szerinti foglalkoztatast, illetve szocialis foglalkoztatast,
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g) oOnallé életvitelhez sziikséges feltételeket.

Szakmai munka értékei, alapelvei:

A munkank soran iranymutatast a Szocialis Munka Etikai Kédexe, az Apoldk Etikai Kédexe adja,
valamint mind a szocialis, mind az apolasszakma altal megfogalmazott elvek és értékek.

Intézményilnkben az ellatas sokrétl, az ellatast igénybe vevék is, igy a fontosnak tartott alapelveket
minden ellatott esetén igyeksziink betartani.

o

Rehabilitdcio elve szerint az ellatottakat a gondozasuk, személyi segitésik, munkajuk,
szabadidejik eltoltése soran képessé kell tenni, hogy érdemi eréfeszitéseket tehessenek
allapotuk és képességeik javitasara, azok romlasanak megallitasara és lassitasara.

Prevenci6 elvének értelmében a cél, hogy a kliens allapota a legnagyobb mértékben javuljon,
vagy az allapotromlas lteme lassuljon.

Normalizacié és participacié elve szerint a cél a legjobb szintli tarsadalmi beilleszkedés
elérése, valamint az életkérilmények alakitasa ugy, hogy az ellatottak teljes emberi életet
élhessenek.

Integracio elvét az intézmények kapcsolatok |étesitésével és fenntartasaval igyekszik
érvényesiteni.

Onrendelkezés elve szerint biztositani kell az ellatottnak, hogy a megmaradt képességeik és
lehet6ségeik keretein belll az életik alakulasardl szabadon rendelkezhessenek. Az
onrendelkezés érvényesiilhessen az onallésag, a személyes mozgas, id6 és tulajdonjog felett.

Hatranyos megkilonboztetés tilalmanak és az elényben részesités kotelezettségének elvei,
mely valamennyi tertileten érvényesitend®d.

A munkank soran legfontosabb értéknek tekintjik:

o

o

o

o

elhivatottsagot, elkotelezédést,

massag elfogadasat,

emberi méltésag tiszteletben tartasat,

etikai normak betartasat,

egyénre szabott banasmodot,

az Onallésag tiszteletben tartasat,

rugalmassagot,

titoktartast,

szakmaisagot, naprakészséget és a sokoldalu tajékozottsagot,
szakmai és tarsadalmi kapcsolatokat,

szakmai és tarsadalmi elismertséget.

A segitd szakmaban az egyik legfontosabb munkaeszkdéz a személyiség. A személyiség magaban
hordozza azokat az értékeket, melyet az egyén a szocializacié soran, a tanulmanyok alkalmaval
interiorizal. Az értékek kapcsan, az intézmény vezetése altal fontosnak tartjuk a Rogers altal definialt
feltétel nélkili pozitiv elfogadast, az empatiat és a kongruenciat. Rogers az emberkdzpontu
pszicholégia képviselgje, aki a jo segitdé kapcsolat alapjanak tekinti a harom tézist. A feltétel nélkdli
elfogadas az ellatottjaink esetében alapveté értékként kell, hogy jelen legyen a mindennapi
gyakorlatban. El6itélettel nem lehet hatékony segitésrél beszélni az esetikben. Az empatia magaban
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hordozza a kiégés veszélyét, melynek csokkentéséhez a megfeleld dnismeret elengedhetetlen. A
hitelesség a segité kapcsolatban a bizalom alapjat képezi.

A készségek kapcsan kommunikacionak a segité szakmaban 6ridsi szerepe van, hisz a szakember
verbalis, nonverbalis, vagy metakommunikacié hasznalataval segiti a hozzaforduld klienst. A
kommunikaciéo a segitbk és a kliensek koézott nyilt, baratsagos, Oszinte és a masik autonémiajat
maximalisan tiszteletbe tarto.
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Az ellatas elemei:

Apolas: Olyan eljarasok 6sszességét jelenti, melynek feladata a személy emberi méltésaganak
megdrzésével az egészségi allapot javitdsa, az egészség megbrzése és helyredllitasa, a beteg
allapotanak stabilizaldsa, a betegségek megel6zése, a szenvedések enyhitése, illetve a beteg
kdrnyezetének az apolasi feladatokba vald részvételre vald felkészitése. Az apolas olyan elméleti
alapokon nyugvé gyakorlati tudomany, mely az apolast, mint tevékenységet individualizalja és az
egyen szukseégleteibdl indul ki.

Az apolas olyan tevékenység, amit az apoldé az egészség elbésegitése, megbrzése és helyreallitasa, a
betegségek megel6zése, a szenvedések enyhitése,- és amikor az élet mar nem tarthaté fenn- a
békés halal elbsegitése érdekében fejti ki (CNA).

Apolasi folyamat |épcsdi:

1. az apolasi sziikségletek megallapitasa,
2. aszlkségletek alapjan az apolasi diagnézis felallitasa,

3. atervezés,

4. az apolasi terv végrehajtasa, sziikseég szerinti médositasa,

5. értékelés.

Az intézményiinkben ellathaté alapapolasi feladatok a kovetkezdk:

Gondozdéi, apolasi tevékenységek:

Az ellatottak fizikai, fiziolégiai és mentalis allapotanak folyamatos ellenérzése.

A napi élet menetében valo segitségnyuijtas (tisztalkodas, 6ltdzkodés).
Segitségnyujtas az étkezésnél, az ételek kiosztasanal.

Az ellatott egészségének fokozott megfigyelése, figyelemmel kisérése (hémérséklet,
vérnyomas, vércukor, suly, folyadék bevitel és Urités ellenbrzése).

Az életveszélyes allapotok felismerése, megelézése.

Sulyosabb esetekben azonnali orvosi segitség hivasa.

Orvosi, szakorvosi vizsgalatokra, kezelésekre torténd kisérés.

Gyogyszerek kiosztasa és beadasa.

Kendcsok felvitele, bedorzsolések elvégzése, kotések felhelyezése.

Specialis gondozas (mozgassérilt emberek, idések egyéni gondozasa), mobilizalas.
Surg6s intézkedések elvégzése kiilonleges helyzetekben (pl. baleseteknél elsésegély).

O O O O

O O O O O O O

Szakapolas: Olyan egészségugyi ellatasi forma, amely az egészségugyrdl szolé térvényben
meghatarozott apolasi tevékenységeket foglalja magaba. A tevékenységek végezhetbek az
egészsegugyi ellatorendszer keretein belil, valamint a bentlakasos szocialis intézményekben ellatott,
szakapolasra szorul6 betegek szakapolasi szikségleteinek kielégitése céljabdl. A szakapolast orvosi
elrendelés, el6zetes szikségletfelmérés és tervezés alapjan, az ellatandd tevékenységre nézve
megfelel6 szakképesitéssel rendelkezd egészségligyi szakdolgozok végzik onallo, egyuttmikodd és
fugg6 kompetencia korének figyelembe vételével. A szakapolas soran folyamatosan biztositani kell a
beteg pszichés tamogatasat, étkezési, és életmod tanacsadast, kilondsen mindazon tevékenységek
megtanitasat, amelyeket maga a beteg/csaladja megtehet a beteg egészsége megtartasaért,
helyreallitasaért vagy allapota romlasanak megakadalyozasaért, tovabba az apolasi folyamat
dokumentalasat és esetleges jelentési kotelezettseég teljesitését, valamint rendszeres kommunikaciot
a hazi-, illetve kezel6orvossal és mas, a beteg ellatasaban résztvevikkel.

A gondozas részét képezi a mentalis ellatas és a foglalkoztatas. Az intézményben ezen feladatokat
nemcsak kizarolagosan a szocidlis és mentalhigiénés munkatarsak végzik, hisz ezen elemek az
apolok-gondozok feladata is. Az apolasban is érvényesil az egyéni banasmod, ahogy a
mentalhigiénében. A két munkakdr egymas mellett, kdlcséndsen tamogatva egymast, segiti az
ellatottat mindennem( szikségletének kielégitésében. Az eredményesség megkdveteli a dolgozdk
teamben valé tevékenységét.
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A mentalhigiénés ellatas terén fontosak az egyéni esetkezelések, melyek dokumentalasra keriinek,
hisz a szakember és a segitséget igényld és kérd ellatott probalnak alternativakat megfogalmazni a
probléma megoldasara, melyek kézll az ellatott a szamara elfogadhatét valasztja és hajtja végre. Az
esetkezelés egy folyamat, mely bizalmi kapcsolatra épll, ezért fontos, hogy a segiték tudatositsak
magukban, hogy munkaeszkdzik a sajat személyiséguk is, melynek hatarait meg kell tartani. A
segitd, legyen az apolé vagy mentalhigiénés munkatars az ellatottat a gondozas vagy apolas
folyaman erével ruhazza fel és képessé teszi feladatok végrehajtasara.

Az egyéni esetkezelésen kivil a csoport, valamint a csaladra kiterjesztett szocidlis munka jelenik meg.
A csaladdal folytatott munkanak nagy jelentésége van, a csalad, mint természetes tamasz jelenhet
meg.

A problémamegoldas folyamataban a megfeleld taktika kivalasztasat maga a probléma, annak jellege,
sulyossaga, maga a kliens és a szakember is meghatarozhatja. A leggyakrabban a kollaborativ és a
kampanytaktika kerll alkalmazasra, melyek kdzll az el6bbi az dnrendelkezést tartja szem el6tt és a
képessé tevésen van a hangsuly, mig utébbi az erésebb meggybzést priorizalja. A szocialis munkat
gyakorlé szakemberek stilusa a helyretevé és az értelemkeres6. Az értelemkeresd a probléma
megeértéseére és értelmezésére fokuszal annak érdekében, hogy javuljon az interperszonalis, valamint
a kliens és kornyezete kdzotti kapcsolat. A helyretevd stilus a viselkedésben kivan valtozasokat elérni.

A szocialis munkat tamogaté alapfogalmak kézil a képessé tevés jelenik meg a szakmai munkaban,
melynek soran a cél, hogy az ellatott sajat eréforrasait felhasznalva minél énallébba tudjon valni. Az
er6vel valé felruhdzas gyakran alkalmazott modszer, hisz az ellatottakat az Onellatasuk, a
munkavégzés kapcsan folyamatosan motivaljuk, biztatjuk és visszacsatolast adunk szamukra. A
forrasok fejlesztése és mobilizalasa az ellatott problémainak megoldasahoz vezethet. A forras lehet a
kérnyezet, a csalad vagy az ellatott tars.

A munka jellegli foglalkoztatas intézménylinkben a mentalhigiénés ellatassal szorosan 0sszefliggd
olyan szervezett tevékenység, melynek célja a szabadidé hasznos, tevékeny eltdltése. A munka
jellegli foglalkoztatas altal nyilik lehetéségink az ellatott fizikai aktivitasanak fenntartasara,
készségeinek, képességeinek szinten tartasara, illetve fejlesztésére és az Onértékelés, dnbecslilés
visszaallitasara, megtartasara.

A telephely 2006 o6ta az ellatottak szamara biztositia a szocialis foglalkoztatast. A szocialis
foglalkoztatasban részt vev6 ellatottak 81 szazaléka szenvedélybeteg ellatott. A foglalkoztatas széles
terlletet Olel fel: kert és parkgondozas, varras, szovés, mosodai kisegitd tevékenység, portaszolgalat,
konyhai kisegit6 tevékenység, kisegit§ takaritdi tevékenység. A szocidlis foglalkoztatas mellett
ellatottjaink meglévé képességeinek megtartasa, fejlesztése érdekében munka jellegli szocioterapias
tevékenységeket is végeznek, melyek terliletei megegyeznek a szocidlis foglalkoztatas
munkateruleteivel.

Szenvedélybetegek ellatasa, kezelése

Az alkoholbetegek gondozasa a szocialis szféran belll, egy kilon specialis szakterllet. Specialitasat
tobb tényez6 is adja:

o A Kkliens/ellatott figg6sége a szertdl, ahol jelen van a fizikalis és pszichés fliggéség egyarant.
o A kliens motivacidja, illetve a motivacio teljes hianya az absztinenciara, artalomcsokkentésre.
o Komplex betegségtiinet, mely hatast gyakorol a kérnyezetre, csaladra, tarsadalomra.

Mindezekbdl adoddan az alkoholbetegek kezelése egy komplexitast igénylé Osszetett folyamat, a
kezelés négy fazisat kilonboztetjiik meg:

o kontaktus létesitése,
o meregtelenités,

o leszoktatas,
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o utégondozas.

Az alkoholbetegek komplex kezelésének magaba kell foglalnia a bioldgiai, pszichologiai és szocialis
problémak elharitasara képes technikakat és készségeket. Az ellatottaknak folyamatosan talalkoznia
kell az ellatasi rendszer kuldonb6zd szintjeivel. A referencia személyek jelenléte elengedhetetlen a
kezelésben.”

A jelenlegi tarsadalmi viszonyok kozott az alkoholproblémakkal kizdd betegek tarsadalmi
visszailleszkedése nagyon nehéz. A kell§ motivaciéval rendelkezé betegek esetében komplex
kezelésre van sziikség, hogy a paciensek valjanak alkalmassa a tarsadalomba térténd gyors és
hatékony (vissza) integralédasra. Ha az alkoholbeteg kell6 motivaciot mutat a gyégyulasra, az
eredmények ugrasszerlen javulnak. Ennek meghatarozoi az éroklésen tulmenben a személyiség, a
viselkedés, az életkor, az iskolazottsag, az egyén lehet6ségei és valasztasi szabadsaga,
élettapasztalata, a vallds, a kultura. Csak azok az alkoholbetegek kezelheték, akik ezt kérik. Nincs
hatékony kezelés az érintett személye akarata ellenére. A sikeres kezeléshez a beteg
egyittmikodése nélkilbzhetetlen.®

Alkoholbetegek kezelésében gyakori, hogy az egyénnek nincs betegség-belatasa, igy nem is motivalt
életvitelének megvaltoztatasara. Az artalomcsodkkentés abbdl indul ki, hogy az alkoholfliggék jelentés
része képtelen a teljes absztinenciara. Az artalomcsokkentés célja a tovabbi egészségkarosodas
megakadalyozasa.

A motivacids interju segitségével teremthetink kedvezd feltételeket a viselkedés, életmdd
megvaltoztatasara.

Az interju 6t elemét alkalmazzuk:
o Empatia kifejezése — az ellatott feltétel nélkili elfogadasa.

o Diszkrepancia kialakitasa — az ellatott jelenlegi magatartasa és a kitlizott cél kozti eltérés
érzékeltetése, a kovetkezmények tudatositasaval. Az alkoholfogyasztas elényeinek,
hatranyainak vazolasat kdvetéen ambivalancia alakul ki, ezt a helyzetet lehet felhasznalni,
hogy az ellatott a valtozas iranyaba lépjen tovabb.

o A vitatkozas, a rabeszélés, a cimkézés elkerllése — a vitatkozas noveli a kliens
ellenallasat.

o Az ellenallas kezelése — keriilni kell a konfrontaciét, stratégiat kell valltani Ggy, hogy
pozitiv valtozast érjlnk el.

o A vaéltozas képességének, a kliens oOnbizalmanak tamogatasa — biztatni, er&siteni,
tamogatni kell a kliens a cél elérésének érdekében.®

Intervencids technikak:

o Tajékoztatni kell az ellatottat az alkoholfogyasztassal 6sszefliggd test, lelki és pszichés
allapotokral.

o Tanacsadas- vilagos, egyszerd, érthetd, konkrét tanacsot adjunk.
o  Hangsulyozni kell, hogy a véaltozasban a klienssé a felelsség.
o Valasztasi lehet6séget kinaljunk fel (absztinencia, artalomcsokkentés).

o Becsiiljik fel a kliens valtozas iranti motivaciojat.

7 Kérnyei Edit-Kassai Farkas Akos: Az alkoholbetegség és neuropszichiatriai szévédményei (Medicina
Konyvkiad6 Bp.2002.)

8 Veér Andras-Nadori Gergely-Eréss Laszlo: Az alkoholizmus népbetegség (Animula Kiadd Bp. 2000.)

9 Millner és Rollnich 1991.
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o lranyitsuk szakemberhez.
o lranyitsuk 6nsegit6 csoportba.
o Ajanljuk fel a folyamatos tamogatast.
A motivacios interju csak empatikus légkdérben lehetséges:

o Empatia: beleérezzik magunkat a masik helyzetébe, érzékenyek vagyunk masok
problémaira, ugy, hogy mindezek mellett kelld targyilagossagunkat megdrizzuk.

o Kongruencia (hitelesség): a segitd &szintén és itéletmentesen tud részt venni a segit6
kapcsolatban, verbdlis és nonverbdlis kommunikacidja 6sszhangban van.

o Tolerancia: a kliens feltétel nélkili elffogadasa

Alkoholbetegeink ellatasa soran kiilénés figyelmet forditunk az ellatott szabad akaratara, részvételi
szandékara, kuils6 és belsd motivaciok meglétére, a titoktartasra.

Ellatottak sziikségletei a komplex tamogatasi sziikségletméré eszkozzel kapott eredmények
alapjan:

A jelenlegi 72 f6 lakonal elvégeztik a szikségletfelmérést, mely alapjan ismertetésre keriilnek
életterlletenként jelentkezd tamogatasi szlikségletek.
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o Személyi higiéné
A személyi higiéné magaba foglalja a tisztalkodast (arcmosas, a testrészek naponkénti, illetve
naponta tébbszori lemosasa, ehhez kapcsoloddéan a szarazra torlés, kildéndsen a hajlatokat
figyelembe véve, a firdetés és a zuhanyozas), hideg meleg viz beallitdsat, szappanozast, a
testrészek lemosasat, a hajapolas kapcsan a habositast, valamint ennél a tevékenységnél is a
szarazra torlést. A szaj higiénét (fogmosas, 6blogetések, protézis tisztantartasa, protézis behelyezése
és szakszer( tarolasa), az orrvaladék, nyal megtorlését, zsebkendd hasznalatat igény szerint. Ide
tartoznak a bérapolassal kapcsolatos teend6k. Figyelembe véve azt, hogy a vizsgalati kor
szenvedélybetegekbdl all (alkohol okozta dependencia), ez a tevékenység kiilondsen fontos, mivel a
megemelkedett majenzim értékek bdrszarazsaghoz vezethetnek. Fokozott figyelmet igényel a
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bérvédelem az incontinens és az anyagcserezavarokkal kizdd kliensek esetén is. A személyi higiéné
terliletéhez tartozik még a kéromapolas (kéz, labkordm, ecsetelés), az arcszérzet és a haj gondozasa
(borotvalkozas és hajvagas biztositasa intézményi kereteken belll), valamint az intim higiéné naponta
tobbszori biztositasa (inkontinencia betétek cseréje, szakszer( tarolasa, bérapolé lemoso6 folyadék
hasznalata), az illemhely hasznalathoz kapcsol6dd tevékenységek (angol, illetve szoba WC,
vizeletgyljté edények hasznalata). A WC hasznalattal kapcsolatban fontos a figyelem felhivas a
hasznalat utani higiénés teendékre (tdbbszdri kézmosas, egészségugyi papir hasznalata, WC éblités).
Mivel tdbb kliens allando, illetve alkalmi parkapcsolatban él, fontos a szexualis higiénével kapcsolatos
tanacsok atadasa is (genitaliak tisztantartasa, intim védelem).

Az ellatottak kdzul 15 f6 képes dnalléan az adott szikségletet kielégiteni. A lakdk kdzil 16 fénél
szikséges a figyelemmel kisérés, szbbeli vagy gesztusokkal térténd tamogatas. Intenziv motivacio
ajanlatos a tevékenyég elvégzéséhez, vagy részleges tamogatas sziikséges 23 f6 lako esetében,
mivel az 6nallé kivitelezésben az ellatott akadalyozott, teljes ellatasra 18 f6 szorul.

o Személyi fiiggetlenség

A személyi fliggetlenséghez tartoznak az étkezés, az étel fogyasztasra kész eléallitasa, valamint az
étkezéshez két8d6 egyéb tevékenységek. Az intézmény biztositja a napi 6tszori étkezést. Az étkezés
el6tti teendbket (terités, talalas, adagolas, darabolas, apritas, pépesités), valamint az étkezés utani
feladatokat (elpakolas, mosogatas) az ellatottak kézil néhanyan onalldan képesek elvégezni, illetve
megtanithatok ezen tevékenységek némelyikére, de tObbségében tamogatast igényelnek. Mivel
egyeseknél fennallnak olyan egészségligyi problémak, melyek érintik ezt a terlletet
(nyel6es6szikilet, nyelési nehezitettség, falas miatti aspiracié veszélye, bulimia), tO0bb esetben
szakdolgozéi felligyelet biztositasa is szikséges. Az el6rehaladott életkor miatt, valamint
artalomcsokkentd tevékenységként a szakdolgozok naponta figyelemmel kisérik a bevitt folyadék
mennyiségét a hidrataltsag biztositasahoz. A személyi fliggetlenséghez tartoznak még az
Oltozkddéshez kapcsolddd tevékenységek, az oltdzkddés és a napi tevékenységek soran hasznalt
eszkozok megfelelé hasznalata. A tiszta ruhat az intézmény mosodai részlege biztositja a lakdk
szamara. Néhanyan kisebb ruhadarabokat, fehérnem{jiket Onalldan is kimossak. Fizikai,
egészséguigyi és mentalis allapotromlas esetén az id6jarasi viszonyoknak és az alkalomnak megfeleld
ruhazatot a szakdolgozé késziti el6, valamint sziikség szerint oltdzteti is a lakdkat (allapottdl fliggéen
gombolas, zipzar, tépbzar hasznalat, cipd flizése és feladasa, sapka, sal és keszty(l feladasa). Azok
az ellatottak, akik egyedil Oltézkédnek, sokszor a ruhazat rendezettségének megtartasahoz
igényelnek tanacsot. Ehhez a terilethez tartoznak még a napi tevékenységek, valamint az ezek soran
hasznalt eszk6zok és mikodtetésik. E terlleten jelentds hianyossagok figyelheték meg, amely mind
tanacsadast, mind esetkezelést, mind fejlesztést is igényel (televizid bekapcsolasa, programok valtasa
és keresése, telefon feltoltés, telefon miikodtetése, konyvtari szolgaltatas igénybevétele).
Figyelemmel kisérést, iranyitast 20 f6, intenziv motivalast illetve részleges tamogatast 40 f6, teljes
tamogatast 12 f6 igényel a szlkséglet kielégitéséhez. A személyi fluggetlenséghez tartozo
szolgaltatasok kozil az étkeztetést és mosodai szolgaltatast mind a 72 6 ellatott igénybe veszi.

o Mobilitas
A mobilitas szikségletéhez az alabbi terlletek tartoznak:
o Helyzetvaltoztatas — mozgasképesség csokkenése, akadalyozottsaga.
o Helyvaltoztatas lakrészen belil.
o Lakéhelyen kivil, utcan gyalogosan valé kdzlekedés.
o Tomegkozlekedési eszkdzzel valod kdzlekedés.
o Kisérés.
o Utvonaltervezés, menetrend hasznalata.

Helyzetvaltoztatasra az Osszes ellatottunk képes, agyban fekvé immobilis lakoink aktiv és passziv
mobilizélasban részesuinek.
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Mozgaskorlatozott lakéink segédeszkdzok hasznalataval (jarobot, jardkeret, rollator, kerekesszék),
szakszer(l alkalmazésaval helyzet- és helyvaltoztatasra is képesek, bar egyesek csak gondozoi
segitséggel. Kiemelten fontos az éplleten bellli és kivili akadalymentesités, a mozgast segit6 fal
szerelvények alkalmazasa (kapaszkodok agyaknadl, falon), lift mikddtetése. A tajékozodas segitése
(térbeli dezorientaltsdag miatt) szakdolgozéi tamogatassal toérténik. Szakdolgozdéi tamogatast
igényelnek a mozgaskoordinaciés zavarokkal kizd® ellatottjaink is (apraxia, ataxia). Az el6bb
felsoroltak esetén fontos a megdfeleld fényforrasok elhelyezése, a csuszasmentes kdrnyezet
biztositasa, a helyzetvaltoztatashoz szikséges megfelel6 hely igény, akadalymentes, biztonsagos
kdrnyezet kialakitasa.

A lakéhelyen kivli udvaron, utcan valé gyalogos kdzlekedés némely ellatott esetén csak szakdolgozoi
fellgyelettel biztonsagos. A tdmegkozlekedés korlatozott elérhetésége miatt tavoli helyre kisérés,
Utvonaltervezés, menetrend kikeresése, tobb lakd esetén szikséges. Mind a 72 f6 ellatottnal
megjelenik a fellgyeleti és szallitasi igény, mint szolgaltatas. A nagymértékben mozgaskorlatozott
ellatottjaink miatt, megfeleld szallité eszkéz igénye is megjelenik. Ez mind az életvezetés, mind a
kdzdsségi kapcsolatok tertletén realizalodik. Mobilitas terén 19 f6 teljesen 6nallo, 13 f6 figyelemmel
kisérést szébeli tdmogatast igényel, 33 f6 intenziv motivalast vagy részleges tamogatast, 7 f6
ellatottunk teljes tdmogatast igényel ezen a terileten.

o Eletvezetéssel: bevasarlas, haztartasi munkak
Eletvezetés 1.

Ide tartoznak a bevasarlassal, az egyszeri(i és 0sszetett haztartasi munkak elvégzésével kapcsolatos
feladatok. Fennjard ellatottjaink az egyszerli haztartasi munkak elvégzésére betanitas utan -
alkalmanként fellUgyelettel - képesek. Az Osszetett haztartdsi munkak nagy részét a takaritd
személyzet végzi. Tanacsadas, egy- két eset Kkivételével, a kornyezet rendezettségének
megtartasahoz sziikséges.

Az intézménylinkben 2017. februar 1-t6l bifé mikddik heti rendszerességgel (hétfd, szerda, péntek),
ahol az ellatottjaink megvasarolhatjak a szamukra sziikséges dolgokat (élelmiszer, vegyi aru). Ebben
az esetben az ellatottak csak a prioritassal kapcsolatos tanacsadast igényelnek. A felmérésben
résztvevd lakok kozil, 21 f6 gondnokolt. Az 6 esetiikben a nagy bevasarlasokat a gondnok végzi,
intézményi kereteken belll csak alkalmankénti teend6k merilnek fel a vasarlas kapcsan. A
kezelbpénzes ellatottak részére heti rendszerességgel torténik a bevasarlas intézményi dolgozok altal.
Ezen a terlleten 5 f6 ellatottunk mondhaté teljesen énallonak, 27 f6 ellatott szobeli tdmogatast vagy
figyelemmel kisérést igényel. Intenziv motivalasra vagy részleges tamogatasra szintén 27 f6
ellatottunk szorul. Teljes tamogatast 13 f6 igényel.

Eletvezetés 2.

Ide tartoznak a hivatalos, postai ugyek intézésével és a pénzkezeléssel kapcsolatos feladatok. A
lakéink kozll csak 1 f6 teliesen 6nallé ezen a terileten. A tobbiek figyelemmel kisérést, (18 f6)
intenziv motivalast és/ vagy részleges tamogatast (34 f6), illetve teljes tdmogatast (19 f6) igényelnek
ezen a terlleten. A kildénbdzd mértékli tamogatas mentalhigiénés esetkezel6i, illetve intézményi
pénzkezelbi segitséggel tortenik. A gondnokoltak banki, hivatali, pénzugyi lgyintézésében megjelenik
a gondnokokkal val6 kapcsolattartas fontossaga. Tanacsadasként itt is gyakorta el6fordul a prioritasok
felvazolasa, valamint a pénzbeosztassal, tervezéssel kapcsolatos kérdések.

o Kapcsolatok

Ellatottjaink lelki egészségéhez fontos apolni a meglévé csaladi, barati kapcsolatokat, illetve a nem
mikod6é kapcsolatok esetén a kapcsolat felvételt tamogatni. Az intézményen belili és kivdli
kapcsolatok is terheltek lehetnek, ezért ezek rendezéséhez, a szocidlis térben vald helyes kapcsolatok
megéléséhez esetkezelbi tamogatast, tanacsokat kapnak, illetve sziikség esetén szakorvosi ellatast is
igénybe vehetnek ellatottjaink. Ezen a terlleten nagyon nagy jelentésége van és nagy teret is kell,
hogy kapjon a készségfejlesztés (kommunikacio, empatia, egyittmiikddo készség, kapcsolatteremtd
és fenntartd készség, pozitiv konfliktuskezelési mddok, tolerancia, onfegyelem, felelésség tudat,
stressz tlr6 képesség, szocialis tavolsagok tartasa, életkornak megfelel6 viselkedés,
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érdekérvényesitdé képesség). A felmérésben szereplék kozil 9 f6 vesz részt az intézmény altal
mikodtetett szocialis foglakoztatasban. Vellk kapcsolatban esetkezel6i illetve foglalkoztatas
szervez®i feladatok meriilnek fel (munkakapcsolatok er6sitése, munkafolyamatok ismertetése,
betanitdsa, munkamoral ersitése, tanacsadas a biztonsagos munkavégzés, és az ezzel kapcsolatos
szabalyok betartatdsa). A felmérésben résztvevék kdézll néhanyan stabil, tdbben pedig alkalmi
parkapcsolatban élnek. Ezen a terlleten prioritast élvez a figyelemmel kisérés és a tanacsadas
(parkapcsolati szexualis élethez kot6dd, konfliktuskezeld). Megjelenik az igény a tartés kapcsolatban
€l6 paroknal a kézds szobaban vald elhelyezésre. Ezen a terlleten minden ellatottunk valamilyen
tipusu tamogatast igényel. 31 f6 figyelemmel kisérést és szobeli tamogatast, 34 6 intenziv motivalast
és részleges tamogatast, 7 f6 pedig teljes tamogatast igényel.

o Kozosségi részvétel

A kdzOsségi részvétellel kapcsolatban 2 f6 teljesen 6nalld, 39 6 figyelemmel kisérést, illetve szébeli
tamogatast, 25 f6 intenziv motivalast, illetve részleges tdmogatast, 6 f6 pedig teljes tamogatast
igényel. Ennek a teruletnek erételjes jellemzdje az alulmotivaltsag. Az érdeklédeés felkeltéséhez mind
tanacsaddéi mind esetkezeldi feladatok is tarsulnak (programismertetés, rendezvények, muisorok
szervezése az igények felmérésével, kdzosségi terek esztétikus alkalmakhoz ill§ diszitésével figyelem
felkeltés, tematikus foglalkozasokkal rdhangolédas az adott, soron kévetkezd rendezvényre). A
besz(ikilé tarsas kapcsolatok, az izolacio veszélye a vizsgalt kérben valds veszély.

Egészségiigyi és viselkedési sziikségletek kapcsan az alabbi tamogatasi igények jelentek meg:

1. Diéta 1516 naponta 5 alkalom
2. Gyobgyszerek 62 f6 naponta 3 alkalom
216 havonta
3. Segédeszkdz hasznalat 31f6 naponta
3f6 havonta
4. Segédeszkoz tisztantartasa 17 16 naponta
916 hetente
116 havonta
5. Epilepszia miatti megdfigyelées  5f6 naponta
6. Taplalkozasi zavar miatti figyelem 14 6 naponta
7. Folyadékfogyasztas ellendrzése 3016 naponta
8. Decubitus megel6zés-kezelés 11 6 naponta
9. Egészseégugyi allapot kontroll 13 f6 naponta
36 f6 hetente
2316 havonta
10. Pszichés medfigyelés 40 f6 naponta
2116 hetente
10 f6 havonta
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11. Orvoshoz kisérés 116 naponta
22 6 hetente
42 16 havonta
12. Egyéb egészségigyi szlkséglet 0fé
Kovetkeztetések:

A komplex szikségletfelmérés soran kapott eredmények arra utalnak, hogy az egyes életterileteken
jelentkez6 szlkségletek biztositasara egy-két eset kivételével az ellatottak 6nalléan nem képesek. Az
egészségulgyi kockazatok egyes terlileteken magasak, mint a gyégyszerszedés, pszichés megfigyelés
és a folyadék fogyasztas napi szinti ellendrzése.

Az intézmény altal jelenleg biztositott apolo-gondozé otthoni forma deficit szemléletli, mely azt tarja
fel, hogy az ellatast igénybe vevdé mire nem képes és azokat a szikségleteket igyeksziink
maximalisan kielégiteni, igy tulgondozzuk az ellatottat. Az intézmény targyi feltételei mellett sem
tudjuk biztositani az ellatottak 6nallésagat, mivel a masokra veszélyt jelentd tevékenységeket sem
végezheti el az ellatott annak ellenére, hogy képes lenne ra.

A tamogatott lakhatas, a kdzOsségi alapu szolgaltatasokra torténd atallas, személykdzpontd,
életminéséget elbtérbe helyezd ellatas a 72 férbhely kivaltasaval valdésulhat meg, melynek soran
lehetbveé valik, hogy a fejlesztési tervekben megfogalmazott célkitlizések az ellatott képességeinek és
készségeinek erdsitésével megvaldsulhatnak és a komplex sziikségletfelméréssel kapott eredmények
javuljanak.

2. A PROJEKT CELJAI ES TEVEKENYSEGEI

2.1. A PROJEKT CELJAINAK MEGHATAROZASA

Atfogé cél az ENSZ Egyezmény 19. cikkének, a fogyatékos személyek jogairél és
esélyegyenléséglik-biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvénynek, tovabba a fogyatékos személyek
szamara apolast-gondozast nyujté szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasanak stratégiajarél és a
végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrol sz6l6 1257/2011. (VII.21.) Korm. hatarozat (a
tovabbiakban Stratégia) foglaltaknak valé megfelelés, tényleges integracid biztositasa. A fenti
kotelezettségek alapjan Magyarorszagon legkésébb 2041-ig meg kell sziinnie a fogyatékossaggal él6,
pszichiatriai betegek, tovabba szenvedélybeteg személyek szamara apolast-gondozast nyujtd, a
célcsoportok vonatkozasaban engedélyesenként 50 fénél nagyobb bentlakasos intézményi formanak,
és helyét at kell vegyék a kdzdsségi alapu ellatasi formak.

A projekt célja — a fenti folyamat részeként — a fogyatékossaggal €6, pszichiatriai beteg, tovabba
szenvedélybeteg személyek szamara apolast-gondozast nyujtd, a célcsoportok vonatkozasaban
engedélyesenként 50 fénél nagyobb intézményi ellatasi forma teljes korl kivaltasa, és a lakok
igényeire reflektald, magas minéségu, hozzaférhetd kdzdsségi alapu ellatasi formak kialakitasa.

Az intézményi kivaltassal Iétrehozhat6 lakhatasi szolgaltatasok:
- legfeljebb hat f6 szamara kialakitott lakas vagy haz, vagy

- hét-tizenkét f6 szamara kialakitott lakas vagy haz.

A kivaltas soran létrejovd Uj lakhatasi szolgaltatasoknak meg kell felelnie a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. tdérvényben (a tovabbiakban Szocidlis térvény) és a
személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikoddésiik feltételeirdl
sz6l6 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben foglalt tdmogatott lakhatas szakmai, személyi és targyi
feltételeknek, tovabba dsszhangban kell lennie a Stratégiaban foglaltakkal.
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Emellett elengedhetetlen, hogy a fejlesztés eredményeként az adott telepiilés(rész), ahol a lakhatasi
szolgaltatasok létrehozasa megtdrténik, a szikséges szocidlis alapszolgaltatdsok, valamint
foglalkoztatasi lehet6ségek, foglalkozasi rehabilitacios szolgaltatasok megfelel6 mértékben, stabilan,
j6 mindségben, elegendd kapacitassal rendelkezésre alljanak.

Részcélok:

1. a fogyatékos személyek és/vagy pszichiatriai betegek és/vagy szenvedélybeteg személyek
életmindségének javitasa, jogainak érvényesitése, 6nallo életvitelik tdmogatasa

2. a szocidlis szolgaltatasi rendszer fejlesztése: minéségi, k6z6sségi alapu Uj tdmogatott lakhatasi
féréhelyek létrehozasa,

. amennyiben szikséges az alapszolgaltatasok fejlesztésével az altalanos hozzaférhetfség javitasa,
. amennyiben szukséges foglalkoztatas lehetéségeinek kialakitasa,

. a k6zGsségi alapu ellatasban j6l képzett szakemberek alljanak rendelkezésre,

. minden érintett szereplé a folyamat minden déntési pontjaba valé megfeleld bevonasa,

. a lakok felkészitése.

NOoO oW

llleszkedés szakmapolitikai kornyezethez, jogszabalyi keretekhez, a felhivasban
meghatarozott célokhoz

A projekt tervezésekor, majd a megvaldsitas soran kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a létrejévé
fejlesztés szervesen illeszkedjen a vonatkozé hazai és nemzetkdzi jogszabaly keretekbe, szak- és
fejlesztéspolitikai stratégiakba, szolgalja az azokban meghatarozott célok elérését, alkalmazza a hazai
és nemzetkdzi sztenderdeket és j6 gyakorlatokat. A célok illeszkedését egyrészt szakmai (tartalmi-
maodszertani), masrészt fejlesztéspolitikai (financialis, beruhazasi) oldalrdl tudjuk vizsgalni. El&bbi
esetében a szakmapolitikai iranymutatasokhoz, stratégiakhoz, térvényi kdrnyezethez valé illeszkedést
mutatjuk be, mig utdbbi esetében az eurdpai fejlesztési célkitlizések, kohézids politika, illetve ennek
hazai leképezése, a palyazati rendszerrel valoé koherenciat vizsgaljuk.

Ahogyan az eurdpai unids, Ugy a hazai szocialis szakpolitika is jelentés szemléletvaltason ment
keresztll az elmult évtizedekben. A korabbi, az érintett személyek hianyzé képességeire fokuszald
hozzaallasaval szemben, az U(j szakpolitka kdzdsségi szemlélete az egyén aktiv tarsadalmi
részvételét, kozOsségi szerepvallalasat helyezi kdzéppontba. Az Uj megkdzelitésben a legfébb
célkitiizés (aminek kulcseleme a jelen palyazat targyat is képez® intézményi kitagolas, kdzosségi
szolgaltatasokra vald attérés), hogy az érintettek ne csupan a szocialis védéhald szolgaltatasaira
tamaszkodjanak, hanem a tarsadalomba beilleszkedve, annak egyenjogu tagjaként aktiv kozosségi
életet éljenek, illetve visszatérjenek a munka vilagaba.

Ez a szemlélet testesil meg A fogyatékossaggal ¢él6 személyek jogairdl szélé ENSZ
egyezményben, amit az Orszaggyllés a 2007. évi XCII. térvénnyel hirdetett ki, és amelynek 9. (A
fogyatékossaggal él6 személyek onallé életvitelének és az élet valamennyi teriletén torténd teljes
korG részvételének lehetbvé tétele, fizikai kornyezet, szolgaltatdsok, informacio terén); 12. (a
fogyatékossaggal €l6 emberberek torvény el6tti egyenldsége, 19. (6nallo életvitel és kdzOsségbe vald
befogadas, lakohely megvalasztas, hozzaférés biztositasa intézményi és egyéb kézdsségi tamogatd
szolgalathoz, kdzdssegtél valo elszigetelédés és kirekesztédés megelbzése, igényeikhez igazitott
kozOsségi szolgaltatasok) és 28. (megfeleld életszinvonal és szocidlis védelem, allami lakhatasi
programokhoz vald hozzaférés biztositasa, életkoériiményeik javitasa) cikkéhez kapcsolodnak
palyazati célkitiizéseink.

A megvaldsulo fejlesztés teljesiti a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl
sz0616 1998. évi XXVI. torvény alapvetd célkitiizését, hiszen javulnak az érintett személyek jogainak
érvenyesulése, a jogok érvényesitési eszkdzei bévulnek, 6nallé életvitelik és a tarsadalmi életben
valo aktiv részvételiik biztositotta valik. A 17§-a rendelkezik az 50 fénél nagyobb féréhelyl szocialis
intézmények kivaltasardl is.
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Utdbbi rendelkezés 2010-ben, az 1998. évi XXVI. évi térvény modositd 2010. évi XXXIX. térvény
emelte torvény szintre. Az ennek végrehajtasahoz szikséges stratégiat és feladatokat a 2011-2041
id6szakra vonatkozo, a fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujté szocialis
intézményi féréhelyek kivaltasanak stratégiajarol és a végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati
feladatokrdl sz6l6 1257/2011. (VI1.21.) Korm. hatarozat hatarozta meg, amit a 1023/2017 (1.24) Korm.
hatarozattal a fogyatékossaggal él6 személyek szamara apolast-gondozast nyujté szocialis
intézményi férohelyek kivaltasarol szolo 2017-2036. évekre vonatkozo hosszu tava koncepcidja
valtott. Az ezekben foglalt kotelezettségekhez illeszkedik a palyazat, hiszen az el8irdsok szerint az 50
fénél nagyobb bentlakasos intézményi forma megsziintetését és a k6zdsségi alapu ellatasi formak, a
tamogatott lakhatas bevezetését célozza. Utdbbi jogi kereteit a szocialis igazgatasrél és szocialis
ellatasrol sz6l6 1993. évi ll. térvény (Szocialis torvény), a szakmai, személyi és targyi feltételeket a
személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésuk feltételeirél
sz6l6 1/2000. (. 7.) SzCsM rendelet tartalmazza, a tamogatott lakhatasi forma kialakitasanal ezek
iranymutatasara tamaszkodunk.

A palyazat tAmaszkodik az 1257/2011 (VI1.21) Korm. hatarozat 3. pontjanak megfeleléen elkésziilt, az
elsé 3 éves fejlesztési ciklus eredményeit és tapasztalatait 0sszegzd Fejlesztési alapvetések a
fogyatékos személyek szocialis intézményi féréhelyi kivaltasardl sz616 stratégia (2011-2041)
végrehajtasahoz, 2015-2020 cimi{ dokumentum, tovabba tdbb ponton kapcsolodik a 1653/2015.
(IX.14.) Korm. hatarozat az Orszagos Fogyatékossagligyi program végrehajtasanak 2015-2018.
évekre vonatkozo6 Intézkedési Tervéhez: 5.4. (Szabalyozasi szinten kell lehetévé tenni a fogyatékos
személyek részére a szocialis alapszolgaltatasok infrastruktirajanak bévitését, fejlesztését, kildénds
tekintettel a nappali ellatast biztositd intézményekre); 7.3. (Létre kell hozni azt a szakmai mulhelyt,
amely a szocidlis intézmeény féréhely kivaltas koordinativ-mddszertani tamogatasat biztositja) 7.4. (Az
el6zd évek tapasztalataira alapozva felll kell vizsgalni a fér6helykivaltassal és a tamogatott
lakhatassal kapcsolatos jogszabalyi kdrnyezetet a fogyatékos gyermekekre is figyelemmel) pontjaihoz.
A fejlesztés tervezésekor és megvaldsitasakor kiemelt figyelmet forditunk a 2015-2025. évekre
vonatkozé Orszagos Fogyatékosiigyi Programrol szélé 15/2015. (IV.7.) OGY hatarozat 7.2
pontjanak (6nrendelkezés, tarsadalmi integracié érvényesitése, kivaltassal érintett személyek és
intézmények felkészitése, kapcsolddo j6 gyakorlatok felhasznalasa, lakdhelyhez kézeli szolgaltatasok
kérének bévitése).

A fent bemutatott, a projekt elékészitéséhez és majdani megvaldsitasahoz kozvetlenll kapcsolédo
szabalyozokon tul, szamos egyéb hazai és nemzetkdzi jogszabaly hatarozza meg miikodési
kérnyezetet. Osszefoglaléan alabb felsoroljuk a legfontosabb vonatkozé dokumentumokat.

Nemzetkdzi jogszabalyok, ajanlasok:

- Afogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szol6 ENSZ egyezmény

- Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsol6do Fakultativ
Jegyzdkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény /Alapelvek (3. cikk), a 19. cikk Onallé
életvitel és a kdzbsségbe valo befogadas

- Eurdpai Unio Alapjogi Chartajanak az Egyenl6ségrél szolé ciméhez tartozé 21. és 26. cikk

- 2010-2020-as Eurdpai Fogyatékossagtigyi Stratégia

- Eurdpa Tanacs (ET) Miniszteri Bizottsaganak 2006-ban elfogadott Akcidterve

- Az intézményi ellatasrol a kdzosségi alapu ellatasra vald attérésre vonatkozd kdzés eurdpai
Utmutato

- ENSZ CRPD Bizottsag allasfoglalasai

- A Bizottsag 651/2014/EU rendelete (2014. junius 17.)

- aWHO jelentése pszichiatriai ellatasrdl elnevezési dokumentumhoz

Hazai fogyatékossagligyi szabalyozas:
- 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasarol
- Fejlesztési koncepcid-javaslat a fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujté
szocialis intézményi féréhelyek kivaltasarol szold stratégia (2011-2041) végrehajtasanak
el6segitésérdl a 2015-2020. idészak tervezésehez
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A Kormany 1257/2011. (VII.21.) Korm. hatarozata a fogyatékos személyek szamara apolast-
gondozast nyujtdé szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasanak stratégiajarol és a
végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrol

1023/2017. (. 24.) Korm. hatarozat a fogyatékossaggal él6 személyek szamara apolast-
gondozast nyujté szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasardl szolé 2017-2036. évekre
vonatkozé hosszu tavu koncepciorol

15/2015. (IV. 7.) OGY hatarozat az Orszagos Fogyatékossaglgyi Programrél (2015-2025.)

A tdmogatott dontéshozatalrdl szolé 2013. évi CLV. térvény

A sulyos fogyatékossag minésitésének és felllvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folydsitasanak szabalyairdl sz6lé 141/2000. (V111.9.) kormanyrendelet

Specialis szolgaltatasi jogi szabalyozas

Az intézményi ellatasrol, a kdzdsségi életvitelt tamogatd szolgaltatasokra valé attérés
folyamatanak szabalyozasi hattere.

Szocidlis szolgaltatasok, és kapcsolédd szolgaltatasi rendszer (egészségigy, kbznevelés,
foglalkoztatas, kézszolgaltatasok)

Tdrvények:

1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdél (Szt.)

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrél (Ptk.)

2011. évi CXII. térvény az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol
2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmaodrodl és az esélyegyenléség elémozditasarol
1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldséguk biztositasarol
Magyarorszag Kozponti koltségvetéseérdl szolo térvény

1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

2012. évi l. térvény a munka térvénykonyveérdl

1991. évi IV. térvény a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol (Flt.)

A 2011. évi CXCI. térvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasarol (Mmtv.)

Kormanyrendeletek, kormanyhatarozatok:

381/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrdl

415/2015 (XI11.23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevéi
nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrél

29/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési
dijardl (tovabbiakban: Tr.),

92/2008. (IV. 23.) Korm. rendelet a fogyatékos személyek alapvizsgalatardl, a rehabilitacios
alkalmassagi vizsgalatrdl, tovabba a szocialis intézményekben ellatott személyek allapotanak
felllvizsgalatarol

257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban toérténd
végrehajtasarol

112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet a szocialis foglalkoztatas engedélyezésérdl és a szocialis
foglalkoztatasi tamogatasrol

392/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet a szocialis és gyermekvédelmi ellatdsok orszagos
nyilvantartasarol

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halézatok hatésagi nyilvantartasardl és ellenérzésérdl (Sznyr.)

A megvaltozott munkaképességli munkavallaldkat foglalkoztatd munkaltatok akkreditaciojarol,
valamint a megvaltozott munkaképességlii munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthatd
koltségvetési tamogatasokrol szolo 327/2012. (X1.16.) Korm. rendelet

141/2000. (VII. 9.) Korm. rendelet a sulyos fogyatékossag mindsitésének és
felllvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairol

A 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl szarmazo
tamogatasok felhasznalasanak rendjérél szolé 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet.
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Miniszteri rendeletek:
- 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl (tovabbiakban: Szakmai rendelet)
- 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok
igénybevételérdl (tovabbiakban: Ir.)

Ez szakmapolitikai stratégidk végrehajtasahoz forrast a kulénb6z8d fejlesztéspolitikai eszkdzdk
biztositanak. A fejlesztés targya a legmagasabb unids stratégiai szinthez kapcsolddik, hiszen a
tarsadalmi beilleszkedés az EU 10 éves foglalkoztatasi és ndvekedési stratégiaja, az Eurépa 2020 6t
kiemelt céljanak egyike. A stratégia az évtized végére az intelligens, fenntarthaté és inkluziv
novekedés feltételeit kivanja megteremteni 2020-ra, aminek érdekében a foglalkoztatas, oktatas,
kutatas-fejlesztés, energiaigy valamint a szegénység és tarsadalmi kirekesztés elleni klizdelem
terlletén jeldl meg beavatkozasi terlleteket. Az érintett csoportok k6zosségi életbe integralasaval, a
munkahoz juttatasaval, egyéni igényeikre reflektald, hozzaférhetd szolgaltatasi struktura kialakitasaval
tehat kettds cél is realizalodik, egyrészrél a tarsadalmi kirekesztettségik csokken, tovabba a
foglalkoztatdsi mutatok is javulnak.

A célok eléréséhez a 2014-2020 programozasi iddészakban szikséges konkrét beruhazasi
prioritasokat és a intézkedésék — a hozzajuk tarsitott forrasokkal — a Kozos Stratégiai Keretben
kerultek osszefoglaldsra. Ennek 9. cikke hatarozza meg azt a 11 tematikus célkitlzést, aminek
elérésével az Europa 2020 stratégia eredményesen megvalésulhat. Hazank az ehhez vald
hozzajarulas mikéntjét, a fejlesztési prioritdsokat - az Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési
Koncepcioval O6sszhangban - a Partnerségi Megallapodasban régziti. Ebben a 4. Tarsadalmi
felzarkézasi és népesedési kihivasok kezelése nemzeti prioritason belll, illeszkedve a 9. A tarsadalmi
egyuttmiikodés erdsitése és a szegénység, valamint a hatranyos megkilonbdztetés elleni kiizdelem
tematikus célkitlizés keretében nevesiti az intézményi ellatasrél a kézosségi ellatasra vald attérést,
amely program megvalésulasaval hozzajarul a célcsoport tarsadalmi integracidjahoz, megnyilik a
lehetbség az egyéni szikségletekre alapozott szolgaltatasok, hozzaférhetd ellatasi formak
kialakitasara.

A palyazatban célzott fejlesztés a Partnerségi Megallapodasban elérend6 eredményekhez az alabbiak
szerint tud kozvetlenll illetve kézvetve hozzajarulni:

a szocialis intézmények kozosségi ellatasra valo attérése és a bentlakasos intézmények

kivaltasa;

- j6 min6ségil kbzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

- a fogyatékossaggal ¢él6 személyek és a megvaltozott munkaképességli személyek
rehabilitacioja, a helyzetik javitasa a késébbi nyilt munkaerépiaci foglalkoztatas érdekében;

- a hatranyos helyzetlek alapveté szocialis készségének erdsitése, lehetbvé téve

foglalkoztathatosaguk késdbbi fejlesztését és majdani munkaerdpiaci részvételiket (ez

kapcsolodasi pontot jelent a 8. A fenntarthatd és mindségi foglalkoztatas, valamint a

munkavallaléi mobilitas tamogatasa tematikus célkitiizéssel).

A fenti eredmények elérését célzo konkrét fejlesztési programok az Emberi Eréforras Operativ
Program (EFOP) tartalmazza. Ennek 2.2. A tarsadalmi egyittmikodést szolgalé intézmények és
szolgaltatasok fejlesztése, bentlakasos intézmények kivaltasa, Uj kapacitasok létesitése elnevezési
intézkedése egyedi célként hatarozza meg az intézményi féréhelyek kivaltasat. A projekt tobbek
kozott a szolgaltatasokhoz valé jobb hozzaférés megteremtésével elémozditia a tarsadalmi
egyuttmikodeést, az intézményi szolgaltatasokrdl a kdzosségi alapu szolgaltatasokra all at, az aktiv
befogadast és esélyegyel6séget tamogatja, valamint a foglalkoztathatésag, tovabba a hatranyos
helyzetli emberek tarsadalmi integracidjat erdsiti.

Jelen palyazati felhivas a fentiek mentén jeldlte ki a fébb célkitizéseket, melynek a projekt
maximalisan eleget tesz, amennyiben a fejlesztés eredményeképp a jelenlegi intézményi ellatasi
forma teljes egészében kivaltasra kerll, Uj tamogatott lakhatasi féréhelyek és uj, a lakok igényeire
reflektald kodzosségi alapu szolgaltatasok jonnek létre, a kdzdsségi alapu ellatas fejlesztésével a
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hozzaférhetéség javul. Az Uj struktura el6segiti a célcsoport életminéségének javitasat, jogainak
érvényesitését, onallé életvitellk tdmogatasat, a tarsadalmi integraciét és az aktiv kdzosségi
szerepvallalast. Ezek egyuttesen hozzajarulnak ahhoz, hogy a célcsoportok foglalkoztathatosagi
esélyei javuljanak és megtaldljak azokat a formakat, amelyek keretében hatékony, sikeres munkaeré
vallhat bel8luk. Utébbit erésitendé tavlati elvaras a foglalkoztatasi lehet6ségek, illetve a foglalkozasi
rehabilitacios szolgaltatasok megfelelé mindségi rendelkezésre allasa.

A felhivas tovabbi célként fogalmazza meg az érintettek bevonasat, illetve a lakdk tajékoztatasat.
Tekintettel arra, hogy projektcélok teljesulésének alapvetd feltétele, hogy megfeleléen ismerjik az
érintettek véleményét, hozzaallasat, illetve elképzeléseit a fejlesztés kapcsan, jelen célok a projekt
keretében is kiemelt jelentdséggel birnak. Egyrészrél azért, mert ez a zadloga annak, hogy az
igényekre reflektald, hatékony, magas min8ségli lakhatasi és szolgaltatasi rendszer alakuljon ki.
Masrészrél csak igy érheté el, hogy a lakdk, mint a fejlesztések kdzvetett érintettjei, megfeleld
informacié hijan vagy félinformacié birtokdban idegenkedve, elutasitéan alljanak a fejlesztéshez,
hiszen annak érzékeny volta miatt a teljes tarsadalmi elfogadottsag kulcskérdés.

A projekt céljai a szegregdltsag, intézményi formabdl fakadd nem hatékony ellatas, jogok
érvényesitésének korlatozottsaganak megsziintetése érdekében az alabbiak:

e A munkavallalék munkafeltételeinek magasabb szint(i biztositasa, a palyazatban érintettek egyéni
szukségleteihez igazodd, rugalmas szolgaltatasszervezés megvaldsitasa. A kivaltas
kovetkeztében a dolgozdk munkakoérilmeényei is pozitivan valtoznak meg, annak ellenére, hogy a
koncentralt, egy helyen t6rtén6 munkavégzést egy tobb helyszinbél all6, mas tipusu
munkavégzes valtja fel.

e A férbhelyek kitagolasaval a lakdk szamara tényleges integracio biztositasa, életminéséguik
javitasa, jogaiknak érvényesitése, Onallo életvitelik tamogatasa. A kivaltas lakdkra gyakorolt
hatasait jelenleg csak megbecsiilni tudjuk. Az életkdriiményeket tekintve egyértelmi{i lesz a
pozitiv hatas a hatalmas zsufoltsag megsziinésével.

A kivaltassal a lakék életmindsége is javulni fog.

o A személykdzpontl megoldasok kertilnek elétérbe a csoportos megoldasok helyett-mellett.

e A lakdék beleszélhatnak sajat életlk iranyitasaba, ha kell tamogatassal, de felelésen
doénthetnek tovabbi sorsuk alakulasarol.

e A lakoét és a gondnokot tamogatjuk abban, hogy a laké lehetéségeihez igazitsa
szukségleteinek kielégitését.

o KoOzOsségi alapu ellatas bevezetése, intézményi ellatasi forma teljes korl kivaltasa; minéségi,
kdzOsségi alapu Uj lakhatasi fér6helyek biztositasa, minéségi szolgaltatas kialakitasa, jol képzett
szakemberek rendelkezésre allasaval.

o  Célcsoport és érintettek felkészitése, bevonasa a dontési folyamat minden pontjaba.

e A jelenleg vardlistan lévd igénybevevék szamara a kivaltas azt eredményezheti, hogy mar a
komplex szikségletfelmérés fazisaiban felépitheté a szikségletprofilhoz igazitott lakhatasi és
szolgaltatasi forma. Mar a varakozas id6szakaban lehet6séget teremtink a Berzencén mar
mikodé tamogatott lakhatas meglatogatasara, a latogatasokkal meg lehet kezdeni a tamogatott
lakhatas elveinek megfelelé felkészitést, melynek eredményeként a kozOsségi lakhatas
igénybevétele zokkené6mentesebbé valhat.

Ezért minden, a projekt megvalositasa soran tervezett 0sszes tevékenység a projekicélok elérését
szolgalja a nemzetkdzi és hazai jogszabalyoknak, trendeknek valé megfelelés mellett.
A 72 féréhely keril kivaltasa 6 db 12 féréhelyes lakas megépitésével valosul meg, melyekben a

lakhatasi szolgaltatast kivanjuk az ellatast igénybe vevdk részére nyujtani, valamint azokat a
szolgaltatasi elemeket, melyek a lakokornyezetben biztosithatok.
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A helyi igényeknek és sziikségleteknek megfeleld szolgaltatasok a 2.3. fejezetben bemutatasra
kerultek.

Kapcsolédas mas human-fejlesztési programokhoz

Az intézményi féréhely kivaltas konkrét végrehajtasi fejlesztési feladatait az 1257/2011. (VI1.21.) Korm,
hatarozat és a 1023/2017 (1.24) Korm. hatarozat nevesiti. Ezek keretében egy hosszu tavu
fejlesztéssorozat indult el, melyek egymashoz illeszkedve, egymast kiegészitve szolgaljdk a
meghatarozott tavlati célok elérését.

A TIOP-3.4.1.A-11/1 projekt Szocidlis Intézmények komponense keretében dsszesen 6 intézmény
(Berzence, Bélapatfalva, Kalocsa, Mérk, Szakoly és Szentes) féréhelyeinek kivaltasat tamogattak. 697
lakd szamara dsszesen 67 ingatlant (6 db lakdcentrumot, 40 db 12 f6 részére kialakitott tamogatott
lakhatast, valamint 12 db lakast) épitettek vagy Ujitottak fel. A konstrukci6 alapjan létrehozasra kerlt
az Intézményi Atalakitasi Cselekvési Terv, ami 3 éves iitemezésben az adott idészakban szerzett
tapasztalatok alapjan felllvizsgalatra kerdl.

A TAMOP-5.4.1-12/1 kiemelt projekt eleme volt a TIOP-3.4.1 ,Bentlakasos intézmények kivaltasa”
konstrukcio kedvezményezettjei szamara egy orszagos, tarsadalmi befogadast erdsité médiakampany
lebonyolitdsa, mely el6segiti a szakemberek és a lakossag szemléletvéltdsat a fogyatékos
személyekkel szemben. A TAMOP-5.4.1. keretében megvalésuldé kampany és az érzékenyitést célzd
honlap (http://tanuljunkmegegyuttelni.hu/) a TIOP 3.4.1. palyazatot kévetd év végén indult el.

A TAMOP 5.4.4. ,Szocidlis képzések fejlesztése, szakemberek képzése, tovabbképzése és
készségfejlesztése valamint a helyi fejlesztési kapacitasok megerdsitése” cimii konstrukcidban a
szolgaltatasokat nyujté kilénbozé (elsésorban szocialis, egészségligyi és pedagdgiai) munkakdrben
dolgozé szakemberek részére a képzési tematika, a képzési anyagok kidolgozasa, valamint a
képzésiik tértént meg tdbb szocialis terlleten, tdbbek kdzott a fogyatékossag szaktertletén belll is.

A TAMOP-5.4.5.-11/1 — a fizikai és info-kommunikaciés akadalymentesités szakmai tudasanak
kialakitasa cim{ konstrukcié keretében a Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kbzhasznu
Nonprofit Kft és a Kézenfogva Alapitvany konzorciumban valositotta meg a mentorhalézat
kialakitasat, valamint mikodtetését. igy a mintegy 100 6 mentor rendelkezésre bocsajtasaval (2013
nyaratél) tamogatta az intézményekben ¢él6 érintetteket, csaladtagjaikat, az ott dolgozé
szakembereket, valamint az Uj, befogadé kdrnyezetet. Egy-egy intézményben 10-14 f6s mentor team
dolgozott 3 f6s kulcsmentor team vezetésével, koordinacidjaval.

Ugyancsak a TAMOP-5.4.5.-11/1 konstrukcié keretében 2013.09.01. és 2014.01.10. kozott miikddott
a nyertes palyazok szamara a Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tanacsa (FESZT) altal biztositott,
és az Ertelmi Fogyatékossaggal El6k és Segit6ik Orszagos Erdekvédelmi Szdvetsége (EFOESZ) altal
koordinalt érdekvédelmi tanacsadas. Osszesen 16 f6 18 dras képzése valdsult meg, beléliik alakultak
azok a tobb esetben 4-5 f6s munkacsoportok, melyek egy-egy intézményben tevékenykedve
képviselték a lakok érdekeit, és informacionyujtassal, konstruktiv javaslatokkal segitették a kivaltasi
folyamatot. Munkajuk els6dleges célja az volt, hogy a kivaltasban résztvevd intézmények
folyamatosan figyelembe vegyék az intézményben €6 lakdk érdekeit, és segitse a lakdkat bevonddni
a kivaltas folyamataba (FESZT, 2014).

Palyazatunk épit az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 Szocidlis intézményi féréhely kivaltasi
szakmai koordinacios muihely kialakitasa cimi projektre. Az ennek keretében |étrehozott Intézményi
Fér6hely Kivaltasi Szakmai Koordinacios Mihely, valamint munkacsoportjai  (kutatasi,
szolgaltatasfejlesztési, foglalkoztatasi, intézménytamogatasi és halozati) megfeleld stratégiai-
modszertani hatteret biztositanak a kivaltasi folyamat soran. A szakmai terv a kialakitott Intézmény
Férbhely Kivaltasi Terv mddszertana alapjan kerllt dsszeallitasra, mig a megvaldsitas soran a
szakmai koordinaciés, maodszertani fejlesztésébe vonhaté beruhazasokhoz kapcsolédd ,soft”
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tevékenységekbe tud hatékonyan bekapcsolédni. igy egyiittmiikddiink az érintettek bevonasaban,
felkészitésében, az érzékenyitésben, rehabilitaciés tanacsadasban, a szolgaltatasi struktura
kialakitdsanak kérdéskorében.

Kapcsoldédas a Teriilet— és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) fejlesztéspolitikai
céljaihoz:

- Vallalkozasbarat és népességmegtartd telepllés-, kiemelten varosfejlesztés, az életmindség és
tarsadalmi 6sszetartozas javitasahoz sziikséges helyi feltételek biztositasa,

- az 6nkormanyzati épuletek energiahatékonysaganak javitdsa a hatékony telepulésiizemeltetés
és a széndioxid kibocsatas csdkkentése érdekében,

- a kozszolgaltatasok fejlesztése, bévitése az életmindség javitasa, és a népesség, kuldndsen a
fiatalok megtartasa érdekében,

- leromlott varosrészek fejlesztése a hatranyos helyzet(i lakossag életkoérilményeinek javitasara,

- helyi kbzbsségek és egylttmiikddés erdsitése a helyi és térségi gazdasagi és kdzdsségi aktivitas
Osztdnzésére.

TOP-4.2.1-15 Szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bévitése, fejlesztése
TOP-5.2.1-15 A tarsadalmi egyuttm{kodés erésitését szolgald helyi szintl komplex programok
TOP-6.6.2-15 Szocialis alapszolgaltatasok infrastruktirajanak bévitése, fejlesztése
TOP-6.9.1-15 A tarsadalmi egyuttmikodés erésitését szolgald helyi szintli komplex programok

A szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak fejlesztése, feltétele annak, hogy elsésorban a
tarsadalmi leszakadassal veszélyeztetett csoportok helyzetének javitasara iranyuld programok
végrehajtasahoz biztositott legyen a megfeleld intézményi hattér, masrészrél csokkentheték legyenek
a csaladi terhek, és az életmindséget javitd Uj szolgaltatasok induljanak. A helyi szinti human
kbzszolgaltatasok megujitasa hozzajarul a lakossag életkdriiményekben rejlé terileti kiildnbségek
mérsékléséhez, illetve a tarsadalmi 6sszetartozas erdsitéséhez. Az intézkedések eredményeképpen
kiegyenlitédnek vagy javulnak a tertleti kliléonbségek.

2.2. A FEJLESZTESEK CELCSOPORTJAI, AZ ERINTETTEK KORE, A FEJLESZTESEK
HATASTERULETE

Egyes célcsoportok bevonasa:

A felhivas tovabbi célként fogalmazza meg az érintettek bevonasat, illetve a lakok tajekoztatasat.
Tekintettel arra, hogy a projektcélok teljesuilésének alapvetd feltétele, hogy megfeleléen ismerjik az
érintettek véleményét, hozzaallasat, illetve elképzeléseit a fejlesztés kapcsan, jelen célok a projekt
keretében is kiemelt jelent6séggel birnak. Egyrészrél azért, mert ez a zaloga annak, hogy az
igényekre reflektald, hatékony, magas mindségli lakhatasi és szolgaltatasi rendszer alakuljon ki.
Masrészrél csak igy érhet6 el, hogy a lakok, mint a fejlesztések kozvetlen érintettjei, megfeleld
informacié hijan, vagy félinformacié birtokaban idegenkedve, elutasitéan alljanak a fejlesztéshez,
hiszen annak érzékeny volta miatt a teljes tarsadalmi elfogadottsag kulcskérdés.

A célcsoportok igényei a 2.1. pontban megfogalmazott célokhoz illeszked6ek, az alabbiakban
kifejtettek szerint.

Ellatotti célcsoport

A projekt megvaldsitdsaban érintett ellatotti célcsoport motivacidés tényezdinek és elvarasainak
feltarasa, valamint az intézmény alapszolgaltatasain tuli, kiegészité/egyéb szolgaltatasok iranti
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igények felmérése a komplex tamogatasi szikségletfelmérés elvégzésével az igényfelmérés
megkezd&dott, mely soran az intézményben €16 lakok felkészitése kezdetét vette.

Az érintett ellatottaknal 2017. februar hénapban a szikségletfelmérések megtorténtek az alabbi
maodszerek alkalmazasaval

o lakokkal torténd egyéni beszélgetések, megkérdezések,

e egyéni szobeli tajékoztatas a kivaltas legfontosabb elemeirél, folyamatardl,

e csoportos beszélgetések kis és nagycsoportos formaban egyarant,

o Kkérdezés,

e orvosi dokumentaciok vizsgalata,

o mentalhigiénés dokumentaciok vizsgalata,

o lakat érintd hivatalos ellatotti dokumentaciok vizsgalata.
Az ellatottak bevonasat neheziti a nem megfeleld6 kommunikaciés képességek, valamint a
szenvedélybetegség miatt fellépd egyéb funkcidcsdkkenések.

A komplex szukségletfelmeérések eredménye a 2.3 fejezetben bemutatasra kerult.

A lakék dontéshozatali képességét, jogait cselekvéképességik mértéke hatarozza meg. Az ellatottak
egyharmada cselekvOképességet érinté gondnoksag alatt all, Ggyeinek viteléhez sziikséges belatasi
képessége részben hianyzik, ezért segitséget kell nyujtanunk az érdekérvényesitésben, a személyes
ugyek intézésében, illetve a lakokozosségen bellli statuszok és szerepek pozicionalasaban,
megtartasaban. Az 06nallé dontéshozatalra valé képessé tevés érdekében asszertiv szituacios
gyakorlatokat és tréningmaodszereket is alkalmazunk. A csaladi kdtelékek hianyosak, vagy egyaltalan
nincsenek.

A projektidészak alatt tematikus talalkozdkat szerveziink a toérvényes képviseldk részére, azért, hogy a
gondnoksag tartalmi elemeit hozza tudjuk igazitani az Uj tipusu szocialis és lakhatasi szolgaltatashoz.
Szenvedélybetegek ellatottaink esetében jellemzé a csaladi kapcsolatok fellazulasa, megsziinése.
Ellatottaink kézil minddssze 35 f6 esetében beszélhetlink a kapcsolattartas valamilyen formajaral,
legyen az intézményben torténd latogatas vagy telefonos kapcsolattartas. Mindossze 5 f6 ellatott
latogatja meg hozzatartozoit otthonaban, egy- egy Unnepnap alkalmaval vagy egy-egy hétvégén.

A hivatasos gondnokokkal a kapcsolata mind az ellatottaknak, mind az intézménynek nagyon j6. A
jobb életfeltételek miatt, melyet a projekt teremt meg az ellatottak szamara, a gondnokok tamogatjak a
féréhely kivaltast, mely a csaladtagokra is igaz. A lakdk biztonsagat, a folyamatos ellatast sziikséges
szavatolni szamukra, igy nyerheték meg a folyamatnak. Fontos a korrekt tajékoztatas és a nyilt
kommunikacié az intézmény részérol.

A felmérés tapasztalatai alapjan a torvényes képviseldk és a lakok érdeklédéssel varjak a kikoltozést,
egyeértelm( elvarasuk az, hogy tovabbra is biztositsuk a legmagasabb szintl ellatast gyermekeik,
gondnokoltjaik, gyamoltjaik szamara.

Véleménylnk szerint a koékuti tdmogatott lakhatasokban és a szolgaltaté egységekben a realis
igények kielégitheték. Az esetvitelért felel6s dolgozdok feladata lesz a realis elvarasok és célok
felszinre hozasa, magvaldsitasanak segitése.

A motivaciés tényezdkodn belll jelenlegi ismereteink szerint is kiemelt jelentéségli a barati, érzelmi
kapcsolatok el6térbe kerllése, melynek megvaldsulasara a projekt lehetéséget kinal.

Az intézmény munkatarsai

Az intézményegységben jelenleg 9 f6 dolgozik, akik korében elézetes igényfelmérést végeztink a
jelenlegi helyzetik megitélésére és jovbbeli elképzeléseikre vonatkozdan. A palyazati felhivas egyik
megfogalmazott részcélja az, hogy a kbézosségi alapu ellatasban jol képzett szakemberek alljanak
rendelkezésre. A megvaldsitas soran az Uj szolgaltatasi formara térténé dolgozdi felkészités
részeként rendkivil komoly hangsulyt fektetiink a paradigmavaltasra, a medikalis megkozelitésbdl a
felépulés elvii munkamoddszer-szemlélet meghonositasara.

A tdmogatott lakhatasra vonatkozé Uj jogszabalyok, szakmai, mdodszertani ajanlasok megismerése,
adaptélasa valamennyi intézményi vezet§ szamara elvaras. Vezetbi szintl tapasztalatszerzd
latogatasokat szervezink azon telepulésekre, ahol mar mikddnek a tdmogatott lakhatasi programok.
A TARS projektben kijeldlt intézményi koordinatorral rendszeres kapcsolatot tartunk fenn.
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Megszervezzik a kozépvezet6i team szuperviziét. Kilon hangsulyt fektetink a szakmai
egylttmikodések erdsitésére, fel kivanjuk venni a kapcsolatot az orszagban mikodé tamogatott
lakhatasban érintett nonprofit szervezetekkel az orszagos hatékorli szakmai érdekképviseleti
szervezetekkel.

A helyi lakékornyezet, a helyi polgarok

A megvaldsitas idészakdban tudatosan felépitett érzékenyitd kampannyal, a helyi média
egyuttmikodésével el6készithetjik a sikeres inkluziét.

Erintett kdrnyezet, érzékenyité rendezvények, tajékoztatd eszkdzok

A projekt megvaldsitdsahoz kapcsoldddan a lakossag, a kdzvetlen lakokdrnyezet tajékoztatasat tobb
csatornan (személyes taldlkozasok, irasbeli kommunikacid) keresztil tervezzilk megvaldsitani.

Személyes talalkozasok:

e Lakosséagi forum 2017. marcius 16-an 45 percben tortént.

o Az épitkezések ideje alatt rendszeres latogatasokat teszink a lakdkkal a helyszineken, ahol
talalkozokat szerveziink a kdzvetlen kérnyezetben lakd utcabeli emberekkel.

o Az érintett szomszédokat, utcakézosségeket a felkészilés idészakdban meghivjuk az
intézménybe abbdl a célbdl, hogy csoportos, kétetlen beszélgetéseken ismerkedjenek a
lakokornyezetikbe koltozé lakokkal.

e Az intézmény dolgozéi, felhasznalva az informalis (csaladi, rokoni, barati)
kapcsolatrendszeriket, egy szamukra készitett utmutatd alapjan folyamatosan érzékenyitik,
tajékoztatjak a lakossagot.

e Amennyiben a helyi 6nkormanyzat képvisel6testilete tajékoztatast kér a projektrél, szivesen
allunk rendelkezésre.

irasbeli kommunik&cio:
e A Kkivaltasi programrél folyamatosan tajékoztatét kildink a sajtd helyi képviselSinek,
tudositéinak.
e Pozitiv dontés birtokaban a helyszinek kdzvetlen kérnyezetében, szomszédsagaban él6
kékuti lakdkat irasban tajékoztatjuk a projektrél.
e Az intézmény honlapjara feltoltjik a palyazati dokumentaciot, igy a lakossag és az érintettek,
hozzatartozok az interneten keresztil interaktivan is bekapcsoldédhatnak a folyamatokba.

Szamitunk a lakossag korében jelentkezé ellenérzésekre, félelmekre. A lakossagi érzékenyités soran
a kommunikacidés stratégiank lényege: a negativ vélemények pozitiv iranyba torténé mozditasa. A
lakossag érzékenyitése a projekt része, mely kidolgozott terv alapjan sziikséges, hogy megvaldsuljon.
A személyes talalkozasok lehetésége mellett egyéb kommunikaciés csatornak mozgoésitasa is
szilkségessé valhat.

Az EFOP-2.2.2-17 intézményi ellatasrol a kozosseégi alapu szolgaltatasokra valo attérés fejlesztése
intézmeényi féréhely kivaltas palyazat célcsoportja:

o apolé-gondozo intézményben ellatott fogyatékos személyek,

o az érintett intézményben szakmai, illetve kisegité munkakdrben dolgozok,

o az érintett fogyatékos személyeket koriilvevé mikro-makro kornyezet'®.
A fejlesztés célcsoportja 72 f6 szenvedélybeteg személy, akik jelenleg a Magas Cédrus szocialis
otthoni telephely ellatottjai. A 72 f6 alkohol figg6ségben szenved, emellett egyéb egészségi és
mentalis problémaik vannak. Fogyatékossaggal 10 f6 él, 7 f6 mozgas-, 2 f6 lakd értelmi-, 1 f6 hallas

fogyatékos. Mentalis, pszichés problémak szinte valamennyi lakét érintenek, van olyan ellatott, aki
tébbes diagnozissal rendelkezik.

10 https://www.palyazat.gov.hu/efop-222-intzmnyi-elltsrl-a-kzssqgi-alap-szolgltatsokra-val-ttrs-fejlesztse
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Az ellatottak tdbb mint 63%-a (45 f6) tobb mint 5 éve él az intézményben, a lakok 33,3%-a 5-10 év
kozotti idétartam ota az otthon lakdja, 4 16 pedig 20 évnél régebb 6ta intézményi keretek kdzott lakik.

A palyazat szenvedélybeteg célcsoportjanak felkészitése a kivaltassal jard valtozasokra az egyik
legfontosabb szakmai feladat és kihivas, mivel &polé-gondozé otthonbdl egy szamukra ujfajta
szemléletl ellatdsi formaba, a tdmogatott lakhatasba kerlinek, melyhez szikség van a lakéi
felkészitésre. A felkészitést egyénre szabottan, a komplex szikséglet felméréssel kapott eredmények
flggvényében sziikséges kivitelezni a lakok igényeit szem el6tt tartva, valamint a kommunikacios
képességeiket.
A lakai felkészités az alabbi terlleteket érinti:

o Onismeret,

o Onérvényesités,

o tamogatott lakhatas,

o Onallésag fejlesztése,

o életvezetési ismeretek,

o haztartdsvezetési ismeretek,

o kapcsolatrendszerek kialakitasa,

o kommunikacio,

o tamogatott déntéshozatal,

o kapcsolati szférak,

o egyuttélés,

o konfliktuskezelés,

o varatlan helyzetek kezelése."
A felkészitést feldleld témak szorosan Osszefliggnek az ellatas tamogatasi terlleteivel. A palyazati
felhivasban felsorolt témak mellett résztémak is megjelenitésre kerlltek, melyek szintén az
élettertletek fontos részei és elemei lesznek a tamogatott lakhatasban.
A felkészitéseket az ellatottak egészségi, mentalis és pszichés allapota alapjan célszerli mikro-, vagy
kiscsoportokban végezni. Kilon figyelmet kell forditani a fogyatékos személyekre, valamint azokra az
ellatottakra, akiknek az idegrendszeri karosodasok miatt a kommunikacios képességeik sériltek a
fogalomalkotas, valamint az elvont fogalmak megértése terén. A felkészitések sikerét novelheti az
intézményi szakemberekkel valé folyamatos konzultacid, visszacsatolas.
A projekt fontos terllete a foglalkoztatas, melyre a lakéink felkészitése nagy jelentéséggel bir. A
munkavégzés a hasznossag érzése mellett a sziikségletek hierarchikus rendszerében az
onmegvalositast szolgalja. A képzések soran a készségek és képességek figyelembevétele mellett

fontos megtalalni az ellatottnak leginkabb megfelelé foglalkoztatasi format, melyben kreativitasat
kibontakoztathatja és sikerélménnyel gazdagodhat. Korabban az intézményben végzett kérdbives

" https://www.palyazat.gov.hu/efop-222-intzmnyi-elltsrl-a-kzssgi-alap-szolgltatsokra-val-ttrs-fejlesztse
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felmérés statisztikai szamitasokkal igazolta a szocialis foglalkoztatas mentalis és pszichés allapotra
gyakorolt pozitiv hatasat'2.

Az intézményi szakdolgozok, kisegitd személyzet a palyazat szintén kdzvetlendl érintett célcsoportja.
A szenvedélybetegekkel foglalkozé szakdolgozok szama 18 f6, de az egyéb ellatasi teruleten
szakemberek, technikai dolgozdkat sem lehet figyelmen kivil hagyni. A projekt el6készitésétdl, a
palyazat befejezéséig folyamatos kdzvetlen kontaktust és tajékoztatast sziikséges biztositani a
dolgozék szamara. A lakok esetében a ,Semmit rélunk nélkillink” elvnek sziikséges érvényestilni, de
a palyazat kapcsan az elv a dolgozékra is érvényes. A lakoi és a dolgozéi felkészitésnek
parhuzamosan kell térténnie. F6bb témak, programok lehetnek a projekt soran:

o tamogatott lakhatas, mint ellatasi forma,

o szemléletvaltas az ellatasban,

o alakai felkészitésekben vald bevonas, életterliletek megismerése,
o mar mikddé tamogatott lakhatas megtekintése,

o atamogatott lakhatasban dolgozoé szakemberekkel kapcsolatfelvétel, tapasztalatok atvétele és
cseréje,

o illetékességi korok valtozasa,
o szupervizid,
o kommunikaciét, konfliktusok kezelését segité képzések.

A munkatarsak partnerként torténd kezelése a projekt megvaldsitasanak ideje alatt Iényeges eleme
lesz az Uj ellatas sikerének.

A projekt harmadik célcsoportja a lakdk mikro-makro kdrnyezete.

Az ellatottak kozil 6 f6 cselekvOképességet teljesen, mig 15 f6 részlegesen korlatozé gondnoksag
alatt all. 2 f6 gondnoksag ala helyezése még folyamatban van. 17 ellatottnak a gondnoki feladatokat
hivatasos gondnok latja el, 4 fénél hozzatartozo, csaladtag. A csaladi kotelékek hianyosak, vagy
egyaltalan nincsenek.

35 ellatott tart csaladi kapcsolatot, melybdl majd 80% felszines, a latogatas, vagy telefonon térténd
erdeklédés félévente, vagy évente jellemz6. 5 f6 lakonk id6kdzonként, altalaban Gnnepekhez kototten
latogat otthonaba.

A hivatasos gondnokokkal a kapcsolata mind az ellatottaknak, mind az intézménynek nagyon jo. A
jobb életfeltételek miatt, a gondnokok tamogatjak a féréhely kivaltast. Csaladtagok szamara a lakok
biztonsagat a folyamatos ellatast szikséges szavatolni, igy nyerhet6k meg a folyamatnak. Fontos a
korrekt tajékoztatas és a nyilt kommunikacio az intézmény részérél.

A kivaltas egy teljesen Uj helyzetet teremt azokon a telepuléseken, ahol a projekt megvalosul. Kékuton
a Magas Cédrus szocialis otthoni telephely 50 éve mikddik a telepulés kiltertletén, Kalmancsa
teleplilésen az intézmény 70 éve bentlakasos ellatast biztosit, Szabas kdzségben szintén az
intézmény telephelyeként 50 fér6helyen szenvedélybetegek rehabilitacios ellatasa folyik. Kadarkut
varos Alapszolgaltatasi Intézményével kapcsolatunk jénak mondhatd, az alapszolgéltatasban

2 Mentalhigiénés gondozas és a szocidlis foglalkoztatas kapcsolata a Somogy Megyei Gondviselés
Szocialis Otthonban

45



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag

Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

megjelend kliensek szivesen keresik fel a gydngyOspusztai telephelylinket misoraikkal, ezzel is
kdzelebb hozva ellatottjainkhoz a kulvilagot.

Kékut, Kdlmancsa és Szabas telepiilések életében az intézmény folyamatosan jelen van, ellatottjaink
a telepilések rendezvényein, programjain rendszeresen részt vesznek. A telephelyek rendezvényei a
legtdbb esetben ,nyitottak” a telepllések lakossaga elbtt. A telephelyek életében egy- egy
rendezvény, program aktiv résztvevéi a telepiléseken lakd szakdolgozok csaladtagjai, gyermekei.

A lakok a telepllési kdzszolgaltatdsokat korlatozas nélkil igénybe vehetik.

A kékuti és a kdlmancsai telephely minden évben megrendezi a ,Csaladi nap” rendezvényt. Erre a
napra meghivjuk a lakok hozzatartozéit, gondnokait, a varakozé igénybevevdket, a helyi lakossagot, a
dolgozdk csaladtagjait. A rendezvény kitliné alkalom arra, hogy a szocialis otthonokat korulvevd
sztereotipiat, félelmet, szorongast oldja.

Ennek ellenére szamitunk a lakossag koérében jelentkezé ellenérzésekre, félelmekre. A lakossagi
érzékenyités soran a kommunikacios stratégidnk lényege: a negativ vélemények pozitiv irdnyban
torténd mozditasa. A lakossag érzékenyitése a projekt része, mely kidolgozott terv alapjan szikséges,
hogy megvaldsuljon. A személyes talalkozasok lehet6sége mellett egyéb kommunikéacios csatornak
mozgdsitasa is szukségesse valhat.

A projekt hatasai

o Megsziinik a lakok telepilésen bellli teljes, illetve részleges izolacioja, szeparacidja.

o Az intézményi ellatas kils6 kapcsolatokban gazdag, modernizalt és humanizalt, nyitott,
személykdzpontu szolgaltatassa alakul at.

o Az érintett lako, sajat élete iranyitdjava valik-valhat.

Az intézmény kivaltas lakékra gyakorolt hatasait jelenleg megbecsilni tudjuk. Az életkorilményeket
tekintve egyértelmii lesz a pozitiv hatas, a kivaltassal a lakok életmindsége is javulni fog.

A kivaltas kovetkeztében a dolgozok munkakorilményei is pozitivan valtoznak meg, annak ellenére,
hogy a koncentralt, egy helyen torténd munkavégzést egy tobb helyszinbdl allé, mas tipusu
munkavégzés valtja fel.

2.3. AZ UJ SZOLGALTATASI STRUKTURA BEMUTATASA

A kivaltas soran létrejové Uj tamogatott lakhatasnak meg kell felelnie a hatalyos Szocialis térvény és a
személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésuk feltételeirél
szo6l6 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben foglalt tdmogatott lakhatds szakmai, személyi és targyi
feltételeknek, tovabba dsszhangban kell lennie a Stratégiaban foglaltakkal, kilonos tekintettel:

o a fogyatékos, illetve pszichiatriai- beteg személyek Uj otthonai a telepilésbe integraltan,
belterileten kerlinek elhelyezésre. A szenvedélybeteg célcsoport szamara a kiiltertleten vald
kialakitdas megengedett

e a lakhatasi szolgaltatas tervezett fér6helyszama az érintett telepilés lakossagszamanak
maximum 5%-a lehet

o amennyiben az intézmény telepllésén torténik a kivaltas, a lakhatasi szolgaltatas
maximalis fér6helyszamat, a teleplilés lakossagszamanak a kivaltasban érintett
intézmény fér6helyszamaval csOkkentett lakossagszam  szazalékaban kel
meghatérozni

e atamogatott lakhatasi szolgaltatasokat minél szélesebb foldrajzi terileten kell Iétrehozni.
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Szervezeti felépités

Igazgato
(integralt intézmény)

|

Altalanos és szakmai
igazgato-helyettes

Tamogatott lakhatas
Szakmai vezetd

Esetfelelésok Szolgaltatd kozpont
Kiséré tamogato Szakmai feladatellatok

Az igazgat6 iranyitja az integraltan mikodé intézmény szakmai, gazdasagi, miszaki tevékenységét.
Az igazgaté-helyettes els6sorban a szakmai tevékenységet koordindlja, az intézményvezetd
tavollétében altalanos helyettesi feladatokat lat el. A tamogatott lakhatas, mint U ellatasi format a
szakmai vezet§ fogja iranyitani, aki ala az esetvitelért felel6s személyek és a gondozok, kisérd-
tamogaté munkatarsak tartoznak. Az alapellatast nyuljté koézpontban a szakmai feladat ellatast
biztositd kollégak (személyi segitd, terapias munkatars, szocialis gondozoék, kiséré-tamogatok)
munkajanak iranyitasa a szakmai vezet6 feladata.

Szolgaltatasok bemutatasa teleplilésenként és ingatlanonként

A tamogatott lakhatas az egyén szukségleteihez igazodo, személykézpontu, egyénre szabott ellatasi
forma.

A szolgéltatas tartalma:

o lakhatasi szolgaltatas, az életkorhoz, egészségi allapothoz, csaladi allapothoz vagy
helyzethez igazitott révid vagy hosszu tavu lakhatasi lehetéség,

o esetvitel, 6nallo életvitel fenntartasa, segitése érdekében végzett a szocialis munka és a
mentalhigiénés tevékenység korébe tartozé eszkoztarral, melynek f6 eleme a képessé
tevés és az erével valo felrunazas,

o segitségnyujtas a kozszolgaltatasok igénybevételéhez,
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segitségnyljtas a tarsadalmi életbe valo részvételhez,

A komplex szikségletfelmérés alapjan az alabbiakban felsorolt szolgaltatasi elemeket
szukseéges biztositani:

o

feliigyelet: lelki és fizikai biztonsagot nyujté szolgaltatas a lako-, vagy tartdzkodasi
helyen, személyes, vagy technikai eszkdzok segitségével

étkeztetés: gondoskodas hideg, vagy meleg ételrdl alkalmilag, vagy rendszeresen a
szolgaltatast igénybe vev6 lakdhelyén, szolgaltatonal, vagy egyéb étkezdében

gondozas: az igénybe vevd bevonasaval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes
lenne, valamint olyan rendszeres testi-lelki tamogatas és fejlesztés, mely segiti a
kérilményekhez képest a legjobb életminéség elérését, illetve a csaladban, a
tarsadalomban elért statusz megtartasat, visszaillesztését

készségfejlesztés: az igénybe vevd tarsadalmi integracidjat segitd magatartasformainak,
egyeni és tarsas készségeinek kialakitasat segit6 tevékenység

tanacsadas: az igénybe vev6 bevonasaval torténd, jogait és lehetdségeit szem elétt tarto,
kérdésére reagald, élethelyzetének, szikségleteinek megfeleld vélemény, javaslat
kialakitasi folyamat, a megfelel6 informacié atadasa, valamilyen egyszer(i, vagy specialis
felkészliltséget igényl6é témaban, mely az igénybe vevét cselekvésre 6sztondz, vagy nem
kivanatos magatartas elkerilését célozza meg

pedagodgiai segitségnyujtas: szocializaciés, pedagodgiai, andragogiai és gerontoldgiai
eszkozokkel végzett tervszerl tevékenység, folyamat, mely olyan viselkedések, attitlidok,
értékek, ismeretek és képességek atadasanak modjat teszi lehetévé, gyakoroltatja,
melynek soran az egyén lehetéséget kap képességeinek kiteljesitésére
gyogypedagogiai segitségnyujtas: a megismerésben, tanulasban akadalyozottak
pedagogiai segitése képességeik kibontakoztatasaban, autonémiajuk erésitésében
szallitas: javak, vagy szolgaltatasok eljuttatasa az igénybe vevdéhdz, vagy az igénybe
vevl eljuttatasa a kodzszolgaltatasok, szolgaltatasok, programok, munkavégzés, vagy
csaladi kapcsolatok helyszinére

haztartasi, vagy haztartast potléo segitségnyujtas: az igénybe vevd segitése
mindennapi életvitelében, személyes kdrnyezet rendben tartasaban, mindennapi tigyeinek
intézésében, valamint a személyes szikségleteinek kielégitésére szolgald eszkdzok és
lehet6ségek biztositasa, ha ezt sajat haztartasaban vagy annak hianyaban nem tudja
megoldani'

A tamogatott lakhatast és a komplex szlkségletfelmérés soran feltart szolgaltatasi elemeket a
Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon kokuti telephelyén kivanjuk az ellatast igénybe vevék
szamara biztositani.

A tamogatott lakhatas ingatlanjai az alabbi telepuléseken kerililnek megépitésre:

1. 2 db ingatlan Kékut kltertletén,
2. 2 dbingatlan Kadarkuton,

3. 1dbingatlan Kdlmancsan,

4. 1 dbingatlan Szabason.

Kékut kiltertletén 2 db telek a telepiilés buszmegalldjahoz kozel talalhato, az alapszolgaltatast nyuijtd
Magas Cédrus szocialis otthoni telephely kénnyen megkoézelithet6. A kllterllet kozvilagitasa, az
utburkolatok minésége a gyalogos és a gépjarmivel valo kdzlekedésre alkalmasak. Kadarkuton a

131993. évi Il torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
4 http://szocialisportal.hu/web/quest/hir-megjelenito/-/journal _content/56/10181/99935
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varoskozponttdl tavolabb, kilon utcakban talalhaté a 2 db telek. A varos infrastruktiraja teljes
mértékben biztositott, a telkek kdzmiivesitettek, tomegkozlekedése Kaposvar, Szigetvar és Nagyatad
iranyaban megfelel6. A Kalmancsan 1évé telek a falu kdzpontjaban talalhatd, hasonléan Szabashoz.

A palyazat soran 72 férGhely kerll kivaltasra, 6 db 12 fér6helyes lakas megépitése tervezett,
melyekben a lakhatasi szolgaltatast kivanjuk az ellatast igénybe vevdk részére nyujtani, valamint
azokat a szolgaltatasi elemeket, melyek a lakokdrnyezetben biztosithatdk, mint a gondozas, haztartasi
vagy haztartast pétlo segitségnyuijtas.

Az egyes szolgaltatasi elemeket alapszolgaltatds atjan, a gyéngydspusztai telephelyen kivanjuk a
kivaltasban érintett ellatottaknak nyujtani.

Lakhatas

Lakéépiiletek targyi, technikai feltételei lakdingatlanonként 12 f6re vetitve, melyeket a majdani
lakok igényei alapjan szikséges kialakitani, biztositani.

Lakdészobak berendezései: agy, éjjeliszekrény, szekrény, asztal, sz6nyeg, fuggony, polc. A
fekv6helyek esetén az incontinens, valamint a decubitus kialakulasa szempontjabdl magas kockazatu
egyéneknél specialis agyak sziikségesek, megfelelé antidebitus matraccal.

Nappali, étkez6 targyi feltételei: Ulégarnitura, étkezdasztal, székek, tarold szekrények, szényeg,
flggony, tv, radid.

Konyha targyi feltételei: konyhabutor, tlizhely, stté, hiitbszekrény, asztal, szék.

Firdé targyi feltételei: firdékad igény szerint, zuhanyzé, szekrény, polc.

Mosokonyha targyi feltételei: mosogép, szaritdgép.

Egyéb targyi feltételek: takaritasi eszk6zok, kerti kisgépek, szerszamok.

A 72 f6 szenvedélybeteg ellatott részére 6 db 12 fér6helyes csaladi haz keriilt tervezésre. A
telepilések helyi épitési szabalyzatai szerint a rendelkezésre bocsajtott telkek Kékut esetében
kilterlleten, a tobbi teleplilésen beltertileten talalhatdk, ahol az elbiras szerinti a beépitettséget és
épitkezés madjat figyelembe kell venni. Az épitési telkek sik terlileten helyezkednek el, a telepllések
utcain. Az épitendd ingatlanok nagysaga (200 m?2), a lakdszobak szama, a szocidlis helyiségek
szama, kozOsségi terek, fézésre, étkezésre alkalmas helyiségek, kozlekeddk és egyéb praktikus
tarolé helyek és helyiségek egységes terv alapjan kertilnek megépitésre figyelembe véve az ellatottak
igényeit, egészségi és mentalis allapotat. A 72 f6 laké 58 szazaléka 60 év feletti, emiatt az éplletek
tervezésekor, logikus, atlathatd, egyszerl alaprajzot sziikséges kialakitani. Informacios tablakat is
hasznalhatunk, melyeken egyszerli szovegeket lehet megjeleniteni és szimbdlumokkal azokat
kiegésziteni, mely piktogramok konnyitik a tajékozodast.

Az ingatlanok tervezése a teljes fizikai akadalymentesitést biztositja, valamint a lakok életkorabdl
egészsegi és mentalis allapotabol adodo specialis igényeknek is sziikséges megfelelnie.

Mozgassériilt személyek

Szamukra fizikai akadalymentesités szikséges. Az épulet megkozelitéséhez akadalymentes parkolo
és jarda kialakitasa, horizontalis kdzlekedés akadalymentesitése a kdzlekedd teriletek minimum 120
cm szabad szélességének biztositasaval, iranyvaltasoknal, ajték, butorok berendezések
akadalymentes megkozelitéséhez 150x150 cm szabad terllet hagyasa indokolt. A vertikalis
kdzlekedés akadalymentesitésére a Iépcs6é mellett 5%-os lejtési rampa készitése, kétoldali, kétsoros
kapaszkoddéval, kerékvetével. Egyenletes, sik jardfeliletek, akadalyok elhelyezésének keriilése a
kdzlekedb savokon. Ajtok akadalymentes szélességének és hozzaférésének biztositasa. Térdszabad
kiviteli asztalok, pultok alkalmazasa, berendezési targyak és kezel6szervek akadalymentes
megkozelitésének (150x150 cm szabad alapteriilet) és elérésének (90-110 cm magassag kozott)
biztositasa szikséges, valamint akadalymentes fiird6 és illemhely kialakitasa.
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Latassértllt és vak személyek

Latasseérilt személyek részére infokommunikacios akadalymentesités szikséges. Burkolati
vezetésavok és figyelmeztetd jelzések kialakitasa a kozleked6 savokban, kontrasztos és jol
érzékelhetd jardaszegély, kontrasztos és tukroz6désmentes padlo- és falfellletek alkalmazasa,
kontrasztos ajtotok, kilincs, butorok alkalmazasa, kontrasztos, egyszer(i és nagymeéreti betitipussal
irott informacids tablak — vakok szamara Braille felirattal is ellatva. Tapinthaté és szines sematikus
informaciés térkép alkalmazasa a bejaratoknal tajékozédas céljabdl. Kezelbszervek, vészjelzd
berendezések hangot ado kiegészitd jelzése sziikséges.

Hallassérilt személyek

Szamukra szintén infokommunikacidés akadalymentesités szikséges. Jol lathatd, nagyméretii
informaciés tablak, szikség esetén helyi vilagitassal kiegészitve. Kezel6szervek, vészjelz8
berendezések villogd fényt add kiegészit jelzése. Technikai segédeszkézok hasznalat, kdzbdsséqi
termekben kiépitett induktiv hurkos er6sité alkalmazasa, hordozhaté FM rendszerl erdsiték
alkalmazasa egyéb helyeken. Infra adé-vevd TV és radid hallgatasahoz, lakdészobaban fénnyel,
hanggal és rezgéssel jelz6 ébreszté és vészjelzd rendszer kiépitése. Ugyintézésnél a szemkontaktus
€s szajrol valo olvasas lehetéségének biztositasa. Igény esetén jelnyelvi tolmacs biztositasa.

A lakhatast biztositd hazak altalanos jellemzo6i:

o Féldszintes, csaladi haz jellegl, utcaképbe ill6 megjelenés.

o Elhelyezés kozel sik terepen. A padlészint és jardaszint kdzotti szintkilonbség nélkili vagy a
lehetd legkisebb szintklilénbségil elhelyezésre térekedve.

o Alakok elhelyezése 2 f6s lakdszobakban torténik, 1 hazban 6 szoba kialakitasaval.

o Hazanként 1 db betegfiirdetésre is alkalmas akadalymentes vizesblokk sziikséges.

o A toébbi furdd kialakitasanal az adaptalhatésag feltétel. Méretében felelien meg egy
akadalymentes vizesblokknak, berendezését tekintve a lakdk igényéhez igazodijon.

o Az épllet megkozelitésénél (jarda, udvar, személybejaré kapu, csengd, elé lépcs6, rampa,
bejarati ajtd, elészoba) a teljes korli, komplex akadalymentesités sziikséges.

o Belsd terekben a teljes kor(i fizikai (kdzlekeddk, bels§ ajtok, buatorok, berendezések,
akadalymentes vizesblokk) és a lakék igényeihez igazodd infokommunikacios
akadalymentesités javasolt.

o Kozlekeddk szélessége min. 1,50 m, de néhol kisebb kiteresedések javasoltak 2-4 6
tarsalkodasara, TV nézésre.

o A nappali és étkez6 mérete és berendezése egyszerre 12 f6 tartézkodasara legyen alkalmas.

o Mosokonyha, éplletgépészeti berendezések elhelyezésére alkalmas helyiség kertilt
tervezésre.

o Alkalmazottak szamara mosdo tervezése.

o A lakék igényeihez igazodd kialakitas. (PIl. furdében furdékadat vagy zuhanyzot kérnek-e,
fellletképzés szineinek megvalasztasa, butorok kivalasztasa, stb.)

Tervezett hazak nevei, helyrajzi szam:

o ,Cédrus” Otthon, Kékut helyrajzi szam: 0125/21
o ,Jegenye” Otthon, Kadarkut helyrajzi szam: 677

o ,Tolgyfa’ Otthon, Szabas helyrajzi szam: 192/2

o ,Akac” Otthon, Kalmancsa helyrajzi szam: 68

o ,Koéris” Otthon, Kékut helyrajzi szam: 125/21

o ,Fenyves” Otthon, Kadarkut helyrajzi szam: 640

Az egyes életteriletekhez rendelt szolgaltatasok a komplex sziikséglet felmérés alapjan:
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Az egészségmegbrzeés és az egészseégugyi kockazatok felmérése kapcsan az ellatottak sziikséglete
tobb terlleten magas igényl, melyek a kielégitéshez sziikséges szolgaltatasok nyujtasat indokoljak.

A tanacsadas, az esetkezelés, a készségdfejlesztés, a gondozas, a feligyelet, a haztartasi, vagy
haztartast poétld tevékenység nagy aranyban megjelenik bizonyos élettertleteken a 72 f6 személynél.

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 2. szamu mellékletének kiegészité szabalyai szerint ,a szolgaltatas
biztositasahoz sziikséges oraszam/létszamnak az Osszes ellatottra szamitott 0sszege hatarozza
meg”'®, mely a sziikségletfelmérés elvégzését kovetéen 36 f6t jelent, ami munkakoérok megosztasa
szerint 6 f6 esetfelelést és 30 f6 els6sorban gondozasi, fellgyeleti, haztartasi, vagy haztartas potlo
tevékenységet végz6 szakembert jelent, akik gondozdként, kiséré-tamogatd munkatasakként keriltek
a szervezeti abraba feltlintetésre.

Szolgaltatas
Szolgaltatasi célu ingatlan bemutatasa

A Szolgaltatasi Kozpont tervezett helyszine a Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon Magas
Cédrus szocialis otthoni telephelye Kékut, Gyongydspuszta 1. szam alatt. A szolgaltatd kézpontban
kivanjuk biztositani a 72 f6 szenvedélybeteg személy nappali ellatasat, étkeztetését, a tamogatd

15https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A0000001.SCM
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szolgalatot és a foglalkoztatast. Az ellatottak kozll 10 f6 fogyatékossaggal él6 igénybevevd, akik a
szolgaltaté kozpont altal biztositott szolgaltatasokat szintén igénybe fogjak venni.

A nappali ellatast biztositoé helyiségek targyi feltételei

Ellatottak nappali tartézkodasara, foglalkoztatasara szolgald helyiségek: székek, ulégarnitara,
asztalok, szekrények, pihenésre alkalmas fekhely, tisztalkodasra alkalmas helyiség, nemenkénti
mellékhelyiségek, televizid, radid, foglalkoztatd eszkdzok, készségfejlesztd eszkdzok. Akadalymentes
szocialis helyiség kialakitasa is szikséges.

Szakdolgozok altal hasznalt helyiségek (irodak) targyi feltételei: iréasztal, szekrény, polc, székek,
szamitdgép, nyomtato, fénymasolé, telefon.

Az étkeztetés biztositasahoz a helyiség rendelkezésre all, de azok targyi feltételeit javitani szlikséges,
mivel a rendelkezésre all6 eszkdzok erésen amortizalddtak.

Ellatottak igényei

A szikségletfelmérés eredményeképpen megjelennek a tamogatott lakhatasban nyujtandé
szolgaltatasi elemek, melyek bemutatdsra kerlltek. A tervezés soran, féleg a targyi feltételek
biztositasanal lehetéség szerint hangsulyosan figyelembe kivanjuk venni a lakok egyéni és specialis
igényeit, melyeket a szikségletfelmérések alkalmaval, az egyéni beszélgetések keretében
kozvetitettek. A szlikségletfelmérés alapjan kapott eredmények és az ahhoz tartozé igények az 1.
fejezetben bemutatasra kertltek.

Az igényekre reagalo szolgaltatasok az alabbi médon biztosithatdk:

hazi segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi

B ETEE: segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas, nappali
ellatas,

étkeztetés, szocialis étkeztetés, nappali ellatas,

gondozas, hazi segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas,

nappali ellatas

készségfejlesztés, tamogato szolgaltatas, nappali ellatas,

tamogatoé szolgaltatas, nappali ellatas, csalad és
gyermekjoléti szolgaltatas,

tamogato szolgaltatas, nappali ellatas, csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekek
napkozbeni ellatasa,

tanacsadas,

pedagodgiai segitségnyujtas,

tamogato szolgaltatas, nappali ellatas, csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatas,

szadllitas, tamogaté szolgaltatas

hazi segitségnyujtas, nappali ellatas, tamogato
szolgaltatas

gyogypedagogiai segitségnyujtas,

haztartasi vagy haztartast potlo
segitségnyuijtas.

A Szolgaltatasi Kozpont tervezett helyszine a Somogy Megyei Gondviselés Szocidlis Otthon Magas
Cédrus szocialis otthoni telephelye Kékut, Gyongydspuszta 1. szam alatt. Az intézményt 5 hektaros
park veszi korll, zold, nyugodt kérnyezetben. Az intézmény Koékut kdzség kilteriletén talalhato,
megkozelithetésége autdbusszal és személygépkocsival lehetséges. Az intézmény teriletén egy
kisbolt Gzemel, mely heti harom alkalommal tart nyitva. Az intézményben lehetéség van a szabadid6
eltdltésének megvaldsitasara, 6sszesen 3 db tarsalgd all az ellatottak rendelkezésre, a telephely sajat
konyvtarral rendelkezik, szabadtéri tartézkodasra, sportoldsra az intézményt korulvevd park ad
helyszint. Vallasgyakorlashoz 6komenikus kapolna all rendelkezésre, az itt él6 ellatottak kéthetente
katolikus szentmiséken, havonta reformatus istentiszteleten tudjak vallasukat gyakorolni. A
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telephelyen a konyha 400 adag elkészitéséhez rendelkezik engedéllyel, az ebédl6 70 f6 befogadasara
alkalmas. Az intézményben tobb foglalkoztaté helyiség talalhaté. Az éplletek mozgaskorlatozott és a
latassérilt személyek szamara akadalymentesek.

A szikségletfelmérés alapjan az életterlletekhez rendelt szolgaltatdsokat az intézmény a k&kuti
telephelyen kivanja biztositani, melyek a kdvetkez6k Iehetnek:

1. étkeztetés,
2. hazi segitségnyujtas,
3. nappali ellatas, melynek keretében a fellgyeletet, készségfejlesztést, tanacsadast, kozOsségi

fejlesztést, k6zdsségi ellatast, haztartasi, vagy haztartast potld segitségnyujtast biztositanank
az igénybe vev6 szamara,

4. tamogato szolgaltatassal a szallitas lenne biztositott, mivel szenvedélybeteg lakok kdzott 10 f6
fogyatékkal él6 ellatott van, 7 f6 mozgaskorlatozott, 2 f6 értelmi fogyatékkal él6 és egy f6
hallassérult személy.

Egyéb szolgaltatasként szakapolas, igény esetén.

Szolgaltatasok igénybe vevoi

Az igénybe vevék elsGsorban a tamogatott lakhatast igénybe vevék, valamint a telepilésen, vagy a
kérnyez6 falvakban €16 szenvedélybeteg személyek, akik a felsorolt szolgaltatasokra igényt tartanak.

Szolgaltatasok

Nappali ellatas, melynek keretében az ellatast igénybe vevék részére az alabbi szolgaltatast kivanjuk
nyujtani:

segitségnyujtas hivatalos Ggyek intézésében,

kb6zbsségi programok szervezése,

szabadid®s tevékenységek szervezése,

egészségugyi ellatashoz tartozéan felvilagositas, egészséges életmddrol tanacsadas,
egészségugyi ellatashoz valo jutas szervezése,

munkavégzés lehetéségének szervezése,

gyogytorna elérhetéségének biztositasa,

mentalis gondozas,

életvitelre, életvezetésre vonatkozé tanacsadas,

segitségnyujtas csaladi kapcsolatok apolasaban,

kozOsségi ellatas a nappali ellatas keretében nyujtott, melynek célja az artalomcsokkentés,
motivalt laké esetében az absztinencia elérése. Cél, hogy a lakdk integralt és teljes jogu tagjai
maradjanak a tarsadalomnak, kdzdsségnek. Segitséget nyujt az egyén egészségi és pszichés
allapotanak javitasaban, meglévd képességeinek, készségeinek megtartasaban
fejlesztésében.
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A szolgaltatdas mddszertani elemei:

Allapotfelmérés.
Intervenciok.
Problémaelemzés.
Készségfejlesztés.
Pszichoedukacid.
Szocidlis rehabilitacio.

ook wh -

Etkeztetés:

1. napi egyszeri meleg étel biztositasa a szolgaltatas helyén biztositott fogyasztassal,
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2. orvosi rendelvény szerint diétas, illetve specialis étkezés.

Tamogato szolgaltatas

1. személyi seqgités biztositasa az igénybe vev részére a szikségleteinek kielégitéséhez,
2. tarsadalmi életben valé hozzéaférés biztositasa,
3. szallité szolgalat miikédtetése.

Hazi segitségnyujtas

1. személyi gondozas kdrében gondozas és haztartasvezetésben segitségnyujtas,
2. szocialis segités esetén haztartasi segitségnyuijtas.

Szakapolas

o szakapolasi igény esetén az orvos utasitasdnak megfeleléen szakapolas végzése

Foglalkoztatas

o fejleszté foglalkoztatas keretében az alabbi tevékenység végzésére lesz az ellatottaknak
lehetbsége:

Fejleszt6 foglalkoztatas:
A fejleszt6 foglalkoztatasban végzett tevékenységek bemutatasa

Kertmiivelés - parkgondozas

A kert- és park-gondoz6 ellatottak feladata az intézmény kuilsé kérnyezetének karbantartasa, rendben
tartasa, szlkség esetén segédmunkasi teendék ellatasa. Az intézmény konyhakertjében onellatasi
céllal névénytermesztési feladatok elvégzése, illetve az intézmény teriletén — elsésorban a parkban —
gondozé jellegi munkak elvégzése. Munkajuk célja az intézmény esztétikus koérnyezetének
biztositasa.

Varras
A varré/varrond gondoskodik az intézmény leltaraban szerepld, valamint az ellatottak tulajdonat
képezb textiliak javitasarol tarolasarol. A varroné a foglalkoztatasi segitd iranyitasaval részt vesz Uj
textiltermékek eldallitasaban.
Feladatai:

o intézményi ellatottak ruhainak és az agynemiiknek a javitasa,

o aleselejtezett ruhak ujrafeldolgozasa és annak el6készitése,
o afoglalkoztatasi segitd altal meghatarozott barmilyen varrasi tevékenység végzése,
o azintézményben felhasznalasra kerul6 kiegészitd diszitések készitése,
o aszbnyegszoveéshez kapcsolddo elbkeésziileti tevékenységek végzése,
o gobelin varrasa.
Szovés

A szbnyegsz6vd gondoskodik az el6készitett anyagokbol készilé szbényeg gyartasarol. A
sz6nyegszov a foglalkoztatasi segité iranyitasaval Uj szényegek elballitasaban vesz részt.
Feladatai:

o afoglalkoztatasi segitd altal meghatarozott barmilyen szovési tevékenység végzése,

o azintézményben felhasznalasra keril6 kiegészit6 textiliak, falisz6nyegek készitése,

o aszovégép rendeltetésének megfeleld, szakszerl, balesetmentes hasznalata.

Karbantartas
A karbantarté az intézmény butorainak, haszndlati targyainak, miszaki berendezéseinek allandé
Uzemképes allapotban tartdsardl, a rendszeres karbantartasok elvégzésérél, a szikség szerinti
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javitasi munkalatok elvégzésérdl gondoskodik. Feladata az intézmény kilsé és belsd kdérnyezetének
karbantartasa, rendben tartasa, szilkség esetén segédmunkasi teenddk ellatasa.
Feladatai:

o Az intézmény zavartalan mikodése céljabdl az el6forduld javitasi, karbantartasi munkakat

elvégzi

o Szukség esetén felettesei megbizasabdl Uj eszkdzdket, berendezéseket, butorokat készit

o Részt vesz az intézmény mikddését hatraltaté barminem( Gzemzavar, hiba elharitdsaban

o Anyagmozgatdsi munkat végez

Mosodai tevékenység
A mosodai dolgozd az intézmény leltaraban szerepl8, valamint az ellatottak tulajdonat képezd
szennyezett textiliak szakszer( tisztitasat, szaritasat, vasalasat segiti.
Feladatai:
o intézményi ellatottak ruhainak és az agynemiiknek a mosasa, vasalasa soran a foglalkoztatasi
segité altal rea bizott részfeladatokat latja el,
o az intézményben hasznalt egyéb textiliak (fliggbny, agyteritd, konyharuha) mosasa, vasalasa
soran a foglalkoztatasi segit6 altal rea bizott részfeladatokat latja el,
o az intézményi dolgozdék hasznalatdban Iévé munka- és védéruhak mosasa, vasalasa soran a
foglalkoztatasi segit6 altal rea bizott részfeladatokat latja el,
o amunkaja soran kapcsolatba kerult vegyi anyagokat szakszerlien hasznalja és tarolja,
a mosodat és az ahhoz tartozo helyiségeket koteles rendszeresen takaritani, tisztan tartani,
o a mosodaban tisztitott vagy tisztitandd textilidkkal kapcsolatos anyagmozgatasi munkakat
vegzi.

@)

Kisegitd takaritéi tevékenység
A takaritd gondoskodik a kozegészséglgyi szabalyok betartasardl, hozzajarul az ellatottak
komfortérzetének biztositasahoz. Feladata az intézmény ellatotti ebédl6jének takaritasa, a rend és
tisztasag biztositasa, az étkezésekhez sziikséges felteritések elvégzése.
Feladatai:
o Munkajat az intézmény takaritasi szabalyzatanak megfelel&en latja el.
Az ellatotti ebédI6 rendszeres takaritasa, tisztan tartasa.
Fokozott gondossaggal tisztitja a padlofellletet (seprés, felmosas).
Gondoskodik a helyiség szakszer( szell6ztetésérdl.
Tisztantartja az étkez6 butorzatat (asztalok, székek).
Munkaideje alatt rendszeresen ellenérzi az étkez6 tisztasagat.
Etkeztetés megkezdése elétt fél oraval felteriti az étkezot.
Teljes leltari és anyagi felel6sséggel tartozik a munkaja végzéséhez atvett eszkdzokrol,
tisztitoszerekrdl.
o Anyagmozgatasi munkat végez.

O O O O O O O

Konyhai kisegit6 tevékenység
A konyhai kisegité a f6szakacs iranyitasaval az ételek el6készitésével, elkészitésével kapcsolatos
feladatokat lat el.
Feladatai:
o A konyhai tevékenységekkel kapcsolatos anyagmozgatasi munkakat végez.
o Végzi a nyersanyagok el6készitését.
o A kozegészségligyi szabalyoknak megfeleléen gondoskodik az ételmaradék gyijtébe torténd
szallitasarol.
o Végzi a konyhai kisegité munka helyszinéll szolgald helyiségek takaritasat, rendben tartasat.

Porta szolgalat
A portas gondoskodik az intézmény bejaratanak napkodzbeni ellendrzésérdl, brzésérél és az érkezd
latogatok, vendégek, Uzleti partnerek koszontésérdl, informalasardl.
Feladatai:
o munkaideje alatt a porta épuletében vagy az épulet elétt tartozkodni,
o munkaideje alatt az intézmény bejaratat folyamatosan szemmel tartani,
o a portaépllet melletti garazs rendjét oranként ellenérizni, kildnds tekintettel a garazsban
parkol6 gépjarmuvek allapotara,
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o az intézmény bejaratan keresztil haladé személy és jarmiforgalmat az erre a célra
rendszeresitett flizetben dokumentalni,

o a portai szolgalat megkezdése el6tt és a befejezésekor az Intézet teljes kiils6 teriletét
ellendrizni.

Az ellatottak kdzil 32 f6 képes részt venni betanitott jellegli képzéseken, melyek az alabbiak:
betanitott parkgondozé 4 6, gyégyndévénygyljté 1 f6, konyhai tevékenységek kisegitdje 3 f6, park és
kertépitd, temetékertész munkas 10 f6, betanitott szocidlis segitd 1f6, betanitott varrdmunkas 2 f6,
betanitott takarité 6 f6, betanitott konyhai seqgitd 1 f6, rongyszényeg szévé 2 6, betanitott karbantarto
munkas 2 6.

A foglalkoztatas fejlesztéséhez a lakéink mindegyike alapkompetencia képzésben részeslil.

Tarqgyi feltételek

A palyazat lehetéséget biztosit az alapszolgaltatasok fejlesztésére és a foglalkoztatas lehetéségének
kialakitdsara. Az intézmény a projekt keretében eszkdzbeszerzéssel kivanja béviteni, fejleszteni az
alapszolgaltatasokat és a foglalkoztatast.

Nappali ellatas targyi feltételei a jogszabalyban elbirtak szerint biztositottak:

1. kb6zosségi egyuttiétre alkalmas hely,

2. pihenésre alkalmas hely,

3. toébbfunkcids hely foglalkoztatasra, szabadid®s tevékenység végzésére,

4. tornaszoba,

5. ellatashoz sziikséges eszkdzOk beszerzése a palyazatban tervezett,

6. egészségi és mentalis allapotnak, valamint egyéni igényeknek megfelel6 fejleszté eszkdzok,
jatékok beszerzése tervezett.

Etkeztetés

1. a 70 f6 befogadasara alkalmas ebédl|é,

2. az étkezéshez sziikséges eszk6zok rendelkezésre allnak,

3. a kézmosas lehetdsége biztositott.

Tamogaté szolgaltatas

o a palyazat keretében a szallitashoz szikséges specialis gépjarmi beszerzése tervezett.

Szakapolas
1. a tevékenység végzéséhez sziikséges minimumfeltételekkel az intézmény rendelkezik,
2. a jarasi Népegészséglgyi Intézet altal kiallitott mikddési engedély birtokunkban van.

Foglalkoztatas

1. foglalkoztatd helyiségek rendelkezésre allnak,
2. a foglalkoztatashoz sziikséges eszkdzok beszerzése a palyazat keretében tervezett.

Személyi feltételek

Nappali ellatas

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet szerinti Iétszam igény 72 f6 szenvedélybeteg ellatottra vetitve:
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- terapias segité 3 f6, iskolai végzettsége szocialis munkas, vagy mentalhigiénés asszisztens,
szocidlis asszisztens'®

Nappali ellatas szakember igénye 3 6.

Etkeztetés

A jogszabaly értelmében 100 6 felett 1 f6 szocidlis segitét kell biztositani. Az étkeztetést igénybe
vevlék szama 72 f6, igy erre vonatkoz6 létszam igény nincs, a nappali ellatasban, valamint a

tamogatott lakhatasban dolgozdkkal kivanjuk a szolgaltatast biztositani.

Tamogatd szolgaltatas

Tamogaté szolgalaton belll személyi segité 2 f6, a szallitdshoz 1 f6 gépkocsivezetd sziikséges.

Szakapolas

A szakapolas nyujtasahoz apold, szakapold, okleveles apold végzettségl szakember rendelkezésre
all.

Foglalkoztatas

Fejleszté foglalkoztatas szakmai |étszam igénye 50 f6 ellatottra vetitve 2 6, akiknek az iskolai
végzettsége lehet szocialis gondozd és apold, szocialis gondozd és szervezd, vagy szocialis
asszisztens. A lakok foglalkoztatdsahoz sziikséges létszam igény 2 6.

Szolgaltatasi gy(rl

Szenvedélybetegek szamara vonatkozéan adat nem lelhet6 fel.
A kivaltasban érintett 4 teleplilésen az alabbi alapszolgaltatasok elérhetéek:
Kékut:
o Kékut Kézség Onkormanyzata: falugondnoki szolgaltatas
o Kaposmérdi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont: hazi segitségnyujtas 90 Iétszam/9 teleplilés;
idéskoruak nappali ellatasa 30 Iétszam/ 10 telepllés

Kalmancsa:

Dravamenti Alapszolgaltatasi Kézpont: hazi segitségnyujtas 252 létszam/9 telepilés, id6skoruak
nappali ellatasa 25 létszam /25 teleplilés

Szabas
o Szabas Kdzség Onkormanyzata: falugondnoki szolgaltatas
o Rinyamenti Szocialis Szolgaltatdé Kozpont Labodi Intézményegysége: hazi segitségnyujtas 99
Iétszam/7 teleplilés, idéskoruak nappali ellatasa 40 Iétszam /8 teleplilés

Kadarkut:

Kadarkuti Szocialis Alapszolgaltatasi Koézpont: hazi segitségnyujtas 36 létszam/2 teleplilés,
idéskoruak nappali ellatasa 25 Iétszam /1 telepllés

16 https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A0000001.SCM
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A négy teleplilésen jelenleg alapszolgaltatasként a falugondnoki szolgaltatast, hazi segitségnyujtast
és id6skoruak nappali ellatasat biztositjak, a szenvedélybetegek elldtasa a telepuléseken a
kapacitasok fliggvényében nem biztositott.

Az intézmény sajat maga szeretné ezeket biztositani, nemcsak a tdmogatott lakhatast igénybe vevék
szamara, hanem a helyi szlkségletek kielégitésére is torekedni fogunk.

2.4. AZ ELERENDO CELOKHOZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK BEMUTATASA

Az Intézményi ellatasrol a kézdsségi alapu szolgaltatasokra valé attérés fejlesztése — intézményi
féréhely kivaltas ciml, EFOP-2.2.2-17 kédszamu palyazat &tfogd célja az ENSZ Egyezmény 19.
cikkének, a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasardl szolé 1998. évi XXVI.
térvénynek, tovabba a fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujté szocialis intézményi
fér6helyek kivaltasanak stratégigjardl és a végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrdl sz6l6
1257/2011. (VI.21.) Korm. hatarozat (a tovabbiakban Stratégia) foglaltaknak valé megfelelés,
tényleges integracié biztositasa. A fenti kotelezettségek alapjan Magyarorszagon legkésébb 2041-ig
meg kell szinnie a fogyatékossaggal él6, pszichiatriai betegek, tovabba szenvedélybeteg személyek
szamara apolast-gondozast nyujtd, a célcsoportok vonatkozasaban engedélyesenként 50 fénél
nagyobb bentlakasos intézményi formanak, és helyét at kell vegyék a kdzdsségi alapu ellatasi formak.

A projekt célja — a fenti folyamat részeként — a fogyatékossaggal €l6, pszichiatriai beteg, tovabba
szenvedélybeteg személyek szamara apolast-gondozast nyujtd, a célcsoportok vonatkozasaban
engedélyesenként 50 fénél nagyobb intézményi ellatasi forma teljes kor( kivaltasa, és a lakok
igényeire reflektald, magas min6ségi, hozzaférhetd kozosségi alapu ellatasi formak kialakitasa.

Projekt el6készités:

Tevékenység megnevezése:
Szakmai terv és mellékleteinek elkészitése

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.02-03.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
mivel sokrétli problémakorre szeretnénk jol mikdédé megoldast talalni fontos, hogy céljainkat,
terveinket, lehetéségeinket 6sszeszedjlik, iranyvonalat hatarozzunk meg

Célhoz kapcsolodas
megalapozottsag, hatékony megvaldsitas alapja,

Részletezés

A kivaltasi folyamathoz szikséges felmérés-tervezés alapelveivel dsszhangban, a lakok egyéni
igényei, sziukségletei és elképzelései allnak a tervezés kdzéppontjaban. Ezért a lakdk felmérése
kdzvetlen hatassal van a tobbi terlletre, illetve a tervezés egészére. Az egyes terlleteken végzett
felmérések eredményeit mas terlletek részterveiben is szikséges figyelembe venni, ezzel
teremtheté meg a résztervek kozétti szinergia.

A szikséges hattértanulmanyok, hatastanulmanyok, szakvélemények, elemzések, felmérések
engedélyezési dokumentumok, muiszaki tervek, kiviteli és tendertervek, tervdokumentaciok
elkészitése, EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu Szocialis intézményi féréhely
kivaltasi szakmai koordinacios mihely kialakitasa c. konstrukcioval megkoétott egyittmikodési
megallapodas keretében nyujtott IFKT modszertan és felkészités alapjan, rehabilitacios
szakmérnok tanacsadas igénybevétele mellett.

Elvart eredmény
atgondolt feladatok, elkésziilt szakmai terv, IFKKOT hozzajarulo nyilatkozat

Tevékenység megnevezése:
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Egyuttmikodés kialakitdsa az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositoszamu konstrukcio
kedvezményezettével

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.02.-03.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
mivel sokrétl problémakoérre szeretnénk jél mikdédd megoldast talalni fontos, hogy megfelelé
szakmai tamogatottsaggal rendelkezziink

Célhoz kapcsolédas
a megfelel6 szakmai megval6sitast teszi lehetévé

Részletezés
folyamatos kapcsolattartds a szakmai koordinaciés mihellyel, igy biztositva a minéségi szakmai
megvaldsitast

Elvart eredmény
aktiv kapcsolat a szakmai koordinacios mihellyel, egylttmikddési megallapodas

Tevékenység megnevezése:
Kdzbeszerzések el6készitése és lefolytatasa

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.04.-2018.08.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan

a jelenlegi intézmények infrastrukturalis meg nem felel6ssége miatt sziikséges, hogy a kivaltas
soran Uj lakdingatlanok kerlljenek megépitésre és eszkdzokkel valé felszerelésre valamint a
lakokat felkészitslik a valtozasokra

Célhoz kapcsolodas

a vonatkozo jogszabalyoknak valé megfeleléség szem elétt tartasaval a projekt megvaldsitasahoz a
legmegfelelébb szakemberek kivalasztasa ami biztositja a kivalé mindségi épuletek kialakitasat és
szakmai tevékenységek megvalositasat

Részletezés
Beruhazas: Az épitési beruhazas Kkivitelezdjének kozbeszerzési eljaras keretében torténd
kivalasztasa.

Szolgaltatok beszerzése:

kotelez6 nyilvanossag, marketing, szakmai terv, kozbeszerz8, tervezd, miuiszaki ellenér,
rehabilitacios szakmérnok, képzés

Elvart eredmény
eredményes, érvényes beszerzési - kozbeszerzési eljarasok

Tevékenység megnevezése:
Lakok igényeinek felmérése

Id6étartam, tervezett kezdés, befejezés
2017. februar 28-ig

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A célcsoport motivacios tényezbinek, szilkségleteinek és elvarasainak feltarasa.

Célhoz kapcsolodas
Komplex szikségletfelmérés elvégzése az egyéni szikségletekhez igazodd szolgaltatasok
meghatarozasa érdekében.
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Részletezés

Az ellatotti célcsoport motivaciés tényez8inek, elvarasainak, egyéni szukségleteinek és
készségeinek felmérése a rugalmas szolgaltatastervezés és a szolgaltatasok jovébeli biztositasa
érdekében.

Elvart eredmény
A kivaltasban érintett lakok sziikségleteinek teljes korli felmérése.

Tevékenység megnevezése:
Munkatarsak elvarasainak felmérése, Uj szolgaltatasi formara térténd felkészitésének megkezdése.

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017. februar 28-ig, illetve folyamatosan.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A célcsoport motivaciés tényezdinek és elvarasainak feltarasa.

Célhoz kapcsolédas
Munkaértekezlet keretében megtdrtént a kivaltasi palyazattal kapcsolatos tajékoztatas, mely soran
a munkavallalék felkészitése megkezdddoétt az Uj szemléletli szolgaltatas nyujtasara.

Részletezés
A célcsoport motivacios tényezdinek, elvarasainak, készségeinek felmérése, a fejlesztés iranyainak
meghatarozasa az Uj szemléletii szolgaltatas érdekében.

Elvart eredmény
A munkatarsak megfelel6 motivaltsaganak, elkételez6désének kialakitasa, a megfelelé szinvonall
szakmai felkészlltség elérése.

Tevékenység megnevezése:
Lakossag személyes Gton torténd tajékoztatasa, érzékenyités.

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.03.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Helyi k6zosség szamara tajékoztatas nyujtasa a féréhely kivaltasi projektrél, az intézmény barcsi
telephelyének kivaltasarol.

Célhoz kapcsolodas
Az értelmi fogyatékkal élék tarsadalmi integracidjanak segitése a lakossag tajékoztatasa révén.

Részletezés

Lakossagi forum keretében a lakossag tajékoztatva lett a kivaltasi programrdél, az Ujonnan épulé
ingatlanok helyérdl (utcak), valamint a megvaldsulast kdvetéen az Uj ellatasi formardl, a tamogatott
lakhatasrol, valamint a szolgaltatasok fejlesztésérél.

Elvart eredmény
A helyi lakossag tamogatasanak elnyerése a projekt megvaldsitasahoz.

Szakmai megvalositas

Tevékenység megnevezése:
A helyi k6z0sség kdzvetett uton torténd tajekoztatasa, érzékenyités.

Id6étartam, tervezett kezdés, befejezés
A projekt megvalésitasa szakaszaban, folyamatosan.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A helyi kdzosség befogadod készségének, a lakossag tamogaté hozzaallasanak elnyerése a kivaltas
érdekében.

Célhoz kapcsolodas
Az értelmi fogyatékkal él6k tarsadalmi integracidjanak segitése a helyi k6zO0sség tajékoztatasa
révén.

Részletezés
Kommunikacids csatorna (televizio, sajtd, széréanyag) hasznalata mellett, k6z0sségi munka révén
a lakokornyezet tajékoztatasa a kivaltast tdmogato tarsadalmi kézeg kialakulasa érdekében.
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Elvart eredmény
A helyi k6zdsség tdmogatdsanak elnyerése a projekt megvalédsitasahoz.

Tevékenység megnevezése:

A szakmai megvalésitasra vonatkozé egylttmikddési megallapodas alapjan folyamatos
egyuttmikoédés az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu ,Szocialis intézményi
férdhely kivaltasi szakmai koordinacidos mihely kialakitasa” c. konstrukciéo kedvezmeényezettjével a
projekt megvalédsitasa alatt.

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
A megvalésitas idészakaban az egyuttmikddési megallapodas alapjan folyamatos.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Szakmai tAmogatas nyujtdsa a kivaltasban érintett intézmények munkatarsai szamara.

Célhoz kapcsolédas
A munkatarsak szakmai ismereteinek megalapozasa, bévitése.

Részletezés

Szakmai egyuttmkodés, segitségnyujtas a kivaltasban érintett intézmények szamara, mely soran a
felmerlld nehézségek, problémak és dilemmak feloldasahoz szakmai tdmogatasban részesulnek
az intézmények.

Elvart eredmény
Szakmai szempontok figyelembevétele mellett a kivaltasi folyamat megvalédsitasa.

Tevékenység megnevezése:
Uj szolgaltatasi struktura kialakitasa.

Azokban az esetekben, ahol a szolgaltatasi gylri nem, vagy nem megfelelé kapacitassal all
rendelkezésre, szolgaltatasi gylr( kialakitasa, fejlesztése (meglévé épllet atalakitasaval,
bévitésével, felljitasaval, Uj szolgaltatas kialakitasaval) érdekében.

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
A projekt megvalositas szakaszaban folyamatosan.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A hianyzé és a nem elegendd kapacitassal rendelkez6 alapszolgaltatasok biztositasa a komplex
szikségletfelmérések alapjan.

Célhoz kapcsolodas
A kézOsségi alapu szolgaltatasok, hozzaférés biztositasa az ellatottak, a helyi kozosségben élé
potencialis igénybevevdk szamara.

Részletezés

A szolgaltatd kodzpont szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzése révén az étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, tamogatd szolgalat és nappali ellatas kerll biztositasra, amit a komplex
szikségletfelmérés alapjan a tamogatott lakhatasban résztvevékon tul igény esetén a telepulésen
élék is igénybe tudnak venni.

Az alapszolgaltatas nyujtasahoz a jogszabalyban el6irt targyi feltételek biztositasa a projekt
keretében kerul kialakitasra, illetve beszerzésre. Ezen tul a fejleszt6 foglalkoztatas helyszine is a
szolgaltaté kézpont.

Elvart eredmény
Az egyéni sziukségletekhez igazodo szolgaltatasok biztositasa, foglalkoztatas bévités.

Tevékenység megnevezése:
A kivaltas soran fennmaradt éplletek tovabbi hasznositasi terve.

Id6étartam, tervezett kezdés, befejezés
A projekt megvalésitas szakaszaban folyamatosan.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Az intézmény jelenlegi telephelye a kivaltast kovetéen az alapszolgaltatasok és a fejlesztd
foglalkoztatas helyszine lesz.

Célhoz kapcsolodas
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Az ingatlan a kivaltast kdvetéen az ellatottak és igény esetén a lakossag szamara
szolgaltatasnyujtas érdekében elérhetd lesz.

Részletezés

A szolgaltato kdzpont (a kivaltott intézményi telephely jelenlegi épulete) szolgaltatéi nyilvantartasba
torténd bejegyzése révén az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, tamogatd szolgalat és nappali ellatas
kerll biztositasra, amit a komplex szikségletfelmérés alapjan a tamogatott lakhatasban
résztvevékon tul igény esetén a telepilésen élék is igénybe tudnak venni. Ellatottak szamara a
fejlesztd foglalkoztatas helyszine is.

Elvart eredmény
Az ingatlan tovabbi hasznositasaval a szolgaltatasbévités valosul meg.

Tevékenység megnevezése:
Uj, lakhatasi fér6helyek Iétrehozasa és alapszolgaltatasi kdzpont felujitasa

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.08-2018.09.30.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan

Az Szt. 66/A. § (1) bekezdés alapjan fogyatékos, pszichiatriai vagy szenvedélybeteg személyek
szamara nagy létszamu intézmény atalakitasa esetén az ellatast tamogatott lakhatas formajaban
kell nyujtani. Melynek valé megfelelés érdekében, a palyazat célkitlizésével 6sszhangban a
fogyatékos személyek apold-gondozé otthoni fér6helyeinek kivaltasara, a kozosségi lakhatas (10-
12 f6s hazakban valé elhelyezés) és kdzOsség alapu szolgaltatas igénybevételének megteremtése
(alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, fogyatékos személyek nappali ellatasa;
tamogatd szolgaltatas: szolgaltatéi nyilvantartasba torténd bejegyzésével és a telepilésen éldk
szamara elérhetévé tételével) az ellatottak és esetenként a teleplilésen éldk életmin&ségének
javitasat is célozza

Célhoz kapcsolodas
a célcsoport igényeire reflektald, és hozzaférhetd, kdzosségi alapu ellatasi rendszer kialakitasat
teszi lehetévé

Részletezés

A kivaltas soran 6 db 12 fér6helyes a torvényi elbirasoknak megfeleld, akadalymentesitett
lakéotthon keril megépitésre, Onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanon, melyre hasznalati
megallapodas kerilt megkoétésre. Valamint az alapszolgaltatasi feladatokat ellatd ingatlan felujitasa,
akadalymentesitése.

A tervezésnél és kivitelezésnél a koltség — optimalis éplletenergetikai megoldasok keriilnek
alkalmazasra, mely a 3.1 fejezetben kerul bemutatasra.

Elvart eredmény
6 db 12 fér6helyes otthon, akadalymentes alapszolgaltatasi kézpont

Tevékenység megnevezése:

EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu Szocidlis intézményi féréhely kivaltasi
szakmai koordinacios mdihely kialakitasa c. konstrukcid keretében nyujtott rehabilitacios
szakmérnok tanacsadas igénybevétele

Id6étartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.-2018.09.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
a kivaltas soran az ingatlanok épitésekor mind a torvényi el6irasok, mind a célcsoport igényei miatt
sziikséges az akadalymentesités széles korli megvalositasa

Célhoz kapcsolodas
a célcsoport igényeire reflektald, és hozzaférhetd, kozosségi alapu ellatasi rendszer kialakitasat
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teszi lehet6vé

Részletezés
egylttmikodés a fent jelolt rehabilitacios szakmérnokkel, hogy a megvalositasra keriilé épitések és
felUjitasok akadalymentesitése a vonatkozé jogszabalyoknak mindenben megfeleld legyen

Elvart eredmény
rehabilitaciés szakmérndk nyilatkozata

Tevékenység megnevezése:
Eszkdzbeszerzés

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2018.02. — 05.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan

a jelenleg meglévé épiletek eszkozellatottsaga, infrastrukturalis felszereltsége a tdérvényi
el6irasoknak megfelel, azonban azok nagy része elavult, jelen kor kévetelményeinek nem felel
meg.

Célhoz kapcsolédas

72 lako kisebb létszamu, a tarsadalom szdvetébe szervesen bekapcsolhatd lakhatasi feltételeinek
megteremtéséhez kapcsolhat. Ezzel parhuzamosan, a célcsoport igényeire reflektald, és
hozzaférhetd, kz0sségi alapu ellatasi rendszer kialakulasat segiti.

Részletezés

A tamogatott lakhatas keretében az épitési beruhazas eredményeként megvalosuléd éplleteket az
ellatottak ellatasahoz megfeleld eszkdzokkel sziikséges felszerelni. A projekt keretében részletes
eszkozlista készil a beszerzendd eszkdzokrél.

A beszerzendd eszk6zok a palyazat keretében 3 forrasbdl finanszirozandok:
o gépek/eszkdzok lakhatas

o gépek/eszkdzok szolgaltatasi gyri
o gépek/eszkozok foglalkoztatas fejlesztése

Elvart eredmény

a felujitott alapszolgaltatasi kdzpont és az elkésziilt ingatlanok Uj eszkdézokkel valé felszereltsége
valamint az alapszolgaltatasi tevékenység és fejleszté foglalkozas elvégzéséhez sziikséges
eszk6zOk beszerzésre kerultek

Tevékenység megnevezése:
Specialis gépjarmi beszerzése

Id6étartam, tervezett kezdés, befejezés
2018.02.-03.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan

A komplex szikségletfelmérés alapjan az ellatottak kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférése
érdekében tamogatd szolgalat mikodtetése szikséges, melynek, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet
alapjan targyi feltételként gépjarmuvel kell rendelkezni.

Célhoz kapcsolodas
a projektben vallalt alapszolgaltatasi tevékenységek torvényi eldirasainak valé megfelelés

Részletezés
a projekt keretében a lakok kozlekedésének segitése érdekében specialis gépjarmi beszerzése

Elvart eredmény
egy specialis gépjarmi beszerzésre kerult
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Tevékenység megnevezése:
Projektmenedzsment biztositasa:

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01.- 2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
a felvetett problémak rendkivil széleskorlek, igy szikséges egy koordinator csapat akik a
megvaldsitasért felelnek

Célhoz kapcsolédas
a projektben vallalt, célként kit(izott tevékenységek gordilékeny megvaldsitasat teszik lehetéveé

Részletezés
A projekt teljes id6tartama alatt egy menedzsment tapasztalatokkal rendelkezé projektmenedzsert
és pénzlgyi menedzsert alkalmazunk, munkaidejik heti 40- 40 6ra.

A projekt keretében projekt asszisztens is alkalmazasra kertil.

Elvart eredmény
sikeresen lezart projekt, megvalosult célok

Tevékenység megnevezése:
Projektmenedzsmenthez igénybevett szakértdi szolgaltatas

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017. julius 1. — 2018. december 31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Folyamatba épitett projekimenedzsment szolgaltatas tevékenység ellatasa

Célhoz kapcsolodas

A projektmenedzsment szolgaltatas szigord modszertani alapokon nyugvé tevékenység, ami
lehetbvé teszi a feladatok sikeres elvégzését. Az alkalmazott mdédszerek alapjan a megfeleld
projektszervezet feldllitasa, a feladatok elékészitése, a munkak levezénylése, a folyamatos kontrol
gyakorlasa tartozik a felel6sségei kdzé. A projekt végrehajtasa soran alkalmazott kontrolling és
jelentési rendszer lehet&séget biztosit a megrendeld részére az esetleges korrekcidkra.

Részletezés
e A projekt projektterv alapjan torténé menedzselése, belsé menedzsmenttel valo
kdézrem(ikodés.
o Dontési pontok meghatarozasa, vezetdi dontéshozatalok el6készitése.
o A jelentési rendszer felallitasa, jelentések készitése
o A projekttervben meghatarozott feladatok teljesitésének folyamatos ellenérzése

Elvart eredmény

A hatékony, professzionalis projektmenedzsment tevékenység segitségével lehetéség van arra,
hogy a megrendeld stratégiai céljainak elérése érdekében létrehozott projekteket az elvart
id6kereteken bellll, a lehetséges er6forrasok hatékony felhasznalasaval, kivant minéségben fejezze
be.

Tevékenység megnevezése:
Kotelezben elbirt nyilvanossag biztositasa:

Id6étartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.03.01- 2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
jelen korilmények nem segitik az ellatottak tarsadalmi integraciojat, csaladjukkal valé
kapcsolattartast és a tarsadalmi életben valo teljes jogu részvételt.

Célhoz kapcsolodas
a lakok integralasa a helyi kdzosségbe célhoz kapcsoléddan fontos, hogy a lakossag értesiiljon a
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projektben vallalt feladatok elérehaladasarol

Részletezés

Kommunikacios terv készitése, nyomtatott tajékoztatdék készitése, weboldalon aloldal |étrehozasa,
sajtokdzlemény kikildése projekt inditasardl és sajtomegjelenések 6sszegylijtése, sajtonyilvanos
esemeény szervezése, a beruhazas helyszinén "B" és/vagy "D" tipusu tabla kihelyezése, média
megjelenés vasarlas, fotddokumentaciéo készités, sajtonyilvanos projektatadd szervezése,
sajtokdézlemény kikildése a projekt zarasardl és a sajtdmegjelenések dsszegyljtése,
eredménykommunikacids inféanyagok készitése, TERKETER feltoltés.

Elvart eredmény
kommunikacié a lakossaggal

Tevékenység megnevezése:
Kdnyvvizsgalat

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.10.01.- 2019.01.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
az eddig vazolt problémak megolddsa — ki nem mondva is — megkdveteli, hogy a vonatkozo
jogszabalyoknak teljeskoriien megfeleljink

Célhoz kapcsolodas

célunk a projekt kapcsan nem csupan a szakmai feladatok és infrastrukturalis beruhazasok
megvaldsitasa, hanem az ezekhez kapcsolodd adminisztrativ tevékenységek elvégzése is, melyek
a kozpénzek megfelels felhasznalasat és a térvényi megfelelést hivatottak biztositani

Részletezés
Projektszintlii konyvvizsgalat biztositasa, ezaltal a vonatkozd torvényi szabalyozasnak valé
megfelelés

Elvart eredmény
kényvvizsgaldi jelentés

Tevékenység megnevezése:
Horizontalis tevékenységek

Id6étartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01 — 2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan

Az intézmények a teleplléseken izolaltan, ellatasi célokra kevésbé alkalmas kastélyépiletben,
vagy egyéb rossz adottsagu (korszer(tlen, leromlott allagd, hianyos felszereltségi, teljes
akadalymentesitéssel nem rendelkez8, a Szakmai rendeletben meghatarozottak alapjan az egy
ellatottra jutd legalabb 6 nm lakoterlletet nem minden esetben biztositd, esetenként zsufolt
elhelyezést nyujtd) épuletben mikddnek. Az egyéni szikségletet és igényeket kevésbé figyelembe
vevd, telies korl ellatast biztositd intézményi ellatas a szolgaltatast igénybevevék valasztasi
lehetéségét korlatozza, kevésbé 6sztondzi a meglévd készségek és képességeknek megfeleld
ellatas nyujtasat, az 6nall6 életvitel tamogatasat.

Célhoz kapcsolodas
a célcsoportok tekintetében vallalasunk az esélyegyenléség biztositdsa valamint a
kérnyezettudatos magatartas

Részletezés

o A fejlesztéshez kapcsolodd nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban és viselkedésében a
tamogatast igényl6 esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit szegregaciot, csokkenti az ellatotti
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korre vonatkozé meglévé elbitéleteket.

e |étesitmények, térhasznalat, kdzlekedési kapcsolatok tervezésekor a tamogatast igényld
figyelembe veszi és érvényesiti az egyetemes tervezés elveit, azaz a nék és férfiak, a
fogyatékos személyek specialis igényeit és bemutatja ennek maodjat.

e A kozoésségi célu funkciokat ellaté és/vagy allandd munkavégzés helyszinéll szolgalé épulet
épitése soran koételez6 akadalymentesités megvaldsitasa.

e A projekt tervezése és megvaldsitasa soran koéltség-optimalis éplletenergetikai megoldasokat
kell alkalmazni.

Elvart eredmény
akadalymentesitett, koéltség — optimalis épuletenergetikai megoldasokat tartalmazé épuletek,
esélyegyenlbséget biztositd és hirdet§ kommunikacié

Mindezen tevékenységek a fejlesztési stratégiankba illeszkednek, melyek eredményeként egy hosszu
tavon fenntarthatd, a mai kor kdvetelményeinek megfeleld, akadalymentes ingatlanok kerilnek
kialakitasra. gy a lakok szamara a tarsadalmi beilleszkedést, szocidlis alapszolgaltatasok és fejleszté
foglalkozasok igénybevételét megkdnnyitd projektet valdsitunk meg.

2.5. INDIKATOROK, MUSZAKI-SZAKMAI TARTALOMHOZ ES A MERFOLDKOVEKHEZ
KAPCSOLODO MUTATOK

Indikatorok:

A Felhivas altal A projekt keretében
elvart célérték vallalt célérték

Indikator neve:

A kitagolt gyermekvédelmi és szocialis ellatasi - u «

helyek férdhely kapacitasa (a kivaltott férdhelyek | Mimmum 5176 7216

szama, fében megadva)

Célérték elérésének céldatuma: 2018.12.31. 2018.12.31.

Igazolas maédja szakmai beszamol6é | szakmai beszamolo

Az eredmény leirasa
6 x 12 f6s hazak épitése.

Miiszaki-szakmai tartalom meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele
sziikséges:

Megvaloésitand6 miiszaki-szakmai eredmény AZ ellatottak }(_c)zv?tlen es k’ozvet’ejc’t o

megnevezése w_mterperszoqalls kornyezeteblen elok’ részére
kidolgozott és megtartott tevékenységek

A Felhivas altal elvart célérték minimum 3 darab

A projekt keretében vallalt célérték 3db

Igazolas médja szakmai beszamolo

Az eredmeény leirasa

Az érzékenyitd tevékenységek célja, hogy erbsitse a helyi kdzosség befogadd készsegét, a
lakossag tamogatd hozzaallasat, ezzel megteremtve a kivaltas tarsadalmi kornyezeté. A
kommunikacios és a kozosségi munka révén a pozitiv, elfogadé hozzaalldas megerdsithetd, a
kivaltas eredményeinek fenntarthatésaga biztosithato.

A tevékenységek kdze tartozik a lakok és tamogatd kdrnyezetik, valamint a tamogatott lakhatasok
szomszédsagai, illetve a helyi kozosségek tajékoztatasa tobbféle kommunikacids csatornan
keresztll.

El6zetes tervek szerint 2017 juniusaban, 2018 aprilisaban és 2018 szeptemberében kerilnek
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| lebonyolitasra a tevékenységek.

Megvalositand6 miiszaki-szakmai eredmény | A kivaltassal jar6 valtozasokra felkészitett
megnevezése lako(k)

A Felhivas altal elvart célérték minimum 51 6

A projekt keretében vallalt célérték 7216

Igazolas médja Szakmai beszamol6 a felkészitésrél

Az eredmény leirasa
Az Intézmeényi Férdhely Kivaltast Koordinalé Orszagos Testllet ajanlasa mellett a ,Lakok
felkészitése a kivaltassal jard valtozasokra” c. dokumentum alapjan felkészitett lakok szama:

A képzéseket az IFKKOT altal kiadott ,Lakdk felkészitése a kivaltassal jaré valtozasokra” cimi
dokumentumban foglaltak szerint kell megszervezni.

Alapelvek:

o A folyamat kdzponti szerepl6je az az egyén, aki az intézménybdl a kbzésségébe kerll.

o A lakok felkészitését meg kell, hogy el6zze egy egyéni allapot- és tamogatasi szikséglet
felmérés, melynek kiemelt célterilete a kommunikacids szint felmérése, az alkalmazhaté
alternativ kommunikacios médszerek pontos felmérése.

o A felkészitést és a képzéseket a projekt megvaldsitas megkezdésével egy id6ben meg kell
kezdeni, az érintettek bevonasaval felkészit6 csoportokat kell Iétrehozni.

Az érintettek képzése az alabbi terlleteken torténik: énismeret, 6nérvényesités, tamogatott
lakhatas,

onallosag fejlesztése, életvezetési ismeretek, haztartasvezetési ismeretek,
kapcsolatrendszerek

kialakitasa és apolasa, kommunikacio, tamogatott doéntéshozatal, kapcsolati szférak,
egyuttélés és

egyuttmikddés, konfliktuskezelési technikak, varatlan helyzetek kezelése.

A gyakorlati képzés elemeihez az alabbi résztémak kapcsolddnak:

- Tervezés, megvalodsitas: napi, heti, havi feladatok, rendszeresség

- Onkiszolgalas, onellatas (étkezés, testi higiénia)

- Haztartasi ismeretek

- Biztonsag / kockazat / segitségkérés, eszkdz-ismeret és kezelés, dnvédelem,

- Pénz beosztasa, gazdalkodas

- Munkavallalas, jogok, kotelezettségek

- Ugyintézés (posta, hivatalok, orvos stb)

- Kézlekedés, helyismeret

- Intimitas, egylttélés szabalyai (parkapcsolatok, lakétarsi viszonyok)

- Eletrajz-feldolgozas

- Szabadidé eltoltése

- Miivészeti tevékenység

A képzések modszerei: egyéni felkészllés, parmunka, csoportos foglalkozas, szituacios
gyakorlatok, esetmegbeszélés. Az elméleti képzéseken, szakmai mihelyeken val6 részvétel utan a
gyakorlati oldalt is erésiteni kell.

Résztvevdk szama 72 6.

Mérfoldkodvek

Mérfoldkoé sorszama: 1.
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Elérésének tervezett

datuma:

A Tamogatasi szerzddés alairasat kdvetd 3. hdnapban

Megvalositani
tervezett eredmény
leirasa

A fejlesztés rendelkezik a kivitelezéshez szlkséges komplex Kkiviteli
tervvel, valamint a kapcsolédé (k6z)beszerzések kiirasra kerllnek a
Tamogatasi szerz6dés aldirasat kdvet6 3. honapban és a megitélt
tamogatas 5%-rdl kifizetési igénylés kerul benyujtasra.

Mérfoldk6 sorszama:

2.

Elérésének tervezett

datuma:

A Tamogatasi szerzddés alairasat kovetd 8. hdnapban

Megvalésitani
tervezett eredmény
leirasa

A Kkivitelezési szerz6dések 75%-a megkdtésre kerll és a megitélt
tamogatas 10%-rdl kifizetési igénylés kerll benyuijtasra

Mérfoldk6 sorszama:

Elérésének tervezett

datuma:

A Tamogatési szerz6dés alairasat kévetd 12. hénapban

Megvalésitani
tervezett eredmény
leirasa

A tervezett kivitelezések 30%-ra vonatkozdéan a miiszaki atadas-atvétel
megtorténik és a megitélt tamogatas 30%-rdl kifizetési igénylés kerl
benyujtasra

Mérfoldkoé sorszama:

4.

Elérésének tervezett

datuma:

A Tamogatasi szerz8dés alairasat kdvetd 15. hdnapban

Megvalésitani
tervezett eredmény
leirasa

A tervezett kivitelezések 60%-ra vonatkozdéan a miiszaki atadas-atvétel
megtorténik és a megitélt tamogatas 65%-rdl kifizetési kerul benyujtasra

Mérfoldkoé sorszama:

Elérésének tervezett

datuma:

A Tamogatasi szerz6dés alairasat kdvetd 18. hdnapban

Megvalositani
tervezett eredmény
leirasa

A projekt fizikai befejezésére a tamogatasi szerzddésben vallaltak
maradéktalanul teljestinek és a megitélt tamogatas 90%-rdl kifizetési
igénylés kerul benyujtasra.

3. A SZAKMAI ES PENZUGYI MEGVALOSITAS RESZLETES UTEMEZESE

3.1.

A TERVEZETT FEJLESZTES BEMUTATASA

Az éplletek tervezése és épitése soran betartasra kerllnek a 7/2006. (V.24.) TNM rendelet el6irasai.

Kapcsolodas a Teriilet— és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) fejlesztéspolitikai

céljaihoz:

- Vallalkozasbarat és népességmegtartd telepllés-, kiemelten varosfejlesztés, az életminéség
és tarsadalmi 0sszetartozas javitasahoz sziikséges helyi feltételek biztositasa,
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- az Onkormanyzati épuletek  energiahatékonysadganak  javitédsa a hatékony
telepuléstizemeltetés és a széndioxid kibocsatas csdkkentése érdekében,

- a kozszolgaltatasok fejlesztése, bévitése az életmindség javitasa, és a népesség, kilondsen
a fiatalok megtartasa érdekében,

- leromlott varosrészek fejlesztése a hatranyos helyzetli lakossag életkériiményeinek
javitasara,

helyi k6z0sségek és egyuttmikodés erdsitése a helyi és térségi gazdasagi és kdzdsségi
aktivitas 6sztonzésére.

TOP-4.2.1-15 Szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bévitése, fejlesztése
TOP-5.2.1-15 A tarsadalmi egyUttmikdodés erésitését szolgald helyi szintl komplex programok
TOP-6.6.2-15 Szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bévitése, fejlesztése
TOP-6.9.1-15 A tarsadalmi egyUttmikodés erésitését szolgald helyi szintli komplex programok

A szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak fejlesztése, feltétele annak, hogy elsésorban a
tarsadalmi leszakadassal veszélyeztetett csoportok helyzetének javitasara iranyuld programok
végrehajtasahoz biztositott legyen a megfeleld intézményi hattér, masrészrél csokkentheték legyenek
a csaladi terhek, és az életmindséget javitdé Uj szolgaltatasok induljanak. A helyi szinti human
kbzszolgaltatasok megujitasa hozzajarul a lakossag életkdriiményekben rejlé terileti kiildnbségek
mérsékléséhez, illetve a tarsadalmi 6sszetartozas erésitéséhez. Az intézkedések eredményeképpen
kiegyenlitédnek vagy javulnak a tertleti kiilénbségek.

Jelen projekt a nevezett TOP felhivasok fejlesztéspolitikai céljaihoz oly mdédon csatlakozik, hogy
azokkal egytt, komplex médon éri el a kivant hatast, melynek eredményeképp erésodik a tarsadalmi
Osszetartozas, a tarsadalmi leszakadassal veszélyeztetett csoportok helyzete javul és a szocialis
szolgaltatasok szinvonala emelkedik.

3.1.1. A megvaloésulas helyszine

™ Kékut

Lihod | I_Jﬁ Hencse !
o L kit Hed"m'*wm A kozség terillete 2023 hektar, lakosainak szama
s 2016. januar 1-jén 574 f6, melynek 54 szazaléka férfi,
. ) £ és 46 szazaléka n6. A lakossag korcsoportonkénti
et )| megoszlasa: 0-3 éves 17 6, 4-7 éves 15 f6, 8-18
. éves 69 f6, 19-60 éves 301 6, 61 év feletti 172 f6. A
Gorgeteg U Map daia 02017 Googe | Gtszamadatok tartalmazzak a Somogy Megyei

Gondviselés Szocialis Otthon Magas Cédrus szocialis otthoni telephelyének ellatotti szamat is. A
telepulés lakasainak szama 129 db. A teleplilésen az iskolazottsag alacsony, a lakossag 76%-a csak
a nyolc altalanos iskolat végezte el, 24%-a iskolai végzettséggel nem rendelkezik. K&kut eléreged®d,
hatranyos helyzet( telepllés. A falu népessége megélhetési nehézségekkel kiizd, a 2014. évi adatok
alapjan az allaskeres6k aranya 26% az aktiv koru népességszamhoz viszonyitva. A telepilésen
munkalehetéséget csak az Onkormanyzat altali kdzfoglalkoztatas és a gydngydspusztai szocialis
otthon ad, az otthonban 12 f6 dolgozik a telepilésen él6k kozil. A munkalehetéség hianya, az
alacsony iskolazottsag miatt az aktiv kord lakossag j6 része az Onkormanyzat altal nyujtott
tamogatasokbdl él. A teleplilésen nincs sem 6voda, sem iskola, a gyermekek oktatasi intézménybe
valo eljutasat a falugondnoki szolgalat biztositja Kadarkutra. Nem megoldott az alladé orvosi, védénéi
ellatas, az egészségugyi ellatdshoz vald jutast a lakossag csak Kadarkutra vagy Ladra torténd
elutazassal tudja megoldani. Mivel6dési lehetéségre a kbézségben konyvar all rendelkezésre, a
szabad vallasgyakorlashoz 2 db kapolna, sportolasi lehet6ség nem megoldott. A telepllésnek
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k6zbsségi programjai, rendezvényei minimalisak. A lakossag szamara a hivatalos lgyek intézését
segiti, hogy a Mikei Onkormanyzati Hivatal Ugyintéz6je heti két napon Ugyfélszolgalatot tart a
teleplilésen. Az Onkormanyzat Falugondnoki szolgéltatast mikédtet, melynek a feladatai:

kdézremkodik az étkeztetésben,

kézremikodik a hazi segitségnyujtas biztositasaban,

kdézremkodik a k6zdsségi és szocidlis informacidk szolgaltatasaban,
kézremkodik az egészséglgyi ellatashoz valé hozzajutasban,
gyermekszallitast végez iskolaba és 6vodaba.

O O O O O

A telepllésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat mikédik. '

A helyi dnkormanyzatnak a 2011.évi CLXXXIX. torvénye Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
rendelkezik a helyben biztosithatdé kozfeladatokrdl, mely 21 feladatot szab meg, koéztik az
egészségugyi ellatast, melyet a lakosok a kadarkuti haziorvosi szolgalatoknal tudnak igénybe venni.
Szintén a kadarkuti védondi halozat latja el az anya és csecsemdvédelmet. Az alapszolgaltatasi
ellatasokhoz val6é hozzajutasban a Falugondnoki Szolgalat kézremikddik.

Az 6nkormanyzat kotelezé feladatként biztositja az itt él6k szamara az egészséges ivovizellatast, a
kozvilagitast, a helyi kdzutak és koztemeték fenntartasat, hulladékgazdalkodast, kéményseprést,
gépjarmiivek parkolasi lehet6ségét, kdzbiztonsagot, helyi kdzdsségi kozlekedést. Ezen felll cél a
telepllés fejlesztése és rendezése, az épitett és természeti kdrnyezet védelme, a vizrendezés és
csapadékviz elvezetése, koz- és telepliléstisztasag biztositasa.

Kadarkut

L Kadarkut a Zselic nyugati peremén, Somogy megyében,

' annak székhelyétél, Kaposvartdl dél-nyugati iranyban,

kézaton haladva 25 kilométer tavolsagra fekszik.

Kozlekedési ,csomépont”. északra haladva Kaposvarra,

! Kadarkit nyugati irdnyban Nagyatadra, dél felé pedig Szigetvarra lehet
eljutni megkozelitéleg fél 6ra alatt.

'| H_,_ 2005-ben kapta meg a varosi rangot. Kadarkut 3974

Hencsze hektaron fekszik, kdzponti belterliletéhez az egyelére még

nem beéplilt Sport utca és a kdzponttdl harom kilométerre 1évé Votapuszta — Voéta-Kastély tartozik.

Hat kllterlleti egység kapcsolodik hozza: Gondoczdiilé, Hodospuszta, Kenézpuszta, Kerékpuszta,
Laposcser és Somogyszentimre.

Kadarkut lakonépessége a 2011. év végeén 2583, alland6 népessége pedig 2625 6 volt.

A nemek aranya kiegyenlitett, Iényegében fele-fele aranyban élnek a varosban nék és férfiak: 2011 év
végeén 1317 nd és 1308 férfi rendelkezett bejelentett lakdhellyel a telepliilésen. Ami a korcsoportos
megoszlast illeti, az aktiv kort lakossag (18-59 évesek) teszik ki az allando lakossag megkozelitéleg
kétharmadat, azaz 61%-at. A gyermek- és fiatalkortuak (0-18 évesek), valamint a 60 éves és idésebb
népesség aranya a 2011-es adatok alapjan kiegyenlitett: 19 és 20%.

A telepllésen harom haziorvosi, egy fogorvosi, harom védénéi halézat, valamint egy gyogyszertar is
mikodik. A kézoktatasi feladatokat a Jalics Erné Integralt Kozoktatasi Intézmeény latja el (altalanos és
kdzépiskola), a telepulésnek évodaja van. A szabadiddé hasznos eltdltésére a Mivelédési Haz kinal
programokat, melyben kényvtar is talalhato. A telepilésen harom egyhaz mikédik: Katolikus Egyhaz,
Reformatus Egyhaz, valamint a Magyar Pinkosdi egyhaz. Az alapszolgaltatasi feladatokat a Kadarkuti

7 Kokt teleptilés helyi esélyegyenldségi terve
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Alapszolgaltatasi Kdézpont latja el a telepllésen, a nyujtott szolgaltatasok: id6sek nappali ellatasa, hazi
segitségnyuijtas. A teleplilésen menté és tiizolto allomas mikodik.®

A helyi 6nkormanyzatnak a 2011.évi CLXXXIX. térvénye Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl
rendelkezik a helyben biztosithatdé kozfeladatokrdl, mely 21 feladatot szab meg, koéztik az
egészségugyi ellatast, melyet harom haziorvosi szolgalat nyujt a telepllésen. Az anya és
csecsem@védelmet, szintén harom védéndi halézat latia el. Az alapszolgéltatasi feladatokat a
Kadarkuti Alapszolgaltatasi Kdézpont nyujtja a telepilésen, a nyujtott szolgaltatasok: idések nappali
ellatasa, hazi segitségnyuijtas.

Az 6nkormanyzat kotelezé feladatként biztositja az itt él6k szamara az egészséges ivovizellatast, a
kozvilagitast, a helyi kdzutak és koztemeték fenntartasat, hulladékgazdalkodast, kéményseprést,
gépjarmiivek parkolasi lehetségét, kdzbiztonsagot, helyi kbzdsségi kdzlekedést valamint vezetékes
gazszolgaltatast és a csatornahalézatot. Ezen felll cél a teleplilés fejlesztése és rendezése, az épitett
és természeti koérnyezet védelme, a vizrendezés és csapadékviz elvezetése, koz- és
telepliléstisztasag biztositasa.

Szabas

A kézség a Dél-Dunantuli Régidban, Somogy megye dél-k6zépsé részén, a megyei székhelytdl —
Kaposvar — félérai autdutra, az ugynevezett bels6- Somogyban helyezkedik el. Természeti adottsagai
kedvezdek: széles volgyek és lankas dombok szabdalt vidék kézepén, szinte sik terileten fekszik,
erd6kkel dvezve. Déli részén a Rinya patak egyik aga folyik, a nyugati oldalan a patak masik aga
hatarolja. Kiilterllete nagyvadban gazdag, régota az orszag legkedveltebb vadaszteriletei kozé
tartozik.

Szabas kbdzség a Nagyatadi jarasban helyezkedik el. Koézigazgatasi terllete 1811 hektar. A
teleptilésen keresztil halad a 6619-es mellékut, a tomegkdzlekedése jo.

6] Beleg

Kisbajom

Otviskonyi f Szabds

s | : S Nagykorpad

19

A kozség lakosainak szama 2016. december 31-én 621 f6 volt. A nemek és korcsoportonkénti
megoszlast az alabbi dbra szemlélteti.

18 Kadarkut Varos Onkormanyzatanak helyi esélyegyenléségi programja

®https://www.google.hu/maps/place/Szab%C3%A1s,+7544/@46.2789426,17.3617783,12z/data=14m5!3m4
11s0x47686fbc27065c05:0x7b3f1f66c4300acal8m2!3d46.2876571!14d17.4469362
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A kozség nemek és korcsoport szerinti megoszlasa

0-3 év 4-7 év 8-18 év 19-60 év m 61-100 év

17
22
Férfi 35
178
)
24
29
N& 78
216

F13

A faluban a 360 f6 né él, mely a lakossag 57,97%-at jelenti, a férfiak aranya alacsonyabb, 261 f6,
42,02%. A korcsoportonként a nemek aranyara jellemzd, hogy a 19-60 éves korosztalyban a nék
aranya magasabb (54,82%) a férfiakhoz képest (45,17%), mely megoszlas az dsszes korcsoportban
megfigyelhetd, hisz a 61-100 év kozoétti ndk arany 59,09%, a férfiaké 40,9%. A lakosok szamahoz
viszonyitva a 18 év alattiak aranya a kdzségben 33,01%, mig a 61 év felettiek 3,54%-ban élnek a
telepilésen.

2016 évben 10 gyermek sziletett, mely a kdzség lakosaihoz viszonyitva alacsony, 1,61%-ot jelent. Az
elhunytak szama 3 f6 volt, mely lakossag 0,48%-at jelenti. A telepllésen a halalozasok szama nem
haladta meg a sziiletések szamat, mely az orszagos helyzettel ellenkez6 tendenciat mutat.?°

A teleplilésen a lakossag egészseégugyi ellatasat 1 f6 haziorvos biztositja. A szomszéd faluban
mik6dé gydgyszertar igazodik az orvosi rendelési idékhoz. Tarsulasi megbizas alapjan Kutas Kézség
Onkormanyzata latja el a védéndi szolgélatot, ezen belil az anya és csecsemdévédelmet. Az
alapszolgaltatast a Rinyamenti Szocialis Szolgaltatd Kozpont Kutasi és Labodi Intézményegysége
kbzosen biztositja, melyek a kovetkezdk:

o étkeztetés,
o hazi segitségnyujtas (10 személy),
o csaladsegités és gyermekjoléti szolgalat.?!

A kézségben 1 6voda funkcional. Jelenleg 30 kisgyermek nevelését 3 6voné és 1 dada latja el.

A szabadid6 eltoltésére nyujt lehetéséget a sportpalya, a mivel6dési hazban kialakitott kdnyvtar és
klubhelyiség.

A faluban a reformatus és a katolikus vallasgyakorlas a templomokban, valamint a kapolnaban
megoldott.

A faluban munkalehet8séget, az dnkormanyzati intézmények, a szocialis otthon, egyéni vallalkozok és
a Szabasi Sportegyestlet biztosit. A foglalkoztatok szama 5 a kdzségben, melyek kozil a legnagyobb
az onkormanyzat. Ezen kivil az egyéni vallalkozasok adnak a faluban él6k szamara tébb munkat.
Allami intézményként jelentés foglalkoztaté a szociélis otthon, ahol a helybéli munkavallalék szama 10
f6. Szabason 2017. marcius 1. napjan a munkanélkiliek szama 112 6 volt.

20 Népességnyilvantartd, Szabas Onkormanyzati Hivatal
21 hitp://szocialisportal.hu/intezmenykereso/-/adatlap/szolgaltatas/156848?cache control=0
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Az 6nkormanyzat kételezé feladatként biztositja az itt él6k szamara az egészséges ivovizellatast, a
kozvilagitast, a helyi kdozutak és koztemetd fenntartasat. Ezen felll cél a telepilés fejlesztése és
rendezése, az épitett és természeti kbrnyezet védelme.

Szentlaszlo

Lad Kalmancsa
0 EH Mozsgo Szigetvartol északnyugatra, Szulok, Istvandi,
b I\ B Homokszentgydérgy és  Merenye kozt  fekvd
Caokonyavisonta - ) zsaktelepuilés, mely szilard burkolatu uton csak nyugat
ikalnwancgaI ) felol, Szulok iranyabol kbzelitheté meg.??
Saulok=—, Szigetvar
Babacsa A kdzség lakosainak szama 2016. januar 1-én 623 f6

volt, melybél 316 f6 a ndi és 307 f6 a férfi lakosok
szama. A lakossag korcsoportonkénti megoszlasa: 0-3
éves 21 f6, 4-7 éves 19 f6, 8-18 éves 52 f6, 19-60 éves, 373 f6, 61 év feletti lakos 158 f6. A
kézségben 2016. évben 3 gyermek szlletett, az elhunytak szama 6 f6 volt. A telepilésen a haziorvosi
szolgalat biztositott, melyet 1 f6 hazi orvos lat el. A haziorvosi ellatas mellett védéndi szolgalat all a
kbézség lakosainak rendelkezésére, fogorvosi és gyodgyszertari ellatas a kbzségben nem mikddik. A
telepiilésen 6voda és iskola mikdodik. Alapszolgaltatas keretében a Dravamenti Alapszolgaltatasi
Koézpont lat el feladatokat hazi segitségnyujtast keretében. A szabadidd kulturalt eltOltésére a falu
lakossaga a Mivel&dési Hazat veszi igénybe, sportolasi lehetéségként konditerem all rendelkezésére.
A telepulésnek két temploma van, egy katolikus és egy reformatus. A telepilés foglalkoztatoi:
Kalmancsa Koézség Onkormanyzata 4 fét foglalkoztat, CECCONWOOD faipari véllalkozas 5 fét
foglalkoztat, Fiedeldschuszter flirésziizem 5 f6t foglalkoztat, KWarc KFT betétszerel§ lUzeme 7 fét
foglalkoztat, N&O mez6gazdasagi vallalkozas 2 fét foglalkoztat, a Somogy Megyei Gondviselés
Szocidlis Otthon kalmancsai telephelye 18 fét foglalkoztat a falu lakossagabdl. Jelenleg a faluban 22
f6 a munkanélkili, mely a falu 6ssznépességének 3,5 szazaléka.

Map dala ©2017 Google

A helyi énkormanyzatnak a 2011.évi CLXXXIX. térvénye Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
rendelkezik a helyben biztosithatd kozfeladatokrdl, mely 21 feladatot szab meg, koéztik az
egészségugyi ellatast, melyet 1 f6 haziorvos biztosit. A védéndi szolgalat latia el az anya és
csecsembvédelmet. Az alapszolgaltatasi feladatokat a Dravamenti Alapszolgaltatasi Kézpont latja el
hazi segitségnyujtast keretében.

Az 6nkormanyzat kotelezé feladatként biztositja az itt él6k szamara az egészséges ivovizellatast, a
kozvilagitast, a helyi kdozutak és koztemeték fenntartasat, hulladékgazdalkodast, kéményseprést,
gépjarmiivek parkolasi lehet6ségét, kdzbiztonsagot, helyi kd6zosségi kozlekedést. Ezen felll cél a
teleplilés fejlesztése és rendezése, az épitett és természeti kornyezet védelme, a vizrendezés és
csapadékviz elvezetése, kdz- és teleplléstisztasag biztositasa.

A megvaldsitas konkrét helyszinei

22 https://hu.wikipedia.org/wiki/Kalmancsa
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Belter Az
Telepiil Haz Tulajdono Szolgalmi dlet | ingatla
°p HRSZ | férsh ! Kézmii 9 Mivelésiag | vagy | n
és s jog e
ely kiilterii | nagys
let aga
kézmi a
telken
rendelkez
ésre all.
Kadarkut Iafc})/he:z
Kadark . Varos Kdézm( az ’ Belterii | 2207
. 677 126 | - . . - udvar,
ut Onkormany | utcaban. - let m2
gazdasagi
zata o
épulet
Magansze
mély Kivett
Kadark | (Kadarkdt 1 i az lakohaz, | b iterii | 4986
) 640 12 16 Varos , - udvar,
ut " , utcaban. - let m2
Onkormany gazdasagi
zata intézi épllet
a vasarlast)

A telkek fluggetlendl attél, hogy nem minden esetben talalhatéak a telepilések kdzpontjaban, az
ellatottaknak szervezett programok és tevékenységek nagyban segitik megakadalyozni az adott
teleplilésrész leszakadasat. Ez tovabb erdsiti a kapcsolatot a lakdk és a teleplilés lakossaga kdzott.
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3.1.2. Az el6készitéshez és a megvalositashoz kapcsolédo feladatok meghatarozasa

A 2.4 pontban megfogalmazott fébb tevékenységek alapjan az alabbi feladatokat hataroztuk meg a
sikeres projektvégrehajtashoz:

Feladat output
El6készités
Szakmai terv €s szakmai terv és mellékletei
mellékletei, IFKKOT ’

e L IFKKOT hozzajaruld nyilatkozat
részére megkuldése

Tervezés - koltségbecslés
a palyazat beadasahoz

tervezdi koltségbecslés

Megvaldsitas soran két nagy iranyvonalat szikséges kovetni. Az egyik az infrastrukturalis
beruhazasok elkészitése, a masik pedig a vallalt szakmai célok elérése.

Feladat output

tervezés - komplex kiviteli tervek, arazott és
arazatlan koltségvetés, szakhatésagi és
kbzszolgaltatdi engedélyek

tervezés -  kdzbeszerzési  eljarasban
rendelkezésre allas

komplex kiviteli tervek, arazott és arazatlan
koltségvetés

kdzbeszerzési felhivas

tervezés - kotelez6 tervez6i mivezetés tervezdi miivezetés
. - - érvényes beszerzési és koOzbeszerzési
kozbeszerzési szakértd e

eljarasok

telek kitGizés és hazkitlizés

Foldméré - telek kitlizés, hazkitlizés, ingatlan | teljesitésigazolasa
feltintetés a foéldhivatali nyilvantartasban

ingatlan feltlintetés a térképeken

vezetett épitési  napléban  megjelend
miszaki ellenér bejegyzések, sikeres miiszaki atadas -
atvétel, hasznalatbavételi engedély

rehabilitacios  szakmérnoki nyilatkozat,
rehabilitacios szakmérnok vezetett  épitési naploban  megjelend
bejegyzések

6 db x 12 f6s haz épitése,
épités (szamlazas: 25%, 50%, 75%, 100%-os
késziltségnél)

vizbekotés

kézm telken bellli bekétése (viz, szennyviz,

; . villanybekétés
villany, gaz)

szennyvizbekotés
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gazbekotés

a megeépitésre kertld lakasok, az
eszkdzbeszerzés alapszolgaltatasokhoz és foglalkoztatashoz
szikséges eszk6zOk beszerzésre kerlltek

Fontos feladatunk tovabba, hogy a lakossagot és az otthon lakéit is megfeleléen tajékoztassuk,
melyeknek féoruma a lakossagi rendezvények, illetve az otthon lakdinak csoportos programokon valé
részvétele. A palyazat el6irasa alapjan a kételezd tajékoztatasi tevékenységnek is meg kell felelni. Az
itt megvaldsulo tevékenységeket az alabbi tablazat foglalja dssze.

Feladat output

az ellatottak kdzvetlen és kdzvetett interperszonalis kérnyezetében élok
részére kidolgozott kommunikaciés dokumentum és a megtartott

marketing rendezvények jelenléti ive és fényképdokumentacidja valamint a

kommunikacios személyes, csoportos talalkozok jelenléti ive és fényképdokumentacidja,

tevékenységek az ellatottak és lakokdrnyezet képviselSinek k6zds programjanak jelenléti
ive és fényképes dokumentacidja, az elvégzett feladatokrdl készitett
beszamold

Kommunikacios terv készitése, nyomtatott tajékoztatdk készitése,
weboldalon aloldal létrehozasa, sajtokézlemény kiklldése projekt
inditasardl és sajtomegjelenések dsszegyljtése, sajtonyilvanos esemény
kotelezd tajékoztatas | szervezése, a beruhazas helyszinén "B" és/vagy "D" tipusu tabla
és nyilvanossag kihelyezése, média megjelenés vasarlas, fotddokumentacié készités,
sajtonyilvanos projektatadd szervezése, sajtdkdzlemény kiklildése a
projekt  zarasardl és a sajtomegjelenések  &sszegyljtése,
eredménykommunikacios inféanyagok készitése, TERKETER feltdltés.

kényvvizsgalat kényvvizsgalé jelentés

képzés tanusitvany

f)pec'a"s, gepiarmi 1 i minimum 6 fés specialis gépjarmd
eszerzés

belsé fenntartasi idészakba kerllt projekt, havi beszamolé az elvégzett
projektmenedzsment tevékenységrél

projektmenedzsment fenntartasi id6szakba kerult projekt, havi beszamolé az elvégzett
szolgaltatas tevékenységré|

3.1.3 A fejlesztés hatasainak elemzése

A projekt megvalositasa esetén 6 db 12 férdhelyes lakohaz kerul megépitésre, ahol 72 6
szenvedélybeteg személy tamogatott lakhatasat tudjuk biztositani. A tamogatott lakhatassal
parhuzamosan a 72 f6 szenvedélybetegek alapellatasat az intézmény kivanja biztositani, mely a
nappali ellatas a szenvedélybeteg személyek szamara, arra vonatkozd specifikumok figyelembe
vétele mellett. Ezt a szolgaltatast a kivaltasban érintett valamennyi ellatottnak szeretnénk biztositani,
tovabba a Kékut kdzségben, illetve a kornyékbeli telepiléseken jelentkez6 igényeket is szeretnénk
kielégiteni. Az alapellatas keretében étkeztetést 72 f6 szamara kivanjuk nyujtani, de a konyhalizem
kapacitasa plusz igényeket is elbirna. Hazisegitségnyujtast szintén a 72 f6 ellatott szamara kivanjuk
nyujtani, elsésorban gondozast és haztartasi, vagy haztartast poétlo tevékenység formajaban. A
melyhez a palyazat biztosithat gépjarmivet.

A kivaltassal az ellatottak életminésége jelentésen javulni fog, hisz a jelenlegi targyi feltételek az
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szolgaltatasok hosszu tavu hatasanak érvényestlésével is.

A dolgozék munkakoérilményei jelentésen javulni fognak, hisz a jelenlegi épllet targyi hianyossagai

negativ hatdssal vannak a munkavallalokra.

A kdzségekre gyakorolt hatas egyrészrdl pozitiv, mivel 0j épitésli, modern, alternativ energiaforrast
hasznalé csaladi hazak kertilnek megépitésre, mely az adott utcak képét javitjak. Negativ hatasnak
élheti meg a falvak kdzbssége a kivaltasi programot abban az esetben, ha érzékenyitéstdl vart

eredmények elmaradnak.

A projekt tarsadalmi és gazdasagi hatasai a kuldonb6z8 hatasviseld rendszereken a kdzvetlen és
kozvetett célcsoportok viszonylatdban mutatjuk be. A telepllésre életvitelszerlien bekoltdzd ellatottak
munkaeré-piaci és tarsadalmi integracidjanak elésegitése, a tarsadalmi befogadas nodvelése. A
meghatarozott célok elérése érdekében az intézmény szolgaltatasainak fejlesztése és infrastrukturalis

feltételeinek nélkuldzhetetlen javitasa:

a. Tarsadalmi és gazdasagi hatasok

Tarsadalmi-gazdasagi hatasok és erésségiik bemutatasa (0-6)

.. Kozvetlen hatas Kozvetett hatas
Teriile
t Elemzés Elemzés
" Az intézményi szolgaltatasfejlesztés
‘@ o | A projekt hatasara javul a tarsadalmi kovetkeztében javul a tarsadalmi
n © ,, . e s v . e
'® ‘g | szerepl6kkel valé  egyuttmikodes, szereplékkel  valé  egyittmikodeés,
S € | valamint a célcsoport munkaerépiacon ennek hatasaként a kivaltassal érintett
N w , . , . , . 174 , , LR D4 S B4 ’ . ’ .
2 T | vald megjelenési esélyei nének. Képzés telepilésen élék elhelyezkedési esélyei
8 S | segitségével tovabbi tudasra tesznek javulnak (szlikséges személyi feltételek
> =}
o £ | szert. megteremtése altal), hosszu tavon a
- teleplilés versenyképessége javul.
5 . o o A nemzetkdzi fejlédési trendekhez vald
5% | A2 U seolgaltatasok javitiak a0 a0 felgyorsul, a  képzési/
X £ | munkakérilményeket, melynek hatasara oo . )
g8 c e s szocialis  alapellatasi  tevékenység
« | a képzési/ szocialis alapellatasi PP .
S € . X , . magasabb szintl elismertségre tehet
tevékenységek szinvonala javul. i
= szert;
A tarsadalmi kapcsolatok, ge ismerrt)(;toézzt aeredmenyaerlt?’l(zl:
. 3 o .=| egylttmikddések szorosabba tétele . 'g \ . P
o @ E| L . intézményekkel, lakossaggal, a
19 o —=| altal az egyuttmikodések szinvonala ; . .o
i 0 © 8 ) . gyakorlati életben tortend
t ' = B nd, a tapasztalatcsere és a szakmai vt N
) 50 & 0 oa s . . . hasznositasuk, noveli a szocialis
o5 5 kommunikacié eredményessége noveli szakma clismertségét és
£ | az intezményben ~folyo  munka versenyképességét, hatassal lesz a
szinvonalat, elismertségét; y p' g", . e
lakossagra és a kornyezeti tényezbkre
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Esélyegyenléség

A projekt hozzajarul az alapszolgaltatas
fejlesztésen keresztlil a tarsadalmi
esélyegyenléség  nodveléséhez. Az
egyeni képességekre és szikségletekre
alapozott szolgédltatds nyujtasara. A
szolgaltatasi gylr( fejlesztései mindenki
szamara elérhetévé valnak, tovabba a
fejlesztett tertletek komplex
akadalymentesitésen esnek at,amely
tovadbb ndveli a tarsadalmi csoportok
elérési lehetdségeit.

Az esélyegyenléségi  szempontok
figyelembe vételével az intézmény
megitélése, eredményessége javul

Teriileti
kiegyenlito
dés

Az intézmények a terdleti
elhelyezkedésikbdl adodd korlatokat a
fejlesztés 4&ltal le tudjdk klzdeni, a
tényleges integraciot biztositani tudjak.

A terlleti

izolacio6 megszinik, a
korszerdtlen ellato-helyek funkcidvaltasa
megtorténhet.

jogok és
lehetoségek

\JLGIIIGI’I ICL ©O
csaladhoz kotodo

A projekt hozzajarul a fogyatékos
személyek jogairol és
esélyegyenléséglik biztositasardl szold
1998. évi XXVI. torvény, tovabba a
célcsoportok vonatkozasaban tényleges
integraciét biztosit, igy a 1257/2011.
(VI.21.) Korm. hatarozatnak is megfelel.

Teljes kord kivaltas torténik, és a lakok
igényeire reflektald, magas min&ségd,
hozzaférhetd kozosségi alapu ellatasi
formak kerillnek kialakitasa.

Tarsadalm
integracio

Az esélyegyenlbségi szempontok
figyelembe vétele, a megkilonboztetés
telies hianya, pl. nehézségekkel kiizdd
hallgatékkal valo kiemelt foglalkozas;

Az  esélyegyenl6ségi szempontok
figyelembe vétele, a megkilonbdztetés
telies hianya, tanulasi nehézségek
csokkenése;

részvétel —
anossag,

valo tarsadalmi
nyilv

uvurmnesSrivcauarvail

A projekt keretében a kdzosségi alapu
ellatasi formak kialakitasa a cél, ahol a
nyilvanossag biztositasa, a tajékoztatas
folyamatos a vonatkozo elbirasok, az
érintett partnerek elvarasai, szempontjai
és az erkolcsi normak betartasaval.

A projekt keretében a nyilvanossag
biztositasa, a tajékoztatas folyamatos a
vonatkozé  elbirasok, az  érintett
partnerek elvarasai, szempontjai és az
erkoélcsi normak betartasaval;
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Kozegészségiigy, kozbiztonsag

A projekt célja, hogy az addig nagyobb
[étszamu intézményekben éld
személyek sz(ikebb kdézdsségbe
kertlnek. Ennek szdmos hatdsa van a
tarsadalomra nézve. Az egyik ilyen
hatdas a kdzegészséglgy terlletén is
jelentkezik. A lakdk prevencids ellatasa
a  szlkség szerinti  tanacsadas
biztositasa, az életkorhoz  kotott
kotelezd szilrdvizsgalatok elvégzése is.
A lakok egészségtudatos életvitele igy
fejlédni fog.

A kozbiztonsag, mint kollektiv tarsadalmi
termék, amely az egyének és a
k6zbsségek tevékenysége altal tovabb
fejleszthetd.

Kisebb létszamu kdzdsség kerll
kialakitasra, igy egyes fert6zési gocok a
prevenciénak és az alacsonyabb
kdrnyezeti terhelésnek koészdnhetéen
kevésbé alakulnak ki.

A lakossag érzékenyitésének
koszbnhetéen varhaté, hogy az
emberek nagyobb biztonsagban érzik
magukat.

[}
‘O
w oA helyi viszonyoktdl fuggben A lakossag érzékenyitésének
@ 3y . . . <z . . < . .
NEc terlletenként is eltér6 a lakossag koszbnhetéen varhaté, hogy az
g o % biztonsagérzete, amely a fokozatos emberek nagyobb biztonsagban érzik
m g ©| tarsadalmi integracidval stabilizalhato. magukat.
(<]
é N @ A projekt keretében a szolgaltatasi gydri
EN5 L e ) . y
S<® k|ala_k ’|t_a sav’aI’ ésivagy feJIesztes_e\’/e_I”a Az dnkormanyzatokkal egyuttmikddve,
o N| szocialis ellatérendszer  centralizacidja ) N
Qo o N T . . N vagy azok tevékenységét kiegészitve
5 @ 2| torténik. Mely lehetdvé teszi a kdzvetlen e AP
S| NS T . . X magasabb szintl szolgaltatasi paletta
O 80| és kozvetett célcsoport részére egyarant o . .
0F ¢ e PP kerul létrehozasra.
NS g az alapszolgaltatasok magas szint(i és
< " S| egy helyen val6 elérést.
[72]
b
N
7]
9
2 Jelen projekt keretében nem relevans. Jelen projekt keretében nem relevans.
8
S
=
4

80




Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag

Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

A nemzetkozi kapcsolatok,
egyuttmikoédések szorosabba tétele
altal az egyuttmikddések szinvonala

nd, a tapasztalatcsere és a szakmai A projekt eredményeinek
kommunikacié eredményessége noveli megismertetése a partner
az intézményben folyd munka |4 | intézményekkel, a gyakorlati életben (4
szinvonalat, elismertségét. Jelen projekt torténd hasznositasuk, ndévelheti a
keretében a hatarmenti teleplléseken szocidlis agazat versenyképességét.

valo6 fejlesztés érheti el azt a célt, hogy
minbéségi  szolgaltatast nyujtson a
hataron tuli lakossag szamara.

Nemzetkozi kapcsolatok,
hatarmentiség

-;‘E

S @

8L A jelenlegi tamogatasi és szervezeti
‘@ .= | A pénzlgyi eszkdzdk keretében nyujtott . - o .
29 . . . ) : struktira  hosszu  tavu célok
o N | tAmogatasok allandéak, szervezeti |5 e rn arr S

L) ) megfogalmazasat tlzte ki célul, mely
@ > | keretei rendezettek. i ) .

NG tovabbi eredményeket hoz Iétre.

.N (]

S

b. Kornyezeti hatasok

Az SZGYF Osszes fejlesztési projektje a kornyezettudatos menedzsment és tervezés keretében
valésul meg. A szervezet egy dinamikusan fejl6dé kérnyezettudatosan miikéds, amely az alabbi két f6
terlleten tudja biztositani a fenntarthatésaghoz térténd hozzajarulasat:

1) Kornyezettudatos menedzsment és tervezés: kdrnyezeti menedzsment eszkdzok, fenntarthatd
fejlédést szolgald tervezési eljarasok és a természetes térszerkezet megbrzése révén. E
tevékenységek lehetéséget adnak a jelentés negativ kornyezeti hatasok realis felbecsllésére, ezaltal
azok elkerllésére, megel6zésére, csokkentésére vagy kompenzalasara. A fenntarthatésaghoz
szllkséges feltételek biztositasa altal lehetéség nyilik az alternativak megfontolasara, a nyilvanossag
bevonasara, ezaltal a kornyezeti problémak megelézésére. Ennek moddja a kornyezetvédelem
megfelel6 integralasa a szervezet gazdalkodasaba, a tevékenységek soran az alternativak
megfontolasa, féleg a lehetséges helyszinek és tevékenységek mérlegelésével.

2) Fenntarthato fejl6édést szolgald megvaldsitas és fenntartas: a természeti eréforrasok megbérzése, a
j6 kornyezet- és egészség allapot meglrzése és a tarsadalmi felelésségvallalas.

E szempontok szem el6tt tartasa segit abban, hogy az intézmény a természeti és human
eréforrasokat kornyezettudatosan, el6relatéan és takarékosan hasznalja, funkcidikat megérizze és
karosodasukat megel6zze.

Kornyezeti hatasok és erésségiik bemutatasa (0-6)

Kozvetlen hatas Kozvetett hatas
Tertilet
Elemzés Elemzés
0D A projektben vallalt tevékenységek A projektben vdllalt tevékenységek
o8 megvaldsitasa soran a megvaldsitasa soran a
N X . 6 i . . 6
% "g koérnyezetvédelmi szempontok kornyezetvédelmi szempontok
- s figyelembevétele. figyelembevétele.
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o A projektben vallalt tevékenységek
:8 m"egvalosna’\sa . soran a A projektben vdllalt tevékenységek
8] kérnyezetvédelmi szempontok s .
£ ) ) - . ) megvalositasa soran a
= figyelembevétele. Az épitkezés soran | 6 i ] . 5
o . koérnyezetvédelmi szempontok
T kdlénds figyelemmel vannak a talajt ) .
= . , , figyelembevétele.
© ért negativ hatasok
megakadalyozasra kerllhessenek.
o . , ’ )
£ % |A projekt megvalositasa soran A prOJerzkj[b’en vallalt tev’e kenysegek
® T . ,, . g, megvalositasa soran a
S z6ldmez6s tertletek nem kerllnek | 2 . ] . 6
2N X koérnyezetvédelmi szempontok
o n bevonasra. ) )
- figyelembevétele.
3 Az intézményben jelenleg is mikddik
& m szelektiv hulladékgydjtés, melyet a A projektben vallalt tevékenységek
£ projekt soran is megvaldsit, igy megvaldsitasa soran a
o= . - 5 . , . 6
g ] hozzajarul a hulladék koérnyezetvédelmi szempontok
= Ujrafelhasznalas gyakorlatanak figyelembevétele;
I terjedéséhez.
E:' % A projektben vallalt tevékenységek A projektben vallalt tevékenységek
g N megvaldsitasa soran a megvaldsitasa soran a
-0 N } . 2 R ] . 6
E 3 kdrnyezetvédelmi szempontok kdrnyezetvédelmi szempontok
Q 2 figyelembevétele; figyelembevétele;
.. e Kornyezettudatos szemlélet a A prOJgkj[b,en vallalt tev,e kenysegek
=oN ; ) megvalositasa soran a
R programokon, energiatakarékos | 4 Ko ] . 6
cc . . ornyezetvédelmi szempontok
O = eszkdzok alkalmazasa. ) e
=" figyelembevétele;

3.1.4. Pénzigyi terv

3.1.4.1. A fenntarthatdsagi és koltséghaszon szamitasok modszertani alapjai

A vizsgalat idéhorizontja: a projekt el6készités id6szakat is figyelembe véve a 2017. februar 15. és
2018. december 31. k6z6tti id6szak.

A felhivas szerint igényelt tamogatas mértéke: 100%.

Sajat forras finanszirozdsanak maédja: nem relevans, tekintettel arra, hogy a projekt 100%-os
tamogatasi intenzitasu.

A projektgazda és a tevékenység jellege: kozcélu, nem jovedelemtermelé.

A projekt és az eredmények miikodtetdje: a Palyazo.

Amortizacio kezelésének modszertana: szamviteli tv. szerinti ECS alkalmazasa, maradvanyérték
alkalmazasaval (aktivalast kovetd 10. évben immateridlis javak esetén aktivalasi érték 10%-a,

materidlis javak esetén 5%-a), jelen palyazat esetében nem relevans.

Palyazo afa-statusza: a palyazo a projekt kapcsan afa visszaigénylésre nem jogosult, a koltségvetés
bruttd értéken tervezett.

A szamitasok az Utmutatd elvarasainak megfeleléen a fejlesztési kiilonbozet moédszerével
készultek. A szamitdsok alapja a projekt megvaldsulasi koltség-utemezése. Tekintettel arra, hogy a
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projekt nem jovedelemtermeld, illetve a tdmogatas nélkil a projekt egyetlen eleme sem valdsulna
meg, a projekt teljes koltségvetése fejlesztési kiilonbdzetként kerdilt figyelembe vételre.

Az inflacios prognézisok alapjaul a 2016 decemberében az MNB honlapjan elérhet6 inflacios
prognozisok alapul vételével jartunk el:

(https://www.mnb.hu/kiadvanyok/jelentesek/inflacios-jelentes/2016-12-22-inflacios-jelentes-2016-
december)

Tekintettel arra, hogy a projekthez kapcsolédé kdzbeszerzések még az idei évben lezarulnak, az
inflacié figyelembevétele a gyakorlatban nem relevans.

Mivel a tamogatas igénylsje AFA visszaigénylésre nem jogosult, igy az elszamolhaté kéltségek kdzott
az egyes koltségelemek brutté arat tlintettik fel.
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3.1.4.2. A kéltségvetésben szerepld koltségelemeinek bemutatasa

EFOP-2.2.2-17

Tevékenységek / Munk . mennyrlseg db Egyseg,ar Brutté ar Az osz(’es k’oltseghez
egysége brutté aranyaban
PROJEKT OSSZESEN 630 000 000 Ft 100,00%
Tamogatas 630 000 000 Ft 100,00%
Onrész 0Ft 0%
1. |Projekt el6készités koltségei 37 365 000 Ft 5,93%
El6zetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok koltsége 31 065 000 Ft 4,93%
megvalésithatosagi tanulmany 0 Ft 0 Ft 0,00%
szakmai terv koltsége 1 6 300 000 Ft 6 300 000 Ft 1,00%
szukseggs t’engedelyeze& dokumentumok, mUszaki tervek, kiviteli tervek, tender 1 24 765 000 Ft 24 765 000 Ft 3,93%
tervek koltsége
szlikségletfelmérés, helyzetfeltaras, szakvélemények koltsége OFt OFt 0,00%
ta[sadalml partn'erek, ennt’etFel’( bevonasaval kapcsolatos koltségek 0Ft 0Ft 0,00%
(k6zmeghallgatas, lakossagi forum)
projekt elkészitéshez kapcsolddd személyi jellegli raforditdsok - munkabér OFt 0Ft 0,00%
projek} elc'i’kés.zll'tés'hez kapcsolodd személyi jellegii raforditasok — foglalkoztatast 0Ft 0Ft 0,00%
terhel® adok, jarulékok
pmJgkt gloke§zneshez kapcsolodd személyi jellegl raforditdsok — személyi jellegli 0Ft 0Ft 0,00%
egyéb kifizetések
szakértéi dijak (foldmérés, telek kitlizés) O Ft OFt 0,00%
tervellendr kéltsége (ha alkalmazasa jogszabaly alapjan kételez6) OFt O Ft 0,00%
Egyéb projekt-el6készitéshez kapcsol6do koltség 0 Ft| 0,00%
hatéségi dijak, illetékek OFt OFt 0,00%
jogi, kozjegyz6i koltségek OFt OFt 0,00%
Kozbeszerzési koltségek (max 1%) 6 300 000 Ft 1,00%
kdzbeszerzési eljaras dija OFt OFt 0,00%
kozbeszerzési szakérto dija 1 6 300 000 Ft 6 300 000 Ft 1,00%
2. |Beruhazashoz kapcsolodo koéltségek 530 459 150 Ft 84,20%
Eszkozbeszerzés koltségei 143 072 350 Ft 22,71%)
kis erte'ku' Wforfnat}kal, irodatechnikai esz!(ozok beszerzése a szakmai 0Ft 0Ft 0,00%
megvaldsitok részére (pl. laptop, nyomtatd, telefon)
eszkdzok (pl.: berendezési targyak, munkagépek, munkaeszk6zok) szakmai
szempontoknak megfelelnek és kézvetlentil szolgéljak az ellatottak 6nallo 72 500 000 Ft 36 000 000 Ft 5,71%
tamogatott életvitelét/munkavégzését
eszkozok szerezheték be (pl. berendezési, informatikai eszk6zok,
telefon/jelz6érendszer), amelyek kézvetlenll szolgaljak az ellatottak 72 749 425 Ft 53 958 610 Ft 8,56%
gondozasat.
eszkozok - bltorzat, haztartasi gépek/eszkdzok 72 570 102 Ft 41 047 350 Ft 6,52%
specialis gépjarmii 1 12 066 390 Ft 12 066 390 Ft 1,92%
[Immateridlis javak beszerzése 0 Ft 0,00%)
szoftver bekertilési értéke OFt OFt 0,00%
egyéb szellemi termék bekerlilési értéke 0 Ft 0 Ft 0,00%
[Ingatlanvasarlas koltségei (max. 2%) 0 Ft 0,00%)
ingatlan vasarlas koltségei 0 Ft 0 Ft 0,00%
Egyéb, ingatlanhoz kapcsol6do kar i koltségek (max. 2%) 0 Ft 0,00%)
ingatlanhoz kapcsol6do, tulajdonszerzéssel nem jaré kartalanitasi kéltség O Ft 0 Ft 0,00%
Teriilet-elokészitési koltségek 0 Ft 0,00%)
p'rOJekt ce!’klt’uze’s"elhez |I!esz.l.<ed(') tgrulet beruhazasra alkalmassa tétele érdekében 0Ft 0Ft 0,00%
végzett el6készitd munkak koltségei
Epitéshez kapcsol6dé koltségek 387 386 800 Ft 61,49%
Uj épités 1110 317 500 Ft 352 425 000 Ft 55,94%
atalakitas, bovités, feldjitas, bontas 145 190 500 Ft 27 575 000 Ft 4,38%
|n"frast'!'uktl'1r’a (VIZ"- es"energla’elosztash la'VKOZ|BS.IV halézat) fejlesztése, 1 7 386 800 Ft 7 386 800 Ft 117%
koézmivesités, kdzmdi feldjitédsa telekhataron belll
akadalymentesités OFt O Ft 0,00%
energiatakarékossa tétel OFt OFt 0,00%
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Szakmai tevékenységekhez kapcsolédé a0
3. o RN 13 520 065 Ft 2,15%
szolgaltatasok koltségei
Miiszaki ellendri szolgaltatas koltségei 6 300 000 Ft 1,00%
Imﬁszaki ellendri szolgaltatas koltségei 1 6 300 000 Ft 6 300 000 Ft 1,00%
|Egyéb szakért6i szolgaltatas koltségei 1200 000 Ft 0,19%)
Iegyéb mémoki és szakértdi dijak, tanacsadasi koltségek 1 1200 000 Ft 1200 000 Ft 0,19%
Marketing, ikacio Igaltatasok koltségei 2 457 000 Ft, 0,39%)
rendezvényszervezés, kapcsolddd ellatasi, un. ,catering” kdltségek, reprezentacios
koltségek (pl.: lakossagi forumok, nyilt napok stb.. szervezéséhez kapcsolddd 1 2 457 000 Ft 2 457 000 Ft 0,39%
koltségek)
egyéb kommunikacios tevékenységek koltségei OFt O Ft 0,00%
Koételezéen el6irt nyilva ag biztositasanak koltség 2933 065 Ft, 0,47%]
a"n'legvalc')sités helyszinén téjékoztaté tabla elkészitésének és elhelyezésének 1 2 933 065 Ft 2933 065 Ft 0.47%
koltsége
kommunikacids terv készitése OFt OFt 0,00%
saj.tgk'o.zllemen)f kiadasa, sajté nyilvanos események szervezésének koltsége (pl.: 0Ft 0Ft 0,00%
sajtotajékoztato)
egyéb a nyilvanossag biztositasahoz kapcsolodd koltség a kedvezményezett
tajékoztatasi kotelezettségei Utmutaté szerint (lasd: Széchényi 2020 honlap, 0 Ft 0 Ft 0,00%
Arculati kézikonyv)
Proj intii konyvvizsgalat koltség 630 000 Ft| 0,10%)
konywizsgalat 1 630 000 Ft 630 000 Ft 0,10%
Egyéb szolgaltatasi koltségek 0 Ft| 0,00%)
hatésagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek OFt 0Ft 0,00%
Jogi, kozjegyzéi koltségek OFt O Ft 0,00%
horizo'ntéli's kt’)vetelmények méréséhez és teljesitéséhez igénybe vett 0Ft 0Ft 0,00%
szolgaltatasok dija
Szakmai megvalésitasban kézremiikodé
4. . gva . 4001 400 Ft 0,64%
munkatarsak koltségei
kmai megvalésitashoz kapcsol6dé élyi jellegii raforditas 4 001 400 Ft 0,64%)
munkabér 3240 000 Ft, 0,51%|
szakmai vezetd 18 180 000 Ft 3240 000 Ft 0,51%
szakmai asszisztens 1. OFt OFt 0,00%
|foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok 761 400 Ft| 0,12%)
szakmai vezetd 18 42 300 Ft 761 400 Ft 0,12%
szakmai asszisztens 1. OFt O Ft 0,00%
[személyi jellegii egyéb kifizetések 0 Ft 0,00%)
szakmai vezeté OFt OFt 0,00%
szakmai asszisztens 1. 0 Ft 0 Ft 0,00%
kori alkal agi vizsgalat 0 Ft| 0,00%]
alkalmassagi vizsgalat OFt O Ft 0,00%
kmai megvalésitashoz kapcsolédo utikoltség, kikiildetési koltség 0 Ft| 0,00%)
utazasi koltség O Ft 0 Ft 0,00%
napidij OFt OFt 0,00%
helyi kézlekedés koltsége OFt O Ft 0,00%
Szakmai megvalositashoz kapcsol6do egyéb o
5. | i . 0 Ft 0,00%
koltségek
kmai megvalésitashoz | 16d6 anyagkoltség 0 Ft| 0,00%)
munka- és védbruhazat 0 Ft 0,00%
a projekt megvaldsitasahoz sziikséges, indokolt egyéb anyagkéltség 0 Ft 0,00%
6. |Célcsoport tamogatasanak koltségei 14 400 000 Ft 2,29%
Célcsoport képzési koltség 14 400 000 Ft 2,29%
képzés koltsége résztvevdnként (6nall6 életvitelt tamogato felkészités) 72 200 000 Ft 14 400 000 Ft 2,29%
képzéshez kapcsolodd utikoltség 0 Ft 0,00%
a fogyatékossaggal él6/pszichiatriai beteg/szenvedélybeteg munkara felkészité
L . S RS P 0 Ft 0,00%
képzéshez (ha relevans) kapcsol6dé alkalmassagi vizsgalat kdltsége
Célcsoport altal igénybe vett kaeré-piaci szolgaltatasok kéltségei 0 Ft, 0,00%)
szolgaltatas 1 O Ft O Ft 0,00%
szolgaltatas 2 O Ft O Ft 0,00%
szolgaltatas 3 O Ft O Ft 0,00%
szolgaltatas 4 O Ft 0 Ft 0,00%
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7. |Projektmenedzsment koltség 30 199 500 Ft 4,79%
Projekt d; t élyi jellegii raforditasa 14 449 500 Ft 2,29%
munkabér 11 700 000 Ft 1,86%]
projektmenedzser 18 300 000 Ft 5400 000 Ft 0,86%
pénzigyi vezetd 18 250 000 Ft 4 500 000 Ft 0,71%
projektasszisztens 1. 18 100 000 Ft 1 800 000 Ft 0,29%
projektasszisztens 2. O Ft 0Ft 0,00%
foglalkoztatast terhel6, adok, jarulékok 2749 500 Ft 0,44%)
projektmenedzser 18 70 500 Ft 1269 000 Ft 0,20%
pénziigyi vezetd 18 58 750 Ft 1057 500 Ft 0,17%
projektasszisztens 1. 18 23 500 Ft 423 000 Ft 0,07%
projektasszisztens 2. OFt 0 Ft 0,00%

élyi jellegii egyéb kifizetések OFt 0,00%
projektmenedzser OFt 0Ft 0,00%
pénzigyi vezetd OFt 0Ft 0,00%
projektasszisztens 1. OFt 0 Ft 0,00%
projektasszisztens 2. OFt 0Ft 0,00%
Projekt d; thez kapcsolodo utikoltség, kikiildetési koltség 0 Ft| 0,00%]
utazasi koltség OFt 0Ft 0,00%
helyi kézlekedés koltségei OFt O Ft 0,00%
napidij OFt OFt 0,00%
Projektmenedzsmenthez igénybevett szakértoi szolgaltatas dija 15 750 000 Ft 2,50%)|
PM szolgaltatas 18 875 000 Ft 15 750 000 Ft 2,50%
Egyéb projek d t koltség 0 Ft| 0,00%)
projektmenedzsmenthez kapcsol6dé iroda, eszkdz bérleti kdltsége OFt 0Ft 0,00%
projektmenedzsmenthez kapcsol6dé anyag és kis értékli eszk6zok koltsége OFt 0Ft 0,00%

8. |Altalanos (rezsi) kéltség 0 Ft 0,00%
Altala allalat-iranyitasi koltség 0 Ft| 0,00%)
Egyéb altalanos (rezsi) koltség 0 Ft| 0,00%)
kommunikaciés és postaforgalmi szolgaltatasok koltsége OFt 0 Ft 0,00%)
koziizemi szolgdltatasok koltsége OFt 0 Ft 0,00%)
karbantartas koltsége OFt OFt 0,00%)|
Orzés koltsége O Ft O Ft 0,00%)
biztositasi koltség O Ft O Ft 0,00%)
bankszamlanyitds és vezetés koltsége, valamint a tranzakcids koltségek OFt 0 Ft 0,00%)
dokumentdcids, irattarazasi, archivalasi koltségek OFt OFt 0,00%|

9. {\d'ék, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhaté 0 Ft 0,00%
afat)

10. [Tartalék (max 3%) 54 885 Ft 0,01%
Tartalék 1 54 885 Ft 54 885 Ft 0,01%)
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A bekulldétt Adatbekérd alapjan projektkdltségek bemutatésa:

Tevékenység neve

Projekt el6készités

Koltségtipus

El6zetes tanulmanyok, engedélyezési
dokumentumok koltségei

Koltségelem

Szakmai terv koltsége

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 9645 669
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 2604 331
Brutté egységar 12 250 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 12 250 000
Elszamolhato koltség (Ft) 12 250 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 12 250 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

A "Szakmai terv elkészitése" a palyazat
kételez6en megvaldsitandd, énalléan
nem tamogathaté tevékenységei kézé
tartozik. A terv elkészitése soran
kiemelt figyelmet kapott a projekt
részletes bemutatasa, mely magaba
foglalja tébbek kézbtt a tamogatast
igényld, a célok, illetve célcsoportok, a
Szakmai tartalom, a tervezett
tevékenységek, a vallalt indikatorok, a
kéltségvetési tervben szerepld
kéltségek bemutatasat.
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Tevékenység neve

Projekt el6készités

Koltségtipus

El6zetes tanulmanyok, engedélyezési
dokumentumok koltségei

Koltségelem

Szilkséges engedélyezési
dokumentumok, mlszaki tervek, kiviteli
tervek, tender tervek koltsége

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6é egységar (Ft) 37 560 000
AFA kulcs (%) 27
Nett6é egységarra juté AFA (Ft) 10 141 200
Brutté egységar 47 701 200
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 47 701 200
Elszamolhato koltség (Ft) 47 701 200
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 47 701 200

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Jelen koltségelem magaba foglalja a
kiilbnbbz8 engedélyezési
dokumentumok, miiszaki tervek,
tovabbi tender tervek kbltségét, melyek
beszerzése a projekt végrehajtasahoz
sziikségesek. Az engedélyezési tervek
kidolgozasakor kiilén figyelmet kap az
épliletek akadalymentesitése. A
projekttel érintett ingatlanon
végrehajtott barmely fejlesztési
tevékenység soran figyelembe kell
venni az 6sszes érintett fogyatékossagi
csoportra vonatkozé
akadalymentesitési kbvetelményeket.
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Tevékenység neve

Projekt el6készités

Koltségtipus

Kdzbeszerzési koltségek

Koltségelem

Kdzbeszerzési szakértd dija

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 9645 669
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 2604 331
Brutté egységar 12 250 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 12 250 000
Elszamolhato koltség (Ft) 12 250 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 12 250 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

A Kbt. 27. § (3) bekezdésében
megfogalmazottak értelmében a
részben vagy egészben eurdpai uniés
forrasbol megvaldsuld, valamint
arubeszerzés és szolgaltatas
megrendelése esetén az uniés
értékhatart elérd, épitési beruhazas
esetén pedig az 6tszazmillié forintot
elérd értéki kbzbeszerzési eljarasba az
ajanlatkérd kételes felelés akkreditalt
kbzbeszerzési szaktanacsadot bevonni,
ezért jelen kéltségelem magaban
foglalja ezen kiilsé, kbzbeszerzési
szakértd igénybevételének kéltségét.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Eszkdzbeszerzés koltségei

Koltségelem

Bekertlési érték

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 55118 110
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 14 881 890
Brutté egységar 70 000 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 70 000 000
Elszamolhato koltség (Ft) 70 000 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 70 000 000

Eszkézbeszerzés - foglalkoztatas

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

fejlesztése

A foglalkoztatas targyi feltételeinek
megteremtése érdekében sziikséges
eszkdzOk beszerezésének koltsége,
amelyek a szakmai szempontoknak
megfelelnek és kbzvetlenlil szolgaljak
az ellatottak 6nallé tamogatott
életvitelét, valamint munkavégzését.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Eszkdzbeszerzés koltségei

Koltségelem

Bekertlési érték

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 93 091 205
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 25134 625
Brutté egységar 118 225 830
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 118 225 830
Elszamolhato koltség (Ft) 118 225 830
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 118 225 830

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Eszkbzbeszerzés - szolgaltatasi gyliri

A szolgaltatasi gyliri fejlesztése
érdekében sziikséges eszk6zbk

beszerezésének kéltsége, amelyek a

Szakmai szempontoknak megfelelnek
és kdzvetlenlil szolgaljak az ellatottak

6nallé tamogatott életvitelét, valamint

munkavégzését.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Eszkdzbeszerzés koltségei

Koltségelem

Bekertlési érték

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 46 682 402
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 12 604 248
Brutté egységar 59 286 650
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 59 286 650
Elszamolhato koltség (Ft) 59 286 650
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 59 286 650

Eszkbézbeszerzés - lakdotthon

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

berendezés

A lakéotthon megfelel6 szinvonalu
berendezéséhez sziikséges butorok,
haztartasi gépek és egyéb sziikséges
eszk06zOk beszerezésének koltsége.
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Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Eszkdzbeszerzés koltségei

Koltségelem

Bekertlési érték

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 28 503 283
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 7 695 887
Brutté egységar 36 199 170
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 36 199 170
Elszamolhato koltség (Ft) 36 199 170
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 36 199 170

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Specialis gépjarmdii

Az ellatottak szallitasa, tovabba
mindennapi k6zlekedésiik segitése
érdekében sziikséges specialis
gépjarmii beszerzésének kéltsége..

93




Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag

Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Epitéshez kapcsolodo kéltségek

Koltségelem Uj épités

Allami tamogatas kategoéria Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 555 000 000
AFA kulcs (%) 27
Nett6 egységarra juté AFA (Ft) 149 850 000
Brutté egységar 704 850 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 704 850 000
Elszamolhato koltség (Ft) 704 850 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 704 850 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Jelen koltségelem keretében 12 db uj
éplilet keriil kialakitasra, melynek
eredményeként létrejébnnek 10x12 6 és
2x10 f6 féréhelyes lakdépliletek
(lakéotthonok), melyek maradéktalanul
megfelelnek a Szociélis térvényben és
a személyes gondoskodast nyujté
szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és mikédéstik feltételeirdl
sz016 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendeletben
foglalt szakmai, személyi és targyi
feltételeknek, tovabba ésszhangban
allnak a stratégiaban foglaltakkal is.

94




Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag

Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Epitéshez kapcsolodo kéltségek

Koltségelem

Atalakitas, bévités, felljitas, bontas

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 21712 598
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 5862 402
Brutté egységar 27 575 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 27 575 000
Elszamolhato koltség (Ft) 27 575 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 27 575 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Atalakitas, bévités, felujitas, bontas-
foglalkoztatas fejlesztése

A 1 db ingatlan keriil atalakitasra,
melynek eredményeként létrején egy
70 f6 részére alkalmas alapszolgalatasi
feladatok ellatasara megfeleld ingatlan,
mely maradéktalanul megfeleln a
Szociélis térvényben és a személyes
gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és
miikddéstik feltételeirél szolo 1/2000. (1.
7.) SzCsM rendeletben foglalt szakmai,
személyi és targyi feltételeknek,
tovabba 6sszhangban all a stratégiaban
foglaltakkal is.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Epitéshez kapcsolodo kéltségek

Koltségelem

Infrastruktira (viz- és energiaelosztasi,
tavkozlési haldzat) fejlesztése,
kézmivesités, kdzm felvjitasa

telekhataron beldl

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6é egységar (Ft) 11 627 008
AFA kulcs (%) 27
Nett6é egységarra juté AFA (Ft) 3139 292
Brutté egységar 14 766 300
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 14 766 300
Elszamolhato koltség (Ft) 14 766 300
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 14 766 300

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Kézmddijak kéltségeit tartalmazza.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Miszaki ellenéri szolgaltatas koltsége

Koltségelem

Miszaki ellenéri szolgaltatas koltsége

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 9645 669
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 2604 331
Brutté egységar 12 250 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 12 250 000
Elszamolhato koltség (Ft) 12 250 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 12 250 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

A projekt keretében tébb olyan
tevékenység is megvaldsul, mely
infrastrukturalis beruhazast is magaban
foglal, ezen épitési munkak
eredményes és szabalyszer(i
lefolytatasahoz elengedhetetlendil
sziikséges a miszaki ellendri
tevékenység. Jelen kéltségelem a
mliszaki ellendr kéltségeit tartalmazza.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Egyéb szakértdi szolgaltatas koltségei

Koltségelem

Egyéb mérndki és szakértdi dijak,
tanacsadasi koltségek

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 1889 764
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 510 236
Brutté egységar 2400 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 2400 000
Elszamolhato koltség (Ft) 2 400 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 2400 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Jelen koltségsor a rehabilitacios
Szakmérnok kéltségeit tartalmazza.

98




Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag

Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Marketing, kommunikacios
szolgaltatasok koltségei

Koltségelem

Rendezvényszervezés, kapcsol6do
ellatasi, un. "catering" kdltségek,
reprezentacids koltségek (pl.: lakossagi
férumok, nyilt napok stb.
szervezéseéhez kapcsolddo koltségek)

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 3761811
AFA kulcs (%) 27
Nett6é egységarra juté AFA (Ft) 1015689
Brutté egységar 4777 500
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 4777 500
Elszamolhato koltség (Ft) 4777 500
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 4777 500

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Jelen kéltségelem a
rendezvényszervezéssel, kapcsolodo
ellatassal, cateringgel kapcsolatos
kéltségeket tartalmazza, valamint a
reprezentacios kéltségeket (pl.:
lakossagi forumok, nyilt napok stb.
szervezéséhez kapcsolodd kéltségek).
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Tevékenység neve

Tajékoztatas, nyilvanossag

Koltségtipus

Kotelez6en elbirt nyilvanossag
biztositasanak koltsége

Koltségelem

A megvaldsitas helyszinén tajékoztatod
tabla elékszitésének és elhelyezésének
koltsége

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 787 402
AFA kulcs (%) 27
Nett6é egységarra juté AFA (Ft) 212 598
Brutté egységar 1 000 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 1 000 000
Elszamolhato koltség (Ft) 1 000 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 1 000 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Az Arculati kézikbnyv értelmében 500
milli6 Ft feletti tamogatasi 6sszeg
esetén a palyazonak az alabbi
kételezettségei allnak fenn: A
beruhazas helyszinén "B" tipusu
tajékoztato tabla elhelyezése, valamint
"B" vagy "D" tipust emlékeztets tabla
elhelyezése.
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Tevékenység neve

Tajékoztatas, nyilvanossag

Koltségtipus

Kotelez6en elbirt nyilvanossag
biztositasanak koltsége

Koltségelem

Sajtokdzlemény kiadasa, sajtd
nyilvanos események szervezésének
koltsége (pl.: sajtotajékoztatas)

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6é egységar (Ft) 2992 126
AFA kulcs (%) 27
Nett6é egységarra juté AFA (Ft) 807 874
Brutté egységar 3 800 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 3 800 000
Elszamolhato koltség (Ft) 3 800 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 3 800 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Az Arculati kézikbnyv értelmében 500
milli6 Ft feletti tamogatasi 6sszeg
esetén a palyazonak az alabbi
kételezettségei allnak fenn:
Sajtokdzlemény kikiildése a projekt
inditasarol és a sajtomegjelenések
O6sszegylijtése; Sajtényilvanos
események szervezése; Sajtonyilvanos
linnepélyes projektatadd rendezvény
szervezése; Sajtokdzlemény kikiildése
a projekt zarasarol és a
sajtémegjelenések 6sszegydijtése.
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Tevékenység neve

Tajékoztatas, nyilvanossag

Koltségtipus

Kotelez6en elbirt nyilvanossag
biztositasanak koltsége

Koltségelem

Egyéb a nyilvanossag biztositasahoz
kapcsolodo koltség a kedvezményezett
tajékoztatasi kotelezettségei utmutatéd
szerint (I. Széchenyi 2020 honlap,
Arculati kézikdnyv)

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 984 252
AFA kulcs (%) 27
Nett6é egységarra juté AFA (Ft) 265 748
Brutté egységar 1250 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 1250 000
Elszamolhato koltség (Ft) 1250 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 1250 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Az Arculati kézikbnyv értelmében 500
millié Ft felett tamogatasi 6sszeg
esetén a palyazonak az alabbi
kételezettségei allnak fenn: Nyomtatott
tajékoztatok (brosurak, szordlapok,
stb.) elkészitése és lakossagi
terjesztése; A Kedvezményezett
m(ikédé honlapjan a projekthez
kapcsolodo tajekoztatd megjelenitése
és folyamatos frissitése a projekt fizikai
zarasaig; Lakossagi forum,
kbézmeghallgatas szervezése;
Meédiamegjelenés vasarlasa a
projekthez kapcsoléddan;
Kommunikacios célra alkalmas
fotédokumentacio elkészitése;
Eredménykommunikacios informacios
anyagok, kiadvanyok készitése;
TERKEPTER feltéltése a projekthez
kapcsolodo tartalommal.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Projektszintl kdnyvvizsgalat koltsége

Koltségelem

Projektszintl kdnyvvizsgalat kdltsége

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 1225 000
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 1225 000
Mennyiség (db) 1
Teljes koltség (Ft) 1225000
Elszamolhato koltség (Ft) 1225000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 1225 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A "Kényvvizsgalat" a palyazat
kételez6en megvaldsitandd, énalléan
nem tamogathaté tevékenységei kézé
tartozik. A projektszintii
kényvvizsgélatrol sz6l6 kbnyvvizsgaloi
jelentést a zaré elszamolas részeként
sziikséges benydjtani.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Szakmai megvaldsitashoz kapcsol6do
személyi jellegli raforditas

Koltségelem

Munkabér

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 408 333
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 408 333
Mennyiség (db) 18
Teljes koltség (Ft) 7 350 000
Elszamolhato koltség (Ft) 7 350 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 7 350 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A projekt szakmai megvalésitasaban
kbzrem(ikb6d6é munkatarsak
munkabérének koltsége. A munkabérek
elszamoléasanal figyelembe vételre
kerdilt, hogy a bérek elszamolasa csak
a projekt keretében valé foglalkoztatas
aranyaban térténhet. A szakmai vezetd
munkabére havi 408.333 Ft, a projekt
megvalésitasa 18 hdnapig tart, az
6sszes munkabér a megvalésitasa alatt
7.350.000 Ft.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd
személyi jellegli raforditas

Koltségelem

Foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 95 958
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 95 958
Mennyiség (db) 18
Teljes koltség (Ft) 1727 250
Elszamolhaté koltség (Ft) 1727 250
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 1727 250

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A projekt szakmai megvalésitasaban
kbzrem(ik6d6 munkatarsak
foglalkoztatasaval kapcsolatban
felmeriilt addk és jarulékok. A szakmai
vezetd foglalkoztatasaval kapcsolatban
felmeriilé adék és jarulékok havi 95.958
Ft, a projekt megvalésitasa 18 hénapig
tart, az 6sszes ado és jarulék a
megvalésitasa alatt 1.727.250 Ft.
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Tevékenység neve

Projekt szakmai megvaldsitasa

Koltségtipus

Célcsoport képzési koltségei

Koltségelem

Képzés koltsége résztvevékeént (6nalld
életvitelt tdmogato felkészités)

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 200 000
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 200 000
Mennyiség (db) 140
Teljes koltség (Ft) 28 000 000
Elszamolhato koltség (Ft) 28 000 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 28 000 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A projekt elengedhetetlen és szerves
része a lakok felkészitése a kivaltassal
jaro véltozasokra. A folyamat kbzponti
szereplbje az az egyén, aki az
intézménybdl a kb6zésségébe kerlil. A
lakok felkészitését az egyének igényei,
sziikségletei alapjan sziikséges
elvégezni. Ezen egyénre szabott
képzések koltségei képezik jelen
kéltségelemet.
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Tevékenység neve

Projekt menedzsment

Koltségtipus

Projektmenedzsment személyi jellegl
raforditasa

Koltségelem

Munkabér

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 583 333
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 583 333
Mennyiség (db) 18
Teljes koltség (Ft) 10 500 000
Elszamolhato koltség (Ft) 10 500 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 10 500 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A projektmenedzsmenttel szembeni
elvarasok 500 millié Ft feletti tamogatas
esetén: A projektmenedzsernek
fels6foku végzettséggel és legalabb 1
éves szakmai tapasztalattal kell
rendelkeznie uniés forrasbol
megvalésult projektek
projektmenedzsmentje tertiletén A
projektmenedzser munkaidejének a
minimum heti 40 6rét el kell érnie.

A projektmenedzser munkabére havi
583.333 Ft, a projekt megvaldsitasa 18
hénapig tart, az 6sszes munkabér a
megvalésitasa alatt 10.500.000 Ft.
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Tevékenység neve

Projekt menedzsment

Koltségtipus

Projektmenedzsment személyi jellegl
raforditasa

Koltségelem

Foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 137 083
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 137 083
Mennyiség (db) 18
Teljes koltség (Ft) 2 467 500
Elszamolhato koltség (Ft) 2 467 500
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 2 467 500

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A projektmenedzsmenttel szembeni
elvarasok 500 millié Ft feletti tamogatas
esetén: A projektmenedzsernek
fels6foku végzettséggel és legalabb 1
éves szakmai tapasztalattal kell
rendelkeznie uniés forrasbol
megvalésult projektek
projektmenedzsmentje tertiletén A
projektmenedzser munkaidejének a
minimum heti 40 6rét el kell érnie.

A projektmenedzser foglalkoztatasaval
kapcsolatban felmertil6 adok és
jarulékok havi 137.083 Ft, a projekt
megvalésitasa 18 hdnapig tart, az
O6sszes ado és jarulék a megvalodsitasa
alatt 2.467.500 Ft.
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Tevékenység neve

Projekt menedzsment

Koltségtipus

Projektmenedzsment személyi jellegl
raforditasa

Koltségelem

Munkabér

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 466 667
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 466 667
Mennyiség (db) 18
Teljes koltség (Ft) 8 400 000
Elszamolhato koltség (Ft) 8 400 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 8 400 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A projektmenedzsmenttel szembeni
elvarasok 500 millié Ft feletti tamogatas
esetén: A pénziigyi vezetének felséfoku
végzettséggel és legalabb 1 éves
Szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie
unioés forrasbol megvaldsult projektek
projektmenedzsmentje tertiletén A
pénziigyi vezeté munkaidejének a
minimum heti 40 6rét el kell érnie.

A pénziigyi vezeté munkabére havi
466.667 Ft, a projekt megvaldsitasa 18
hénapig tart, az 6sszes munkabér a
megvalésitasa alatt 8.400.000 Ft.
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Tevékenység neve

Projekt menedzsment

Koltségtipus

Projektmenedzsment személyi jellegl
raforditasa

Koltségelem

Foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 109 667
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 109 667
Mennyiség (db) 18
Teljes koltség (Ft) 1974 000
Elszamolhato koltség (Ft) 1974 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 1974 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A projektmenedzsmenttel szembeni
elvarasok 500 millié Ft feletti tamogatas
esetén: A pénziigyi vezetének felséfoku
végzettséggel és legalabb 1 éves
Szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie
unioés forrasbol megvaldsult projektek
projektmenedzsmentje tertiletén A
pénziigyi vezeté munkaidejének a
minimum heti 40 6rét el kell érnie.

A pénziigyi vezetd foglalkoztatasaval
kapcsolatban felmertil6 adok és
jarulékok havi 109.667 Ft, a projekt
megvalésitasa 18 hdnapig tart, az
O6sszes ado és jarulék a megvalodsitasa
alatt 1.974.000 Ft.
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Tevékenység neve

Projekt menedzsment

Koltségtipus

Projektmenedzsment személyi jellegl
raforditasa

Koltségelem

Munkabér

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 186 667
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 186 667
Mennyiség (db) 18
Teljes koltség (Ft) 3 360 000
Elszamolhato koltség (Ft) 3 360 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 3 360 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A projekt szakmai megvaldsitasaban
kbzrem(ikb6d6é munkatarsak
munkabérének koltsége. A munkabérek
elszamoléasanal figyelembe vételre
kerdilt, hogy a bérek elszamolasa csak
a projekt keretében valé foglalkoztatas
aranyaban térténhet. A
projektasszisztens munkabére havi
186.667 Ft, a projekt megvaldsitasa 18
hoénapig tart, az 6sszes munkabér a
megvalésitasa alatt 3.360.000 Ft.
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Tevékenység neve

Projekt menedzsment

Koltségtipus

Projektmenedzsment személyi jellegl
raforditasa

Koltségelem

Foglalkoztatast terhel6 adok, jarulékok

Allami tamogatas kategéria

Nem allami tamogatas

Nett6 egységar (Ft) 43 667
AFA kulcs (%) -
Netté egységarra juté AFA (Ft) -
Brutté egységar 43 667
Mennyiség (db) 18
Teljes koltség (Ft) 786 000
Elszamolhato koltség (Ft) 786 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 786 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000
karakter)

A projekt szakmai megvalésitasaban
kbzrem(ik6d6 munkatarsak
foglalkoztatasaval kapcsolatban
felmertilt adok és jarulékok. A
projektasszisztens foglalkoztatasaval
kapcsolatban felmertil adok és
jarulékok havi 43.867 Ft, a projekt
megvalésitasa 18 hdnapig tart, az
O6sszes ado és jarulék a megvaldsitasa
alatt 789.600 Ft
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Tevékenység neve

Projekt menedzsment

Koltségtipus

Projektmenedzsment igénybevett
szakért6i szolgaltatas dija

Koltségelem

Projektmenedzsment igénybevett
szakeért6i szolgaltatas dija

Allami tamogatas kategoéria

Nem allami tamogatas

Netté egységar (Ft) 1339676
AFA kulcs (%) 27
Netté egységarra juté AFA (Ft) 361713
Brutté egységar 1701 389
Mennyiség (db) 18
Teljes koltség (Ft) 30 625 000
Elszamolhato koltség (Ft) 30 625 000
Nem elszamolhaté koltség (Ft) -
Tamogatasi szazalék (%)

Tamogatasi 6sszeg (Ft) 30 625 000

Részletezés (széveges leiras, max. 2000

karakter)

Ezen kéltségelem elszamolasakor
figyelembe vételre keriilt, hogy a
Szakeértdi szolgaltatas kizardlag akkor
szamolhaté el a projekt keretében, ha a
szakértbi szolgaltatast allami vagy
O6nkormanyzati kéltségvetési szerv,
vagy 100%-ban allami vagy
6nkormanyzati tulajdonu gazdasagi
tarsasag, egyéb szervezet latja el.

A projektmenedzsment szolgaltatas dija
havi 1.701.389 Ft, a projekt
megvalésitasa 18 hdnapig tart, az
Osszes kéltség a megvaldsitasa alatt
30.625.000 Ft.
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3.1.4.3. A kéltségvetési tételek pénziigyi megalapozottsaga

Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

A Kkoltségvetési tételeket alatamasztdé dokumentumok (pl. arajanlat, tervezéi koltségbecsiés)
rendelkezésre allnak, melyek megfeleléen alatdamasztjak a piaci arnak valé megfeleléséget. A
Palyazati Felhivasban rogzitett modon beszerzett koltségtételeket alatamaszté dokumentumok a
tdamogatasi kérelemhez csatolasra kertltek.

3.1.4.4. A projekt soran végrehajtott tevékenységek és beszerzések Utemezése

A szakmai tevékenységek és beszerzések Utemezését a Palyazati Felhivas elSirasainak megfelelen

készitettik el, 5 mérfoldk§ tervezésére lesz szikség,

kovetkezdképpen tervezzik:

mely mérfoldkdvek teljesitését a

Mérfoldko
szama

Koételez6en végrehajtandé tevékenységek
megnevezése

Benyujtott kifizetési
igénylés

Mérfoldko elérésének
datuma

Rendelkezik a kivitelezéshez sziikséges
engedélyekkel, valamint a kapcsol6dd
(kdz)beszerzések kiirasra kerlltek a Tamogatasi
szerz6dés alairasat kdvetd legkésébb 3.
honapban és a megitélt tamogatas legalabb 5%-
rél kifizetési igénylést nyuijt be.

Tamogatés 5 %-a

2017.09.30.

A kivitelezési szerz6dések (darab) 75%-a
megkotésre kerllt és a megitélt tamogatas
legalabb 10%-rdl kifizetési igénylést nyujt be a
Tamogatasi szerz6dés alairasat kovetd legkésébb
8. hénapban.

Tamogatés 5 %-a

2017.11.30.

A tervezett kivitelezések 30%-ra vonatkozdan a
miiszaki atadas-atvétel megtortént és a megitélt
tamogatas legalabb 30%-rdl kifizetési igénylést
nyUjt be a Tamogatasi szerzddés alairasat kovetd
legkés6bb 12. hénapban.

Tamogatas 20 %-a

2018.03.31.

A tervezett kivitelezések 60%-ra vonatkozdan a
miiszaki atadas-atvétel megtortént és a megitélt
tamogatas legalabb 65%-rdl kifizetési igénylést
nyujt be a Tamogatasi szerzddés alairasat kovetd
legkés6bb 18. hdnapban.

Tamogatas 35 %-a

2018.09.30.

A projekt fizikai befejezésére a tamogatasi
szerz6désben vallaltak maradéktalanul teljesiltek
és a megitélt tamogatas legalabb 90%-rdl
kifizetési igénylést nyujt be a Tamogatasi
szerz8dés alairasat kovetd legkésdbb 21.
hénapban.

Tamogatas 35 %-a

2018.12.31.

A mérfoldkdvek elérési datumanak meghatarozasa soran a GANTT diagramban meghatarozott
hatarnapokhoz az 1-4. mérfoldkdvek esetében plusz egy honap kerilt hozzaszamitasra, mely a

merfoldké teljesitéséhez kapcsolédé adminisztrativ  teendék

beszamolok és kifizetési kérelmek benyujtasa).
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Eredmények és tevékenységek

2017

januar

februar

marcius

aprilis

majus

janius.

Ref. sz4m Megnevezés I I I | I I | I
ELOKESZITES
El6zetes k, eng ly
Szakmai terv elkészitése X X X
Tervez6 kivalasztasa X
Uksé é miszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek, X X
tervez i kéltségbecslés
Szilkségletfelmérés, hel zetfeltaras, szakvélemények elkeszllese X X
Tarsadalmi partnerek, 4sa sgek (ko - - -
Szakért6i tanacsadas (ingatlan értékbecslés dija) X X
i (jogi X X
Szakért6i tanacsadas (stb)
ag tajé 4sa legalabb egy tevé 6 AUF c. (TK2020 kézikony x X X
Rehabilitaciés szakmémdk tanacsadas igénybevétele X X
Regisztracié az FSZK altal biztositott elektronikus fellileten X X
Egyittmiikodés kialakitasa az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu X X X
konstrukcio kedvezményezettjével
A kivaltas soran fennmaradt épiiletek vonatkozasaban kételez6 a tovabbi hasznositasi tervek X X X
elkésziitése
Szakmai terv megkiildése IFKKOT részére X

MEGVALOSITAS

Szakmai lzeveken seek Kozbeszerzés

liksége miiszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek,
tervezGi koltségbecsiés elkészitése

Beszerzési/kbzbeszerzései szakértd kivalasztasa

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkdtése -

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - gépek/eszkozok lakhatas

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - gépek/eszkdzok szolgaltatasi gyl
" . ~ —— . - T

y 3

eszkézok

Beszerzés lefolytatasa, - szojéltatésok - 4 gyt

lefolytatasa, “foglalkoztatés fejlesztése

eszko6zok

Beszerzés lefolytatasa, szerzodesek mekotese szolgaltatok
KEF é 3 otése - kis értekd
eszkézok

Specidlis g rmi beszerzése

Immateridlis javak beszerzése

Ingatlanvasarlas

Ingatlanhoz kapcsolodé kartalanitési feladatok

Tertilet-el6készités - pl. tereprendezési munkak

Uj témogatott lakhatasi férhelyek Iétrehozésa (i épités, atalakitas, bovités, feldiitas, bontas)

Projektaranyos és/vagy komplex akadal mentesl(es

Ura (viz- és er 5z|ési haldzat) koézmii

felljitasa telekhataron belil

EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonus\(oszamu Szomalls intézményi féréhely klvallasl
szakmai inaciés miihely ki c ében nyuitott
szakmémdk tanacsadas igénybevétele

Mszaki ellendri

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben foglalt szakmai, személyi és targyi feltételek kialakitasa

Szolgaltatasi gy(ri kialakitasa, fejlesztése (ahol nem all rendelkezésre)

Foglalkoztatas targyi és szakmai feltételeinek megteremtése, bévités, fejlesztése

Egyéb szakértéi szolgaltatas 1.

Egyéb szakért6i

Marketing, kommunikdcits tevekenységek (AZ elldotiak kbzvelen és kbzvetelt interperszondiis
Kkémyezetében &lék részére ki és yité -

elenléttel jar6 - érzé 6 rendezvény agi tajé 4s, bemutato, slyes egyéni
konzultacio, csoportos talélkozo, ellatottak és épviseldil kozo: ji
szervezése, lebonyolitasa,

Markeing, kommunikacios tevékenységek (Az elltotiak kbzvellen és kbzvetett interperszonis
kémyezetében I8k részére és
jelenléttel jaro - egy egyéb kommunikacios csatorna haszna\ata (pl. internet, szordlap, hely\
sajto) a lakokomyezet tajékoztatasara, melyhez EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001
azonositdészamu Szocidlis intézményi férShely kivéltasi szakmai koordinaciés mihely
kialakitasa c. konstrukcio nyuijt tAmogatast

[ den eldirt nyilva a & égek AUF c. TK2020 kézikényv alapjan

Projektszintii kénywizsgalat tevékenység

Egyéb szolgaltatasok (pl. jogi, kozjegyz6i, stb.)

Szakmai vezet6 foglalkoztatasa heti 40 éraban

Szakmai megvaldsité (pl. asszisztens) foglalkoztatasa

Szakmai megvalo képzd) foglalkoztatasa

A lakok

Projektmenedzser foglalkoztatasa heti 20/40 éraban

Pénzligyi vezet6 foglalkoztatasa heti 20/40 éraban

Projektasszisztens foglalkoztatasa

Pénziigyi asszisztens foglalkoztatésa

Proj ektmnenedzsmenl szoléltatés

A szakmai s alapjan
egylittmikodés az EFOP-1.9.1 VEKOP 15-2016-( 00001 azcnoslloszamu Szocialis mtezmenyl
férohely kivaltasi szakmai acios miihely ki c. tj
a projekt megvalésitasa alatt.

A kivéltas soran fennmaradt épiiletek vonatkozasaban kételezé a tovabbi hasznositasi tervek
elkésziitése

Esélyegyenléség és komyezetvedelmi szempontok énveényesitése

MERFOLDKOVEK, SZAKMAI KOTELEZETTSEGEK

Szakmai beszamold az EMMI illetékes szervezeti egységei részére

| Zaro kifizetési kérelem benyuijtasa
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2017

Eredmények és tevékenységek 5
s
3
Ref. sz4m Megnevezés | I | I | I | I | I | I
ELOKESZITES
El6zetes k, eng ly
Szakmai terv elkészitése
Tervez6 kivalasztasa
Uksé é miszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek,
tervez i kéltségbecslés
Szilkségletfelmérés, hel zetfeltaras, szakvélemények elkeszllese
Tarsadalmi partnerek, 4sa sgek (ko
Szakért6i tanacsadas (ingatlan értékbecslés dija)
i (jogi
Szakért6i tanacsadas (stb)
Ag tajé 4sa legalabb egy TK2020 kézikdny
Rehabilitaciés szakmémdk tanacsadas igénybevétele
Regisztracié az FSZK altal biztositott elektronikus fellileten
Egyittmiikodés kialakitasa az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu
konstrukcio kedvezményezettjével
A kivaltas soran fennmaradt éplletek vonatkozaséban kotelezé a tovabbi hasznositasi tervek
elkésziitése
Szakmai terv megkiildése IFKKOT részére
MEGVALOSITAS
Szakmai teveken se ek - Kozbeszerzés
liksége miiszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek, X X X X
tervezGi koltségbecsiés elkészitése
Beszerzési/kbzbeszerzései szakértd kivalasztasa X
Kozbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - X X X X
Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - gépek/eszkozok lakhatas
Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - gépek/eszkdzok szolgaltatasi gyl
7 < Jiatasa, P Po—". ror
eszkézok
Beszerzés lefolytatasa, - szojéltatésok - 4 gyt
és lefolytatasa, “foglalkoztatas fejlesztése
eszko6zok
Beszerzés lefolytatasa, szerzodesek mekotese szolgaltatok X X X X
KEF 3 - kis értékd X X X
eszkézok
Specidlis g rmi beszerzése
Immaterialis javak beszerzése X X X
Ingatlanvasarlas X X X X
Ingatlanhoz kapcsolodé kartalanitési feladatok X X X X
Tertilet-el6készités - pl. tereprendezési munkak X X X
Uj témogatott lakhatasi férshelyek létrehozésa (Uj épités, atalakitas, bovités, feltjitas, bontés) X X X X
Projektaranyos és/vagy komplex akadal mentesl(es X X X X
Ura (viz- és er 5z|ési haldzat) [ koézmii
felljitasa telekhataron belil s x 23 W
EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonus\(oszamu Szomalls intézményi féréhely klvallasl
szakmai inaciés miihely ki c é nydijtott X X X X
szakmémdk tanacsadas igénybevétele
Mszaki ellendri X X X X
1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben foglalt szakmai, személyi és targyi feltételek kialakitasa
Szolgaltatasi gy(ri kialakitasa, fejlesztése (ahol nem all rendelkezésre)
Foglalkoztatas targyi és szakmai feltételeinek megteremtése, bévités, fejlesztése
Egyéb szakértéi szolgaltatas 1.
Egyéb szakért6i
Marketing, kommunikdcits tevekenységek (AZ elldotiak kbzvelen és kbzvetelt interperszondiis
Kkémyezetében &lék részére ki és yité -
elenléttel jar6 - érzé 6 rendezvény i 4s, bemutato, slyes egyéni X
konzultacio, csoportos talélkozo, ellatottak és épviseld kozo: ji
szervezése, lebonyolitasa,
Markeing, kommunikacios tevékenységek (Az elltotiak kbzvellen és kbzvetett interperszonis
kémyezetében I8k részére és -
jelenléttel jaro - egy egyéb kommunikacios csatorna haszna\ata (pl. internet, szordlap, hely\
sajto) a lakokomyezet tajékoztatasara, melyhez EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001
azonositdészamu Szocidlis intézményi férShely kivéltasi szakmai koordinaciés mihely
kialakitasa c. konstrukcio nyuijt tAmogatast
Ko den elGirt nyilva a 8 é AUF c. TK2020 kézikonyv alapjan X X X X X X X X X X X X
Projektszintii kénywizsgalat tevékenység X X X X
Egyéb szolgaltatasok (pl. jogi, kozjegyz6i, stb.) X X X X
Szakmai vezet6 foglalkoztatasa heti 40 éraban X X X X X X X X X X X X
Szakmai megvalosito (pl. asszisztens) foglalkoztatasa X X X X X X X X X X X X
Szakmai megvalo ki 5) foglalkoztatasa X X X X X X X X X X X X
A lakok it j X X X X X X X X
Projektmenedzser foglalkoztatasa heti 20/40 éraban X X X X X X X X X X X X
Pénzligyi vezet6 foglalkoztatasa heti 20/40 éraban X X X X X X X X X X X X
Projektasszisztens foglalkoztatasa X X X X X X X X X X X X
Pénziigyi asszisztens foglalkoztatésa X X X X X X X X X X X X
Proj ektmnenedzsmenl szoléltatés X X X X X X X X X X X X
A szakmai s alapjan
egylittmikodés az EFOP-1.9.1 VEKOP 15-2016-( 00001 azcnoslloszamu Szocialis mtezmenyl X X X X X X X X X X X X
férohely kivaltasi szakmai acios miihely ki c. tj
a projekt megvalésitasa alatt.
A kivéltas soran fennmaradt épiiletek vonatkozasaban kételezé a tovabbi hasznositasi tervek
it X X X X X X
elkésziitése
Esélyegyenléség és kémyezetvédelmi szempontok érvenyesitése X X X X X X X X X X X X
MERFOLDKOVEK, SZAKMAI KOTELEZETTSEGEK
Szakmai beszamold az EMMI illetékes szervezeti egységei részére X X
i i X X X X X X X X X X X X
X
X
X
Zaro kifizetési kérelem benyUjtasa
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Eredmények és tevékenységek

2018

januar

februar

marcius

aprilis

majus

junius

Ref. szam Megnewezés

ELOKESZITES

El6zetes k,

Szakmai terv elkészitése

| Tervez6 kivalasztasa

miszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek,
tervez i kéltségbecslés

Szilkségletfelmérés, hel zetfeltaras, szakvélemények elkeszllese

Tarsadalmi partnerek, sa sgek (ko

Szakért6i tanacsadas (ingatlan értékbecslés dija)
i (ogi

Szakért6i tanacsadas (stb)
ag tajé asa legalabb egy

TK2020 kézikany

Rehabilitaciés szakmémdk tanacsadas igénybevétele

Regisztracié az FSZK altal biztositott elektronikus fellileten

Egyittmiikodés kialakitasa az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu
konstrukcio kedvezményezettjével

A kivaltas soran fennmaradt éplletek vonatkozaséban kotelezé a tovabbi hasznositasi tervek
elkésziitése

Szakmai terv megkiildése IFKKOT részére

MEGVALOSITAS

Szakmai teveken se ek - Kozbeszerzés

kség miiszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek,
tenvezsi kéltségbecslés elkészitése

Beszerzési/kbzbeszerzései szakértd kivalasztasa

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkdtése -

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - gépek/eszkozok lakhatas

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - gépek/eszkozok szolgaltatasi gy
" . ~ —— . - T

(>

x|x

y 3

eszkézok

Beszerzés lefolytatasa, - szojéltatésok - 4 gyt

lefolytatasa, “foglalkoztatés fejlesztése

eszko6zok

x x| x |x|x

X [x| x |x|x

Beszerzés lefolytatasa, szerzodesek mekotese szolgaltatok
KEF é 3 otése - kis értekd
eszkézok

irodatechnikai

Specidlis g rmi beszerzése

Immateridlis javak beszerzése

Ingatlanvasarlas

Ingatlanhoz kapcsolodé kartalanitési feladatok

Tertilet-el6készités - pl. tereprendezési munkak

Uj témogatott lakhatasi férhelyek Iétrehozésa (i épités, atalakitas, bovités, feldiitas, bontas)

Projektaranyos és/vagy komplex akadal mentesl(es

Ura (viz- és er halézat) koézmii

felljitasa telekhataron belil

EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonus\(oszamu Szomalls intézményi féréhely klvallasl
szakmai inaciés miihely ki c ében nyuitott
szakmémdk tanacsadas igénybevétele

x

x

x

x

Mszaki ellendri

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben foglalt szakmai, személyi és targyi feltételek kialakitasa

Szolgaltatasi gy(ri kialakitasa, fejlesztése (ahol nem all rendelkezésre)

Foglalkoztatas targyi és szakmai feltételeinek megteremtése, bévités, fejlesztése

X || x|>

|| >|>

X[

||| >

Egyéb szakértéi szolgaltatas 1.

Egyéb szakért6i

Marketing, kommunikdcits tevekenységek (AZ elldotiak kbzvelen és kbzvetelt interperszondiis
Kkémyezetében &lék részére ki és skenyitd tevé -

elenléttel jar6 - érzé 6 rendezvény i tajé 4s, bemutato, slyes egyéni
konzultacio, csoportos talélkozo, ellatottak és épviseld kozo: ji
szervezése, lebonyolitasa,

Markeing, kommunikacios tevékenységek (Az elltotiak kbzvellen és kbzvetett interperszonis
kémyezetében I8k részére és
jelenléttel jaro - egy egyéb kommunikacios csatorna haszna\ata (pl. internet, szordlap, hely\
sajto) a lakokomyezet tajékoztatasara, melyhez EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001
azonositdészamu Szocidlis intézményi férShely kivéltasi szakmai koordinaciés mihely
kialakitasa c. konstrukcio nyuijt tAmogatast

Kotelezden eldirt nyilvanossag tevé égek AUF c. TK2020 kézikényv alapjan

Projektszintii kénywizsgalat tevékenység

Egyéb szolgaltatasok (pl. jogi, kozjegyz6i, stb.)

Szakmai vezet6 foglalkoztatasa heti 40 éraban

Szakmai megvaldsité (pl. asszisztens) foglalkoztatasa

Szakmai megvalo képzd) foglalkoztatasa

A lakok

Projektmenedzser foglalkoztatasa heti 20/40 éraban

Pénzligyi vezet6 foglalkoztatasa heti 20/40 éraban

Projektasszisztens foglalkoztatasa

Pénziigyi asszisztens foglalkoztatésa

Proj ektmnenedzsmenl szoléltatés

X[ [>¢ > > > > [> [>

X[ >¢[>¢ > [>¢ > > [>< [>

>[5 [>¢[><[>< > [> [>< [>

X[ [>¢ > [>¢ > > [>< [>

<[> [>¢ > [>¢ > > [>< [>

<[> [>[><[>< > [><[>< [>

X[ [>¢ > [>¢ > > [>< >

>[5 [>¢ > [>< > [ [>< [>

X3¢ [>¢ > [>¢ > > [>< >

X[ >¢[>¢ > [>¢ > > [>< >

>[5 [>¢ > [>< > > [>< >

<[> [>[><[> > [>[>[>

A szakmai s alapjan
egylittmikodés az EFOP-1.9.1 VEKOP 15-2016-( 00001 azcnosltoszamu Szocialis mtezmenyl
férohely kivaltasi szakmai acios miihely ki c. tj
a projekt megvalésitasa alatt.

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

A kivéltas soran fennmaradt épiiletek vonatkozasaban kételezé a tovabbi hasznositasi tervek
elkésziitése

Esélyegyenléség és komyezetvedelmi szempontok énveényesitése

MERFOLDKOVEK, SZAKMAI KOTELEZETTSEGEK

Szakmai beszamold az EMMI illetékes szervezeti egységei részére

x|x

[

| Zaro kifizetési kérelem benyuijtasa
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Eredmények és tevékenységek

2018

oktober

december

Ref. szam Megnewezés

ELOKESZITES

El6zetes k,

Szakmai terv elkészitése

| Tervez6 kivalasztasa

miszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek,
tervez i kéltségbecslés

Szilkségletfelmérés, hel zetfeltaras, szakvélemények elkeszllese

Tarsadalmi partnerek, sa sgek (ko

Szakért6i tanacsadas (ingatlan értékbecslés dija)
i (ogi

Szakért6i tanacsadas (stb)
ag tajé asa legalabb egy

TK2020 kézikany

Rehabilitaciés szakmémdk tanacsadas igénybevétele

Regisztracié az FSZK altal biztositott elektronikus fellileten

Egyittmiikodés kialakitasa az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu
konstrukcio kedvezményezettjével

A kivaltas soran fennmaradt éplletek vonatkozaséban kotelezé a tovabbi hasznositasi tervek
elkésziitése

Szakmai terv megkiildése IFKKOT részére

MEGVALOSITAS

Szakmai teveken se ek - Kozbeszerzés

kség miiszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek,
tenvezsi kéltségbecslés elkészitése

Beszerzési/kbzbeszerzései szakértd kivalasztasa

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkdtése -

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - gépek/eszkozok lakhatas

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - gépek/eszkozok szolgaltatasi gy
" . ~ —— . - T

y 3

eszkézok

Beszerzés lefolytatasa, - szojéltatésok - 4 gyt

lefolytatasa, “foglalkoztatés fejlesztése

eszko6zok

Beszerzés lefolytatasa, szerzodesek mekotese szolgaltatok
KEF é 3 otése - kis értekd
eszkézok

irodatechnikai

Specidlis g rmi beszerzése

Immateridlis javak beszerzése

Ingatlanvasarlas

Ingatlanhoz kapcsolodé kartalanitési feladatok

Tertilet-el6készités - pl. tereprendezési munkak

Uj témogatott lakhatasi férhelyek Iétrehozésa (i épités, atalakitas, bovités, feldiitas, bontas)

Projektaranyos és/vagy komplex akadal mentesl(es

Ura (viz- és er 5z|ési haldzat) koézmii

felljitasa telekhataron belil

EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonus\(oszamu Szomalls intézményi féréhely klvallasl
szakmai inaciés miihely ki c ében nyuitott
szakmémdk tanacsadas igénybevétele

x

x

x

x

x

x

x

<

x

x

x

x

Mszaki ellendri

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben foglalt szakmai, személyi és targyi feltételek kialakitasa

Szolgaltatasi gy(ri kialakitasa, fejlesztése (ahol nem all rendelkezésre)

Foglalkoztatas targyi és szakmai feltételeinek megteremtése, bévités, fejlesztése

X[

||| >

X[ ||

<[> [> (>

X[ [x[x

XXX (>

|| |>

X[ ||

X || x|>

|| >|>

X[

X [>[>[>

Egyéb szakértéi szolgaltatas 1.

Egyéb szakért6i

Marketing, kommunikdcits tevekenységek (AZ elldotiak kbzvelen és kbzvetelt interperszondiis
Kkémyezetében &lék részére ki és skenyitd tevé -

elenléttel jar6 - érzé 6 rendezvény i tajé 4s, bemutato, slyes egyéni
konzultacio, csoportos talélkozo, ellatottak és épviseld kozo: ji
szervezése, lebonyolitasa,

Markeing, kommunikacios tevékenységek (Az elltotiak kbzvellen és kbzvetett interperszonis
kémyezetében I8k részére és
jelenléttel jaro - egy egyéb kommunikacios csatorna haszna\ata (pl. internet, szordlap, hely\
sajto) a lakokomyezet tajékoztatasara, melyhez EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001
azonositdészamu Szocidlis intézményi férShely kivéltasi szakmai koordinaciés mihely
kialakitasa c. konstrukcio nyuijt tAmogatast

Kotelezden eldirt nyilvanossag tevé égek AUF c. TK2020 kézikényv alapjan

Projektszintii kénywizsgalat tevékenység

Egyéb szolgaltatasok (pl. jogi, kozjegyz6i, stb.)

Szakmai vezet6 foglalkoztatasa heti 40 éraban

Szakmai megvaldsité (pl. asszisztens) foglalkoztatasa

Szakmai megvalo képzd) foglalkoztatasa

| [>

<[> [

X[ [>

X[ [>

<[> [

X[ [>

A lakok

Projektmenedzser foglalkoztatasa heti 20/40 éraban

Pénzligyi vezet6 foglalkoztatasa heti 20/40 éraban

Projektasszisztens foglalkoztatasa

Pénziigyi asszisztens foglalkoztatésa

Proj ektmnenedzsmenl szoléltatés

X[ [>¢ > > > > [> [>

X[ >¢[>¢ > [>¢ > > [>< [>

>[5 [>¢[><[>< > [> [>< [>
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|| > [>[>

<[> [>[>[>

X[ [>[>
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(> [>[>[>

|| [>[>

A szakmai s alapjan
egylittmikodés az EFOP-1.9.1 VEKOP 15-2016-( 00001 azcnosltoszamu Szocialis mtezmenyl
férohely kivaltasi szakmai acios miihely ki c. tj
a projekt megvalésitasa alatt.

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

A kivéltas soran fennmaradt épiiletek vonatkozasaban kételezé a tovabbi hasznositasi tervek
elkésziitése

Esélyegyenléség és komyezetvedelmi szempontok énveényesitése

MERFOLDKOVEK, SZAKMAI KOTELEZETTSEGEK

Szakmai beszamold az EMMI illetékes szervezeti egységei részére

x|x

[

| Zaro kifizetési kérelem benyuijtasa
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Eredmények és tevékenységek

januar

marcius

Ref. szam| Megnevezés

ELOKESZITES

Elézetes , eng y

Szakmai terv elkeszllese

Tervezo kivalasztasa

miszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek,
elkészitése

legalabb egy teve éggel AUF c. TK2020 kézikonyv

s szakmémdk tanacsadas igénybevétele

Regisztréacio az FSZK éltal biztositott elektronikus feluleten

Egyiittm{ikddés kialakitdsa az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu
konstrukcio kedvezményezettjével

A kivéltas soran fennmaradt épiiletek vonatkozasaban kételez6 a tovabbi hasznositasi tervek
elkésziitése

Szakmai terv megkiildése IFKKOT részére

MEGVALOSITAS

Szakmai tevéken sé ek - Kozbeszerzés

(ks miszaki tervek, kiviteli tervek, tender tervek,
ternvez( kd\lsébecslés elkészl\ése

Beszerzésilkozbeszerzései szakérté kivalasztasa

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerz8dés megkétése - beruhdzas

Kozbeszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése - gépek/eszkdzok lakhatas

Kézbeszerzés lefolytatasa, szerzbdés mekolése épek/eszkozok szolgaltatasi gy

Kozbeszerzés asa,
eszk6zok

Beszerzés lefolytatasa, szerzédés megkotése - szolgaltatasok - szolgaltatasi gyirli

eszkozok

Beszerzés lefolytatasa, sZerZodesek meko(ese szolgaltatok

KEF é 3 ése - kis értéki i i 1t
eszk6zok

Specialis gépjarmi

Immateridlis javak beszerzése

Ingatlanvasarlas

Ingatlanhoz kapcsolédd kartalanitasi feladatok

Tertilet-el6készités - pl. tereprendezési munkak

Uj ta lakhatasi ferd| é asa (Uj &y

s, atalakitas, bévités, felljitas, bontas)

Projektaranyos és/vagy komplex akadal mentesités

kézmi

(viz- és i i ta ési halozat)
feldjitasa telekhataron belil

EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu Szomélls intézményi féréhely k|\é|té$|
szakmai koordinaciés miihely kialakitésa c. ében ny(jtott
szakmémok tanacsadas igénybevétele

Muszaki ellendri szolgaltatas

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben foglalt szakmai, személyi és targyi feltételek kialakitasa

Szolgaltatasi gyl kialakitasa, fejlesztése (ahol nem all rendelkezésre)

Foglalkoztatas targyi és szakmai feltételeinek megteremtése, bovités, fejlesztése

Egyéb szakértdi szolgaltatas 1.

Egyéb szakeértéi szolgaltatas 2.

(Az ellatottak kozvetlen és kozvetett interperszonalis
élék részére ki és é yité - é
jelenléttel jaro - ¢ yitd rendezvény 4gi tajé 4s, bemutato, slyes egyéni
konzultacio, csoportos talalkozo, ellatottak és lakoka é 6 kozés

szervezése, lebonyolitasa,

(Az ellatottak kﬁzvellen és kozwetett mterperszona‘lis

éI6k részére ki és
jelenléttel jard - egy egyéb kommunikaciés csatoma haszndlata (pl. intemet, szomlap helyi
sajto) a lakokémyezet tajékoztatasara, melyhez EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001
azonositészamu Szocialis intézményi férhely kivaltasi szakmai koordinaciés mihely
kialakitasa c. konstrukcio ny(jt timogatast

Ko elsitt nyi AUF c. TK2020 Snyv alapjan

Projektszintii konywizsgalat tevékenység

Egyéb szolgaltatasok (pl. jogi, kdzjegyzdi, stb.)

Szakmai vezetd foglalkoztatasa heti 40 éraban

Szakmai megvalosito (pl. asszisztens) foglalkoztatasa

Szakmai megvalosité (pl. képzo) foglalkoztatasa

A lakok felkészitése a kivaltassal jaro valtozasokra

Projektmenedzser foglalkoztatasa heti 20/40 éraban

Pénziigyi vezetd asa heti 20/40 éraban

Projektasszisztens foglalkoztatasa

Pénziigyi asszisztens foglalkoztatasa

Proj ektmnenedzsment szolgaltatas

A szakmai 0 6 egyl as alapjan

egyttmikodés az EFOP-1.9.1 VEKOF' 15-2016- 00001 azonosnlészému Szocialis mt&ményl
férhely kivaltasi szakmai 4ci6s mihely ki c. f
a projekt megvalésitasa alatt.

A kivéltas soran fennmaradt épiiletek vonatkozasaban kételezé a tovabbi hasznositasi tervek
elkésziitése

y nléség és kol delmi

MERFOLDKOVEK, SZAKMAI KOTELEZETTSEGEK

Szakmai beszamolo az EMMI illetékes szervezeti egységei részére

engedélyek

lele\ezes\ szerzédések (darab) 75%-a megkéotésre keriilt

A kivitelezések 30%-ra vonatkozdan a miiszaki atadas-a

A kivitelezések 60%-ra vonatkozéan a miiszaki atadas-:

t
A projekt fizikai befejezésére a (amogatasl szerzédésben vallaltak maradektalanul teljesdltek

Kifizetési kérelem

Kifizetési kérelem benyujtasa - 10%

0
Kifizetési kérelem benyuj(asa 90%

Zar6 kifizetési kérelem
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3.1.4.5. A projekt likviditasi terve

A pélyazat pénzigyi fenntarthatésaganak, illetve a megfeleld finanszirozast alatamasztd cash-flow-
nak a bemutatasara likviditasi terv készult, mely a projekt adatlap mellékleteként kerll a tamogaté
szamara benyujtasra.

A likviditasi terv kiadasi sorainak tervezése a projekt kdltségvetésének, megvaldsitasi Utemtervének,
illetve a palyazati felhivasban meghatarozott mérféldkdvek figyelembevételével kerult kialakitasra. A
bevételi oldal tervezése soran a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet altal biztositott maximalis eléleg
mértékkel kalkulaltunk, mely figyelembe véve a projektre vonatkozd 100%-0s tdmogatési intenzitast, a
megvaldsitas szempontjabdl biztonsagos likviditast nyujt.

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 117/A. § (2) bekezdése szerint: ,Az adott naptari évben folydsitott
tamogatasi el6leg 6sszege nem haladhatja meg a likviditasi tervben tamogatasi elélegként az adott
naptari év vonatkozasaban eredetileg meghatarozott 6sszeg 150%-at.”

A megfeleld likviditas biztositasa érdekében a szerzddéskotést kdvetd legkorabbi idépontban élni
kivanunk a tamogatasi el6leg maximalis mértékével, mely a 2017. évre es6 megvalositasi koltségek
150%-a. Az el6legben a targyévben tervezett kiadasokhoz mérten megjelené 50%-os tobbletfedezet
megfelel6 biztonsagot nyuijt a projekt finanszirozhatésagahoz. A 2018. év vonatkozasaban szintén a
lehetd legkorabbi idépontban le kivanjuk hivni a projekt teljes, fennmaradé tamogatas tartalmat eléleg
jogcimén, ami biztositja, hogy a projekt zarasaig folyamatosan megfeleld fedezet alljon rendelkezésre.
A projekt idészak alatt egyetlen évben sem kalkulalunk negativ halmozott cash flow-val.

A projekt eredményeinek pénzugyi fenntartasanak fedezetét a mindenkori Kéltségvetés biztositja.

3.1.5. Kockazatelemzés

A projekt sikeres megvaldsitasa érdekében elengedhetetlen a projektet fenyegeté kockazatok
feltarasa kockazatelemzés keretében. A kockazatelemzés folyaman azonositani kell a lehetségesen
felmeril® kockazatokat, megallapitani azok jellegét és mértékét, majd ezen kockazati tényezék
felismerését kdvetéen becstilni kell és vizsgalni ezek egymasra, és a folyamat kimenetelére vonatkozo
hatasait és kiértékelni az igy kapott szcenaridkat.

A kockazatazonositas célja annak megallapitasa, hogy melyek a projekt célkitiizésinek és
megvaldsitasat veszélyezteté f6 kockazatok. Ezen kockazatok jellegliket tekintve lehetnek kilso,
illetve belsé kockazatok. A kiils6 kockazatok a projektet tervezé, illetve végrehajtdé munkatarsak
hataskorén kivil allé okbdl lépnek fel. A belsé kockazatok a projekt a végrehajtasa soran a
végrehaijtotol fliggenek. Kockazat mértéke alapjan megkuilonbdztetink kis-, kozepes-, és nagymertéki
kockazatot. Kismértékii kockazat olyan esemény vagy kortulmény, amelynek valdszinlsége és
jelentésége kicsi, vagy amelynek alacsony a valoszinlisége, de kdzepes lényegi befolyasa van a
projektre, vagy forditva, hogy kis horderejl, de kézepes az el6fordulasanak valdszinlisége. A kdzepes
mértékl kockazat olyan esemény vagy korilmény, amelynek valdszinlisége és hordereje egyarant
kdzepes, vagy amelynek nagy a valdészinlisége de kicsi projektszempontbdl a jelentésége, vagy
amelynek kicsi a valdszinlsége de nagy horderével rendelkezik. Nagymeértékii kockazatrol olyan
esemeény bekdvetkezése vagy korlilmény fennallasa esetén beszéliink, amelynek valdszinlsége és
hatasa egyuttesen nagy, vagy amelynek nagy a valoszinlisége kézepes horderével, vagy amelynek
kdzepes a valoszinlsége de nagy jelentéséggel bir.

A kockazatkezelési kulcsfontossagu szerepet tolt be a projekt zokken6mentes megvaldsitasaban,
melynek fontos elemei a kezelési eljarasok hatékony és reszponziv kialakitasa, az ehhez sziikséges
eréforrasok biztositasa, a kezelési terv végrehajtasa, és az eredményességek hosszu tavu nyomon
kovetése. Az esetlegesen a projektet negativan befolyasold6 esemény bekdvetkeztekor, valamint a
nemkivanatos allapot megsziinésekor a megfelelé érintettek felé iranyuld kommunikacio és
tajékoztatas rendkivil fontos.

120



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag

Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

a. Pénziigyi kockazatok elemzése

Mivel a projekt fizikai befejezése még 2018. december 31-e, igy minden megvaldsitast modositd
korilményre érdemes odafigyelni. Az érzékenységvizsgalat célja azon kritikus valtozok és
paraméterek kijelolése, amelyek tervtdl valo eltérése modosithatja az egyes kdltség paramétereket, és
ez altal kbzvetve az egész projekt megvaldsitasat. Elemzés soran érdemes figyelembe venni a projekt
végrehajtasahoz szikséges pénzlgyi eszk6zok teljes projekt idétartam alatti rendelkezésre allasat,
pénzigyi és szakmai Utemezést, valamint a fenntarthatésagi koltségek biztositasat. Pénzigyi
szempontb6él komoly kockazatot jelent a projekt megvaldsitasaban az utmutaté szigoru
elszamolasokra vonatkozé el6irasatédl vald eltérés. A megfeleld likviditas biztositasa érdekében a
szerzddéskotést kovetd legkorabbi idépontban élni kivanunk a tamogatasi el6leg maximalis
mértékével, mely a 2017. évre esd megvaldsitasi koltségek 150%-a. Az elblegben a targyévben
tervezett kiadasokhoz mérten megjelend 50%-os tébbletfedezet megfelel§ biztonsagot nyujt a projekt
finanszirozhatésagahoz. A 2018. év vonatkozasaban szintén a leheté legkorabbi idépontban le
kivanjuk hivni a projekt teljes, fennmaradé tamogatas tartalmat eléleg jogcimén, ami biztositja, hogy a
projekt zarasaig folyamatosan megfelel fedezet alljon rendelkezésre. A projekt idészak alatt egyetlen
évben sem kalkulalunk negativ halmozott cash flow-val. A likviditasi és Cash-flow kockazattal nem kell
szamolnunk, mivel minden szikséges fedezetil szolgal6é forrast a rendelkezéslinkre bocsajtjak a
projekt megkezdése elétt. Az intézményi fér6helyek kivaltasat célzé projekt szigoru és folyamatosan
kontrollalt szakmai és pénzlgyi lUtemezéssel valdsitjuk meg, ami a projekt pénzigyi itemezésének
csuszasat hivatott meggatolni.

A lehetséges felmerilé pénzigyi kockazatokat a kdvetkez§ tablazat tartalmazza:

Pénzligyi-gazdasagi szempontu kockazatok

Kockazat Valbszinliség Hatas Kezelés

Min&ségbiztositas,
Kozepes Magas |[folyamatszabalyozas,
folyamatos monitoring

Projekttevékenységek csuszasa az
utemtervhez képest

Pontos tUtemezéssel,

A projekt pénzlgyi Utemezésének tervezéssel, szerz6désnek vald

s Kozepes Magas . . .

csuszasa megfeleléssel, elszamolasok
benyujtasa

Nem megfeleléen alatamasztott . Folyamatos ellenérzés,

pénzugyi teljesités Alacsony Kozepes dokumentalas

. . Tartalék képzése,

ZI?’)’TQ eLl;OIEE%ZIf t.érr;enm 'C?rf ?(léttarclauma( Alacson Kbzepes atcsoportositas az id6 kozbeni

szerzBdéskbteés J y P valtozott helyzetekhez valé
alkalmazkodas céljabdl
Tovabbi rendszeres allami

Hosszu tavu fenntartasi koltségek Kézepes Magas tdmogatasok igénybe vétele,

biztositasanak problémaja hatranyos helyzetliek munkaba

allasa
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Megvalosithatosag és fenntarthatosagi kockazatok

A kockazatelemzés soran a megvaldsithatdsagi és fenntarthatésagi kockazatok elemzésének
célja a projekt kockazatainak azonositasa, azok er6sség és bekdvetkezési valdszinliség szerinti
értékelése, majd ezekre iranyulé intézkedések és kezelési javaslatok megfogalmazasa. Szakmai,

szempontu, tovabba

jogi

intézményi

és tarsadalmi

kockazatokkal érdemes szamolni. A

kockazatok kuldn egy erre a célra készitett nyilvantartasban roégzitjik.

Megvalésithatosagi és fenntarthatésagi kockazatok

Kockazat Valészinliség | Hatas Kezelés
Szakmai szempontu kockazatok
A projekt tevékenységének A palyazat tervezése soran az tervezett
Osszetétele nem a palyazati Alacsony Magas __szolgglllt’a Fasok es fgjleszti's’e!<
Kiirasnak megfelels 0sszea ,ItaSF':l szigoruan a kiiras
feltételeihez illeszkedik
A projekt tevékenységének Korultekinté tervezés, a specialis
Osszetétele nem az igényeknek Alacsony Magas | . Ilgenyelflt,e Ijeskorukfelrpke resees |
megfeleld imp ementg asa, Szg mai loordlnaC|os
miihely tevékenysége
A célcsoport tagjai alacsony A projektelemek igényeknek megfeleld
aktivitast mutatnak az egyes Alacsony Magas | kialakitasa, folyamatos felllvizsgalata,
projekttevékenységekben esetenként beavatkozas
A megrendelt szolgaltatasok Alacson Kézepes Szalliték kortltekinté kivalasztasa, elvart
minésége nem megfeleld y P eredmények pontos definialasa
El6zetes felmérések, valamint az
Informacioés Alacsony Magas érintettek minden dontési ponton valé
bevonasa
Fogyatékosok, pszichiatriai Azonos tipgsu hétrén.yos helyzetq
betegek és szen’vedélybetegek emberek kerlilnek egy ingatlanba, igy
allabotara neaativ hatassal van a Kozepes Magas koncentraltabban lehet specialis
P K6 gzetva’ltozés igényeiknek megfelel§ kortiliményeket
y biztositani szakszer( apolokkal
Alacsony egyuttmikodési . . o
hajlan déség%yfogyatékosok Kdzvetlen tamogatoé kérnyezet
részérdl. nem tudnak/akarnak Alacsony Magas | megteremtése, emellett az fogyatékosok
’beilleszke dni alapos felkészitése
Rendelkezésre &ll6 human Szakemberek, apolo-gondozok
kapacitas hianva Kozepes Magas képzése/tovabbképzése a kdzosségi
P y alapu ellatas eredményessége céljabol
Jelenlegi intézményi dolgozok az
Uj szolgaltatasi strukturanak nem Kozepes Magas Bevonas, képzés, mentoralas
felelnek meg
Jogi szempontu kockazatok
Jogszabalyi el6irasok valtozasa Kozepes | Kdzepes Egyezj[ etesek'a fenn"tar‘gokkal,' regionalis
€s orszagos dontéshozdkkal
A megadott hataridére a . . T
szerz6dések nem kerulnek Alacsony [ Kdzepes A teveker)_ysegek’ korultekinto
alairasa utemezeése

Intézményi kockazatok
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A projektvezet6 feladatainak
megvalésitdsahoz tapasztalattal
rendelkezé projektvezetd alkalmazasat
biztositjuk, szakmai tapasztalatai a
kiirdsnak és projekt elvarasainak

Projektmenedzsment szinvonala

nem megfelel6 Alacsony | Magas

megfelelnek.
Szakmai vezetés szinvonala, a Kall§ szakmai tapasztalattal rendelkezd
tevékenységek koordinaciéja nem |  Alacsony Magas |szakmai vezet6 kivalasztasa, a feladatok
medfelel korultekinté meghatarozasa

Tarsadalmi kockazatok

Az ellatottak kdzvetlen és kdzvetett
interperszonalis kdrnyezetében élék
részére kidolgozott és megtartott
érzékenyit6 tevékenységek, valamint az
érintettek minden déntési ponton valo
bevonasa

Tarsadalmi befogadas helyi
kb6zbsségi szinten nem valdsul Kozepes Magas
meg

Globalis tarsadalmi ellenallas:
Magyarorszag fogyatékosaggal Kozepes Magas
szembeni elutasito attitlidje

Projekt megkezdése elétti
szemléletformalé program

Erzékenyité rendezvények szervezése,
személyes és egyéni konzultacio,
Kozepes Magas csoportos talalkozo, ellatottak és
lakokornyezet képviselSinek kdzos
programja altal

Projekt hatasara még inkabb
kiélez6dik a szakadék a lakossag
és a kulonleges banasmaodot
igénylé emberek kozott

3.1.6. Fenntartas
A projekt megvaldsulasa esetén az alabbi szolgaltatasokat kivanjuk nyujtani:

tamogatott lakhatas 72 féréhelyen,
étkeztetés,

hazi segitségnyujtas,

fogyatékosok személyek nappali ellatasa,
tamogato szolgaltatas,

foglalkoztatas.

O O O O O O

A projekt fenntartasanak id6szaka 5 év, az intézmény az 5 évet meghaladdan is szeretné a
szolgaltatasokat nyujtani, a szakmai elvarasokhoz igazodva azt fejleszteni.

A jelenlegi intézményi ellatas keretében megszokott 24 6ras gondozoi jelenlétet felvaltja az idészakos
tamogato/tanacsado jellegli esetmenedzseri latogatas és az 6n-, illetve kdzodsségi (egymasrdél vald)
gondoskodas. A lakok felkészitésének éppen ezért fontos célterllete fejleszteni minden olyan
képességet, amely alapjan maguk a tarsaik boldogulasat tevékenyen segit személyekkeé valhatnak.

A fellép6 varatlan helyzetek kezeléséhez az ellatottak a szolgaltatd kdzpontban mikodd tamogato
rendszeren keresztil kérhetnek segitséget.

Az Uj lakhatasi forma kovetkeztében személyre szabott és az ellatottak eltér6 meértékl ellatasi
igényeihez igazitott ellatasszervezés valdsul meg.

A projekt fizikai befejezését kdvetéen 5 évig kerlilnek fenntartasra a kedvezményezett altal a projekt
keretében megvalosult alabbi fejlesztések:

- a 72 f6 részére létrehozott tamogatott lakhatasi féréhelyek fenntartasa az Ujonnan létrehozott
ingatlanokban,
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a lakossag folyamatos tajékoztatasa az ellatottak élethelyzetérél (példaul: lakossagi

férumokon, intézmény és 6nkormanyzat honlapjan),

- az ellatottak kdzvetlen és kdzvetett interperszonalis kdrnyezetében élék érzékenyitése,

- a projekt keretében megkezdett oOnallé életre felkészitdé tevékenységek fenntartasa,
tovabbfejlesztése a kivaltassal jaro valtozasokra,

- a lakhatast biztosité ingatlanok és a szolgaltatdé kézpont allapotanak szinten tartasa,
karbantartasa, értékmegovasa,

- a szolgaltatasi koézpontokban megvaldsulé szocidlis alapszolgaltatasok biztositasa
(étkeztetés, hazi segitségnyujtas, tamogatd szolgalat, nappali ellatas), mind a tamogatott
lakhatas igénybevevéi, mind a telepuléseken él6 potencialis igénylék részére,

- afoglalkoztatas targyi és szakmai feltételeinek fenntartasa, esetleges fejlesztése, az ellatottak
foglalkoztatdsanak biztositasa a szolgaltaté kdzpontban, tovabba a lakhatast biztositd
ingatlanok terlletén zoldterilet kezelés vonatkozasaban,

- a projektben vallalt esélyegyenléségi és kornyezetvédelmi szempontok érvényesulésének
biztositasa,

- abeszerzett gépjarmi mindennapi hasznalata.

Intézményi fenntarthatésag

A projekt fenntartasanak idészaka 5 év, az intézmény az 6t év leteltét kdvetben is folyamatosan
szeretné a szolgaltatasokat nyujtani, a szakmai elvarasokhoz igazodva azt fejleszteni.

- A projekt megvaldsitasat kdvetden a létrejovd human, fiskalis és targyi eréforrasok meglétét a
fenntartd tovabbra is biztositia. A tamogatas fejlesztésének eredményei beépiilnek az
intézményi kulturaba, igy személyi véltozas esetén az Uj szakemberek is &tveszik a
kollégaktdl a sziikséges ismereteket és szemléletmddot.

- Az intézmény a helyi lakossag korében végzett folyamatos igényfelméréssel kivanja az
alapszolgaltatasok engedélyezett fér6helyszamanak maximalis kihasznaltsagat biztositani.

Szakmai fenntarthatésag

A projekt keretében létrehozott fejlesztés biztositja az ellatottak életminéségének fokozatos javulasat
azzal, hogy hatékony szakmai munka segitségével valamennyi ellatott részére személyre szabott, a
szlkségletekre rugalmasan reagalé szolgaltatast tud nyujtani.

A szakemberek és az ellatottak felkészitése soran elsajatitott Uj szemléletmdéd a
személyiségfejlesztésen és szervezetfejlesztésen keresztil varhatéan hosszabb tavon hozzajarul az
ellatottak 6nallé életvitelének kialakitasahoz, a tamogatott dontéshozatal megvaldsulasahoz és a
szakemberek szakmai fejl6déséhez.

A szolgaltatd kdzpont az ellatast igénybe vevék részére a komplex szikségletfelmérés alapjan az
alapszolgaltatasok igénybevételét biztositja, a fogyatékkal él6 személyek szamara a tamogatd
szolgalat az egyéb kdzOsségi szolgaltatasok igénybevételét teszi lehetévé. Az igényeknek megfeleld
szolgaltatasok biztositdsahoz a jogszabalyi el6iras szerinti képesitéssel rendelkez6 és létszamu
szakemberek meglétérdl az intézmény gondoskodik, a rendelkezésre alld eréforrasok fluggvényében.

Tervezett szolgaltatasainkat folyamatos kapacitasbévitéssel kivanjuk megvalositani, nemcsak a
kivaltasban érintett szenvedélybeteg, illetve fogyatékkal él6 személyek esetében, hanem a
szolgaltatasi elemeket a telepllés lakossaganak szamara is elérhetévé kivanjuk tenni.

A szolgaltatasok miikodtetését a Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon biztositja. A koz0sségi
alapu szolgaltatasokhoz megfeleld képzettségl szakemberekre van sziikség.

A szolgaltatd kdzpont altal biztositott szolgaltatasok nyujtasa révén bevételi forrasra szamithat az
intézmény.

A szolgaltatd koézpontban a fejleszté foglalkoztatashoz szikséges targyi feltételek fejlesztése
szlikséges. A foglalkoztatasi lehetéség bévitését az intézmény folyamatosan keresi.
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A fentiekben foglaltak alapjan a Felhivasban el6irt fenntartasi kotelezettséget vallaljuk, miszerint
projektiink a megvaldsitas befejezésétdl szamitott 5 évig megfelel a 1303/2013/EU Rendelet 71.
cikkében foglaltaknak.

Tervezett szolgéltatdsainkat folyamatos kapacitas bdévitéssel kivanjuk megvalésitani, nemcsak a
kivaltasban érintett fogyatékkal él6 személyek esetében, hanem a szolgaltatasi elemeket a telepilés
lakossaganak szamara is elérhetdvé kivanjuk tenni.

A szolgaltatasok miikodtetését a Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon biztositja. A kdzésséqgi
alapu szolgaltatasokhoz medfeleld képzettségli szakemberekre van szikség, akik l|étszamat
meghataroztuk. Jelen esetben a tamogatott lakhatashoz rendelt szolgaltatasok igénye 36 f6 az
alapellatas létszam szikséglete 9 6, akik koézil 7 f6 szakdolgozo, 1 f6 gépkocsivezetd és 1 f6
technikai létszam, karbantartasi feladatokat ellatdé munkatars. A szolgaltatdas miikddtetéséért, a
szakmai programban megfogalmazott és meghatarozott feladatok iranyitasat és szervezését az
intézményvezetd végzi. A vezetdk kbézbds érdeke és célja annak elérése, hogy a szolgaltatast a
kivaltasban érintett ellatottakon kivil mas, a szolgaltatasok altal meghatarozott feltételnek vald
megfelelés esetén igénybe tudjak venni a kérelmezdk. A tevékenységhez megfelel6 PR munkat kell
végezni, melynek egyik fontos eleme a megfeleld6 kommunikaciés csatornakon keresztil az
informaciok eljuttatasa. A kdzvetlen iranyitas a szakmai vezet6 kompetencidja, aki a kozvetlen
munkafolyamatokat, az ellatast koordinalja valamennyi szolgaltatasi elemnél. A szervezet esetében a
munkavégzés horizontalis szemlélet mellett kell ,hogy megvaldsuljon, a team munkat az egyes
szolgaltatasi elemekkel dssze kell hangolni.

A létrehozott fejlesztés soran 6 db lakasban elhelyezett 72 6 fogyatékkal él6 ellatasahoz, segitéséhez
42 f6 szakmai és 2 f6 technikai munkavallalé szikséges. Az elbrelathatd bérkoltség igény 1 f6
munkavallalé tekintetében 220.000 Ft/hd, valamint annak jarulék vonzata 44000 Ft/ho, teljes
bérkodltsége 264.000 Ft/f6. A 44 6 éves bérkodltség varhatéan 139.392.000 Ft.

A lakhatasi koltségek tekintetében a megvaldsulas helyszinei 4 teleplilésen talalhatok. Ennek
kovetkeztében 2 db ingatlannal a viz és csatornaszolgaltatas, a villamosenergia, vezetékes gazfiités,
valamint internet és telefonszolgaltatasok, 3 db ingatlannal viz, villamosenergia, telefon, internet
szolgaltatas, egyedi flités, egyedi szennyviz, 1 db ingatlannal viz és csatornaszolgaltatas, a
villamosenergia, egyedi flités, telefon, internetszolgaltatas. Szamitasaink szerint egy épllet fenntartasi
koltsége a jelenlegi arak figyelembe vételével varhatéan atlagosan 1.950.000 Ft /lakas/év, éves
szinten 11.700.000 Ft /év/ 6 lakas.

Az étkeztetést az alapszolgaltatas keretében tudjuk biztositani a tamogatott lakhatasban él6k részére.
Napi 6tszori étkezés élelmezési norma koltsége 620,- Ft/fé/nap, a 72 f6 esetében éves szinten
16.070.400 Ft.

A 6 db ingatlanon 72 f6 tamogatott lakhatasban él6 éves miikodési koltsége 167.162.400 Ft.

A koltségek fedezetell az ellatast igénybe vevék altal fizetendd személyi téritési dij, valamint allami
tamogatas igénybevétele szolgal.

3.2. RESZLETES CSELEKVESI TERV

3.21. A 2.3 pontban bemutatott 0j szolgaltatasi struktara kialakitasahoz sziikséges
tevékenységek bemutatasa

A kivaltott ingatlan hasznositasa
A Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon Magas Cédrus szocialis otthoni telephelye Kékuton
talalhato, jelenleg vegyes profillal mikodik. A targyi feltétel a jogszabalyban el6irtaknak nem felel

meg, a féréhely szamot kozel 50-el sziikséges redukalni ahhoz, hogy a kikotéseknek eleget tegyink.
A szenvedélybeteg ellatottak kivaltasaval a fér6helyszamot 72-vel csokkenthetjik, igy lehetéség lesz
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arra, hogy a lakoészobak zsufoltsagat mérsékeljik, belsé atalakitasokkal az eldirasoknak
maradéktalanul eleget tegylnk. A telephely 3 db lakééplletbdl all, melyekben tébb kdzdsségi tér,
étkez6, foglalkoztatd helyiségek rendelkezésre allnak, melyek, illetve a megiresed6 helyek altal
biztositotta valik az alapszolgaltatasok nyujtasa.

Az ingatlanba térténd Uj funkcié telepitésével a szocialis ellatérendszerben, az alapellatasban hianyzé
szolgaltatast kivanjuk biztositani. A szenvedélybetegek nappali elldtdsa Somogy megye déli részén
nem mukadik, igy a profil elinditasaval lehet8séget tudunk nyujtani az érintettek szamara. A nappali
ellatas része a kbzosségi ellatas, mely a szenvedélybetegek artalomcsdkkentd, rehabilitaciot célzé
ellatast jelent. A szolgaltatas nyitott, barki szamara hozzaférhetd. A tdmogatd szolgalat a kadarkuti és
a barcsi jarasban nem mikddik, igy a specidlis igényeket a sajat szikségleteken felll is ki lehet
elégiteni. Az étkeztetést 400 adag étel elkészitéséig garantalni tudjuk, hisz a konyhalizem alkalmas
ilyen mennyiségl étel, valamint diétas étel elkészitésére. A foglalkoztatasnak a telephelyen
hagyomanya van, melynek fejlesztésére a palyazat lehetéséget ad. A foglalkoztatasban
szenvedélybeteg ellatottak dolgoznak, munkajuk az intézmény szamara értékes és megbecsilt. A
palyazat keretében megvaldsuld képzések az egyéni fejlédéstliket szolgalja és olyan lakdk bevonasara
teremthet lehet&séget, akik eddig nem vonddtak be a munkafolyamatokba.

A szolgaltatdsokat hosszu tavon kivanjuk biztositani, nemcsak a projekt fenntartasi idészakanak
végeig. A k6zosségi alapu ellatasban megfogalmazhatunk révid és hosszu tavu célokat.

Rovid tavu célkitlizések a kovetkezok lehetnek:

o a szolgaltatasok elinditasahoz megfeleléen képzett és elhivatott szakemberek keresése

o azigények felméréséhez a telepilésekkel egyéb szolgaltatokkal a kapcsolat felvétele

o az alapszolgaltatas nyujtokkal a rivalizacié elkertlése

o atelepllésekkel egylttmikddés kialakitasa, akar megallapodas formajaban

o folyamatos jelenlét a kbzdsségi életben, mely a tarsadalmi integraciot szolgalja

o akockazatok felmérése és elemzése

o SWOT elemzések végzése, mely az erbsségekre, gyengeségekre, lehetbségekre és a
veszélyekre mutathat ra

o amikodtetésbdl bevétel produkalasa

o PR tevékenység végzése, melynek célja a jobb és gyorsabb informacidk nyujtasa, megértés
javitasa, gondolkodasmaod fejlesztése, kdzvélemény formalasa,

Hosszu tavu célkitlizések:

o folyamatos kihasznaltsag biztositasa
o gazdasagi fenntarthatdsag

o ellatottak életminéségeben bekdvetkezé pozitiv valtozas
o novekvd ellatasi igény

o o kapcsolat a szolgaltatokkal

o konstruktiv egyuttmikodés a telepulésekkel

o szakmaifejlédés a szakembereknél

Hasznositasi terv

Az intézmény alapellatast nem mikodtet. Az (j funkciok kialakitasanak indoka, hogy a
szenvedélybetegek szamara alapellatas keretében nyujtott szolgaltatasok nem biztositottak. A kivaltas
a kbzOsségi szemléletl ellatast preferalja, mely a tamogatott lakhatason kivil az alapszolgaltatasok
megvaldsitasat is jelenti. Az alapszolgaltatasok a kornyezd telepuléseken, valamint az érintett
jarasokban az o©onkormanyzatok altal kotelezéen nyujtandd profilokra korlatozodik, a specialis
csoportokra, szenvedélybetegekre ellatdas nem biztositott. Esetinkben a hazi segitségnyujtas
(alacsony mutatokkal), az étkeztetés és az idések nappali ellatasa elérhetd, melyek alacsony féréhely

126



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag

Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

szammal mikoédnek. Az ellatottak szamara a kivaltas egy uj, az eddigi hospitalizalt 1éttél merében
mas, az élethez jobban hasonlité ellatas teremtédik meg, melynek hosszu tavu hatasait célszer(
vizsgalni, kutatni.

3.2.2. Az el6készités és megvaldsitas részletes feladatai és litemezése

Tdbbéves beruhazasi projektek kapcsan szerzett szakmai tapasztalatunk alapjan elmondhatjuk, hogy
egy jol el6készitett és medfeleld részletezettséggel kidolgozott projektterv goérdilékeny
projektmegvaldsitast tesz lehetdve.

Ennek megfelelen nagy hangsulyt fektettink a projekt mind szakmai, mind beszerzési, mind
pénzigyi megvalositasi folyamatainak d&sszehangolasara és jol atlathatd, koénnyen kovethetd
egymasra épulésére.

1. Az el6készités

A projekt el6készitése a palyazati felhivas megjelenésével egy idében kezdddoétt, mely egyszerre tobb
agon futott. Dontéshozdink az el6zetes felmérések és azok tdbb szempontu értékelésé alapjan
kivalasztottak azokat az intézményeket, melyeket jelen felhivas keretein belll kivaltunk.

Ezt kdvetéen a kivalasztott Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon intézménylnk, a Somogy
megyei kirendeltséggel egyutt meghatéroztak és elosztottak az elvégzend6 feladatokat. A tervezés
folyaman elektronikus, telefonos és személyes kapcsolattartas segitette az informacio aramlasat.

Feladat Beszerzés Megvalésitas Output
tervezett
idépontja
Elékészités
Szakmai terv és | 2017.02.01. - | 2017.02.15. - | szakmai terv és mellékletei,
mellékletei, IFKKOT | 2017.02.15 2017.03.31 IFKKOT hozzajarul6 nyilatkozat
részére megkuldése
Tervezés - koltségbecslés | 2017.03.01 - | 2017.03.15. - | tervezéi koltségbecslés
a palyazat beadasahoz 2017.03.15 2017.03.31.

Az el6készités szakaszaban az intézmény feladata volt a szakmai terv elkészitésének vonatkozo
részei, mig a kirendeltségek a kozponttal egyeztetve felvették a kapcsolatot az érintett
onkormanyzatok polgarmestereivel, egyuttesen kivalasztottak az érintett ingatlanokat, szervezték a
lakossagi férumokat, a tervezék beszerzését, a szakmai terv véglegesitését, 6sszedllitottak a tervezett
koltségvetést.

A gyors és pontos munkavégzés elengedhetetlen feltétele volt a nyitott kommunikacios csatorna, a
résztvevék szakmai felkésziiltsége, talpraesettsége.

Megvalositas

Megvaldsitas soran két nagy iranyvonalat szikséges kovetni. Az egyik az infrastrukturalis
beruhazasok elkészitése, a masik pedig a vallalt szakmai célok elérése.
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Az infrastrukturalis beruhazasok menete a kdvetkez6képpen zajlik:

A tervez$ a projekt el6készités sordn beszerzésre kerult. A palyazat beadasat kévetben kivalasztjuk a
kézbeszerz6t, aki elkésziti és ajanlattételi eljards soran kivalasztia a miszaki ellenért és a
rehabilitacios szakmérnokot, valamint a belsé kdzmivesités feladatait ellatot és a foldmérét a palyazat
beadasat kdvetden, 2017 majus végeig.

Az épitéshez kapcsolédd jogi  szabalyozasok valtozasat kévetben a tervezett épitésekhez
kapcsoloddan allasfoglalast kértink arrdl, hogy épitési engedély koételes-e az altalunk tervezett
lakdépuletek épitése. Az épitési hatdsagtol az alabbi valaszt kaptuk:

LA lakéépiilet épitésének egyszerii bejelentésérdl sz6l6 155/2016. (VI. 13.) Korm. rendelet 1. § (1)
bekezdése szerint az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szélo 1997. évi LXXVIII. térvény (a
tovabbiakban: Etv.) szerinti egyszer(i bejelentéshez (a tovabbiakban: egyszer(i bejelentés) kotott
épitési tevékenység a legfeljebb 300 négyzetméter dsszes hasznos alapterileti Gj lakéépiilet
épitése. Az On altal jelzett épitési szandék e paraméteren belll marad. A lakas fogalmat és minimum
kévetelményeit az Orszagos Telepiilésrendezési és Epitési Kdvetelményekrdl sz6lo 253/1997. (XII.
20.) Korm. rendelet 105. § (1) - (4) bekezdése hatarozza meg.

Amennyiben a tervezett épllet a fenti feltételeket kielégiti, és az épittetd, mint hasznalati funkciot
lakasnak jeldli meg, ugy az épités a 155/2016. (VI. 13.) Korm. rendeletben foglaltak szerint térténhet.”

A fentiek alapjan nincs szlkség épitési engedélyre és ebbdl adoddan épitési engedélyes
tervdokumentaciora, azonban a hasznalatbavételi eljaras lefolytatasahoz sziikséges a szakhatésagok
hozzajaruldsa, ezért a tervezd feladatai k6zé emeltik a szakhatésagi és kdzszolgaltatéi engedélyek
beszerzését is.

A tervezdk tovabbi feladata, hogy a komplex kiviteli tervek elkészitése soran folyamatosan kapcsolatot
tartsanak a megrendelével, hatésagokkal, rehabilitacios szakmérnokkel és miszaki ellendrrel. A
tervek elkészilte utan a rehabilitaciés szakmérnok kiad egy megfeleléségi nyilatkozatot, mely
szerint azok az akadalymentesitési eldirasoknak, javaslatoknak megfelelnek.

A komplex Kkiviteli tervek alapjan, amely tartalmazza a kiviteli terveket, az arazott és arazatlan
koltségvetést, valamint a szakhatdsagi és kdzszolgaltatdi engedélyeket - a kdzbeszerzési szakért®
kiirja az épitési tevékenységre a kodzbeszerzési eljarast a tervezével, a miszaki ellendrrel és a
rehabilitacios szakmérnokkel egyeztetve.

Az épitési terilet elékészitése is fontos feladat az épités megkezdése elétt, igy a foldmérék - a
tervezés és kdzbeszerzés id6szaka alatt — a szukséges ingatlan alakitasi munkalatokat, a terilet
kitGzést és hazkitlizést végzik el.

Sikeres kdzbeszerzési eljarast kovetéen az épité 2017 juliusaban atveszi a teriletet és megkezdi az
épitési munkak el6készitését.

Az infrastrukturalis beruhazasunk teljes korii megvalositasahoz szikséges az elkészilt épuletek
butorokkal és haztartasi eszkdzokkel torténd butorozasa és felszerelése. Az ehhez szikséges
kdzbeszerzési eljarast szintén a komplex kiviteli tervdokumentacio elkészilte utan irjuk ki és az
eszk6zOk beszerzését 2018. majus veégeéig tervezzik. A beszallitétdl szikséges lesz egy tarolasi
nyilatkozat beszerzése, hogy a hazak elkésziiléséhez igazodva kerlljenek az eszk6zok leszallitasra.

Az éplletek megépitése és az ingatlanok felljitasa az alabbi tevékenységeket foglalja magaba. A
miszaki atadas — atvételt 2018. szeptemberére terveztilk, melyet a hasznalatbavételi eljaras kovet. Az
eljaras lezarasaként megkapjuk a lakéhazakra a hasznalatba vételi engedélyt, melynek feltétele, hogy
a kozmivesitési eljaras is befejez6djon. Ezt kdvetéen mar csak a foldhivatali térképeken valo
feltlintetést kell megvaldsitani.
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Az épitéssel kapcsolatos feladatok teljes kori befejezését 2018. december 31-ig valositjuk meg.

A fent leirtakat az alabbi tablazat foglalja ssze.

Beszerzés
Feladat tervezett Megvalésitas Output
idépontja
tervezés - komplex
kiviteli tervek, arazott
If;tzfzva;:gg 2017.03.01- | 2017.03.15 - komplex kiviteli tervek, arazott és
gvetes, 2017.03.15 2017.09.30. arazatlan koltségvetés
szakhatésagi és
kbzszolgaltatéi
engedélyek
tervezés -
koézbeszerzési 2017.03.01 - | 2017.10.01. - kézbeszerzési felhivas
eljarasban 2017.03.15 2017.11.30.
rendelkezésre allas
tervezés - kotelez6 2017.03.01 - | 2017.12.01. - tervezdi mivezetés
tervezdi miivezetés 2017.03.15 2018.09.30.
. o o | 201797011 2017.07.01.- | érvényes beszerzési és kozbeszerzési
kdzbeszerzési szakeért6 - 2018.03.31 cliarasok
2017.07.30. R J
Foldméré - telek telek kitlzés és hazkitlizés
_kltuzes, ha;kltuz’es, 2017.07.01. | 2017.07.01. - teljesitésigazolasa
ingatlan feltlintetés a - 2017.08.31 2018.12.01
foldhivatali T e inqatlan feltintetés a térkének
nyilvantartasban ingatlan feltlintetés a térképeken
o 2017.07.01. | 2017.07.01.- |  Vezetett épitési naploban megjelend
miszaki ellenér bejegyzések, sikeres miszaki atadas -
-2017.08.31 2018.12.31 o ) e .
atvétel, hasznalatbavételi engedély
rehabilitacios 2017.07.01. | 2017.07.01.- | 'ehadiiacas szakmernok nyllatiozat,
szakmérnok -2017.08.31 | 2018.09.30. priest napk 9
bejegyzések
6 db 12 f6s haz épitése,
soités 2017.08.01- 1 5017.12.01. -
P 2018.09.30. (szamlazas: 25%, 50%, 75%, 100%-os
2017.11.30. AT
készlltségnél)
kézm telken beldli 2017.07.01. 2017.07.01. - vizbekotés

bekotése (viz,
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szennyviz, villany, gaz) | 2017.08.31. 2018.12.31

villanybekotés

szennyvizbekotés

gazbekotés
a megeépitésre kerll6 lakasok, az
oszkizbeszerzés 2018'?2'01' 2018.03.01. - alapszolgaltatasokhoz és
2018.02.28 2018.05.31 foglalkoztatashoz szikséges eszk6zok

beszerzésre kertiltek

A sikeres projekt megvalositashoz szikséges, hogy a gondozottak megfeleléen felkészitésre
kerilljenek. A képzést végz6 céget szintén 2017. majus végéig valasztjuk ki, hogy a sziikséges
el6készitd és felkészité munkakat valamint célcsoport kivalasztast kell6 alapossaggal meg tudjak
tenni, hogy a vallalt képzéseket és felkészitéseket 2018 januarjaban megkezdjik. Mindezen
tevékenységek a lakdhazak megépitésének és berendezésének elkésziiltére befejezédnek, igy a
felkészitett gondozottak friss tudassal kezdhetik meg U] életiiket.

A projekt keretében egy specialis gépjarmi is beszerzésre kerll az alapszolgaltatasi tevékenységek
magas szintl végrehajtasanak érdekében. Ennek beszerzése 2018 tavaszan valosul meg, a
kdzbeszerzési szakért6 utols6 beszerzéseként.

Fontos feladatunk tovabba, hogy a lakossagot és az otthon lakéit is megfeleléen tajékoztassuk,
melyeknek foruma a lakossagi rendezvények illetve az otthon lakdinak csoportos programokon valé
részvétele. A palyazat el6irasa alapjan a kotelezé tajékoztatasi tevékenységnek is meg kell felelni. Az
itt megvaldsulo tevékenységeket az alabbi tablazat foglalja 6ssze.

Beszerzés .
Feladat tervezett Megvalo- Output
s . sitas
idépontja
marketing 2017.07.01. | 2017.07.01. | az ellatottak kozvetlen és kozvetett
kommunikacios -2017.08.31 | - interperszonalis kdrnyezetében él6k részére
tevékenységek 2018.09.30. | kidolgozott kommunikaciés dokumentum és
a megtartott rendezvények jelenléti ive és
fényképdokumentacidja valamint a

személyes , csoportos talalkozok jelenléti ive
és fényképdokumentacioja, az ellatottak és
lakékornyezet képvisel6inek koz0s
programjanak jelenléti ive és fényképes
dokumentacidja, az elvégzett feladatokrol
készitett beszamold
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kotelezd  tajékoztatas | 2017.07.01. | 2017.07.01. | Kommunikacids terv készitése, nyomtatott
és nyilvanossag -2017.08.31 | - 2018.12.31 | t4jékoztatok készitése, weboldalon aloldal
létrehozasa,  sajtokdzlemény  kiklldése
projekt inditasarél és sajtomegjelenések
Osszegyljtése, sajtonyilvanos esemény
szervezése, a beruhazas helyszinén "B"
és/vagy "D" tipusu tabla kihelyezése, média
megjelenés  vasarlas, fotdédokumentaciod
készités, sajtonyilvanos projektatado
szervezése, sajtékdzlemény kiklldése a
projekt zarasarol és a sajtdmegjelenések
Osszegyljtése, eredménykommunikacios
inféanyagok készitése, TERKETER feltdltés.
konyvvizsgalat 2017.07.01. | 2017.10.01. | koényvvizsgalo jelentés
-2017.08.31 | -
2019.02.28.
képzés 2017.07.01. | 2018.01.01. | tanusitvany
-2017.08.31 | -
2018.09.30.
specialis gépjarmi | 2018.02.01. | 2018.02.01. | Uj minimum 6 f6s specialis gépjarm{
beszerzés - 2018.03.31 | - 2018.03.15
belsé 2017.07.01 2017.07.01. | fenntartasi id6szakba kerllt projekt, havi
projektmenedzsment - beszamol6 az elvégzett tevékenységrél
2018.12.31.
projektmenedzsment 2017.07.01. | 2017.07.01. | fenntartasi id6szakba kerilt projekt, havi
szolgaltatas - - beszamol6 az elvégzett tevékenységrél
2017.08.31. | 2018.12.31.

A projekt szakszer(i megvaldsitasat egy projektmenedzsment team fogja szavatolni, melyben egy
projektmenedzser, egy szakmai vezetd, és egy pénzugyi vezetd valamint egy projektasszisztens vesz
részt. Ok a projekt teljes idétartama alatt foglalkoztatasban lesznek és kapcsolatban &llnak egy
szakmai tanacsadé céggel, melyet szintén 2017. majus végeig valasztunk ki.

A szamviteli — konyvelési ellenérzést a projekt megvaldsitasa soran egy koényvvizsgalo biztositja,
melynek beszerzése 2017. majus végeéig megtorténik.

A korabbiakban bemutatott tervezett tevékenységek mindségi megvalodsitasahoz szikséges targyi
feltételek és eszkdzok listajat tartalmazo melléklet felcsatolasra kerdilt.
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Feladat negyedéves

utemezése

2017

2018

Feladat megnevezése

ELOKESZITES

El6zetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok

szakmai terv és mellékleteinek elkészitése

tervezd kivalasztasa

szikséges engedélyezési dokumentumok, miiszaki tervek, kiviteli tervek,
tender tervek, tervezéi koltségbecslés elkészitése

szlkségletfelmérés, helyzetfeltaras, szakvélemények elkészitése

tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapcsolatos tevékenységek
(k6zmeghallgatas, lakossagi férum)

Lakossag tajékoztatasa legalabb egy tevékenységgel AUF c.
dokumentum/KTK2020 kézikdnyv alapjan

Rehabilitacios szakmérnok tanacsadas igénybevétele

Regisztracio az FSZK altal biztositott elektronikus feltleten

Egylttm{kodés kialakitasa az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001
azonositészamu konstrukcio kedvezményezettjével

| Szakmai terv megkiildése IFKKOT részére

MEGVALOSITAS

‘ Szakmai tevékenységek
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Miszaki tervek, komplex kiviteli tervek, tender tervek, arazott és arazatlan

tervezdi koltségvetés., kozbeszerzési rendelkezésre allas és kotelezd X X
tervezdi mlvezetés
Beszerzési/kozbeszerzései szakértd kivalasztasa X

Kdzbeszerzések lefolytatasa, szerz6dés megkédtése - beruhazas

Kdzbeszerzés lefolytatasa, szerz8dés megkdtése - gépek/eszkézok
lakhatas

Kdzbeszerzés lefolytatasa, szerz8dés megkdtése - gépek/eszkézok
szolgaltatasi gylri

Kdzbeszerzés lefolytatasa, szerz8dés megkdtése - gépek/eszkézok
foglalkoztatas fejlesztése eszkdzdk

Beszerzés lefolytatasa, szerz6dések megkdtése - szolgaltatdk

Specialis gépjarm{ beszerzése

TerUlet-el6készités - pl. tereprendezési munkak

Foldmeérés, telekkitlizés, hazkitiizés, ingatlan feltlintetés X

Uj tamogatott lakhatasi féréhelyek létrehozasa (Uj épités, atalakitas,
bévités, felujitas, bontas)

Projektaranyos és/vagy komplex akadalymentesités

infrastruktara (viz- és energiaelosztasi, tavkozlési halézat) fejlesztése,
kézmivesités, kdzmii felujitasa telekhataron belll

EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu Szocialis intézményi
féréhely kivaltasi szakmai koordinacios mihely kialakitasa c. konstrukcié
keretében nyujtott rehabilitaciés szakmérndk tanacsadas igénybevétele

Mdiszaki ellenéri szolgaltatas

Marketing, kommunikacios tevékenységek (Az ellatottak kdzvetlen és
kozvetett interperszonalis kérnyezetében él6k részére kidolgozott és
megtartott érzékenyitd tevékenység) - személyes jelenléttel jaro -
érzékenyit6é rendezvény (lakossagi tajékoztatas, bemutatd, személyes
egyéni konzultacid, csoportos talalkozo, ellatottak és lakdkodrnyezet
képvisel6inek k6zds programja) szervezése, lebonyolitasa,

Marketing, kommunikacids tevékenysegek (Az ellatottak kdzvetlen és
kdzvetett interperszonalis kdrnyezetében él6k részeére kidolgozott és
megtartott érzékenyitd tevékenység) - személyes jelenléttel jard - egy
egyéb kommunikacids csatorna hasznalata (pl. internet, szérolap, helyi
sajtd) a lakdkornyezet tajékoztatasara, melyhez EFOP-1.9.1-VEKOP-15-
2016-00001 azonositoszamu Szocialis intézményi féréhely kivaltasi
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szakmai koordinaciés mahely kialakitasa c. konstrukcié nyujt tamogatast

Kotelezden eléirt nyilvanossag tevékenységek AUF c.
dokumentum/KTK2020 kézikdnyv alapjan

x

x

b

b

b

Projektszintl kdnyvvizsgalat tevékenység

Szakmai vezet foglalkoztatasa heti 40 éraban

b

A lakok felkészitése a kivaltassal jaré valtozasokra, képzés

Projektmenedzser foglalkoztatasa heti 40 éraban

Pénzlgyi vezett foglalkoztatasa heti 40 draban

Projektasszisztens foglalkoztatasa

Projektmnenedzsment szolgaltatas

XX | X[ X x| |>X

XX | X [ [X[x]|x

XX | XXX |X|X

XX | XXX |X|X

XX | XXX |X|X

X[ X | X X

A szakmai megvaldsitasra vonatkozé egyuttmiikddési megallapodas
alapjan folyamatos egyuttmikodés az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001
azonositészamu Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai
koordinacids miihely kialakitasa c. konstrukcié kedvezményezetijével a
projekt megvaldsitasa alatt.

Esélyegyenléség és kérnyezetvédelmi szempontok érvényesitése
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A kivaltott intézmény és egységeinek leirasa az ellatandé szakmai feladatok
szempontjabol

Az integracié beolvadast, beillesztést, beépiilést jelent. Tarsadalmi integraciora leszikitve, a faji,
etnikai elkllénllést kivanja orvosolni. A szenvedélybetegekkel szemben a tarsadalomban negativ
sztereotipia él, tovabba elutasité magatartas, elGitélet, igy tekinthetjik kllénleges tarsadalmi
csoportnak is. Ennek kapcsan az emberek tdbbsége stigmatizaltan kezeli, a megitélésuk rosszabb,
mint a fogyatékkal él6ké. Az esélyegyenléséghez a szenvedélybetegeknek is joguk van, hisz fontos
szamukra, hogy élhessenek esélyeikkel, vagy masként legyen esélylk hozzajutni tanulashoz,
szérakozashoz, szabadidés, kulturdlis lehetéségekhez, munkahoz, karrierhez. A tervezett integracios
programok a k6zosségben vald beilleszkedést szolgaljak.

Intézményink, a Somogy Megyei Gondviselés Szociadlis Otthon Magas Cédrus szocialis otthoni
telephelyén 72 f6 szenvedélybeteg személynek nyuijt apolé — gondozé célu ellatast. Az intézményi
ellatasrdl a szolgaltatas alapu attérésre, az EFOP 2.2.2.17 intézményi ellatasrél a kézdsségi alapu
szolgaltatasokra valo attérés fejlesztése — intézményi féréhely kivaltas projekt ad lehetdéséget.
Intézményilnk tébb évtizedes multra tekint vissza a szenvedélybeteg személyek ellatasa terén, a
kbézség lakoi rendszeresen talalkoznak ellatottjainkkal, kilonb6zé rendezvények alkalmaval. Ezek a
k6z6s programok lehetéséget adnak, atjarhatésagot biztositanak az intézményben éléknek a tdbbségi
tarsadalomban valé részvételre, de ezek a talalkozasok formdlisak, egyuttes tevékenységet nem
jelentenek. A szolgaltatas alapu ellatas valos esélyt jelent az ellatottaknak, hogy a tarsadalom eltéré
szinterein, aktiv cselekvd, szolgaltatashoz hozzaférd lakosokka valjanak. Az intézményi életforma egy
zart burok, az itt éléket ebben a formaban nehéz felkésziteni a mindennapi életre, és a tobb évtizedes
intézményi életforma némelyek szédmara leklUzdhetetlen akadalyokat jelenthet. Ezeknek az
akadalyoknak a leklzdését célozzak a kozdsségben vald részvétel iranti térekvéseink, lakoink
hatarozott, kifejezett igénye a kdzségben éldkkel vald kapcsolattartasra.

Koékut kdozséggel, valamint a kornyezd telepllésekkel, Laddal, Kadarkuttal j6 kapcsolatot apolunk. A
ladi gyerekek rendszeres latogatéi az intézménynek, évente 2 alkalommal mérik 6ssze ,tudasukat’ a
lakéinkkal, melynek vesztese soha nincs, csak nyertese, hisz a felnéttek, oriilnek a gyerekeknek, a
gyerekeket nyitotta lehet tenni a kilénb6zé betegséggel, fliggéséggel kiizdé emberek irant, melynek
hosszu tavu célia az integraci6. A gyerekek mellett nyugdijas klubok, egyesiiletek,
alapszolgaltatasban dolgozé szakemberek latogatnak az intézménybe, valamint a meghivasoknak
mindig eleget tesznek a lakdink,

A szolgaltatas alapu ellatasra valé attéréssel nagyobb teret kapnak integracios torekvéseink, melyeket
segiteni sziikséges, az ellatottakat segiteni az érdekeik képviseletében.

Az integracios program megvaldsitasanak szinterei:

jelenlét a kdzség életében: séta, vasarlas, posta, stb.,

bekapcsolddas a kdzség kulturalis életébe, rendezvényeken valo részvétel,

szinhazlatogatas,

konyvtarlatogatas,

kirandulas,

uszoda latogatas,

latogatas iskoldkba, évodakba,

latogatas tarsintézményekbe,

kulturalis fesztivalokon valo fellépés,

klubok, szakkorok szervezése, a kdzségben fellelhetd klubok életébe bekapcsolddas

(sakk, hagyomany6rzé klub),

o sportolas (futball — integralt futball csapat szervezése, bekapcsolédas a helyi futball
csapatba),

o integralt sportversenyek rendezése (a kdzség minden korosztalyat megszélitva),

o az iskolai kdzosségben bekapcsolédas osztalyfé6noki oraba, segitve ezzel az inkluziot,

kb6z6s programok szervezése,

O O O O O O O O O ©O
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nyilt nap a helyi lakosok szamara,

kiallitas szervezése az ellatottak munkaibal,

csaladi nap — a hozzatartozok, gondnokok bevonasaval k6zos tevékenységekbe,

advent hetében csaladtagokkal, helyi k6z6sségekkel készulédés az tinnepre,

a helyi nyugdijas klubbal k6z6s fellépés (integralt korus),

hitélet gyakorlasa a templomban,

kapcsolatfelvétel helyi, kdrnyékbeli véllalkozasokkal —munkalehetéségek, munkavallalasra
szocializalas.

O O O O O O O

Lakhatasi szolgaltatasra vonatkozé elképzelés

A lakhatas biztositasara tervezett hazak helyiségei az alabbi funkciokkal sziikséges, hogy
rendelkezzenek:

o szobdk: pihenésre, alvasra, személyes targyak tarolasara, intimitas biztositasara, rekreacioéra,
egyedullétre, 6nall6 szabadidds tevékenység folytatasara legyen alkalmas,

e szocidlis helyiségek: személyi higiénia 6nallg, felligyelettel, vagy teljes tdmogatassal torténd
végzésére legyen alkalmas; megfelel6 butorzattal, szlikség esetén, az ellatott igényei szerint a
kockazatok minimalizalasra a tisztalkodd szerek elzarasara megfelelé szekrénnyel torténd
felszerelése; forrazas elkerilése miatt vizhéfok szabalyzos csaptelepek felszerelése;

o kozOsségi tér, nappali: kdzdsségi egylttlétre, szabadidés tevékenység végzésére alkalmas,

o étkezd, konyha: kulturalt étkezésre, az ételek biztonsagos elkészitésére és tarolasara
alkalmas,

e haztartasi helyiség: a személyes ruhazat tisztitasara, szaritasara, vasalasra alkalmas,
e tarol6 helyiség, kamra: hasznalatban nem lévé eszkdzok tarolasa, pl. ruhazat, miszaki cikk,
valamint az ellatottak els6segélynyljtashoz  hasznalatos eszkdzok, gyodgyaszati

segédeszkozok, gyogyszerek és tisztitdszerek zart tarolasara alkalmas,

e nyitott terasz: idjaras figgvényében kinti tartbzkodasra alkalmas, szabadidés tevékenység
biztositasanak megfeleld,

e minden olyan funkciéval rendelkezzen, mely egy csaladi |éthez sziikséges.
Akadalymentesités
A lakasok, valamint a szolgaltatasi elemek biztositasahoz indokolt az épuletek teljes
akadalymentesitése, mivel hosszu tavon gondolkodva az ellatasba kerilhet olyan lako, akinek

specialis igényét is biztositani sziikséges.

Ertelmi sériilt személyek:

Az éplletek tervezésekor, logikus, atlathatd, egyszer(i alaprajzot sziikséges kialakitani. Szines,
sematikus informacids térkép alkalmazasa tajékozodast szolgalhatja. Az informacios tablakon
egyszer(i szOvegek megjelenitése, tablak kiegészitése szimbdlumokkal, piktogramokkal konnyiti a
tajékozodast. Berendezések, kezel6szervek mikodésének bemutatasa kénnyen  érthetd
piktogramokkal sziikséges, azonos funkcioknal, azonos szinkddok hasznalata sziikséges.

Mozgasseérllt személyek

Szamukra fizikai akadalymentesités sziikséges. Az épiilet megkozelitéséhez akadalymentes parkolo
és jarda kialakitasa, a horizontdlis kdzlekedés akadalymentesitése a kdzlekedd teruletek minimum
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120 cm szabad szélességének biztositasaval, iranyvaltasoknal, ajtdék, butorok berendezések
akadalymentes megkozelitéséhez 150x150 cm szabad terllet hagyasa indokolt. A vertikalis
kozlekedés akadalymentesitésére a Iépcsé mellett 5%-os lejtésii rampa készitése, kétoldali, kétsoros
kapaszkodoéval, kerékvetével. Egyenletes, sik jardfeliiletek, akadalyok elhelyezésének keriilése a
kbzlekedd savokon. Ajtdk akadalymentes szélességének és hozzaférésének biztositasa. Térdszabad
kiviteli asztalok, pultok alkalmazasa, berendezési targyak és kezel6szervek akadalymentes
megkozelitésének (150x150 cm szabad alapterllet) és elérésének (90-110 cm magassag kozott)
biztositasa szlkséges, valamint akadalymentes flrdé és toalett kialakitasa.

Latassértlt és vak személyek

Latassérult személyek részére infokommunikacids akadalymentesités szikséges. Burkolati
vezetBsavok és figyelmeztetd jelzések kialakitasa a kozlekedd savokban, kontrasztos és jél
érzékelhetd jardaszegély, kontrasztos és tukroz6désmentes padlo- és falfellletek alkalmazasa,
kontrasztos ajtotok, kilincs, butorok alkalmazasa, kontrasztos, egyszerl és nagymeéretl betltipussal
irott informacids tablak — vakok szamara Braille felirattal is ellatva. Tapinthaté és szines sematikus
informacids térkép alkalmazasa a bejaratoknal tajékozédas céljabdl. KezelGszervek, vészjelzd
berendezések hangot ado kiegészitd jelzése sziikséges.

Hallassérilt személyek

Szamukra szintén infokommunikacidés akadalymentesités szikséges. Jol lathatd, nagyméretii
informaciés tablak, szlkség esetén helyi vilagitassal kiegészitve. KezelGszervek, vészjelz6
berendezések villogd fényt add kiegészitd jelzése. Technikai segédeszkdzdk hasznalata: Kozdsségi
termekben kiépitett induktiv hurkos er6sité alkalmazasa, hordozhaté FM rendszerl erdsiték
alkalmazasa egyéb helyeken. Infra adé-vevd TV és radid hallgatasahoz, lakészobaban fénnyel,
hanggal és rezgéssel jelz6 ébreszt6 és vészjelzd rendszer kiépitése. Ugyintézésnél a szemkontaktus
és szajrol valo olvasas lehetéségének biztositasa. Igény esetén jelnyelvi tolmacs biztositasa.
Az intézmény dolgozéi szamara létesitendd helyiségek
A lakéépiileteknél az alabbi helyiségek kialakitasat tartanank célszeriinek és indokoltnak:

o alkalmazottak szamara mellékhelyiség, fertétlenité kézmosasra alkalmas felszereléssel,

o zarhat6 tarold helyiség a gyoégyszerek, segédeszk6zok, a gondozashoz, apolas és szakapolas
végzéséhez sziikséges eszk6zOk és anyagok, valamint a tisztitdszerek tarolasara.

Alapszolgaltatasok biztositasahoz helyiségek:
o alkalmazottak szamara szocialis helyiség,
o dolgozék szamara iroda helyiség, vagy helyiségek kialakitasa, melyek a dokumentacios
feladatok végzésére alkalmasak, valamint az ellatottakkal kapcsolatos dokumentumok
tarolasara is szolgal, figyelembe véve és betartva az adatok kezelésérdl szol6 jogszabalyban

leirtakat,

o tarolo helyiség eszkdzok, anyagok, jatékok biztonsagos tarolasahoz.

Foglalkoztatas:

o a foglalkoztatasban hasznalt eszk6zdk biztonsagos és megfeleld tarolasara alkalmas raktar,
tarolo.

Szocialis szolgaltatas nyujtasa
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A szocialis szolgaltatas helyszine az intézmény Magas Cédrus szocialis otthoni telephelye, mely
Kékut, GyongyOspuszta 1. szam alatt talalhatd. A szenvedélybetegek szamara az alabbi
szolgaltatasokat kivanjuk nyujtani:

o tamogatott lakhatas 4 telepllésen,

o hazi segitségnyljtds a tamogatott lakhatashoz szorosan kapcsolédva a komplex
szukségletfelmérés eredményeinek figyelembe vétele mellett,

szenvedélybetegek nappali ellatasa,

étkeztetés,

tdmogato szolgaltatas,

fejlesztd foglalkoztatas,

nem szocialis alapellatas kdrébe tartozé szakapolas végzése.

o O O O O

A tamogatott lakhatas ingatlanjai a projekt keretében keriilnek megépitésre figyelembe véve az
ellatottak igényeit és hosszu tavon gondolkodva a késébbiek soran felmerilé igényekre felkésziilve a
teljes akadalymentesitést biztositva.

A hazi segitségnyujtds a lakhatdshoz szervesen kapcsolddva f6ként a gondozasra és a haztartasi
tevékenységekre, fellgyeletre fokuszal. Az ellatas az ellatottak lakokornyezetében torténik.

A nappali ellatas, az étkeztetést és a foglalkoztatas a telephelyen torténik, egyrészt a kézdsségi
helyiségekben, a foglalkoztatoban, illetve a kivaltas kapcsan felszabaduld helyiségekben funkcid
atalakitast kdvetéen.

Tamogatd szolgaltatas els6sorban az ellatottak igényeit szolgalja. A lakdk koézott vannak
mozgasfogyatékos személyek, akik kerekesszéket, vagy egyéb testtavoli segédeszkdzt hasznalnak, a
kozlekedéslket segitését fogja szolgalni a projekt keretében palyazhaté gépjarma.

Szakapolas végzésére az intézmény rendelkezik engedéllyel, igy az ilyen tipusu igényeket ki tudjuk
szolgalni.

4. PROJEKT MEGVALOSITASANAK SZERVEZETI KERETEI

41. APROJEKTGAZDA ES PARTNEREINEK BEMUTATASA

4.1.1. A projektgazda bemutatasa

A Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag (a tovabbiakban: Féigazgatdsag vagy SZGYF) ellatja
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi. lll. térvény és a gyermekek
védelmeérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény szerinti fenntartéi feladatokat.

Az SZGYF hazank egyik legnagyobb allami intézménye, mely az emberi eréforrasok minisztere
iranyitasa alatt allo, 6nalldan mikddé és gazdalkodd, kdzszolgaltatd koltségvetési szerv, melyet a
Kormany a szocialis és gyermekvédelem iranyitdjaként kijelolt.

Az SZGYF megalapitasat, jog- és feladatkoreinek rogzitését a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosagrol szolé 316/2012 (X1.13.) Kormanyrendelet?® tartalmazza. A szocidlis és
gyermekvédelmi intézményrendszer a féigazgatdosagbdl, a terileti (megyei és févarosi)
kirendeltségekbdl, valamint intézményeibdl all. A rendeletben nevesitett esetben a féigazgatosag,
egyéb esetben a fbévarosi és megyei kirendeltségek latjak el a szocidlis és gyermekvédelmi
intézmények fenntartasat, amely feladatkorbe tobbek kozott a gazdalkodas és mikddés

23 http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200316.KOR
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torvényszeriiségének vizsgalata, a szakmai program jévahagyasa, illetve a szakemberek
tovabbképzése tartozik. Jelenleg az SZGYF Osszesen 109 intézmény és telephelyei fenntartoi
feladatait Iatja el, melybdl 67 szocialis, 32 gyermekvédelmi, 10 vegyes (szocialis és gyermekvédelmi
illetve mashova nem sorolhaté intézmény is) tipusu intézmény.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl sz6l6 13/2017.
(.31.) EMMI utasitas rogziti az SZGYF kdzponti szerve belsd szervezeti egységei és a terlleti
szervek (kirendeltségek) feladatait, hataskoreit.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag a szocial- és nyugdijpolitikaért, valamint a gyermekek
és az ifjusag védelméért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) iranyitdsa alatt allé6 kézponti
koltségvetési szerv.

A Fdigazgatésag vallalkozasi tevékenységet végezhet, amelynek mértéke nem haladhatja meg a
koltségvetési szerv modositott kiadasi eldiranyzatanak 30%-at.

A Fdigazgatdésag koltségvetési szervként gazdalkodd szervezetekben alapitdi, tulajdonosi (tagsagi,
részvényesi) jogokat nem gyakorol.

A Foigazgatosag szervezeti felépitése:

A Féigazgatosag a miniszter iranyitasa alatt allo, 6nallé jogi személyiséggel rendelkezd, onalléan
m{ik6dd, gazdalkodo szervezettel rendelkez8 kdzponti koltségvetési szerv, melynek élén féigazgatd
all. A féigazgato felett a munkaltatoi jogkdrt a miniszter gyakorolja.

A féigazgatd felett az EMMI Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak 7. flggelék 11/3. és II/5.
pontjaban megjeldlt munkaltatoi jogkordket a kdzigazgatasi allamtitkar gyakorolja. A Féigazgatésag
féigazgato-helyettesét a miniszter nevezi ki és menti fel. Felette az egyéb munkaltatéi jogkort a
féigazgato gyakorolja.

A Féigazgatésag kozponti szervbdl, valamint terlleti szerveként mikodd megyei és févarosi
kirendeltségekbdl (a tovabbiakban: kirendeltség) all.

A Fé6igazgatosag székhelye Budapest, illetékessége orszagos, a kozvetlen fenntartasu kiemelt
intézmények tekintetében a Féigazgatdsag kdzponti szerve latja el az intézményfenntartéi feladatokat.

A kirendeltségek illetékességi terlilete a févarosra, illetve a megyékre terjed ki.

A kirendeltség a f6igazgato iranyitasa és a kirendeltség igazgatd vezetése alatt allé szervezeti
egység.

Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakért6i Bizottsag (a tovabbiakban: OGYSZB) a féigazgatd mellett
6nallé tgyrend alapjan mikodé testilet, amelynek tagjait és vezetéjét a miniszter jeldli ki.

A Szabalyzat rendelkezéseit az OGYSZB tekintetében az Ugyrendben foglalt eltérésekkel kell
alkalmazni.

A Foigazgatosag feladatai:
A Féigazgatésag ellatja
a) a megyei 6nkormanyzatok konszolidacidjarol, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a
Févarosi Onkormanyzat egyes egészséglgyi intézményeinek atvételérdl szold 2011. évi
CLIV. térvény alapjan atvett szocialis és gyermekvédelmi intézményekkel, valamint a szocialis

és gyermekvédelmi tevékenységet végz6 alapitvanyokkal, kdzalapitvanyokkal, gazdasagi
tarsasagokkal kapcsolatos, e torvény 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat,
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b) az egyes szakositott szocialis és gyermekvédelmi szakellatasi intézmények allami atvételérdl
és egyes torvények modositasarol szold 2012. évi CXCII. tdrvény 2. § (3) bekezdése, 9. § (1)
bekezdése és 9/A. § (2) bekezdése szerinti feladatokat.

A Fdigazgatésag végzi a szocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokrol sz6élo 1993. évi lll. térvény (a
tovébbiakban: Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI.
térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) szerinti fenntart6i feladatokat. A fenntartasaban Iévé intézmények a 3.
szamu mellékletben megtalélhat6ak.

A Féigazgatdésag koézponti szerve a fenntartott intézmények vonatkozasaban az aldbbi fenntartéi
hataskoroket gyakorolja:

a) felterjeszti miniszteri dontésre az Szt. 91. § (3) bekezdése, valamint a Gyvt. 122. § (2)
bekezdése szerinti iratokat,

b) egységesen meghatarozza, és honlapjan kdzzéteszi az Szt. 92. § (2) bekezdés b)-f) pontja
szerinti informacidkat a fenntartott szocialis intézményekre vonatkozdan,

c) javaslatot tesz a fenntartott koltségvetési szervek éves koltségvetésére, meghatarozza a
gazdalkodasuk részletes rendjét,

d) az Szt. 90/A. §-a, 92/B. § (3) bekezdése és 92/L. §-a szerinti, illetve a Gyvt. 100/A. §-a szerinti
esetben — a kirendeltség el6terjesztése alapjan — intézkedik a jogszabalysértés megsziintetéseérdl,

e) ellatja — a kirendeltségek elbterjesztése alapjan — az Szt. 122/A-122/C. §-a szerinti fenntartoi
feladatokat.

A Fdigazgatésag kozponti szerve biztositia az Szt. 65. §-a szerinti jelzbrendszeres hazi
segitségnyujtast.

A kirendeltség feladatai:

a) A kirendeltség ellatja az Szt. 92/B. § (1) bekezdés b)-h) pontjaban és a Gyvt. 104. § (1)
bekezdés c)-l) pontjaban meghatarozott fenntartéi feladatokat.

b) A kirendeltség — a féigazgato egyetértése mellett — megallapitja az intézményi téritési dijat.

c) A kirendeltség eljar a mikodési engedélyezéssel kapcsolatos tigyekben.

d) A kirendeltség felterjeszti a féigazgaténak — javaslataval egyutt — a fenntartott koltségvetési
szervek éves koltségvetésére és a gazdalkodas rendjére vonatkozo iratokat, illetve javaslatot tesz az
Szt. 122/A-122/C. §-aval kapcsolatban.

A szervezeti egységek és azok feladatai:
A Féigazgatosag szervezeti egységei a féosztaly és az osztaly. A kirendeltség féosztalyi jogallasu
szervezeti egység. A szervezeti egység ellatja a Szabalyzatban foglalt, valamint a szervezeti egység

vezet6je altal meghatarozott feladatokat.

A kapcsolattartas rendje

a) A bels6 kapcsolattartas rendje:

A Foigazgatdsag szervezeti egységei feladatellatasuk soran kotelesek egyuttmikodni. Valamennyi
szervezetszabalyoz6 eszkdéz a Fdigazgatésag intranetes fellletén a munkavallalok részére
hozzaférhet6, megismerhetd. A kapcsolattartas formai:

a) Vezetdi értekezlet: a vezetdi értekezlet a féigazgatd szlikebb korl tanacsadod, dontést elékészitd

testlilete. Tagjai a féigazgatd, a féigazgatd-helyettes, a gazdasagi vezetd, a kdzponti igazgatdk, a
belsd ellenbrzési féosztalyvezetd.
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b) Féigazgatoi értekezlet: a féigazgatdi értekezlet a féigazgatd szélesebb koérl tanacsadd, dontést
el6készitd testilete. Tagjai a féigazgatd, a féigazgatd-helyettes, a gazdasagi vezetd, a kdzponti
igazgatok, a féosztalyvezetdk és a kirendeltség igazgatok.

c) Gazdasagi vezetdi értekezlet: az intézmények egységes gazdalkodasi rendjét biztositd
munkaértekezlet. Tagjai a gazdasagi vezetd, a gazdasagi igazgato, a fejlesztési igazgatd, a kdzponti
gazdasagi, fejlesztési osztalyok és a megyei gazdasagi osztalyok vezetdi.

d) Allomanygytilés: a féigazgatd évente legalabb egy alkalommal, az el6z6 év értékelése és a
kovetkezd év legfontosabb feladatainak meghatarozasa céljabdl tajékoztatot tart.

e) Projekt EIémingsité Bizottsag értekezlete (eseti): a f6igazgatd mellett mikoéds, palyazati
javaslatokkal, a palyazatokkal kapcsolatos dontés-el6készitd, véleményezd, javaslattevd testllet
Ulése.

b) A klls6 kapcsolattartas rendje:

A Féigazgatésagot a féigazgatd vagy az altala meghatalmazott személy képviseli. A féigazgato
akadédlyoztatasa esetén az altalanos képviseleti jogot a fdigazgatd-helyettes gyakorolja. Az
allamhaztartas alrendszereivel vald kilsé kapcsolattartas soran — a fOigazgatdé és a féigazgato-
helyettes kivételével — a Féigazgatésag vezetdi az azonos vezetdi szinttel tartanak kapcsolatot. A Jogi
és |lgazgatasi Fbosztaly Jogi és Perképviseleti Osztalya latja el altalanos jelleggel a Féigazgatésag
képviseletét a hatosagok és birdsagok, kozjegyz6k és végrehajtok elétt. A Féigazgatésag
jogtanacsosai Onalléan jogosultak a birdésagokkal, illetve mas hatésagokkal kapcsolatot tartani,
valamint eléttik a Féigazgatdsag jogi képviseletét ellatni. Erdekvédelmi szervezetekkel a féigazgatod
és a féigazgatd-helyettes tartanak kapcsolatot. A Féigazgatdésag nevében nyilatkozattétel csak a
féigazgaté meghatalmazasa, illetve a kiadmanyozas rendje alapjan teheté.

Palyazatok el6készitése és palyazati tamogatassal megvaldsuld projektek lebonyolitas az
Intézményfejlesztési Féosztaly iranyitasaval/koordinacidjaval zajlik az relevans szakmai féosztalyok, a
kirendeltségek és az érintett intézmények részvételével a késbbbiekben ismertetett munkamegosztas
szerint.

2007-13-as programozasi idészak tapasztalatai:

A 2007-2013-as fejlesztési idészakban Eurdpai Unids forrasbdl a Szocialis és Gyermekvédelmi
Féigazgatdésag kedvezményezettként vagy kedvezményezett jogutddjaként dsszesen 104 db projektet
valositott meg 13 milliard Ft értékben, e projektekb8l a szocialis terllet ellatasaban mikodd
intézmények 83 db projektben, a gyermekvédelmi terilet ellatasaban mikddéd intézmeények 21 db
projektben voltak érintettek.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatésag fenntartasaban mikods intézmények az SZGYF
szakmai kdzremikoddéseével 6sszesen 136 db projektet valdsitottak meg 11 milliard Ft értékben. Ebbdl
a szocialis terllet ellatasaban mikods intézményekben 60 db projekt, a gyermekvédelmi terilet
ellatasaban  m(kédd  intézményekben 76 db  projekt lebonyolitasa  tortént  meg.
A szocialis intézményekben megvalositott projektek javarészt épitési témajuak voltak, féként
akadalymentesités, megujuld energiaforrasok hasznalata, energetikai korszerisités, valamint nagy
létszamu otthonok kivaltasa. Kisebb részben kooperaciora épuldé képzési, szemléletformalasi
projekteket bonyolitottunk intézményeink egyuttmikodésével.

Osszefoglal6 a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag altal kedvezményezett szocidlis
ellatérendszert érintd projektjeirél, beruhazasairol
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Operativ program Projektszam Elnyert 6sszeg
megnevezése . o
TAMOP 5 101 911 024
TIOP 11 5107 274 435
KEOP 56 5373 153 936
ROP 11 268 901 250
Osszesen 83 10 851 240 645

A gyermekvédelmi intézményekben szintén épitési témaju projektek dominaltak. A fébb témak
lakéotthon korszerilsités, éplletek akadalymentesitése, valamint nagy létszamu gyermekotthonok
kivaltasa és energetikai korszer(sités voltak.

Osszefoglalé a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag altal kedvezményezett gyermekvédelmi
ellatérendszert érintd projektjeirdl, beruhazasairol

Operativ program megnevezése Projektszam Elnyert 6sszeg

(db) (Ft)
TIOP 15 2 274 443 156
KEOP 3 175 140 662
ROP 3 37 748 363
Osszesen 21 2 487 332 181

Megvaldsitas alatt allo és tervezett projektek

Az EFOP éves fejlesztési keretét megallapitd 1037/2016. (11.9.), a VEKOP éves fejlesztési keretét
megallapité 1016/2016. (1.20.), valamint az RSZTOP éves fejlesztési keretét megallapité 1347/2016.
(VII.6.) kormanyhatarozatban az alabbi kiemelt projektek megvaldsitasaban vesz részt az SZGYF
konzorciumvezetéként vagy konzorciumi tagként.

Felhivas/palyazat
kédszamal/azonosité szama

Felhivas/palyazat cime

EFOP-1.1.1-15-2015-00001 Megvaltozott munkaképességii emberek tamogatasa
VEKOP-7.1.3-15 Megvaltozott munkaképességii emberek tamogatasa
EFOP-1.1.2-16-2016-00001 N6 az esély - képzés és foglalkoztatas
VEKOP-7.1.1-15 N6 az esély - képzés és foglalkoztatas
EFOP-1.3.2-16-2016-00001 Felzarkozasi mentorhaldzat fejlesztése
EFOP-1.4.1-15-2016-00001 Integralt gyermekprogramok szakmai tamogatasa
EFOP-1.6.1-16-VEKOP-16-2016-00001 | Felzarkézasi egyittmiikddések tamogatasa
A szocialis agazat
EFOP-1.9.4-VEKOP-16 modszertani és informacios
rendszereinek megujitasa
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EFOP-1.9.5-16-VEKOP-16-2016-00001 | A koragyermekkori intervencié agazatkozi fejlesztése
EFOP-2.2.4-16-VEKOP-16-2016-00001 Teruletl g){(e_rmekyede_lml _ sz’a’kszolgaltata& feladatok
infrastrukturalis feltételeinek javitasa

EFOP-3.7.1-16 Aktivan a tudaseért
EFOP-3.8.2-16-2016-00001 Szocialis human eréforras fejlesztése
VEKOP-7.5.1-16-2016-00001 Szocialis human eréforras fejlesztése
KEHOP-5.2.2-16-2016-00021 Kozépuletek kiemelt épliletenergetikai fejlesztései
KEHOP-5.2.5-16-2016-00008 Kozel nulla energiaigény( éplletek Iétesitése mintaprojekt
jelleggel
Szegény gyermekes csaladok és rendkivil alacsony
RSZTOP-1.1.1-15-2015-00001 jovedelm( személyek szamara természetbeni juttatas
biztositasa

Elelmiszersegély biztositasa szegény gyermekes csaladok

RSZTOP-1.1.1-15-2016-00002 P
reszere

Alapveté fogyasztasi cikkek biztositasa szegyén

RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 ; .
gyermekes csaladok szamara.

Elelmiszersegély  biztositdsa  szocidlisan  raszorul6
RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001 megvaltozott  munkaképességl, valamint rendkivil
alacsony jévedelm idéskoru személyek szamara

RSZTOP-5.1.1-16-2017-00003 Technikai segitségnyujtas2
EFOP-1.9 7-16-2017-00001 Kis'érfé szolgaltatasok nyuljtasa a raszoruld személyek
szamara

A kiemelt projekteken kivil az SZGYF egyéb standard palyazati felhivasra is nyujtott be
projektjavaslatot kulénésen az EFOP-2.1.1-17 és a VEKOP-6.3.1-17 - Gyermekotthonok kivaltasa,
gyermekotthonok korszer(sitése, hianyzé gyermekotthoni kapacitasok létrehozasa c. konstrukciora,
melyek kozill az alabbi palyazatok részesultek tamogatasban:

EFOP-2.1.1-16-2016-00006 Specialis gyermekotthon 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00018 Specialis gyermekotthon 24 168 001 472
EFOP-2.1.1-16-2016-00010 Befogadé otthon 24 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00021 4 db lakasotthon (4x12) 48 288 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00020 Specialis gyermekotthon 24 168 000 000
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EFOP-2.1.1-16-2016-00007 Specialis gyermekotthon 24 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00012 3 db kulonleges lakasotthon (3x10) 30 164 500 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00014 2 db lakasotthon (2x12) 24 144 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00013 4 db kulonleges lakasotthon (4x10) 40 280 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00017 | kettds szlkségletli gyermekotthon (2x5) 10 80 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00009 Specialis gyermekotthon 20 160 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00015 Specialis gyermekotthon 20 160 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00019 2 db lakasotthon 24 144 000 000

Az Osszes érintett fér6hely Osszesen 336 db, a tamogatott projektek tamogatasi 6sszege:

2.260.501.472 Ft

A VEKOP-6.3.1-16 palyazati felhivas keretében az alabbi palyazatok kerlltek benyujtasra:
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VEKOP-6.3.1-16-2016- kiilénleges lakasotthon 48 107 496 979
00001

VEKOP-6.3.1-16-2016- specialis gyermekotthon (lany) 24 153 296 793
00002

VEKOP-6.3.1-16-2016- s

00003 normal lakasotthon 44 86 545 961
VEKOP-6.3.1-16-2016- e

00004 specialis gyermekotthon 52 95 550 326
VEKOP-6.3.1-16-2016- befogadé gyermekotthon 36 212 238 241
00005

VEKOP-6.3.1-16-2016- .

00006 normal gyermekotthon 48 101 991 374
VEKOP-6.3.1-16-2016- s

00007 normal lakasotthon 24 52 843 190
ggo'égp'6'3'1'16'2016' integralt gyermekotthon 40 61234 317




Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag
Cédrus Liget- kivaltas Kékuton

VEKOP-6.3.1-16-2016-

00009 normal lakasotthon 62 125 435 740

VEKOP-6.3.1-16-2016-

00011 normal lakasotthon 98 196 000 000

Az dsszes érintett fér6hely 6sszesen 490 db, a palyazatokban igényelt tamogatasi 6sszeg 6sszesen:
1.192.632.921 Ft

A palyazatok nagy szama az SZGYF feladatellatasabdl fakaddéan természetes. Mind a szocialis, mind
a gyermekvédelem olyan terllet, amely jelentds fejlesztési igénnyel és ebbdl fakaddé magas palyazati
potenciallal bir. Ezt felismerve alakitja ki az SZGYF a palyazatok el6készitésével és lebonyolitasaval
foglalkozd nagy létszamu szervezeti egységeit, amelyek jelen palyazati projekt megvalésitasat is
nyomon fogjak kévetni.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag szervezeti felépitése
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Forras: 13/2017. (lll. 31.) EMMI utasitas a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Szervezeti és
Mikddési Szabalyzatardl

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolo 13/2017.
(1. 31.) EMMI utasitas rogziti az SZGYF kodzponti szerve belsd szervezeti egységei, és a terlleti
szervek (kirendeltségek) feladatait, hataskoreit.

A Fejlesztési Igazgatd ala tartozik az Intézményfejlesztési Féosztaly, aminek a feladata az uniés vagy
egyéb forrasbol megvaldsuld beruhazasok kezelése.
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Az SZGYF Intézményfejlesztési Féosztalyon alkalmazott kollégak a projekt tdmogatd feladatainak
koordinalasaért, illetve a projektvaltozasok menedzsmentjéért felel. Ennek keretében kézremikodik a
projekt jogi és beszerzési folyamataiban, kapcsolatot tart ezen teriletek szakértéivel, segitséget nyujt
a tamogatasi- és vallalkozasi/megbizasi szerz6dések, beszerzési eljarasok és dokumentaciok
Osszeallitasaban, tovabba a szakmai beszamolok dsszeallitasaban.

A tamogatasi szerz8dés moddositasat koordindlja, a projektmenedzser altal megkildoétt tamogatasi
szerz6désmodositast véleményezi és felterjeszti jovahagyasra az SZGYF féigazgatojanak.

A palyazat elékészitésében és a projekt lebonyolitasban a féosztaly iranyitasa ala tartozé szervezeti
egyseégek, illetve a kirendeltségek vesznek részt a késébbiekben ismertetett munkamegosztas szerint.

A Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon 2016. augusztus 28-an kelt, 22724-41/2016/JISZOC.
okiratszamu Alapité Okirata és Szervezeti és Milkddési Szabalyzata szerint alkalmas a projekt
céljainak megvaldsitasara, mivel a dokumentumokban a fogyatékos személyek apolasa-gondozasa
szerepel a palyazati kiirasnak megfeleléen.

A Somogy Megyei Gondviselés Szocidlis Otthon koékuti telephelye 2017. marcius 8-an kelt,
SOC/05/318-8/2017. Ugyiratszamu szolgaltatéi nyilvantartasba vételi hatarozattal rendelkezik, mely
tartalmazza a szenvedélybetegek otthona — apolast, gondozast nyujté tartds bentlakasos intézményi
ellatast 72 féréhellyel, 2018. december 31-ig sz616 ideiglenes bejegyzési hatéllyal.

A késdbbiekben mindkét alapdokumentum kiegészitése, modositasa, tovabba a szakmai program
atdolgozasa szikséges a szenvedélybetegek tamogatott lakhatasa, valamint az alapszolgaltatasok
tekintetében az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a szenvedélybetegek nappali ellatasa, valamint a
fogyatékossaggal is él6 ellatottak miatt a tamogatoé szolgalat rogzitésével.
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téma Feladat Felel6s
s Megyei Kirendeltségi igazgato, igazgat
Projekt regisztracios adatlap elkészitése omogy Megyel Kirendeltsegl 1gazgato, 1gazgato
Projekt inditds Iépései Véleményezése, modositasa, jovahagyasa IFF, féosztalyvezetd

Vezet6i dontés a projekt inditasrol

f6igazgato, Batori Zsolt

Projekt megvaldsitasara kijelolt felelGs szervezeti egység vezetdje részére meghatalmazas
készitése, jovahagyatasa a projekt képviseletéhez

IFF, féosztalyvezetd

Gazdalkodasi jogkorok,
feladatkorok

meghatarozasa

Gazdalkodasi jogkorhoz kapesolodo kotelezettségvallalo, teljesitésigazold, utalvanyozo

kijelolése

Féigazgato, Batori Zsolt

Gazdalkodasi jogkorhoz kapesolddo pénziigyi ellenjegyzd, érvényesité kijelolése
(gazdasagi vezetdi hataskor)

Gazdasagi vezetd,

Amennyiben a projekt végrehajtasaért felelds szervezeti egység éltal javasolt személynek
nincs felhatalmazasa, akkor a meghatalmazg levél elkészitése és jovahagyatasa

IFF, féosztélyvezetd, féigazgato, Batori Zsolt

Munkaszam generalas - kodképzés

IFF, Koordinaciés Osztaly, osztalyvezetd

EcoSTAT munkaszam torzsében torténd rogzités

GFO, GFO Koordinacios osztélyvezetd

Munkaszamrol érintettek téjékoztatasa és a
kotelez$ hasznélat elrendelése

IFF, Koordinacios Osztaly, osztalyvezetd

EU-s célelszamolési szamla nyitds/modositas/torlés kezdeményezése az EMMI-nél

IFF, Koordinacios Osztaly, osztalyvezetd

MAK értesité levél beérkezését kovetéen rogzités az EcoOSTATban

GFO, , GFO Koordinécios osztalyvezetd

EU-s célelszamolasi szamla nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok (analitika) IFF, Koordinaciés Osztaly, osztalyvezetd
EU célelszamolasi szamla bejelentd/alair kartonok iigyintézése GFO Pénziigyi osztaly
ELEKTRA tantsitvany (GIRO) bejelentések IFF, Koordinéci6s Osztaly, osztalyvezetd

Esetleges fedezetigazolas kiadasa, modositasa, torlése
eldirdnyzat modositas kotelezettség vallalashoz

Gazdasagi vezetd,

Sajat hataskorti eléiranyzat modositas és munkaszamra konyvelés bevétel és kiadas esetén

Somogy Megyei Kirendeltség pénziigyi vezetdje ,

SZGYF foras esetén sajat hataskord elGiranyzat atcsoportositasa és munkaszamra
konyvelés

Somogy Megyei Kirendeltség pénziigyi vezetdje, ,

Utalas a projekt EU célelszamolasi szamlajan torténd tranzakciok kezelése, lebonyolitdsa

Somogy Megyei Kirendeltség pénziigyi vezetje
GFO, , projekt pénziigyi vezetdje,

A bér szamfejtéshez sziikséges dokumentumok biztositasa GFO, munkatiigyi osztalyvezetd
Bérszamfejtés GFO, a munkatigyi osztélyvezetd
Bér utan jard ado, jarulék fizetések intézése, bizonylatok biztositasa GFO, munkatigyi osztalyvezeté

Projektek el6készitése

Szakmai dokumentumok elkészitése

SZIF, f6osztalyvezetd, IFF,

f6osztalyvezets, Somogy Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgatd, Somogy Megyei Gondviselés Otthon,
igazgato

Koltségvetés megtervezése

IFF, féosztalyvezet, Somogy Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgato, Somogy Megyei Gondviselés Szocialis
Otthon, igazgatd

Koltségvetés jovahagyasa

GFO, , Féigazgato, Batori Zsolt

Beszerzések lebonyolitasa

Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Féosztaly,
f6osztalyvezetd, IFF, féosztalyvezetd

Indikativ drajanlatok beszerzése

IFF, féosztalyvezets, Somogy Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgatd, Somogy Megyei Gondviselés Szocialis
Otthon, igazgato

Szakmai terv készitése

IFF, f6osztalyvezetd, Szakért6, Somogy Megyei
Gondpviselés Szocialis Otthon, igazgatd

Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Féosztaly,

féosztalyvezetd, Somogy Megyei Kirendeltség,  kirendeltségi
Ingatlanokkal kapcsolatos tigyintézés igazgato
IFF,  fGosztalyvezets, Somogy Megyei Kirendeltség,

Palyazat benytjtasa

kirendeltségi igazgatod

Projekt szakmai

Tamogatasi szerz6dés elSkészitése

IFF, féosztalyvezetd, Somogy Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgato

Tamogatasi szerz6dés alairasa Féig 6, Batori Zsolt
Somogy Megyei Kirendeltség, kirendeltségi igazgato,
projektmenedzser, pénziigyi vezetd

Tamogatasi szerz6dés modositasainak Gsszedllitasa

Tamogatasi szerz6dés modositasok feliilvizsgalata, bentjtasa IFF, féosztalyvezetd
IFF, f6osztalyvezetd, Somogy Megyei Kirendeltség,

Projektmenedzsment megbizésa

kirendeltségi igazgato

Szakmai vezetd megbizasa

IFF, féosztalyvezetd, Somogy Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgato,

megvalésitds .Va'llalkD'Z('), Sompgy Megyei Kirendeltség, kirendeltségi
tevékenységei Beszerzések/kozbeszerzések lebonyolitésa igazgats,  projektmenedzser
Projektmenedzsment feladatok elvégzése (pl. kifizetési kérelem Gsszedllitasa és benyujtasa;
munkafolyamatok koordinalasa; adminisztracio vezetése; palyazati dokumentacio
Osszeallitasa stb.) projektmenedzser, pénziigyi vezetd,
Szakmai vezetdi feladatok elvégzése (pl. valtozasra felkészit6 programok stb.) szakmai vezetd,
Alapito okirat modositasa SZIF, féosztalyvezetd
projektmenedzser, pénziigyi vezetd, Somogy Megyei
Kirendeltség,  kirendeltségi
Engedélyek beszerzése igazgaté
projektmenedzser, pénziigyi vezet6 , Somogy Megyei
Kirendeltség, kirendeltségiigazgato
Zardbeszamolo dsszeallitasa és benytjtasa
szamla befogadas - érvényesités Somogy Megyei Kirendeltség,  pénziigyi vezetd
szakmai telesités igazolis Somogy Megyei Kirendeltség, kirendeltségi igazgatod
Projekt pénziigyi pénziigyi teljesités igazolas 147 Somogy Megyei Kirendeltség, pénziigyi vezetd,
o utalas a projekt EU célelszamoldsi szamlarol - utalvanyozas Somogy Megyei Kirendeltség,  pénziigyi vezets, BA
me/gva[osl[tas. konyvelés az EcoSTAT rendszerben Somogy Megyei Kirendeltség pénziigyi vezetd
tevékenységei

afa bevallas

Somogy Megyei Kirendeltség,
osztalyvezetd

Pénziigyi vezetd, GFO,

aktivalas

Somogy Megyei Kirendeltség,

PP T

pénziigyi vezetd, GFO,

s
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4.1.2. A megvalodsitasban részt vevo partnerek bemutatasa

A palyazat tervezésébe, elokészitésébe bevont partnerek a kdvetkezok:

e akivaltandé intézmények;

e akivaltandé intézmények lakai;

e akivéltando és a kivaltassal érintett telepulési dnkormanyzatok;

e akivaltassal érintett telepllések lakossaga;

o Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznu Nonprofit Kft.;

e Tarsadalmi Infrastruktura Fejleszté Nonprofit Kift.;

o Autistak Orszagos Szdvetsége;

o kiemelked6 szaktudassal, relevans szakmai tapasztalattal és megfeleld referenciakkal
rendelkez6 tervezOk/tervezbirodak;

e rehabilitaciés szakmérnok;

e hatdsagok.

A palyazat megvaldsitasaba bevont partnerek a kdvetkezék:

e akivaltandé intézmények;

e akivaltandd intézmények lakoi;

e akivaltando és a kivaltassal érintett telepulési dnkormanyzatok;

e akivaltassal érintett telepilések lakossaga;

e Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kozhasznu Nonprofit Kft.;

e Tarsadalmi Infrastruktura Fejleszté Nonprofit Kft.;

e Autistak Orszagos Szévetsége;

o kiemelked6 szaktudassal, relevans szakmai tapasztalattal és megfeleld referenciakkal
rendelkezé tervezék/tervezbirodak;

e rehabilitacios szakmérnok;

o Kivitelezék;

e hatdsagok;

o érintett civil szervezetek;

e egyhazak.

A palyazat fenntartasi idészakaba bevonandé partnerek a kdvetkezék:

¢ a kivaltando intézmények;

e akivaltando intézmények lakai;

e akivaltando és a kivaltassal érintett telepllési 6nkormanyzatok;
e akivaltassal érintett telepulések lakossaga;

o Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségeéért Kozhasznu Nonprofit Kft.;
e Tarsadalmi Infrastruktura Fejleszté Nonprofit Kft.;

o Autistak Orszagos Szovetsége;

e Kivitelez6k — az esetleges garancialis munkak miatt;

e hatdsagok;

e érintett civil szervezetek;

e egyhazak.

Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznu Nonprofit Kft.

A Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznd Nonprofit Kft. feladata a fogyatékos
személyek esélyegyenléségének, tarsadalmi integracidjanak és komplex (re)habilitaciojanak
elésegitése, a komplex rehabilitacioban kdzremikddok tevékenységének dsszehangolasa. Céljait —
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mint nagy szakmai tudasbazissal rendelkez6 moddszertani fejlesztéseket generald, szakmai
mihelyeket mikodtetd és felnéttképzd intézmény, tovabba mint palyaztaté szervezet valdsitjia meg.

A Tarsasag atfogdé szakmapolitikai célja a fogyatékos személyek esélyegyenléségének, tarsadalmi
integraciéjanak és komplex (re)habilitaciojanak elésegitése szakterileti tudaskézpont mikodtetésével,
a komplex rehabilitaciéban kézrem(ikoddk tevékenységének osszehangolasaval, az ellatasaban
kézrem(k6dd intézményrendszerek tervszerii fejlesztésével, az integraciét segité kutato, fejleszté,
maodszertani, tanacsado, szolgaltatd és képzési programok megvaldsitasaval.

A Tarsasag alapit6 okirat szerinti fébb tevékenységei:

o a fogyatékos személyek esélyegyenl8ségének, tarsadalmi integracidjanak és komplex
(re)habilitaciojanak elésegitéséhez kapcsolddo tevékenységek,

e az egyéni rehabilitaciés programokban megjeldlt szolgaltatasok, ellatasok igénybevételéhez
kapcsolodo tevékenység,

e szakmai, illetve anyagi tamogatas nyujtasa a komplex (re)habilitaciéra szorulé személyek
képzéséhez és az ilyen képzést folytaté szervezeteknek,

e a komplex (re)habilitacios folyamatban 6sszegy(jtétt hazai és nemzetkdzi tapasztalatok
alapjan szakmai-moédszertani ajanlasok kidolgozasa, és gondoskodas azok hozzaférhetévé
tételérdl,

e a pedagogiai szakmai szolgaltatasok és a pedagdgiai szakszolgaltatasok kérében orszagos
pedagdgiai szakmai szolgaltatas nyujtasa a kilénleges gondozas feladataiban kézrem(ikédé
pedagogiai szakszolgalat intézményei részére,

e szakmai, illetve anyagi tamogatas nyujtasa az érintett tanulok kdzépiskolai tanulmanyaihoz,
felkészitd oktatasuk megszervezéséhez, felséfoku tanulmanyainak folytatasahoz, tovabba a
munkaba allasukat segitd tevékenységhez,

e szakmai programjai megvalodsitasa soran, a fogyatékossaglgy minél szélesebb korl
tarsadalmi elfogadottsaga érdekében és a "semmit rélunk, nélkilink" elv alapjan szorosan
egyuttmiikodik a fogyatékos személyek érdekvédelmi és szakmai szervezeteivel, hazai és
nemzetkézi szakembereivel, intézményeivel.

Az FSZK kozel huszéves atfogd és egyedulalld tapasztalattal rendelkezik a fogyatékossaglgy
terdletén.

Munkatarsai a fogyatékossagligy legkulonfélébb terlleteire szakosodtak. Vannak kozoéttik tanult
tudassal rendelkezd munkatarsak és megélt tapasztalattal rendelkez6 kollégak is. A komplex
rehabilitacio szemléletében végzik szakmai tevékenységiket, és a kilonbozé terileteken szerzett
végzettség és szakmai tapasztalat mellett projektmenedzseri tudassal is rendelkeznek.

AZ FSZK hazai viszonylatban egyedilallé modon valamennyi fogyatékossagtipussal foglalkozik, a
fogyatékossag fogalmat széles alapokra helyezi az ENSZ Egyezmény terminoldgiajanak megfeleléen.
Szinte minden életkori szakaszban jelen van kezdeményezéseivel a korai intervencio idészakatol
elkezdve egészen a tamogatott lakhatasig. A szélesen értelmezett rehabilitacié szinte valamennyi
tertletén general fejlesztéseket az elemi rehabilitaciotdl a képzésen at a foglalkozasi rehabilitacios
kezdeményezésekig.

Orszagos szakmai halozatot épitett ki és mikddtet a szélesen értelmezett rehabilitacio valamennyi
érdekelt szerepl6jével itthon és kilfoldon. Kézel 700 szakemberrel all szakmai kapcsolatban, illetve
szoros szakmai egyuttmikodést alakitott ki kdzel ugyanennyi szakmai szolgaltatd szervezettel
orszagszerte és a fogyatékos emberek orszagos érdekvédelmi szervezeteivel.

Széles korl fogyatékossagligyi és szolgaltatasfejlesztési tudasbazissal rendelkezik, amelyet mindenki
szamara hozzaférhetévé tesz hivatalos honlapjan (www.fszk.hu). Tevékenységének tovabbi teriletei a
hianypétlo helyzetfeltarasok és kutatasok. Minden évben tébb szakmai kiadvany készil programijai
szamos teruletérdl. Tananyagokat, képzési és mddszertani anyagokat dolgoz ki és dolgoztat ki.
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Szakmai mihelyeket general és mikodtet. Szakmai egylittmikddd szervezetként all partnerei
rendelkezésére a hatranykezelés és a fogyatékossagligy valtozatos terlletein. Adatszolgaltatoként és
a szakpolitikak formaldjaként az allamigazgatas részére megkdnnyiti a tényalapu tervezést és
megvalositast, a jogszabalyi kérnyezet megalkotasat és folyamatos alakitasat a rehabilitacio szamos
terdletén.

Informacidés-pontként szolgal a fogyatékos emberek és csaladjaik, a fogyatékossagugyben dolgozé
szakemberek és egyéb stakeholderek szamara (szolgaltatoi cimlistak, olvasdé terem hazai és
nemzetkdzi irodalmakkal). Szakmai konyvtarat folyamatosan béviti.

A programjai keretében beszerzett és fejlesztett eszkdzparkot a fogyatékos emberek és az érdekelt
szakemberek szamara hozzaférhetéveé teszi, illetve eszkdzkdlcsdnzési szolgaltatast nyuijt.

Az FSZK palyaztatéi minéségében megbizhato, gyors és fogyasztobarat eljarasrendjével tamogatja a
komplex rehabilitacié szerepl8inek mikodését és szakmai munkajat.

41.3. A projektgazdanak és partnereinek a projekthez kapcsolodd tapasztalatanak
bemutatasa

A TIOP-3.4.1.A-s konstrukcidban a bentlakdsos intézmények kivaltasanak célja a lakok
életminéségének javitasa az intézményekben uralkodo rossz infrastrukturalis adottsagok és a hianyos
felszereltség megvaltoztatasa, illetve az életviszonyok humanizalasa, tarsadalmi integracidja és
modernizalasa révén. A palyazatok &6sszhangban vannak a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenléségik biztositasardl szélo 1998. évi XXVI. térvénnyel, az 1993. évi lll. tdrvénnyel és az
1257/2011. (VII.21.) Kormany hatérozatban megfogalmazott célkitiizésekkel, szakmai tartalommal.

4 db, egyenként koérllbelll 1 Mrd Ft tamogatasi igényl palyazat kedvezményezettie az SZGYF és 1

db (Kalocsa) intézményi palyazat. A projektek célja nagylétszamu, bentlakasos szocialis intézmények
kivaltasa.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2012-0001, A Bélapatfalvi Fogyatékosok Otthonanak kitagolasa
A projekt megvalositasi id6szaka: 2013.08.01-2015.11.30.
A projekt megitélt tamogatasa: 1.144.840.290 Ft

Kivaltott fér6helyek szama: 150

A projekt legjelentésebb tételét a megvalositas helyszineként szolgalé 16 ingatlanbdl 15 ingatlan
megvasarlasa, valamint valamennyi ingatlan felljitasa, épitése, adott esetben elbontasa és uj épulet
épitése adja. A kivaltas 5 telepllésen (Bélapatfalva, Szilvasvarad, Moénosbél, Bikkszentmarton,
Nagyvisnyo), 6sszesen 16 helyszinen valdsult meg 150 féréhely kivaltasaval.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2012-0002 Az Aranysziget Otthon Szentesi Otthonanak kivaltasa
A projekt megvalositasi id6szaka: 2013.07.01-2015.12.15
A projekt megitélt tmogatasa: 1.066.845.703 Ft

Kivaltott féréhelyek szama: 90
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A koltségvetés legjelentésebb tételét a megvalositas helyszineként szolgald 11 ingatlanbdl 7 ingatlan

megvasarlasa, valamint valamennyi ingatlan felujitasa, épitése, adott esetben elbontasa és Uj épllet
épitése adta. Az Aranysziget Otthon Szentesi Otthona Szentesre, és Nagymagocsra kerlt kivaltasra.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2012-0004 Kastélykivaltas Berzencén

A projekt megvaldsitasi idészaka: 2013.04.01-2015.12.15

A projekt megitélt tdmogatasa: 1.146.804.499 Ft

Kivaltott fér6helyek szama: 120

A projekt legjelentésebb tételét a megvaldsitas helyszineként szolgalé 11 ingatlanbdl 3 ingatlan
megvasarlasa, valamint valamennyi ingatlan felljitasa, épitése, adott esetben elbontasa és uj éplilet

épitése adta. A Somogy Megyei Szeretet Szocidlis Otthon Berzence intézmény minden féréhelye
Berzence teleptlésre kerllt kivaltasra.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2013-0002 A Mérki Apol6-Gondozé Otthon féréhely kivaltasi projektje

A projekt megvaldsitasi idészaka: 2013.08.01-2015.10.31.

A projekt megitélt tamogatasa: 1.145.789.279 Ft

Kivaltott fér6helyek szama: 102

A projekt legjelentésebb tételét a megvaldsitas helyszineként szolgalé 10 ingatlanbdl 6 ingatlan
tulajdonjoganak, valamint 3 ingatlan foldhasznalati joganak megvasarlasa, valamint valamennyi

ingatlan felljitasa, épitése, adott esetben elbontasa és Uj épllet épitése adta. A kivaltas 3 telepilésen
(Mérk, Fabianhaza, Okoritéfiilpds), ésszesen 10 helyszinen valdsult meg.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2013-0001 Kalocsa, Malom utcai bentlakdasos intézmény kivaltasa

A projekt megvalositasi id6szaka: 2013.07.01-2015.12.15

A projekt megitélt tamogatasa: 893.500.000 Ft

Kivaltott fer6helyek szama: 60

A projekt az egyes szakositott szocialis és gyermekvédelmi szakellatasi intézmények allami
atvételérél és egyes torvények modositasarol szolo 2012, évi CXCII. térvény moddositasarol szolo
2013. évi CLXXXIV. térvény alapjan a jogeléd Kalocsa Varos Onkormanyzatatol a fejlesztéssel érintett
Kalocsai Szocialis Szakellatasi Kozponthoz kerilt, tehat a projektet 2014. januar 1-je 6ta az intézmény

- jelentés SZGYF segitséggel - valositotta meg.

A Kalocsai Szocialis Szakellatasi Kézpont kivaltasa 7 ingatlan bevonasaval Kalocsan valésult meg.

A TIOP-3.4.2-11/1 konstrukcié 6nkormanyzati, allami, egyhazi, non-profit fenntartasu bentlakasos
intézmények korszerisitésére iranyult. A kiiras kapcsan az SZGYF 3 db — szocialis intézményi ellatas
korszerisitését célzo — projektet valdsitott meg:
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TIOP-3.4.2-11/1-2012-0120 A Zala Megyei Integralt Szocialis Intézmény lll. szamu telephelyének
korszeriisitése

A projekt megvaldsitasi idészaka: 2013.09.02-2014.09.30
A projekt megitélt tdmogatasa: 180.000.000 Ft

Korszer(sitett féréhelyek szama: 85

A fejlesztésben a Zala Megyei Integralt Szocialis Intézmény lll. sz. telephelye (3. sz. Idések Otthona)
volt érintett. A projekt Iényeges elemei a kdvetkezdk voltak: az ellatottak és a gondozottak felkészitése
a fejlesztéssel jard véltozdsokra, az iddskori internethasznalat lehetéségeinek megteremtése, az
elhasznalddott és korszer(tlenné valt épulet kils6é és belsd atalakitasaval az ellatast igénybevevék
életminésége, a dolgozék munkakorilményeinek javitasa, az idés emberek megfeleld ellatasa.

A projekt sikeres megvaldsitasahoz, a kivitelezési koltségekhez az SZGYF-nek 35.536.714,- Ft
tobbletforrast kellett biztositania.

TIOP-3.4.2-11/1-2012-0225 Bacsborsodi ,,0szi Napfény” Integralt Szocialis Intézmény
korszeriisitése, féréhely bévitése

A projekt megvaldsitasi idészaka: 2013.12.01-2015.09.30
A projekt megitélt tamogatasa: 140.786.192 Ft

Korszer(sitett fér6helyek szama: 43

A szakmai terv alapjan a palyazatban 43 szenvedélybeteget ellaté féréhely korszerisitése, valamint
az intézmény tovabbi 7 féréhellyel torténd bévitése tortént volna. Az 1993. évi lll. térvény 140/P. § (1)
bekezdés szerint 2013. januar 1-jét kdvetéen fogyatékos, pszichiatriai és szenvedélybeteg személyek
apolast-gondozast nyujté intézményi ellatasa céljabol Uj fér6helyeket csak tamogatott lakhatas
formajaban lehet Iétrehozni. A jogszabaly médositas miatt a projektterv atdolgozasa, valamint miszaki
tartalom csokkentése valt sziikségessé. A projekt szakmai terve Uugy maodosult, hogy a projektben
csak a mar meglévé 43 féréhely korszer(isitése valosult meg. A 7 fér6hely létrehozasanak
elmaradasa, a projektben tervezett éplletbdvités, és eszkézbeszerzés sorokrol 6sszesen 35 millié Ft
tamogatas-megvonasat eredményezett.

A projekt sikeres megvaldsitasahoz, a kivitelezési koltségekhez az SZGYF-nek 17.481.822,- Ft
tobbletforrast kellett biztositania.

TIOP-3.4.2-11/1-2012-0267 Lakootthonok korszeriisitése a Békés Megyei Hajnal Istvan Szocialis
Szolgaltaté Centrumban

A projekt megvalositasi id6szaka: 2013.09.02-2014.09.30

A projekt megitélt tdmogatasa: 36.836.991 Ft

Korszerisitett féréhelyek szama: 32

Az apolo-gondozé célu lakootthonokban felnétt értelmi fogyatékos személyek szamara biztositott a
telies kort ellatas. A projekt megvaldsitasa sordn az alabbi tevékenységek valdésultak meg: az
épuletek nyilaszaroinak cseréje, kazanok, bojlerek cseréje, teljes flitési rendszer cseréje, vizesblokkok
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felGjitasa, butorzat, berendezési, hiradastechnikai, szérakoztatd elekironikai eszk6zok, haztartasi
geépek cseréje, internethasznalathoz sziikséges szamitdgépek beszerzése.

A projekt sikeres megvaldsitasahoz, a kivitelezési koltségekhez az SZGYF-nek 1.887.446,- Ft
tébbletforrast kellett biztositania.

4.2. A MEGVALOSITAS, PROJEKTIRANYITAS ES A FENNTARTAS SZERVEZETE

Mindezen tevékenységek megvaldsulasahoz szikséges egy megfeleld projektmenedzsment csapat,
mely projektmenedzserbdl, pénzigyi vezetébdl, szakmai vezet6bél és projektasszisztensbél tevddik
Ossze.

Az 6 feladatuk a vallalt célok, eredmények elérése a szikséges eréforrasok optimalis és integralt
maodon térténd felhasznalasaval a megadott hatariddk betartasaval.

A fejezetben a projekt megvaldsitasanak szervezeti kereteit mutatjuk be. Az egyes feladatokat a
meglévé és a projekt soran tervezett eréforrasokkal valositjuk meg. A felallitott projektiranyitasi
rendszer teljes mértékben biztositia a projekt szinvonalas megvaldsitasat, a Felhivasban foglalt
el6irdsok betartasa mellett, a projekt szikségleteihez igazoddan.

A fenntartas szervezetére vonatkozé informaciok a 2.3. Az Uj szolgaltatasi struktura cimszé alatt
keriltek megjelenitésre.

A szolgaltatas miikddtetését, a szakmai programban megfogalmazott és meghatarozott feladatok
iranyitasat és szervezését az intézményvezetd végzi. A vezetbk kdzos érdeke és célja annak elérése,
hogy a szolgaltatast a kivaltasban érintett ellatottakon kivil mas, a jogszabalyi el6irasoknak megfelel
személyek is igénybe tudjak venni. A tevékenységhez megfelel6 PR munkat kell végezni, melynek
egyik fontos eleme a megfelel6 kommunikacidés csatornakon keresztul az informaciok eljuttatasa. A
kbzvetlen iranyitas a szakmai vezetd kompetenciaja, aki a kdzvetlen munkafolyamatokat, az ellatast
koordinalja valamennyi szolgaltatasi elemnél. A szervezet esetében a munkavégzés horizontélis
szemlélet mellett kell, hogy megvaldsuljon, a team munkat az egyes szolgaltatasi elemekkel dssze kell
hangolni.

Projektmenedzser feladatai:
— Figyelemmel kiséri a projekt Szakmai Terv és a Koltségvetés szerinti megvaldsulasat, a
projekt végrehajtas szakmai és gazdalkodasi folyamatait koordinalja.
— A tevékenységek pontos specifikalasa, itemezése.
— Iranyitja a projekt cselekvési litemtervében meghatarozott feladatok végrehajtasat.
— Menedzseli a projekttevékenységek megvaldsitasat végzék munkajat.
— Kapcsolattartas a partnerekkel, vallalkozékkal, valamint az illeszked® szervezetekkel.
— Dontéshozatal a kritikus pontokon.
— ElBsegiti a beszerzési és kdzbeszerzési folyamatok szervezését, a szerz6dések megkotését.
— Mikdodteti a kommunikacios rendszert.
— Elkésziti a Projekt elérehaladasi jelentéseket.

Pénzugyi vezetd feladata:
— Elkildnitetten tartja nyilvan a projekt pénzugyeit.
— Fellgyeli az elkilonitett projektszamlat.
— Ellatja a projekt folyamatos koltségvetési és pénziigyi feligyeletét.
— Befogadja a beérkez6 szamlakat, ellenérzi azok projektben térténd elszamolhatdsagat.
— Biztositja a projektben a folyamatos cash-flow-t.
— Elkésziti a pénzlgyi teljesitésekhez szilkséges dokumentumokat.
— Elkésziti a PEJ-ekhez és EPEJ-ekhez sziikséges szamladsszesitéket és egyéb pénziigyi
mellékleteket, benyuijtja a kifizetési kérelmeket.
— Fellgyeli a Tamogatasi Szerz8désben jovahagyott koltségkeretek elkoltését.
— ldében figyelmezteti a projektvezetdt, ha tul- vagy alulkdltés kockazata all fenn.
— Javaslatot tesz a koltségek korrigalasanak maodjara és a kdltségvetés helyredllitasara.
— Koltségvetés-mobdositas esetén atdolgozza a projekt koltségvetési tablait.
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Koézremilkdodik a projekt elérehaladasi jelentések, valtozas bejelentési kérelmek,
szerz8désmodositasi kérelmek Osszeallitdsaban, kulonds tekintettel a valtozasok pénzugyi
vonatkozasaira.

Kézremlkdodik a projekt zarasahoz kapcsolodd szakmai és gazdasagi elszamolas
elkészitésében.

Felelds a projekt kontrollingért.

A projektvezet utasitasai szerinti Gtemezésben, a projektvezetd altal meghatarozott tartalmu
beszamoldkat készit feladatai ellatasaral.

Projekt asszisztens feladata:
— Részvétel a projekttel kapcsolatos napi adminisztrativ feladatok intézésében, a vonatkozé
dokumentaciok elkészitésében, azok nyilvantartasaban.
— Reészvétel a levelezések bonyolitasaban.
— A projekt végrehajtasahoz tartoz6 Projekt El6rehaladasi Jelentések hataridére torténd
elkészitése.

Szakmai vezet6 feladata:
— A projekt szakmai indikatorai teljestléséhez szilkséges tevékenységekkel kapcsolatos
tervezés, informaciéaramoltatas.
— Kapcsolattartas a kozrem(ikodd szervezettel, az iranyitdhatésaggal, valamint a projekt
célcsoportjaval.
— A szakmai kézrem{kodés soran, sziikség esetén elkésziti a programhoz kapcsol6dé
dokumentaciot, szakmai beszamolot.

A projektbe bevont projektmenedzsment és szakmai vezet6 rendelkezik a Felhivasban elirt iskolai
végzettséggel és tapasztalattal, amit a palyazathoz mellékelt 6néletrajzok igazolnak.

Kils6 szakérték és partnerek bevonasa

A projektiinket o6nalléan, konzorciumi partner nélkil valdsitiuk meg. Kils§ szakértéként a
projektmenedzsment szamara biztositunk egy tanacsadd szervezetet, melynek feladata a
projektmenedzsment bels6 szervezeti munkajanak segitése.

Ez egyrészt magaba foglalja a megvaldsitas idészakaban a projektet tamogatd tanacsadast (pl.
tapasztalt hianyossagok elemzése, javaslattétel a megoldasra, dontés —el6készités, javaslattétel a
projektmegvaldsitas stratégiai kérdéseiben, monitoring jellegi ellenérzések a projekt koltségvetési,
jogi és szakmai megfelel6sségének érdekében), masrészt az id6szakos és zard6 beszamold
tamogatasa.

A jelenleg rendelkezésre allo infrastruktira szamba vétele, a sziikséges infrastruktura, kiszolgald
technikai felszerelések bemutatasa

A projekt iranyitashoz sziikséges teljes infrastruktira rendelkezésére all a projektimenedzsmentnek. A
targyi feltételek — szamitdgépek, nyomtatok, kiegésziték, internet — j6 min&ségben, hasznalhato
allapotban megtalalhatok. Ennek eredményeképpen a palyazatban ehhez kapcsoldédo eszkdzoket
nem kivanunk elszamolni.

A monitoring és kontrolling feladok bemutatasa és a mechanizmus mikddésének leirasa

A projektiink megvaldsitasanak és elszamolhatésaganak meghatarozo és rendkivll Osszetett része a
beadott palyazatban megfogalmazott céloknak megfelelé tevékenységek teljesitése, a vallalt
indikatorok elérése, a kitlzott hataridék betartasa, a rendelkezésre all6 er6forrasok optimalis
kihasznalasa és mindezek kozott 1évé 6sszhang megteremtése.

Ezen céljainkat nem valdsithatjuk meg anélkil, hogy projekttevékenységeinket folyamatosan nyomon

kovessik, a problémaforrasokat feltarjuk és megoldast talaljunk ra, a kockazati tényezéket pontosan
meghatarozzuk, azonositsuk és ezek kezelésére alternativakat dolgozzunk ki. Kiemelked6en fontos
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tovabba, hogy a projekt dokumentacido megfelelé minéségi és jol rendszerezett, kénnyen hasznalhato
legyen.

Ennek érdekében a monitoring, a kontrolling, az értékelés és az elemzési feladatok ellatasat kell
megvaldsitanunk.

A monitoring tevékenység soran a forrasok és az eredmények mindenre kiterjedd és rendszeres
megfigyelése valosul meg a projekt eredményes, tervszerli és hatékony megvaldsitasa érdekében.
(informacio gydjtés — rendezés).

A kontrolling tevékenység soran a tervezés — megvaldésitas idészakara vonatkozo terv — tény eltérés
elemzési feladatok kerllnek elvégzésre és a dontéshez sziikséges informacidk 6sszeallitasa torténik
meg. Ez a feladatkdr koordinalja a vonatkozé informacidellatast. (projekt elérehaladasanak folyamatos
nyomonkovetése).

Az értékelés soran a tervezett és a ténylegesen megvaldsult allapot kozotti eltérést vizsgaljuk, az
eredmények és hatasok elemzésével egybefonva. (projekt hatékonysaganak értékelése)

A projekt ellenérzés soran a folyamatok, tevékenységek folyamatos megfigyelését és fellilvizsgalatat
fogjuk megvalédsitani, amelynek célja az adminisztrativ és jogi szabalyoknak vald megfelelés
biztositasa, és a szabalytalansagok, csalasok, visszaélések kiszirése.

A bemutatott négy tevékenység csak és kizardlag akkor tud teljes egészként, naprakészen,
o0sszhangban m{ikédni és csak akkor hoz mindenki szamara elfogadhaté eredményeket, amennyiben
a rendszeres feedback tevékenység is megvaldsul. Ennek kialakitasa szintén a rendszer része.

A projektink soran tehat egy monitoringon alapuld kontrolling tevékenységet kivanunk megvalédsitani,
mellyel folyamatosan ellatjuk a projekt felligyeleti tevékenységét és a dontéshozok szamara valos
idejd informaciokat biztositunk.

A partnerek kdzotti és az egyes partnerek belsd informacios rendszerének bemutatasa

A projektmenedzsment belsd informacids rendszerében a napi kapcsolattartdas személyes
megbeszélések, egyeztetések, elektronikus levelezések és telefonos kapcsolattartas keretében fog
megvaldsulni. Az esetlegesen felmerlld tobb szakterlletet is érinté problémak orvoslasara elére
egyeztetett id6pontban megtartott értekezletek fognak megoldasi teret adni.
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A mene [
A fenntartds szervezetére vonatkozé informaciok a 2.3. Az Uj szolgaltatasi struktura cimszé alatt
keriltek megjelenitésre.

5. A NYILVANOSSAG BIZTOSITASA, KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEG

51. A KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEGEK OSSZEFOGLALO LEIRASA

A projekt keretében megvaldsuld kommunikacios tevékenység célja, hogy a projektet és annak
eredményeit minél szélesebb kérben ismertté tegyék. A kommunikaciés eszkdzok segitségével
tajékoztatast nyujtunk a nyilvanossag, a dontéshozék és a célcsoportok szamara a folyamatban 1évé
vagy megvaldsult projektelemekrél, és arrdl a tényrdl, hogy EU tamogatasbdl valdsult meg a projekt. A
projekt megvaldsitasa soran végzett kommunikacios tevékenységet a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget téve kivanjuk végrehajtani. A
kommunikacio f6 célja az eurdpai unios forrasok atlathaté felhasznalasanak biztositasa, és a projekt
ismertségének és elfogadhatésaganak novelése. Kiemelt fontossagu a kommunikacié a hatranyos
helyzetl célcsoportok tarsadalomba torténd integralasa és k6z6sségi alapu ellatasi formak kialakitasa
esetén, hiszen tarsadalmilag érzékeny problémat kivan megoldani, ezaltal fontos, hogy a beruhazas
megkezdésekor a projekt mar tarsadalmi elfogadottsagot élvezzen. A projekt nyilvanossaganak
biztositasat a projektmenedzsment tagjaként az nyilvanossagért felel6és munkatars szervezi és
koordinalja.

El6készités/megvalodsitas:

Helyi k6zosség szamara személyes, kdzvetlen tajékoztatas nyujtasa a féréhely kivaltasi projektrél, az
intézmény kékuti telephelyének kivaltasardl, a projekt menetérél, megvaldsulasardl. Lakossagi férum
keretében a lakossag tajékoztatasa a kivaltasi programrél, az Ujonnan épllé ingatlanok pontos
helyérdl, valamint a megvaldsulast kovetéen az Uj ellatasi formardl, a tamogatott lakhatasrol, valamint
a szolgaltatasok fejlesztésérdl és a projekt megvalosulas menetérdl, elérehaladasardl.

A helyi k6zbsség kozvetett uton torténd tajékoztatasa, érzékenyitése. Kommunikaciods csatorna (helyi
televizio, sajto, szoéréanyag) hasznalata mellett, k6z0sségi munka réveén a lakdkornyezet tajékoztatasa
a kivaltast tamogato tarsadalmi kézeg kialakulasa érdekében.

5.2. A CELCSOPORTOK ES AZ ERINTETTEK KOMMUNIKACIOS SZEMPONTU ELEMZESE,
KOMMUNIKACIOS UZENETEK MEGFOGALMAZASA

Az intézményi féréhelyek kivaltasara, és kozosségi alapu szolgaltatasokra valo attérésre iranyuld
projekt kommunikacidés tevékenységei két csoportra bonthatok; a kotelezd tajékoztatasra és
nyilvanossagra vonatkozo, tovabba a célcsoport szamara folytatott kommunikaciora. Elébbi a projekt
céljat kivanja megismertetni a nyilvanossaggal esetenként épit6 jellegl tarsadalmi vitat generalva,
mely soran a probléma kdzbeszédbe, kdztudatba kerulésével ndéhet a célcsoport, valamint speciélis
életformajuk elfogadasa. Utobbi, azaz a célcsoport szamara biztositott kommunikacié célja a
megvaltozott élethelyzetre valo felkészités, képzés, korilményekhez valé alkalmazkodas és nem
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utolso sorban a tamogato attit(id kialakulasanak elésegitése. A célcsoport felé iranyuld kommunikacié
kialakitasaban szorosan egyittmikodink a Szocialis intézményi fér6hely kivaltasi szakmai
koordinaciés mihellyel a megfelelé eszk6zOk azonositasa és alkalmazasa céljabal.

A projekt a fogyatékkal él6ket, pszichiatriai betegeket, és a szenvedélybeteg személyeket célozza
meg, valamint az 6ket korulvevd mikro és makrokornyezet tagjait. Ebbe beletartoznak mind a
kbézvetlen hozzatartozok, szomszédok, a teleplilés teljes lakossaga, a szolgaltatasok igénybevétele és
Ugyintézés kdézben vellk interakcioba 1ép6 emberek, tovabba az érintett intézmények szakmai,
kisegitd, és apolo-gondozé munkatarsai. A kdzvetlen mikrokdrnyezet szamara elengedhetetlen a
folyamatos, részletes, atfogd informaciényujtas annak érdekében, hogy megismerjék és megértsék a
kérnyezetikben végbemend valtozasokat és konnyen bevonhatok legyenek, valamint a helyi
k6zbsség befogadd készségét novelje, ezaltal megteremtve a kivaltas tarsadalmi kérnyezetét. Mivel
attitidjik nagyban befolyasolja az integracids projekt sikerességét, ezért célszer(i mar joval a projekt
megkezdése elbtt tajékoztatni és felkésziteni az 6ket. A lakossag tajékoztatdsat éppen ezen okok
miatt mar az elbkészités szakaszaban is legalabb egy tevékenységgel elkezdjik, mivel fontos a
fokozatos hozzaszoktatas az Uj helyzethez. A kilénleges bandsmaddot igénylé célcsoport minden
tagjat tajékoztatni célszer(i az el6ttik allé valtozasokrdl, hiszen a kivaltandd célcsoport az atlagnal
nehezebben élik meg mindennapi rutinjukban bedllé valtozasokat. Szamukra megfeleld felkészitést
kell biztositani az el6ttik allé valtozasokrol és képzésekrdl, melyek soran tébbek kdzott életvezetési,
és haztartasvezetési ismereteket, kommunikaciés készségeket, Onallésag fejlesztési, és
konfliktuskezelési technikakat sajatithatnak el. Az apolé-gondozd, és kisegité munkatarsak
informalasa az adott kivaltandd intézmény kdézrem(kddésével, majd oktatasok, képzések
lebonyolitasan keresztul tervezzik, mivel a projekt megvaldsitasat kdvetéen szamukra relativ Uj
munkakornyezetben és lényegen specializaltabb koérlimények kozott végzik majd munkgjukat. A
szocialis alapszolgaltatasok Ggyintéz8i és munkatarsai tajékoztatasa szintén elengedhetetlen, mivel a
kilénleges banasmaddot igényld emberekkel masfajta egylittmikédés és kommunikacio lefolytatasa
szilkséges, amely sikeres megvaldsulasa 6nallé Ugyintézési és életviteli szokasokat generalhat. Sok
esetben az érintettek felé torténd megfeleléen idézitett hatékony kommunikacié feloldhatja az
ellenallasokat és az elutasitdé magatartast. A kozvetett makrokdrnyezet szamara elsdsorban
tajékoztatd jellegl informaciokkal elegendd szolgalni annak érdekében, hogy képet kapjanak az
intézkedésekrél. Nem csak a projekt megvaldsitasa soran torekszink figyelembe venni a
koérnyezetvédelmi és esélyegyenléségi szempontokat, de azok nyilvanossag felé torténé
kommunikalasara is nagy hangsulyt fektetink. Mindezeken felil a kommunikaciénkban a fizetett
média-megjelenések célja az unios tamogatas segitségével megvalosuld fejlesztés ismertségének a
névelése, lényegesen nagyobb elérésszamot generalé platformon keresztul.

A projektben kotelez6en megvaldsitandd nyilvanossagot érinté elemek vannak. Ezeket a feladatokat a
projektmenedzsment az arculati kézikdnyv és egyéb dokumentumok alapjan valésitja meg.

A kivaltas soran kommunikacids szempontbdl makroszinten szinte mindenki érintett. Ahhoz, hogy
kézzelfoghatd eredményeket tudjunk elérni, szikséges az érintettek kilonb6z6 szempontok szerinti
csoportositasa.

A palyazati felhivas logikajat kovetve harom célcsoportot azonosithatunk. Az elsé csoport a
kivaltasban érintett lakdk kdozéssége, a masodik az érintett intézményi munkatarsak, a harmadik
csoport pedig a tarsadalmi kérnyezet.

A kivaltasban érintett lakok:

Az intézmény készit a felkészitési idészakra egy specialis fejleszté programot, amely kommunikacios
akadalyokkal él16 lakok kivaltassal kapcsolatos megismerését és megertését segitheti. A célcsoport
felkészitésénél a szenvedélybetegek problémaira fokuszalunk.

Az érintett intézményi munkatarsak:

A kivaltds megvaltoztatia az intézmény eddigi életét. Eltlinnek, &talakulnak az eddigi rutinok,
megvaltoznak a kompetenciak és felel6sségi szintek, az egyittmikddés elétérbe kerlil, mely sok
emberben szorongast, félelmet, ellenallast, sét ellenszegilést valthat ki.
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Rendkivul fontos, hogy a dontés pillanatatdl kezdve pontos, 8szinte, korrekt kommunikaciot kell
alkalmazni a munkahelyen. A felvet6d6 kérdésekre (ha az nem személyes jellegil) lehetéleg csoportos
talédlkozasokon célszer( valaszolni, ezzel kikiszdbolhetd az ellenérzés a programmal szemben.

Az intézményi menedzsment:

Az integralt intézmény valamennyi vezetdjének Oriasi szerepe van a Kkivaltas eredmenyes
kommunikacidjaban. Ok azok, akik hitelesen képviselhetik az Uj szemléletet a munkatarsak és a kuilsé
kérnyezet elétt is.

A tdmogatott lakhatasra vonatkozé Uj jogszabalyok, szakmai, modszertani ajanlasok megismerése,
adaptalasa valamennyi intézményi vezetd szamara elvaras. Vezet6i szintll tapasztalatszerzd
latogatasokat szerveziink azon telepulésekre, ahol mar mikddnek a tdmogatott lakhatasi programok.

A helyi lakékornyezet, a helyi polgarok:

A helyi lakossag viszonyat a kivaltdshoz és a telepilésre kikoltézd szenvedélybetegséggel él6khdz
alapvetéen az hatarozza meg, hogy milyen az intézmény statusza a telepulés életében.

Kétségtelen, hogy a nagy létszamu intézmények kivaltasa egy teljesen Uj helyzetet teremt azon a
telepiilésen, ahol a projekt megvaldsul.

A kozvetlen lakokornyezet, a szomszédsag:

Fentebb a telepllés szintl kérnyezetet érinté kommunikacios feladatokrél beszéltlink. Kilén meg kell
azonban emliteni azokat, akik szomszédként nap mint nap, rendszeresen talalkoznak lakdinkkal.
Ahhoz, hogy bennilk ne alakuljon ki az elutasité attitid, mar az el6készité fazisban meg kell keresni
6ket egy informativ, a projektrél szél6 tajékoztatassal. Fontos, hogy megismerjék a tamogatott
lakhatas Iényegét, lakoink U] életének alapvetd jellemzéit. A tapasztalat az, hogy az emberek nem
szivesen latogatnak el a bentlakasos szocidlis otthonokba. Eppen ezért mi megylnk ki hozzajuk. Mi
szakemberek sokat tehetlink annak érdekében, hogy a ,spontan talalkozas” ne elutasitasba, hanem
az érdekl6dés iranyaba induljon el.

A szolgaltatasi gylriiben dolgozé munkatarsak:

A felmérés soran a helyi szocialis alapszolgaltatasokban dolgozé szakmabeli kollégakat kerestiik meg
formalisan és informalisan. A szociadlis szakmaban meg kell kezdeni a kivaltas gondolatanak
népszerlsitését.

Helyi szereplok:

A helyi kdzszolgaltatok, kdzdsségi szolgaltatok, hatdsagi szervek, hivatalok, dnkormanyzatok, civil
szervezetek, egyhazak megkeresése szintén sziikséges |épés a kivaltas sikere érdekében. A
kbzszolgaltatd szervek (oktatas, egészségligy, kdzbiztonsagi szervek, ellatd, szolgaltatd szervek,
katasztrofavédelem stb.) szamara is Uj kihivas lesz a tamogatott lakhatas rendszerének,
mikddésének megismerése.

A hozzatartozok, gondnokok bevonasa a programba:

Fentebb mar ismertettik a lakok felkészitésénél a csalad, a gondnokok szerepének, részvételének
fontossagat. A projektidészak alatt tematikus talalkozokat szerveziink a térvényes képvisel6k részére,
azeért, hogy a gondnoksag tartalmi elemeit hozza tudjuk igazitani az Uj tipusu szocialis és lakhatasi
szolgaltatashoz.

Mivel jelenlegi lakéink dontéshozatali képessége jogilag korlatozott, ezért a legfontosabb partnereink
ebben a tekintetben a hozzatartozdk és a gondnokok.

Folyamatos személyes kapcsolattartassal és informacionyujtassal, partnerséggel tudjuk ezt a fontos
célcsoportot a kivaltas megvaldsitasaban elkotelezetté tenni.

Szakmai talalkozokat szerveziink az illetékes gyamhivatalok koztisztvisel6i, a hivatasos gondnokok és
az intézmény dolgozdinak részvételével.
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KOMMUNIKACIOS ESZKOZOK AZONOSITASA

Mivel a projekt keretében tébb tipusu tevékenység valésul meg, ezért a nagyobb kommunikacios
eszkozigény( infrastrukturalis beruhazashoz megfelelé eszkdzoket hasznaljuk. A nyilvanossag
érdekében mind a projekt el6készitési idészakara, mind a megvaldsitasi, és a projekt megvaldsitasat
kovetd szakaszra a célokhoz és célcsoportokhoz leginkabb illeszkedé kommunikaciés eszk6zdk
megvalasztasara térekedtink.

A KTK elbirasai alapjan a projektkommunikacio szakaszainak megfeleléen a projektben kotelezéen
megvaldsitando tajékoztatasi feladatokat az aldbbiak szerint tervezzik.

Kommunikacids szempontbdl a projekt fizikai megkezdéséig bezardlag elokészitési
szakaszrél beszéllnk. Ebben az idészakban a projekt kommunikacids tevékenységének célja,
hogy a projekt megvalédsitasa soran alkalmazandd kommunikacios eszkdzdket és azok idébeni
Utemezését megtervezzik, valamint, hogy a tervezett fejlesztésrdl a lakossagot és az érintett
célcsoportokat tajékoztassuk a tarsadalmi elfogadottsag erésitése érdekében.

A szakasz kommunikacios feladatai:
Kommunikacios terv készitése.

= A kommunikacios terv a projekt életutjdhoz kapcsoldodd kommunikacios
tevékenységeket, azok idébeni Utemezését és az eszkdzokhdz rendelt
koltségeket tartalmazza.

Az SZGYF mikéd6é honlapjan a projekthez kapcsolodd tajékoztatd megjelenitése és
folyamatos frissitése a projekt fizikai zarasaig.

A honlapon megjelenitend tartalmi elemek:

a kedvezményezett neve,

a projekt cime,

a szerz6dott tamogatas 6sszege,

a tamogatas mértéke (%-ban),

a projekt tartalmanak bemutatasa,

a projekt tervezett befejezési datuma (ha megvalésult, akkor a tényleges befejezés)
projekt azonosité szama.

O O O 0O O O O

A honlapon megjelenitend® arculati elemek, az un. infoblokk:
Széchenyi 2020 grafikai elem,

Széchenyi 2020 logo,

EU-log6 és az Eurdpai Unio kiiras,

Magyar kormany logo,

A tdmogaté alap(ok)ra vonatkozo utalas,

.Befektetés a jovébe” szlogen.

O O O O O O

A projekt megvaldsitasi szakasza kommunikacios szempontbdl a projekt fizikai
megkezdésétdl a projekt fizikai befejezéséig tart. Ebben az id6szakban a projekt
kommunikacios tevékenységének célja, a fejlesztés, illetve egyes mérfoldkoveinek
megismertetése a széles kozvéleménnyel.

A szakasz kommunikacids feladatai:

o  Sajtokozlemeény kikildése a projekt inditasardl és a sajtomegjelenések dsszegydljtése.
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A sajtokdzlemény a sajtd és azon keresztll a széles kozvélemény szamara, a fejlesztésrél
a projektgazda altal készitett tajékoztatd anyag. A konkrét feladat a sajtolista 6sszeallitasa
és azon keresztil a médiumok tajékoztatasa. A kdzleményt a helyi médiumokhoz, az

illetékes szaksajtohoz és az MTI-hez tervezzik eljuttatni.

e A beruhazas f6helyszinén ,B” tipusu tajékoztatéd tabla (3000 mm x1500 mm) elkészitése és
elhelyezése, a tébbi kevésbé frekventalt helyszinen ,C” tipusu tajékoztaté tablak

elhelyezése (594 x 420 mm)

A tajékoztatd tablak feladata a lakossag figyelmének felhivasa az adott helyen

megvaldsuld eurdpai unids fejlesztésrdl és a forrasok atlathaté felhasznalasardl.
A tabla kételezé elemei:

a projekt cime,

a projekt célja,

a kedvezményezett neve,

tamogatasi szerz8dés/tamogatasi okirat szerinti tamogatasi 6sszeg,
projekt azonositészama,

a koételezb arculati elemek.

Kommunikacios célra alkalmas fotddokumentacié készitése.

O O O 0O O O O

A projekt megvaldsitast kdvetd szakasza kommunikacidos szempontbdl a projekt fizikai

befejezésétdl a projekt pénzligyi zarasaig tart, melynek feladatai:
o Sajtényilvanos linnepélyes projektatadd rendezvény szervezése

o Sajtokdzlemény kikildése a projekt zarasardl és a sajtdomegjelenések 6sszegydijtése.
o A sajtékdzlemény a sajtd és azon keresztil a széles kdzvélemény szamara, a
fejlesztésrol készitett tajékoztatdé anyag. A kdzleményt a helyi médiumokhoz, az

illetékes szaksajtohoz tervezziik eljuttatni.
o Eredménykommunikacios informacids anyagok, kiadvanyok készitése
TERKEPTER feltéltése a projekthez kapcsol6dé tartalommal.

o A térinformatikai keresd-adatbazis komplex szolgaltatasokkal all az eurdpai unios
forrasokbdl megvaldsuld projektek irant érdekl6dd nyilvanossag rendelkezésére. A
www.palyazat.gov.hu honlapon elérheté fellleten az alabbi, projektekkel kapcsolatos

informaciok megjelenitését tervezzik:
= projekthez kapcsolddo leirast,
=  kommunikacios célu, nyomdai felhasznalasra alkalmas képet,
= projektrél készlilt videot.

o A beruhazas helyszinén ,D’tipusu emlékeztett tabla elkészitése és elhelyezése, vagy

a korabban kihelyezett tablak kint hagyasa

500 M
Feladatok Ft felett
1. | Kommunikacios terv készitése X
> Nyomtatott tajékoztatok (brosurak, szordlapok stb.) elkészitése és lakossagi x
" | terjesztése
A kedvezményezett mikodd honlapjan a projekthez kapcsolddo tajékoztatd (esetleg
3. |aloldal) megjelenitése a projekt pénzlgyi zarasaig (csak a meglévé honlaphoz X

kapcsolodo aloldal szamolhato el)
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4. | Lakossagi forum, kozmeghallgatas szervezése
5. | Sajtokdzlemény kikildése a projekt inditasardl és a sajtomegjelenések 0sszegylijtése
6 Sajtonyilvanos események szervezése (lUinnepélyes eseményekhez, pl. alapkdletétel,
" | egyes beruhazasi fazisok befejezése, projektlatogatas, atadasok, képzés zarasa stb.)
7 A beruhazas helyszinén ,A’vagy ,B” vagy ,C” tipusu tajékoztaté tabla elkészitése és
" | elhelyezése
8. | Médiamegjelenés vasarlasa a projekthez kapcsoléddan
9 Kommunikacios célra alkalmas fotédokumentacié készitése (csak professzionalis fotd
" | kéltsége szamolhaté el)
10. | Sajtényilvanos lnnepélyes projektatadd rendezvény szervezése
11 Sajtokdzlemeény kiklldése a projekt zarasardl és a sajtdmegjelenések 6sszegyljtése
" | (nem elszamolhatd)
12. | Eredménykommunikaciés informacioés anyagok, kiadvanyok készitése
13 TERKEPTER feltdltése a projekthez kapcsolédd tartalommal (ingyenes, nem
" | elszamolhatd)
14. | A beruhazas helyszinén ,D” tipust emlékeztetd tabla elkészitése és elhelyezése

5.4. KOMMUNIKACIOS UTEMTERV

A kommunikacios Utemtervben meghataroztuk a kommunikacios feladatokat, eszkdzoket, csatornakat,
illetve az elérendd célcsoportot és a kommunikacié temezését.

Id6pont Feladat cél Célcsoport Eszkoz Szereplok
Felmérés
. készitése a . SZGYF,
Projekt . b Potencialis .
aln Helyzetelemzés, tovabbi oo lakossag,
elbkeészitd i . partnerek, Email, internet | . .
kockazatelemzés feladatok . Onkormanyzato
szakasza s érintettek .
elvégzése k, célcsoport
érdekében
A projekt SZGY!:’
megvalositasa _ lakossag,
Projekt Kommunikacios soran A Email, internet, | Onkormanyzato
el6keszitd terv kidolgozasa, | glkalmazands | Projektben szemelyes k, célcsoport,
szakasza egyeztetése kommunikacio | résztvevék | egyeztetések egyuttmikodo
s eszkdzok és partnerek
azok idébeni (FSZK)
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Id6pont Feladat Ceél Célcsoport Eszkoz Szereplok
Utemezésének
megtervezése
A lakosséag és .
. e Lakossag,
Szerzédéskste Tajékoztatas a az érintett srintett
. projekt célcsoportok . SZGYF honlap SZGYF
s utan e . célcsoporto
elinditasarol tajékoztatasa a K
projektrél
.B és C” Tipusu A Iakt?gsag es Lakossag,
s A : i az érintett o g
Szerzédéskote informacids ) érintett .B és C” tipusu
. . célcsoportok ) ) SZGYF
s utan tablak e , célcsoporto tabla
. ; tajékoztatasa a
kihelyezése . . k
projektrél
Sajtokézleménye | A 13K0SSAG €S | ok,
e o . az erintett . et .
Megvalésitas | k kiadasa, elért ) érintett | Sajtokézleménye
. ) célcsoportok . SZGYF
félidejében eredmények 2 . célcsoporto k
. oo, | tajékoztatasa a
kommunikaciodja . ) k
projektrél
A fejlesztés, ill.
egyes
Megvaldsitas | Sajtomegjelenése mérfoldkoveine La’kgssag, Nyomtatott és
) e e s k érintett .
soran k Osszegylijtése . . . elektronikus SZGYF
X ! megismertetés | célcsoporto .
rendszeresen és elemzése X meédiumok
e a széles k
kbézvéleménny
el
A fejlesztés, ill.
egyes
s mérféldkoveine | Lakossag,
Megvaldsitas . . -
. Fotodokumentéci k érintett . .
soran g . . . Fényképek SZGYF
0 készitése megismertetés | célcsoporto
rendszeresen ]
e a széles k
kdzvéleménny
el
A fejlesztés, ill.
egyes
meérfoldkoveine
Erzékenyité ke Lakossag,
Megvalositas forumok, nyilt megismertetes érintett
. ’ e a széles . Konferenciak SZGYF
soran napok . . célcsoporto
. kozvélemeénny
szervezése , k
el személyes
€s mas
kommunikacié
s formakkal
Projekt Sajtokozlemény | A lakossag és | Lakossdg, | gajtokszlemény SZGYE
zarasakor kikildése a az érintett érintett
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Id6pont Feladat Ceél Célcsoport Eszkoz Szereplok
projekt zarasarol | célcsoportok | célcsoporto
tajékoztatasa a k
projektrél
N A;kgﬁiigues Lakossag, | £ képek
Projekt TERKEPTER ; erintett. |, oY oPER,
- s célcsoportok . tajékoztato leiras SZGYF
zarasakor feltoltése iz . célcsoporto ) <
tajékoztatasa a K a projektrdl

projektrél
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