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1. HELYZETERTEKELES

1.1. APROJEKT HATTERE ES INDOKOLTSAGA
1.1.1. A szakteriilet elemzése

»A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltdsagu, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit megilleté
jogokkal és lehet6ségekkel csak jelentés nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek élni. A
fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenléséglik megalapozasa, illetve a tarsadalom
szemléletmodjanak alakitdsa érdekében az Orszaggylilés - 6sszhangban az Alaptérvénnyel és a
nemzetkoézi jog altal altalanosan elismert szabalyaival” a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenléséglk biztositasarol sz6lo 1998. évi XXVI. térvényt alkotta meg.

Mar ez a torvény elbirta, hogy a fogyatékos személyek apolas-gondozasat biztositd 50 féréhelynél
nagyobb intézményeket 2010 végéig ki kell valtani, és az 6nallo életvitelt segitdé kiskdzdsségek
befogadasara alkalmas otthonokat kell Iétrehozni. Az 1999-ben kidolgozott és 2006-ban fellilvizsgalt
Orszagos Fogyatékoslgyi Program fogalmazta meg azt, hogy azok a fogyatékos személyek, akik
otthonukban nem gondozhatdak, a kuilvilagtdl elzard, izolalt intézmények helyett nyitott, kilsé
kapcsolataiban sokszinli, az esélyegyenlfséget biztositdé elhelyezési formakat kell hazankban
Iétrehozni.

Ujabb mérfoldkd volt a fogyatékos személyek jogairdl szol6 ENSZ Egyezmény és az ahhoz tartozo
Fakultativ jegyz6kdnyv 2007-ben tortént ratifikalasa, amely konkrét elvarasokat fogalmaz meg az azt
elfogado allamok szamara. Az ENSZ egyezmény elfogadasaval véglegesen eldélt, hogy a fogyatékos
személyeket ellatoé intézmények fejlesztése csak a kdzosségi alapu szolgaltatasok iranyaba torténhet.
2011-ben késziilt el, a fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujtdé szocialis intézményi
féréhelyek kivaltasarol szolo stratégia, amely mar tartalmazta a tamogatott lakhatassal szembeni
szakmai kdvetelményeket, alapelveket, valamint a stratégia megvaldsitasanak cselekvési programjat.

2015-ben az Orszaggyllés a fogyatékos személyek élethelyzetének javitasa, illetve
esélyegyenléségének megteremtése érdekében — figyelemmel a Fogyatékossaggal él6 személyek
jogairdl szdlo, a 2007. évi XCII. toérvénnyel ratifikalt ENSZ-Egyezményre, valamint az Eurdpai
Bizottsagnak az ,Eurdpai Fogyatékossagugyi Stratégia 2010-2020: megujitott elkotelezettség az
akadalymentes Eurdpa megvaldsitasa irant” cimet viseld, 2010. évi 636. kdzleményére az 15/2015. (IV.
7.) OGY hatarozatot hozott az Orszagos Fogyatékoslgyi Programrol 2015-2025 id&szakra
vonatkozéan. A Program célja ennek megfeleléen az el6ttiink alloé évek szakmapolitikai iranyainak
meghatarozasa, valamint az agazatkdézi és az allamigazgatason Kkivili egylittmikoédések fébb
pontjainak kijeldlése. Fontos beavatkozasi terlletként jeldlte ki a fogyatékos emberek tarsadalmi
inkluzidjat tamogatd szakmai fejlesztéseket. A tervezési ciklusban a legfontosabb célkitlizés a szocialis
szolgaltatasok és ellatasok tekintetében az alapszolgaltatasok tovabbfejlesztése, megerdsitése; ide
értve a tdbbség szamara helyben, a lakéhelyen nyujtott szolgaltatasok teljes korl elérhetségét; a
specialis gyermekjoléti és szocidlis alapszolgaltatasok kapacitasbévitését. A DECLOC! jelentés szerint
2007-ben az Eurépai Unidban (és Tordkorszagban) megkdzelitbleg 1,2 millié fogyatékos gyermek és
felnétt élt bentlakasos intézményekben. Az intézményben él6k nagy része értelmi fogyatékos ember, a
masodik legnagyobb csoportot a pszichiatriai ellatasban lévék jelentik. Az intézmények mérete a kisebb
(10-20 f6s) ellatasoktdl, a tdbb szaz embernek lakohelyet add intézményekig terjed. Magyarorszagon
14.751 féréhellyel mikddnek 12 f6 feletti intézményi ellatasok (apolé-gondozé otthon, rehabilitacids
intézmény).

' Deinstitutionalisation and community living, 2007
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Konszenzus rajzolddik ki abban, hogy kozdsségbe integralddas az érintettek életminéségének javulasat
eredményezi.?2 Ehhez egy Uj szolgaltatasi rendszert, az un. intézettelenitett tdmogatasi rendszert kell
megvalésitani.® Ezen U] szemléletvaltozas nélkil nemcsak a fogyatékkal él6 embertarsaink
Alaptérvényben garantalt alapvet6 jogait nem tudjuk maradéktalanul biztositani, hanem az Uni¢ felé
vallalt kotelezettségeinknek sem tudunk eleget tenni. A kézésségen bellli élet ndveli a fliggetlenséget
és a személyes fejl6dést, az alkalmazkoddképességet.

A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenléségik megalapozasa, illetve a tarsadalom
szemléletmodjanak alakitasa érdekében az Orszaggylilés — 6sszhangban az Alaptorvénnyel és a
nemzetkézi jog altal altalanosan elismert szabalyaival — a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenlbségik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. térvényt alkotta meg. A torvény célja: a fogyatékos
személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdézeinek meghatarozasa, tovabba a fogyatékos
személyek szamara nyujtandd komplex rehabilitacié szabalyozasa, és mindezek eredményeként a
fogyatékos személyek esélyegyenléségének, 6nallo életvitelének és a tarsadalmi életben vald aktiv
részvételének biztositasa. Az 1999-ben kidolgozott és 2006-ban felllvizsgalt Orszagos Fogyatékostigyi
Program fogalmazta meg azt, hogy azok a fogyatékkal él6k, akik otthonukban nem gondozhatdk, a
kalvilagtél elzard, izolalt intézmények helyett nyitott, kilsé kapcsolataiban sokszinl, az
esélyegyenléséget biztositd elhelyezési formakat kell hazankban létrehozni. Ujabb mérfoldkd volt a
Fogyatékkal él6 személyek jogairdl sz616 ENSZ Egyezmény és az ahhoz tartozé Fakultativ jegyz6kdnyv
2007-ben toértént ratifikalasa, amely konkrét elvarasokat fogalmaz meg az azt elfogadd allamok
szamara. Az Egyezmény kimondja, hogy a fogyatékos személyeknek — koruktol, képességeikidl,
fogyatékossaguk jellegétdl fliggetlenll — joguk van az 6nallé életvitelhez és a koz6sségi befogadashoz.
Az ENSZ egyezmény elfogadasaval véglegesen elddlt, hogy a fogyatékos személyeket ellatd
intézmények fejlesztése csak a kozosségi alapu szolgaltatasok iranyaba térténhet.

Ez a cél 2010-ben térvényi szinten is megjelent, amikor az 1998. évi XXVI. térvénybe emelték az 50
fénél nagyobb intézmények kivaltasanak céljat az 6nallé életvitel tamogatdsa érdekében. Ezt
tdmogatando 2011-ben késziilt el, a fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujtd szocialis
intézményi féréhelyek kivaltasarol szolo stratégia (2011-2041), amely mér tartalmazta a tdmogatott
lakhatdssal szembeni szakmai kdvetelményeket, alapelveket, valamint a stratégia megvaldsitasanak
cselekvési programjat.# A stratégia 2017-ben fellilvizsgalatra kerdilt, a célok valtozatlanul hatasa mellett
a céldatum 2036-ra rovidilt. A stratégia elsé itemében a TIOP-3.4.1.A-11/1 palyazat keretében 6
intézmény 672 Uj tamogatott féréhelye j6tt 1étre, mig jelen palyazattal Gjabb Gtembe Iéplink és folytatjuk
a stratégiaban meghatarozott kivaltasi folyamatot.

A projekt illeszkedése a helyi sziikségletekhez, igényekhez, lehetéségekhez

E projekt keretében megvaldsitandé tamogatott lakhatast Boldogkévaralja és Boldogkdujfalu, és
Abaujszantd telepiléseken alakitjuk ki, az Abaulj-Zempléni Integrélt Szocidlis Intézmény
Boldogkévaraljai Otthona 110 ellatottja részére.

Boldogkévaralja kdzség Borsod-Abauj-Zemplén megyében, Miskolctdl 52 kilométerre, északkeletre, a
Zempléni-hegység nyugati részén, a Hernad volgyének peremén.

Kérnyez§ telepulések Boldogkéujfalu (2 km), Arka (3 km), Hernadcéce (5 km), Abaujkér (7 km), Vizsoly
(8 km), a legkozelebbi varosok Abaujszantoé (9 km) és Encs (14 km).

2 Kopasz et al: Fogyatékossaggal 16 emberek életminésége Magyarorszagon az intézménytelenitési folyamat kiiszébén
(http://www.tarki.hu/hu/publications/SR/2016/18kopasz.pdf)

3 Gazsi Adrienn — Kovacs Eva — Pordan Akos: A fogyatékossagiigyi paradigma valtozasa egy lehetéségeket teremté
rendszer felé (Szocialpolitikai Szemle, 2015. |. évf. 2-3. szam)

4 Kénig Eva: A tamogatott lakhatas kérddjelei (Szociélpolitikai Szemle, 2015. I. évf. 2-3. szam)
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Az utébbi években a kordsszetételt tekintve a telepllés megbrizte egészséges szerkezetét. A 18 év
alatti korosztalyhoz a helyi népesség kozel 20 szazaléka, az aktiv korosztalyhoz 60 szazaléka, a
nyugdijasok kdréhez 20 szazaléka tartozik.

A természetes szaporodas és a halalozasok szama 2011-ig kdzel egyforma. 2011-ben azonban a
természetes szaporodas jelentds csokkenést mutat a haldlozasokhoz képest.

Lakossagszam 2015-ben 1119 f6
Oktatas, intézmények:

A telepiilésen Korzeti Altalanos Iskola és az Abaujszantéi Ovoda és Egységes Ovoda-Bolcséde
Boldogkévaraljai Tagintézménye mikodik.

Egészséglgy: a haziorvosi teenddket egy szakorvos latja el, aki tobb telepllésen is rendel; a
szomszédos Boldogkd&uijfaluban, illetve Arkan és Abaujalparon.

Rendelési ideje Boldogkdvaraljan: hétféi, keddi, illetve pénteki napokon 8-t6l 12 6raig.

Szocialis szolgaltatasok

Hazi segitségnyuijtas

Az dnkormanyzat, ill. a gorog katolikus egyhdz fenntartasaban is mikddik ez a fajta alapellatas. A
gondozok altalaban 9 — 10 ellatotthoz jarnak, besegitenek a bevasarlasba, a haztartasba,
elbeszélgetnek az idésebb, elesettebb emberekkel.

Jelenleg a goénci munkalgyi kézpont szervezésében folyik a faluban egy egészségfejleszté segitd
képzés, melyen 19 f6 kdzfoglalkoztatott vesz részt. A képzés OKJ-s végzettséget ad, igy ndvekszik a
képzett, felkésziilt emberek szama a telepllésen.

Csaladsegités, hazi betegellatas

Heti 1- 2 napon van itt a kdzségben a szakember, aki tanacsadasban, tgyvitelben nyujt segitséget.
Kbzlekedés:

A telepulést 5 autébuszjarat érinti.

A vonatkdzlekedés a telepulésen lakdk életében nem télt be relevans szerepet, mivel a vasutallomas a
telepllésen kivul, mintegy 3 kilométerre talalhatd. Az induld jaratok az Abaujszanté — Hidasnémeti

vonalon kdzlekednek. A vasutallomason nincs jegykiadas

Boldogkoujfalu telepillés a Zempléni-hegység nyugati végén, Borsod-Abauj-Zemplén megye
északkeleti részén helyezkedik el, a Szerencs-patak széles volgyében, a Nagykorsos hegy labanal.

Encstdl 9 km-re, keletre van. Domb és hegyvidék hataran kialakult halmaz jellegi telepuilés, a boldogkdi
var szomszédsagaban.

Vasutallomasa nincs, a Szerencs-Hidasnémeti vasuti vonalon a boldogk&varaljai megalléhely a
legkbzelebbi vasuti elérhetéség. Kozuton Miskolc, Encs iranyabdl, Szerencs, Tallya fel6l Abaljszanton
keresztiil, Kassa-Gonc iranyabdl Boldogk&varaljan keresztiil érhetd el. Busz A kozség buszkozlekedése
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jol szervezett. Kulon iskolabuszok is vannak. A szomszédos telepllésekre, és a megyeszékhelyre
(Miskolc) kdzvetlen autébuszjarat van. A kdzeli boldogkdvaraljai vasutallomas is elérheté autébusszal.

Boldogké vara létezése 6ta a telepiilés sorsa a varhoz kotddik. Boldogkdujfalu Boldogkd varanak
vartartozéka volt. Sorsa szinte azonos volt Boldogkévaraljaéval, hosszu évszazadokon at.

A telepilés a XIX. szdzadban élte fénykorat. 1850-ben 1050 f6 lakott itt. Ekkor érte el a telepilés a
lakosséagi 1étszdm csucsat. Szaz évvel késébb mar kevesebb, mint a felére csdkkent a lakossag.

Evtizedeken at mérsékelt (itemben fogyott a kézség népessége. Ennek oka, hogy a var elvesztette
jelentéségét, hogy ipar nem alakult ki, hogy a nagy vész, a pestis és a kolerajarvany nem kerllte el a
kézséget. A két vilaghaboru, a forradalmak és a nagy gazdasagi vilagvalsag hatasara is csdkkent a
kdzség lélekszama.

A telepllés lakossaganak 64%-at magyar, a 36%-at roma szarmazasu emberek alkotjak.
Lakossagszam 2015-ben 576 6.
Oktatas, intézmények:

A telepiilésen a Boldoké&varaljai Kérzeti Altalanos Iskola Tagintézménye és az Abaujszantéi Ovoda és
Egységes Ovoda-Bélcséde Boldogkéuijfalui Tagintézménye miikodik.

Egészségugy:

Orvosi rendelés Boldogkd&ujfaluban hetente egy alkalommal van. Az orvos a szomszédos kézségben
(Boldogkdvaraljan) lakik, és ott is rendel. Szikség esetén nappal fogadja a boldogkd&ujfalui betegeket.
Ugyeletes orvos hivhaté Abauljszantorol és Encsrél.

Gyodgyszertari ellatas Boldogkd&varaljardl biztositott. llletve hetente 6sszegyljtik a recepteket és
kiszallitjak a gyogyszereket.

Ment6é Encsrél hivhatd. Sirgés esetben, idéseknek a falugondnok is beszerzi a gyégyszert, vagy a
beteget orvoshoz szallitja. Orvosi szakrendelés Encsen és Szikszon, a kérhazban vehet6 igénybe.
Csaladsegitést, a hazi segitségnyujtas feladatat integraltak, Boldogk&varaljardl latjak el.

Szocidlis alapszolgaltatas:
Csaladsegitést, és a hazi segitségnyujtas feladatat integraltak, Boldogk&varaljardl latjak el.

Abaujszantd varos Miskolctdl kdzaton kb. 40 kilométerre fekszik. Kézuton a Szerencset Gonccel
Osszekotd, a Hernad bal partjan vezetd mellékaton érhetd el. Szintén megkdzelithetd még Encs (3-as
féut) és a Zempléni-hegység keleti oldalan fekvd Erdébénye felél is.

2004 juniusaban kapott ujra varosi rangot.

A 2011-es adatok alapjan a telepilésen a lakossagot 94,7% magyar, 6,3% roma, 0,9% ukran, 0,5%
német, 0,1% roman, 0,1% egyéb nemzetiségl emberek alkotjak.

Lakossagszam 2016. december 31-én 3062 6 volt.

Nevezetességei:
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Termalvizes firdételep: A medencét termalvizes forrasra épitették. A medence vizcseréjét a mikodd
forras adta.

Pincesorai a vilagorokségbe tartoznak. Pincesor tébb helyen talalhato, az egyik a fiirdételep folott.
Patay-kastély: A Cekehazan allo épliletet a Patay csalad épittette 1820 korll, klasszicista stilusban.

Szent Istvan kiraly szobra a romai katolikus templom melletti téren: Frech Otté alkotasa 2003-bdl.
Megalkotasahoz kalandos torténet fliz6dik: eredetileg kétszer ekkora méret, allé formatumu szobornak
tervezték, de ismeretlen tettesek elloptak a faanyag felét, igy a Romai katolikus (Gyiumodlcsoltd
Boldogasszony-) templom: XIV-XV. szazadban éplilt, gétikus stilusban; késé barokk formajat 1804-ben
kapta, Ignatz Franz tervei alapjan. Kés6 gotikus szentséghaza csipkés toronyban zarul. Jelenlegi
féoltara neogétikus.

Gorog katolikus (Urunk mennybemenetele-) templom: 1792-ben éplilt, késé barokk stilusban. Copf
ikonosztaza 1811-ben késziilt, képeit Miklossy Jozsef festette 1830-ban. A gordg katolikus templom 19.
szazadi ikonosztaza sértetlenlll vészelte at a sok viszontagsagos évet. A templom mennyezetét az
1950-es években Simegi tanar ur festette, ami eltint az évek soran. A templom mindig
megakadalyozta, hogy a Rakdéczi utcat elarassza a Szerencs patak.

Reformatus templom: 1752-ben épult, barokk stilusban. A templomot 1865-ben ujjaépitették.
Lakohaz (Rakéczi u. 73.): A XIX. szazad elején épllt, népies barokk stilusban.

Helytorténeti Gydjtemény: A XVIII. szdzadi eredetli Ulanus-haz termeiben a kdzség torténetét, a
mezévaros hires Kisiparat bemutaté kiallitas tekintheté meg. Az épliletet 1820-30 koz6tt, klasszicista
stilusban atépitették. L alaprajzu, foldszintes épllet. Udvari homlokzata oszloptornacos.

Volt zsinagdga: 1896-ban épdilt.

Evangélikus templom: 1798—-99-ben éplilt, copf stilusban.

Altalanos Iskola: A XX. szazadban épiilt, szecesszids stilusban.

Kopjafa.

Mez8gazdasagi Szakkdzépiskola: Az 1930-as években épllt, az északi népek épitési stilusaban.
Fakereszt (Sator-hegy).

A fent emlitetteken kivul még kb. 39 épulet tartozik helyi Snkormanyzati védelem ala.

Oktatas, intézmények

A varosban az alabbi oktatasi — nevelési intézmények talalhatok
Abaujszantéi Ovoda és Egységes Ovoda-Bolcséde

llosvai Selymes Péter Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

Barczay Janos Mez8gazdasagi Szakképz6 Iskola és Kollégium

Abaujszantoi Gondozasi Kdzpont: az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok kdzé tartozik az étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, idéskoruak nappali elldtasa, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas.

"Oszi Napfény" ldések Otthona: A varosi énkormanyzat fenntartasaban mikédé intézmény, idések,
tartos bentlakasos ellatasat biztositia. A 42 fér6helyes intézmény Borsod-Abaulj-Zemplén Megye
terlletérél fogadja az igénybe vevéket.

A teleplilésen a B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Gonci Jarasi Hivatalanak Kirendeltsége talalhato.
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A kirendeltségen az alabbi tigyek intézhetbek: apolasi dijra-, egészségugyi szolgaltatasra-, idéskoruak
ellatasara vald jogosultsag megallapitasa, kdzgydgyellatasi igyek, szocialis Ugyekben segitségnyujtas
a dokumentum kitdltésében, adott esetben kornyezettanulmany készitése altalanos felvilagositas
nyujtasa, mozgaskorlatozott személyek kérelem nyomtatvany kitoltése.

Egészséghaz: a telepllésen két szakorvos latja el a haziorvosi teendbket. Az egészséghazban
vérvételre is van lehet8ség, minden hétfén és szerdan 7:15 és 8:45 kozott.

Muvel6dési Haz és Konyvtar: A kdnyvtar minden hétkéznap reggel 9-t6l délutan 16 oraig nyitva tart.
Posta: az abaujszant6i posta minden hétkdznap 8-t6l 12 6raig, illetve 12:30-t61 15:30 6raig tart nyitva.
A varosban Rend6rség, Tlzoltésag és Polgardrség is mikodik.

Abaujszanté varosaban, Boldogké&varalja, és Boldogkd&ujfalu telepiléseken mar mikoddé egyes
alapszolgaltatasok, mint példaul a hazi segitségnyujtas, a megndvekvd specialis igényeket jelen
strukturgjaval nem tudna Kkielégiteni, ezért a szolgaltatds bdvitést sajat szolgaltatd kdzpontok
kialakitasaval kivanjuk fejleszteni, melyet nyitotta teszlink a lakossag szamara is.

Hianypotld szolgaltatasként biztositjuk a fogyatékos személyek nappali ellatasat és a tamogatd
szolgalatot.

A helyi k6zdsséget érdekeltté kell tenni a valtoztatasra (pl. bemutatva, hogy mennyi munkahelyet teremt
az atalakitas). A helyi k6zdsségben integrald programokat fogunk szervezni. A kiskdz6sségben él6k
szamara, maig él6 hiedelmek, sztereotipiak és ismerethiany miatt nem biztos, hogy kivanatos lesz a
fogyatékos személyekkel vald kdzdsségvallalas, a veluk valé mindennapi talalkozas. Az el6itéletek
oldasara az ismeretek atadasa fontos az itt él6k szamara.

A projekt masik célcsoportjat, vagyis a ellatottakat életkoruk, mentalis és/vagy testiimozgasszervi
fogyatékossaguk és jelenlegi képességeik maximalis figyelembe vételével kell felkésziteni a lakhatasi
forma megvaltozasara. Célunk a fogyatékkal él6 ellatottjaink tudatos fejlesztése a mindennapi rutin
feladatok begyakorlasaval, mellyel apro, de tervezett 1épésekkel készitheték fel az onalld életvitelre
pedagoégus, gydégypedagoégus szakemberek kézremiikddésével.

Intézményinkben az ellatottjainknak részben a hozzatartozdja a gondnoka, részben hivatdsos
gondnoka van. Az intézményi féréhely kivaltasi program egyik fontos eleme a gondnokok felkészitése,
részletes tajékoztatasa az uj lakhatasi formakrol.

A hozzatartozok, gyamok, gondnokok ismeretei hianyosak. Egy részuik oril annak, hogy gyermeke,
testvére vagy gondnokoltja nem nagy Iétszamu intézményben fog éIni, hanem tamogatott lakhatasban,
de tobbséglk fél a valtozastol. Nincs megfeleld ismeretik arrél, hogy ez fajta valtozas milyen mértékben
fogja érinteni a hozzatartozojukat. Rengeteg kérdés foglalkoztatjia éket: ott is meg fogjak kapni a
szikséges szolgaltatast, mi lesz, ha egyedil, feliigyelet nélkil maradnak? Tudnak-e majd egyedul
boldogulni?

Fontos feladat, hogy az ellatottjaink hozzatartozoit, gondnokait vagy gyamjait megfeleléen
tajékoztassuk, ezért részikre a projektben az alabbi tevékenységeket tervezzik:

o forumok szervezése, tapasztalt, illetékes eléaddk bevonasaval,

e mar mikédé tamogatott lakhatds meglatogatasa, az ottani élet megismerése,
e beszélgetés tamogatott lakhatasban é16 fogyatékos személlyel,

e azUjlakékozosseg kialakitasaba bevonasuk,

e az Uj lakhatasi forma kialakitasaba valé bevonasuk (berendezés, festés stb.)
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Fontos, hogy a gondnokok, hozzatartozék, gyamok minél szélesebb korlien tajékoztatva legyenek az
uj, atalakuld ellatérendszerrél, igy az elébbiekben részletezett Iépésekkel aktiv részesei lehetnek a
folyamatnak

A Kkisebb létszamu, lakokornyezetbe integralt elhelyezést nyujtd, széles szolgaltatasi kinalattal
rendelkezd Uj lakhatasi forma segitségével torténd fejlesztés kihivas elé allitia a szakmat és a szféraban
dolgozé szakembereket is. Fontos, hogy szakdolgozéink képességeik fejlesztése révén a megvaltozott
koérnyezetben is tudasuk legjavaval szolgaljdk az ellatottaink érdekeit. Fontos feladatunk, hogy
szamukra megfeleld képzéseket szervezziink, fejleszté programokat tartsunk, annak érdekében, hogy
a valtozasokhoz munkatarsaink is sikeresen tudjanak alkalmazkodni.

A képzéssel els6sorban az intézményen bellili szemléletformalast biztositjuk annak érdekében, hogy
az intézmény szamara Uj, tamogatott lakhatas zokkenémentesen megvaldésulhasson. Nem
elhanyagolhaté az a tény sem, hogy a szakemberek tovabbi szaktudasra tesznek szert, amit a
mindennapokban kamatoztatni tudnak.

A szakteriilet multbeli, jelenlegi és varhaté jovobeli helyzete, jellemzd folyamatok

A hazai fogyatékosugy (jogalkotas, szakpolitikai munka és cselekvési programok) céljat a fogyatékos

személyek jogairdl és esélyegyenldséguk biztositdsarol szold 1998. évi XXVI. térvény szabalyozza.
A torvény célja: ,a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdzeinek
meghatérozasa, tovdbba a fogyatékos személyek szamara nyujtandd komplex rehabilitacio
szabalyozasa, és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenléségének, 6nalld
életvitelének és a tarsadalmi életben valo aktiv részvételének biztositasa.”

A fogyatékossag fogalmara nincs atfogd, a vildg minden orszagaban elfogadott definicio,
meghatarozasukat és a tarsadalomban betdltott szerepiket a nemzetkdzi jogszabalyok és ajanlasok,
valamint az adott orszag jogszabalyai egyuttesen alkotjak és alakitjak.

A projekt tartalma, mely szerint a fogyatékos személyek lakhatasat és ellatasat a
lak6kornyezetbe integraltan, kiscsoportos formaban, a kozosségi szolgaltatasok igénybe
vételével oldjuk meg, 6sszhangban van

e a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasardl szold 1998. évi XXVI.
térvénnyel, valamint

e a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. tdrvénnyel.

A fogyatékossag tartalmanak definicidja kulonleges hatassal van arra, hogy a kormanyzatok és més
szervezetek milyennek tekintik a fogyatékossaggal él6 személyeket és hogyan bannak velik. Hosszu
id6n keresztul az orvosi megkozelités volt jellemzé, ez vezetett a tarsadalomtdl elkulénils, a fogyatékos
személyt hatalmatdl megfoszté un. intézményesitett elldtasi rendszer kialakulasahoz. Azonban
szlkseéges, hogy az ellatottaknak beleszolasuk legyen az életlik alakitasaba, aktiv részesei lehessenek
a tarsadalomnak.

Ehhez egy Uj szolgaltatasi rendszert, az un. intézménytelenitett tAmogatasi rendszert kell megvaldsitani.
5 Ezen Uj szemléletvaltozas nélkil nemcsak a fogyatékossaggal él6 embertarsaink Alaptérvényben
garantalt alapveté jogait nem tudjuk maradéktalanul biztositani, hanem az Unié felé vallalt
kotelezettségeinknek sem tudunk eleget tenni.

S Forras: Gazsi Adrienn — Kovacs Eva — Pordan Akos: A fogyatékossagiigyi paradigma véltozasa agy lehet6ségeket teremtd
rendszer felé (Szocialpolitikai Szemle, 2015. I. évf. 2-3. szam
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A 2011-es népszamlalas soran 490 578 személy, a teljes népesség 4,9 szazaléka azonositotta magat
fogyatékossaggal éléként. Tartdsan betegnek ennél joval tébben tartjak magukat: 6sszesen 1 648 413
f6 valaszolt igennel erre a kérdésre.

A férfiak és n6k aranya megegyezik a fogyatékossaggal élék és a teljes népesség korében: mindkét
csoportban ugyanolyan aranyu nétdbblet mutatkozik (férfiak 47, nék 53 sz4zalék). A fogyatékossaggal
él6 férfiak 6tdde, a ndk valamivel kisebb aranya szlletésétél fogva fogyatékos. Az idésebbek kérében
megfordul ez az arany: a fogyatékossaggal él6 nék — a hosszabb élettartam miatt is — negyede 60 éves
kora utan valt fogyatékos személlyé, mig a férfiaknak csupan 15 szazalékara jellemzd ez.

A teljes népesség és a fogyatékossaggal él6 személyek korstruktiraja szignifikansan eltér egymastol:
a fogyatékossaggal él6 személyek korében joval alacsonyabb a gyermekek aranya, mikdzben az
id6sebb korosztaly jelentésen magasabb aranyban képviselteti magat.

A fogyatékossaggal él6 személyek és a teljes népesség lakohelyének teleplléstipus szerinti
megoszlasaban kismértékl az eltérés. A fogyatékossaggal él6 személyek koézott némileg kisebb a
févarosban, megyeszékhelyen lakok aranya, tébben laknak kéziiliik kisvarosban és kézségben.b

A DECLOC jelentés szerint 2007-ben az Eurdpai Unidban (és Toérdkorszagban) megkdzelitbleg 1,2
millié fogyatékossaggal é16 gyermek és feln6tt élt bentlakésos intézményekben. Az intézményben él6k
nagy része értelmi fogyatékos személy, a masodik legnagyobb csoportot a pszichiatriai ellatasban lévék
jelentik. Az intézmények mérete a kisebb (10-20 f&s) ellatasoktdl, a tobb szaz embernek lakéhelyet adé
intézményekig terjed.

Magyarorszagon 14 751 féréhellyel mikédnek 12 f6 feletti intézményi ellatasok (apolé-gondozé otthon,
rehabilitacios intézmény).

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6lé6 egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
Jegyz8konyv kihirdetésérél szolé6 2007. évi XCII. térvény kihirdetésével Magyarorszag ratifikalta a
fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ Egyezményt. Ezaltal Magyarorszag elismerte
tobbek kdzott annak 19. Cikkében megfogalmazottakat:

»a fogyatékossaggal él8 személyek egyenld jogat a kdzosségben vald élethez és a masokkal egyenlé
szabad doéntéshez. Melynek elérésére minden szikséges és hatékony intézkedést megtesz. Az
egyezményt elismerd orszagok biztositjak, hogy a fogyatékossaggal él6 személyeknek masokkal
azonos alapon lehetéséguk legyen lakéhelylknek és annak megvalasztasara, hogy hol és kivel élnek
egyutt, hogy hozzaférhetd legyen szamukra tobbféle otthoni, intézményi és egyéb kozosségi tamogatd
szolgalat, és hogy a mindenki szamara nyujtott kdzdsségi szolgaltatasok és létesitmények azonos
alapon hozzéaférhet6ek legyenek a fogyatékossaggal él6 személyek szamara is.”

A projekt megvaldsulasa egyrészrdl az elGirt jogszabalyi kdvetelményeknek (1998. évi XXVI. térvény)
valé megdfelelés, amennyiben nem jon létre, a fogyatékos személyek ellatdsa, modernizalt, humanus
kérnyezetben torténd ellatdsa nem valosul meg.

A jelenlegi épulet kastély volt. Felujitasa nehezitett, atépitéssel sem lehet a nagy létszamu
lakdszobakat, valamint a zsufoltsagot megsziintetni. Ellatottaink részére az egy fére jutd 6 négyzetméter
nem biztositott. Az elmult 10-15 évszakmai ellenérzéseinek tapasztalatai is azt erésitik, hogy a
kastélyépiilet funkcionalisan mar alkalmatlan bentlakasos intézményi feladatok ellatasara.

A bentlakasos intézményi formaval szemben a tamogatott lakhatasban él6 személyek dénrendelkezése
és a jogok gyakorlasa vonatkozasaban pozitivabb irdnyba valtozik, tapasztalatok szerint a fogyatékos

6 Kézponti Statisztikai Hivatal 2011. EVI NEPSZAMLALAS 17. A fogyatékosséaggal éI6k helyzete és szociélis ellatasuk

http.//www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/nepsz2011/nepsz_17 2011.pdf
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személyek fliggetlenebbek lettek, és egyre aktivabban kapcsolddtak be mindennapjaik alakitasaba,
miutan tdmogatott lakhatasba koltoztek.

A helyi kdzdsségbe koltozés utan a bekoltézd fogyatékos személyek igénybe veszik a helyi
kdzszolgaltatasokat, és rendszeresen jelen vannak a telepulésen, aktivan részt vesznek a helyi
k6zbsségek életében, tarsadalmi és személyes kapcsolataik gazdagodnak. A helyi kbzésségbe koltdz6
ellatottjaink mindennapi életvitellel kapcsolatos készségei érzékelhetéen javulhatnak, fejl6dést lehet
elérni az autondmiajuk és a mindennapi haztartasi tevékenységekben valo részvétellk terén.

1.1.2. A projekt sziikségességét alatamaszté probléma bemutatasa

A célcsoport értelmileg akadalyozott fogyatékos személyek, elldtasuk jelenleg a korabban Zichyk
tulajdonat képez6, miemlék kastélyban - melyet védett park vesz koril- intézményi keretek kdzott
biztositott. Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozat kimondja: minden ember szabad és egyenld
méltésagban és jogaikban. A fogyatékos személyek részére esélyegyenléséget, valamint egyenlé
hozzaférést kell biztositani minden tarsadalmi eréforrashoz, szolgaltatashoz.

A szegregaltan 1évé intézményben ellatottjaink tarsadalmi korlatok kézott, szocialis kirekesztésben élik
napjaikat. Az ellatottainkat sujté diszkriminacié a velik szembeni el8itéletekre épll. A diszkriminacié
mentességére egy megfeleld cselekvés létrehozd befogadd tarsadalom szikséges. A befogadd
tarsadalom, az integracié soran a k6zdsség emberi méltdsagot, autondmiat egy élhetébb koérnyezet
biztosithat az értelmileg akadalyozott személyek szamara.

A nagy létszamu intézményben, korszer(itlen épuletben, izolaltan, él6 ellatottak frusztraltak,
alkalmazkoddé képességiket folyamatosan figyelemmel kell kisérni, korlatok ko6zott kell élni, viselkedni,
szabalyokat kell betartani. Az intézmeény tertleti elhelyezkedésébdl addédo korlatokat az ellatottak nem
tudjak lekliizdeni, nem biztositott a tényleges integracid. Sziikséges egy elfogadhatdé az ellatottak
autondémiajat, alkalmazkodo és onellatasi képességét biztositd, megfeleléen integralt lakdkdrnyezet
kialakitasa, ahol emberi méltésagban a kor elvarasainak megfelelé kornyezetben élhetik napjaikat.

Ellatottaink fiziologids szukségleteit intézménylink maximalisan kielégiti, ezen tul szikségik van az
egyéni foglalkoztatasra, beszélgetésekre, amit a magas lakoi létszam ellenére igyekszink az
elvarasoknak megfelelden teljesiteni.

A palyazat utjan a tamogatott lakhatas szolgaltatasi formaval tébb lehet6ség teremtédne az egyéni
odafigyelésre, csak a szikségleteknek megfelel6 minimdlis segitségre, az egyéni fejlesztésre. A
csaladiasabb életvitel lehetéséget teremt arra, hogy a fogyatékos személyek egymast is jobban
megismerjék, egymasnak is segitséget nyuljtsanak, s maguk is maximalisan részt vegyenek
szlkségleteik kielégitésében

A tamogatott lakhatas, a fogyatékos személyek nappali ellatasa, valamit a tdmogaté szolgalat, mint
szocialis szolgaltatasok hianypotlé ellatasi formaként jelennek meg térségiinkben. Ezaltal az ellatottaink
tarsadalmi integracidjat is el tudjuk mozditani, és a kdrnyezd telepllések lakosainak is szélesebb
szocialis ellatasi formakat kinaljunk.

1.1.3. Az intézményi dokumentumok és az Intézményi Féréhely Kivaltasi Terv felmérései alapjan
az engedélyes és kornyezetének bemutatasa

Az intézmény jelenlegi tarsadalmi-gazdasagi kornyezete:
A Szocialis és Gyermekvédelmi Foéigazgatésag (tovabbiakban: SZGYF) az Emberi Eréforrasok

Minisztériuma agazati iranyitasa ala tartozo, kdzponti hivatalként miikodé kdzponti kdltségvetési szerv,
amely 2012 decemberében kezdte meg miikodését. Az SZGYF kdzponti szervbdl és a Fdigazgatésag
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terlleti szerveként mikodd megyei és févarosi kirendeltségekbdl all. A szocialis szakellatas allami
intézményeinek fenntartoi feladatait a megyei kirendeltségein keresztiil latja el.

Az SZGYF 106 szocialis intézményben, 34550 féréhelyen nyuijt ellatast fogyatékos személyek, idbsek,
pszichiatriai és szenvedélybetegek szamara. A Borsod-Abauj-Zemplén megyében, harom
intézmeényben dsszesen 2435 fér6hely biztositott, ebbdl 749 féréhelyen fogyatékos személyek részére
nyujt ellatast.

Borsod-Abauj-Zemplén megye az orszag északkeleti részén helyezkedik el. Terllete 7 247 km2, az
orszag masodik legnagyobb megyéje. Eszakon Szlovékiaval hataros, orszagon beliil Négrad, Heves,
Hajdu-Bihar és Szabolcs-Szatmar-Bereg megyék veszik korll. A telepllések szama a megyék kdzott a
legmagasabb szamu 357, az atlagos népességszama viszont igen alacsony Miskolc varos nélkil nem
éri el az 1600 f6t, az apréfalvak szama igen magas 134 és ebbdl sok a ,zsakteleplilés”. Borsod-Abauj-
Zemplén megye az orszag masodik legnagyobb lakénépességgel (749 ezer f6) rendelkezé megyéje,
népesseége hosszu évek 6ta csdkkend tendenciat mutat.

Borsod-Abauj-Zemplénben megyében (5,5%) az orszagos atlaghoz képest (4,6%) magasabb a
fogyatékos személyek népességen belili aranya. A nemek kdz6tti megoszlas azonos mindkét terileti
egység esetében. A fogyatékos személyek k6zott a mozgaskorlatozott személyek szama a legnagyobb,
aranyuk a megyében magasabb, mint orszagosan.

Barsod-#banj-Zomplén megye
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Betekintés Abaujba

Demogréfia, teleplilésszerkezet

A 82 teleplilést magaban foglalé térségrél eimondhatd, hogy dontéen apréfalvas szerkezetd, a terileten
minddssze négy varos van: az alig tébb, mint 7 000 lakosu Encs, a 6 000 f6 feletti Szikszo, a 2 000
lakos feletti Gdnc és Abaujszantd. Ezer fénél tébb lakossal 6sszesen 13 teleplilés rendelkezik. Az ezer
f6 alatti telepuilések szama 69. Tébb mint tiz telepulés lakossaga 100 6 alatt van.

A térség rendkivil kedvezétlen teleplilésszerkezetének kialakulasa az elmult évszazad vilaghaboruit
lezar6 békék kdvetkeztében az Abauj-Torna varmegye megsziinésére és Kassa, mint gazdasagi és
kulturalis székhely elvesztésére vezethetd vissza.

Az aprofalvas szerkezet magaval hozza az aproéfalvak problémait is: lakossagi szolgaltatasok alacsony
szinvonala, a gazdasagi funkcidk szinte teljes hianya, folyamatos elvandorlas, népességfogyas.
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A kormegoszlas alapjan valészinUsithetd, hogy az itt szlletettek jelentds része 15-29 éves korara mar
mas teruletre koltozik.

Altalanossagban elmondhaté, hogy 1960-hoz képest a térség népességének kozel felét elveszitette.

Osszefoglalva a kedvezétlen teleplilésszerkezet elérevetiti a térség hatranyos demografiai viszonyait.
Az alacsony lélekszamu telepllések egyik problémaja az eléregedd népesség, amely ndvekvd szamu
alulképzett, elszegényedett tarsadalmi csoporttal parosul. A kistérségi k6zpontokként miikbédé varosok
helyzete kismértékben jobb képet mutat, de mindegyik telepulésen jelentés a megélhetést keresé fiatal
szakemberek elvandorlasa az orszag lehetéségekben és pénzben gazdagabb vidékei felé, mint pl.
Budapest, Dunantul,

Infrastruktira, gazdasag.

A térség kozlekedési tengelyét a Hernad volgyében futd 3-as szamu nemzetkdzi féutvonal jelenti, ezen
keresztiil van 6sszekottetése Szlovakia (kozvetleniil Kassa) és Miskolc felé.

A térségben két hataratkel6 mikodik: Kany-Buzita és Hidasnémeti hataratkelok.
A mellékutak dontéen kelet — nyugat iranyuak, altalaban rossz allapotuak.

A térség elérhetésége szempontjabdl kedvezd lehet a Kassai repulétér kozelsége. A természetes
féldrajzi vonalak mentén (volgyek, hegylabak) - Miskolc kdzponttal - kialakult sugaras-gyUris
féuthalézat a trianoni hatarmaédositas utani torzoja sulyos drokségként nehezedett a megye északi hatar
menti apréfalvas terlleteire. A zsaktelepllések szama eléri a tizet.

A térségben a belsd mellékutak burkolatéllapota és teherbirasa gondot okoz. Jelentésebb gazdaséagi
fejlédés, jovedelmezdség ndvekedés nélkiil ezen utak feldjitasa nem gazdasagos. Kiilénos gondot okoz
az északi, aprofalvas terlileten az idéjarasnak kitett, védé sovény és véddarok nélkili, mellékutak
atjarhatésaganak biztositasa.

A megyeszékhely Miskolc atlagban 50-60 km tavolsagra van a térség telepuléseitdl.

A teleplilések vizellatasa megfeleld, minden telepilésen van vezetékes ivoviz, habar sok telepiilésen a
meglévé ivovizhaldzat ellenére sem kotik ré lakasukat a haldzatra, atlagosan csak 70-80 % korili az
arany. Hasonl6 a helyzet a foldgazhalézat kiépitésével. Hidnyos a szélessavu internet haldzat. Valtozé
a mobil lefedettség és a kabel-tv hal6zat.

A térségben jelent8sebb ipari termel6lizemet nem lehet talalni. A meglévé Uzemek a térség agrar
jellegébél addéddan inkabb az erdé és mez8gazdasaghoz koétédnek, ezen Uzemek minimalis
munkalehet6séget biztositanak az itt él6k szamara.

A térségben magas a mez&gazdasagi vallalkozasok szama, amely a térseg jelentds termelé potencialja
és érték teremtdje. A maig is jelentés mezdégazdasagi sulyhoz képest az ipari szféra jelenléte nullanak
tekinthet6.

Az elaprozott birtokrendszer, a tulajdoni valtozasok kovetkeztében igen nagymértékben visszaesett a
mezbgazdasagi termelés. Nem csak a szantéfoldi mivelés, amelynek kevésbé kedvezbek az
adottsagai, hanem az allattartas, allattenyésztés, a gyimolcs és sz6l6termesztés is, amelyekhez egyes
helyeken kivaldéak a természeti feltételek. Az allattartas visszaesésének kodvetkeztében a legeldk,
gyepek fokozatosan parlagteriletté valtoznak, kihasznalatlanok.

13



Szocialis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag

"Kilatas — Kivaltas Abaujban” — Abauj-Zempléni Integralt Szocidlis Intézmény Boldogkdévaraljai
Otthona fér6helyeinek kivaltasa

Abaujszanto térségében a szblétermeléshez alkalmas terllet és kapcsolddik a Vilagorokség részét
képezb Tokaj-Hegyaljai bortermel6 térséghez.

Abauj-Hegykoz Kistérségben Abaujszantot, foldrajzi elhelyezkedése, gazdasagtorténeti hagyomanyai
alkalmassa teszik a kereskedelem (bor, élelmiszer,stb.), a kdonnylipar fogadasara, Uj ipari parkok
létrehozasara kapcsolédva a Kenyheci vagy a Szikszdi ipari parkhoz.

A kereskedelmi ellatottsag és szolgaltatasok javulast mutatnak, de ezek inkabb a nagyobb telepulésekre
koncentralédnak, az apro falvakban nem megfeleld az ellatottsag.

A térségben az 1-9 f6t foglalkoztatd kisvallalkozassal talalkozhatunk legtébbszor. Legalabb 250 fét
foglalkoztaté vallalkozas pedig nincsen. Az orszagban a legrosszabbak az 100 lakosra juté egyéni és
tarsas vallalkozasi mutatok, melyek az orszagos érték alig harmada, amely a lakossag anyagi
helyzetére és iskolazottsagi szintjére utal.

Ezek a szamok adhatnak egyfajta magyarazatot a régidoban a munkanélkiliek nagy szamara.

Osszességében a térség gazdasagi szerkezetére a tercier és a primer szektor, azon belil a
mezégazdasag a jellemzd. Ebbél a struktarabdl hianyzik a szekunder szektor, amely altalaban a
gazdasag alapjat képez6 feldolgozoipar. igy a térség gazdasagi szerkezete labilis, nem egészséges,
ami a kereskedelem és a szolgaltatasok tovabbi fejlédésének is gatat szab. A munkanélkiliek iskolai
végzettsége és munkakulturaja behatarolja a térségben beindithaté vallalkozasok korét.

Foglalkoztatas

A foglalkoztatottak kdzdtt legnagyobb ardnyban a 30-39 év kdzdttiek szerepelnek, mely megfelel az
orszagos tendencianak, de elmondhato, hogy 60 év felettiek kivételével, minden életkori kategoriaban
mintegy 20%-kal alacsonyabb a foglalkoztatasi arany, mint az orszagos atlag. Foglalkoztatottsagon
belél a n6k minden kategériaban elmaradnak a férfiaktdl, amely a 30-59 éves korosztalyokon beldl
megfelel az orszagos atlagnak. A 15-29 és 60 felettieknél jelentésebb az elmaradas, amely
Osszefligghet a bolcs6dék hianyaval, a kulturalis és képzettségi helyzettel egyarant.

A gazdasagi aktivitas szerinti vizsgalat az eddigieket alatamasztja. 20 év alatt a térségben az eltartottak
aranya 7%-al, mig orszagosan 5%-al csokkent, a foglalkoztatottak aranya 20%-al, mig orszagosan
11%-al csOkkent, az inaktiv keres6k aranya 18%-al, mig orszagosan 12%-al ndvekedett, a
munkanélkiliek aranya 7%-al, mig orszagosan 3%-al névekedett.

A regisztralt munkanélklliek kozott egyenletesen né a nék aranya. A munkanélkiliek kozott a
legnagyobb aranyban a 8 osztalyt végzettek és a szakmunkasképzét, illetve szakiskolat végzettek
talalhatok.

A munkanélkuliek létszamanak alakulasat a térségben elsésorban nem a gazdasagban bekovetkezd
pozitiv valtozasok mozgatjak, hanem az aktiv munkaeré-piaci eszkdzdk, ezen belll is a kbézhasznu
foglalkoztatas nagysagrendje, valamint a kozcélu és kozmunkaba kiaramldk szama.

Az abauiji régié munkaerd-piaci helyzetének mindenfajta jellemzése nélkil, a f6bb mutatok ismeretében
tovabbra is azt kell mondanunk, hogy a megye, a régio és egyben az orszag legsulyosabb munkaerd-
piaci feszlltségekkel terhelt része. A kis kozségek lakdi esetében a negativ gazdasagféldrajzi
tényezdket a meglévd mobilizaciét segité tamogatasok lathatéan nem tudjék ellensulyozni.

Oktatas, egészséglgy, szocialis helyzet

A térségben az alapfoku oktatasi intézmények kiéplltek. Néhany kisebb telepilésen mikodik iskola, de
sok esetben csak alsé évfolyamok, ezek fenntartdsa nem minden esetben gazdasagos, van olyan
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iskola, ahol egy oktatéra 8 gyermek jut. A térségben dsszesen négy kézépiskola mikddik. A térségre
nem jellemzd a felnéttképzés.

A térség egészségugyi és egyéb szocidlis szolgaltatasi ellatottsaga, elérhetésége elmaradott. A térség
lakdinak helyzete tébbszdrdsen hatranyos a megyei atlaghoz képest is.

Egészségligyi szakrendelés Encsen és Szikszon van, mentészolgalat Goncon, Encsen és Szikszon. A
haziorvosi korzetek egy része betdltetlen, a rendel6k human- és eszkdzallomanyaban jelentds
mindségbeli kildnbségek vannak. A térségben gyermekjoléti szolgalat, a csaladsegités, a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas mikddik. A szociadlis alapszolgaltatas keretében szerepel még a
szocialis étkeztetés és hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa, amelyet az dnkormanyzatok
tartanak fenn.

Tobb kis faluban igaz, hogy — féleg a roma lakossag kérében — magas a 8 altalanos osztalyt be nem
fejez6k szama. Kirivdan alacsony a felséfoku végzettségliek aranya.

Boldogkévaralja Abauj fest6i részén, a Zempléni hegység labainal helyezkedik el. Tiszta levegéje,
csendes nyugodt, torténelmi nevezetességekben bdvelkedé kérnyezete vonzé szempont az idelatogatéd
turistaknak, érdekl6déknek, pihenni, gyégyulni vagydknak. Jelenlegi lakossaga 1119 f6, népsirliisége:
50 fé/ km?

Az itt él6 emberek kifejezetten baratsagos, iparkodé emberek. Mostanaban nagyon fejlédik az
idegenforgalom: tobb hires vendégl, szallashelyek, latnivaldk: var, kastély, mizeumok, bibliai kiallitas
stb. vonzzak az érdekléddket. Ennek ellenére még mindig az Abauj-Zempléni Integralt Szocialis
Intézmény Boldogkévaraljai Otthona a legnagyobb munkaltaté a kérnyéken, nagy veszteség lenne a
teleplilésnek, ha elkdltdzne az intézmény. Eppen ezért a helyi 6nkormanyzat, a polgarmester, a
lakossag maximalisan tamogatja a program megvaldsulasat. De ugyanezt elmondhatnank a koérnyék
telepliléseire is: Arka, Boldogkd&ujfalu, Abaujkér, Abaujszantd, Vizsoly, Korlat mindannyian azon
vannak, hogy az Uj ellatasi forma, vagyis a tamogatott lakhatas ezen a kérnyéken valdsuljon meg.
Lakossaga 2015-ben 1119 f6.

Boldogkéujfalu telepilés a Zempléni-hegység nyugati végén, Borsod-Abauj-Zemplén megye
északkeleti részén helyezkedik el, a Szerencs-patak széles volgyében, a Nagykorsos hegy labanal.

Encstdl 9 km-re, keletre van. Domb és hegyvidék hataran kialakult halmaz jellegi telepulés, a boldogkdi
var szomszédsagaban.

Vasutallomasa nincs, a Szerencs-Hidasnémeti vasuti vonalon a boldogk&varaljai megalléhely a
legkbzelebbi vasuti elérhetéség. Kozuaton Miskolc, Encs iranyabdl, Szerencs, Tallya fel6l Abaljszanton
keresztiil, Kassa-Gonc iranyabdl Boldogk&varaljan keresztiil érhetd el. Busz A kozség buszkozlekedése
jol szervezett. Kulon iskolabuszok is vannak. A szomszédos telepllésekre, és a megyeszékhelyre
(Miskolc) kdzvetlen autébuszjarat van. A kdzeli boldogkdvaraljai vasutallomas is elérhetd autébusszal.

Boldogké vara létezése 6ta a telepulés sorsa a varhoz koétddik. Boldogkdujfalu Boldogkdvaranak
vartartozéka volt.

Sorsa szinte azonos volt Boldogkdvaraljaéval, hosszu évszazadokon at.

A teleplilés a XIX. szazadban élte fénykorat. 1850-ben 1050 f6 lakott itt. Ekkor érte el a teleplilés a
lakossagi létszam csucsat.

Szaz  évvel késébb mar kevesebb, mint a felére csOkkent a  lakossag.

Evtizedeken at mérsékelt (itemben fogyott a kézség népessége. Ennek oka, hogy a var elvesztette
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jelentéségét, hogy ipar nem alakult ki, hogy a nagy vész, a pestis és a kolerajarvany nem kerdlte el a
kozséget. A két vilaghaboru, a forradalmak és a nagy gazdasagi vilagvalsag hatasara is csokkent a
kdzség lélekszama.

Lakossagszama 2015-ben 576 6.

A gyermekjoléti és a csaladsegité szolgaltatast integraltdk, a szomszédos telepllésrdl,
Boldogkévaraljardl 1atjak el.

Abaujszantd varos az Eszak-Magyarorszagi régidban, Borsod-Abauj-Zemplén megyében, a Goénci
jarasban. A Tokaiji borvidék egyik telepllése. Miskolctdl kézuton kb. 40 kilométerre fekszik.

Foldrajzilag az Eszaki-k6zéphegységben, a Zempléni-hegység nyugati labanal, a Cserehat és a
Zempléni-hegység kozoétt, a Hernad volgyében, a Szerencsi-patak mellett fekszik. Szomszédos
telepllések: Abaujkér, Abaujalpar, Tallya, Golop, Felsédobsza, Pere.

Kbézuton a Szerencset (Magyarorszag) Gonccel 6sszekotd, a Hernad bal partjan vezeté mellékuton
érhet6 el. Szintén megkdzelithetd még Encs (3-as féut) és a Zempléni-hegység keleti oldalan fekvd
Erdébénye feldl is.

A teleplilés képvisel6-testilete (a polgarmesterrel egyutt) 7 fébdl all. A telepilésen 3 fével Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat is mikodik.

Abaujszant6 az 8sid6k ota lakott, de helyén mar a térténelem elétti korban is laktak, mint az a "Fels6-
Gyér", "Kozépss-Gydr" és "Kozépsd - Gyertyamos" szdl6hegyeken talalt &skori bronzeszkdzdk
tanusitjak. A magyarok pedig a honfoglalés 6ta lakjak.

Hires bortermeld hely, melynek elsé irasos emlitése 1275-bdl szarmazik, Zamthou néven, sz616jét mar
ekkor is emlitették, valészinl azonban, hogy a nagyobb szél6telepitést itt a Karoly Rébert alatt
bevandorolt olaszok veégezték.

Tobb mint 600 éven at varos, illetve mezévaros volt, majd a helyi kézigazgatas 1871-es rendezésekor,
a mezévarosi rang orszagos megszuntetésekor nagykozségge alakult, de a mezévarosi cimet még egy
ideig hasznalta.

A 15. szdzadban a Szapolyai-csalad kapta zalogba. Ebben az idében lett mezévaros, Gonc és Kassa
utan a varmegye 3. legnépesebb telepllése. Szdzadokon at a Hernad-menti kereskedelmi Ut egyik
fontos allomasa volt.

1590-t6l a Rakéczi-uradalomhoz tartozott.

1711 utan Trautson herceg, majd 1780-tél a Bretzenheim csalad tulajdona lett.

A 19. szazad végén Kassa utan a megye legnépesebb telepulése. 1904. januarjaban bevezetik a varos
utcain a kozvilagitast

1921-ig a Gonci jaras, azutan 1962-ig az Abaujszantoi jaras székhelye, de a trianoni békeszerzédés
utani évtizedekben a térségbeli vezetd szerepet fokozatosan a kozeli Encs vette at téle.

2004 juniusaban kapott Ujra varosi rangot.

A 2011-es adatok alapjan a telepilésen a lakossagot 94,7% magyar, 6,3% roma, 0,9% ukran, 0,5%
német, 0,1% roman, 0,1% egyéb nemzetiségli emberek alkotjak.

Lakossagszam 2016. december 31-én 3062 6 volt.
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Torténete

A varat a hozzatartozé uradalommal egyuitt Péchujfalusy Péchy Gabor hétszemélynok, kiralyi tanacsos
vasarolta meg 1753-ban a l6csei jezsuitaktol. A var akkor mar lakhatatlan volt, mert a csaszariak 1701-
ben felrobbantottak. A falun kiviil egy ,Oreg erds” -ben 1763 — 1768 kdzott egyemeletes, oromzatos
kastélyt épitetett két saroktoronnyal, a kor izlésének megfeleléen barokk stilusban.

Eredetileg ugy a kastély, mint a tornyok zsindely fedésiek voltak, de 1882-ben egy nagy tlizvész
kovetkeztében a tetd leégett, s ezutan cserépfedést kapott, csak a két toronyszoba maradt eredeti
zsindelyes.

A 2500 négyzetméter alapteriletl U alaprajzu épllet az edelényi és a fizérradvanyi kastélyok mellett
a harmadik legnagyobb a megyében. A kozépsé szarny park feldli homlokzata — mivel a terep erésen
lejt — magas pinceablakokkal attort labazat f6lott emelkedik. A babos kékorlattal szegélyezett bejarat
folotti teraszra széles Iépcsézet vezet. Az egyemeletes épllet ablakait szemoldok parkany disziti. A
féépllet kozépsd féfalaban itt is megtalalhatd az a 0,70 méter szélesség rejtett feljard, amilyet a satai,
banfalvai, sajokazai barokk kastélyoknal is ismerunk.

A kastély és az uradalom a mult szazad végén, hazassag utjan Zichy Meskd Jakab grof tulajdonaba
kerllt. A homlokzaton ma is lathatd a két csalad cimere. A f6épulettel atellenesen ugyancsak U
alaprajzu foldszintes melléképuletek csatlakoznak, nagyméretl diszudvart kdzrezarva. Mindkét sarkon
egyemeletes zsindelyfedésl, négyzetes alaprajzd manzardtetés saroktorony emelkedik. Az egyes
udvarokat kocsi athajtok kotik dssze.

1945 utan allamositottak, s elébb az Igazsagugyi Minisztérium tduldje lett, majd 1954-ben 110 agyas
Tidbégyogyintézet, 1972-161 Egészségligyi Gyermekotthon, majd Szocialis Otthon, ahol sulyosan, ill.
halmozottan fogyatékos gyermekeket és felnétteket latnak el nagy szeretettel és torédéssel.

Az intézmény 2011. marcius 31-ig Onallban mikddd és gazdalkodd koltségvetési szervként
tevékenykedett a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kdzgyilés fenntartdsaban. Majd a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Onkormanyzat Kézgydlése a 11/2011. (11.17.) szamU hatarozattal az 6nkormanyzat
irdnyitasa ala tartoz6 szocialis és gyermekvédelmi intézmények atszervezésének megvaldsitasardl
dontott. A dontés célja a koltségtakarékossag volt, ezért a Borsod-Abauj-Zemplén Megye terlletén
mkodd szocidlis intézményeket — apolé-gondozd otthonok, pszichiatriai otthonok, id6sek otthona,
szenvedélybetegek otthona, rehabilitacios intézmeény — valamint a gyermekvédelemi intézményeket a
2011. aprilis 1-én létrejott Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Onkormanyzat Szocidlis- és Gyermekvédelmi
Kozpontja irdnyitasa ald vontak. A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Onkorméanyzat Szocialis- és
Gyermekvédelmi Kozpontja létrejottével azonos id6ben kiszervezésre Kkeriiltek a szervezeti
egysegekbdl a mindennapi mikddést segité gépjarmi Gzemeltetési, karbantartasi, mosasi, varrodai,
takaritasi, és élelmezési feladatok. A kdzpont atalakulasa tovabb folytatédott. 2012-ben Uj fenntarto
szervezet Intézményfenntartd Kozpont jott létre, melyet 2013. januar 1-t6l a Szocialis és
Gyermekvédelmi Féigazgatésag valtott fel. Id6kdzben a Szocialis és Gyermekvédelmi Kézpont neve
megvaltozott Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Szociadlis és Gyermekvédelmi Kézpontra, ezt kdvetéen
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Szocialis, Gyermekvédelmi Kdzpont és Terileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat, 2016. oktéber 10-t6l négy onallé intézményre valt szét a nagy megyét atfogo intézményi
struktura. A jelenlegi struktiraban az Abauj-Zempléni Integralt Szocialis Intézmény Boldogk&varaljai
Otthonaban 110 f6 értelmileg akadalyozott személy él.

Jelenleg nydjtott szolgaltatasaink

Jelenleg, olyan fogyatékos személyeket latunk el, akinek oktatasara, képzésére, foglalkoztatasara,
valamint gondozasara csak intézmeényi keretek kozott van lehetéség.

17



Szocialis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag

"Kilatas — Kivaltas Abaujban” — Abauj-Zempléni Integralt Szocidlis Intézmény Boldogkdévaraljai
Otthona fér6helyeinek kivaltasa

A fogyatékos személyek otthonaban elkilonitetten kell megszervezni a kiskoriuak és a felnéttek,
valamint az enyhe értelmi fogyatékos személyek és a kdzépsulyos, illetve sulyos értelmi fogyatékos
személyek ellatasat.
Fogyatékossaggal él6 kiskoruak esetében az apolassal, gondozassal parhuzamosan biztositjuk a korai
fejlesztést és gondozast, vagy a fejlesztd nevelést ellatéd terlletileg illetékes pedagoégiai szakszolgalati
intézménnyel valé egyittmikodést, tovabba az iskolai tanulmanyok folytatasanak segitését.
A nagykoru fogyatékos személyek intézményi ellatasat ugy szerveztik meg, hogy szamukra az
allapotuknak megfelelé6 oOnallésag, dontési lehetéség biztositott legyen, tekintettel arra, hogy a
fogyatékos személy részére biztositani kell — a fogyatékossaganak megfelel6 — szinten tartd,
képességdfejlesztd, foglalkoztatast, tovabba sport- és szabadidds tevékenység vegzését is.

A Boldogkévaraljai Otthonban él6 értelmi fogyatékos gyermekek és felnéttek maradéktalan magas
szinvonalu ellatasa érdekében feladatunkat szakismeret, hivatas, a tisztelet és humanum az emberi és
alapvetd szabadsagjogok, mint alapértékek tisztelete jegyében végezzik.
Célunk, hogy ellatottjaink szervezeti egységuinket sajatjuknak, biztonsagot adé otthonuknak tekintsék,
emberi léptékl koérnyezetet, belsé harmoéniat baratsagos légkort jelentsen az itt éléknek. Minden
torekvésunk arra iranyul, hogy a szolgaltatast igénybevevék szamara az élethosszig tartdé tanulas
feltételei hozzaférhettk legyenek.
Szervezeti egységik e cél eléréséhez szilkséges gondozasi elemeken at a személyi és targyi feltételek
megteremtésén tul szakmai elhivatottsaggal/tudassal, gondoskodassal kivanja hivatasat betdlteni
Az ellatottaink szdmara a szervezeti egység minden tamogatast megad a képességek
kibontakoztatdsahoz, szinten tartasahoz, fejlesztéséhez. Megfelel6 magatartasi normak kdvetése,
tisztelet, odafigyelés minden ellatott szamara
e Biztonsagos kdrnyezet, melyben az egyénre szabott bdnasmaod, a kétddések kialakitasa a
legfontosabb.
o Az ellatottak szlikségletének megfelel komfortérzet kialakitésa,
e Vallasgyakorlas elésegitése: hitéleti szoba, rendezvények, rendszeres hittan.
e Szabadidd hasznos eltdltése. Szakkdrok: Iglice tanccsoport, paramuzsikusok, tura kor, filmklub,
kézmiives kor, sités-f6zés fortélyai.
e Kapcsolattartds az ellatottak hozzatartozéival gondnokaival: csaladi napok, hétvégék
szervezése, lebonyolitasa.

Fejlesztés, foglalkoztatas:

Napkozben a foglalkozasok alatt kognitiv fejlesztési feladatokat, kreativ kézmiives tevékenységeket,
mozgasfejleszté jatékokat, gyakorlatokat, feladatokat végeznek fejleszté szakember segitségével
(gyégypedagodgus, pedagogus, ovodapedagdgus, gyogypedagodgiai asszisztens).

e Egészséges életmdd kialakitasanak elésegitése: egyéni és csapat sportok: ping-pong, kosar,
tenisz, tollaslabda, cso-cs6, kondigépek foci-suli, stb. Tobb serleget, kupat gy(jtéttink mar be
orszagos, megyei versenyeken.

e  Mozgasos tapasztalatszerzésre épitve megfelelé6 mozgéskultura kialakitasa.

e Mozgasos sikerélményekre alapozva az dnismeret fejlesztése, dnbizalom novelése.

e A manipulacidohoz szikséges mozdulatok és mozgasok gyakoroltatasa.

e Praktikus mozgasok kialakitasa, fejlesztése (zip - zar hasznalata, gombolas, flizés, masni
kotés) Folyamatabrak, applikaciok segitik a felidézést.

e Mozgasfejlesztés, szinten tartas: adomanyba kapott hidromasszazskaddal, vizaggyal,
massziroz6 készilékkel.

e Rekreacio céljara snoezelen szoba, kdnyvtar, sé szoba, konditerem, kutyas terapia all az
ellatottak rendelkezésére.
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e A foglalkozasokon valamilyen formaban mindig szerepet kap a zene. A gyermekdalok,

gyermekjatékok, a népdalok gazdag valasztéka allandd jelleggel szinesiti, felviditia a borus,

egyhangu hétkdznapokat.

Apolas, gondozas:

o Agyban fekvd, ellatottaink kdzérzetét atmozgatassal, levegdztetéssel, kililtetéssel, nyugtatd
zenével, bazalis-, Tibeti hangtal terapiaval, kulénb6z6 aroma és s6 lampa hasznalataval,
masszazzsal javitjuk. Az apolé-gondozé munkatérsakkal egyuttmiikddve nagy gondot forditunk a
dekubitusz megelbzésére is.

Mosodai szolgaltatas:

A ruhazat egyéb textiliak mosasa, fertétlenitése, vasalasa. Kiemelt szempont a fert6zésveszély
csokkentése, kizarasa. (Fokozott a fert6zésveszély, mivel a ruhazatuk, a textiliaik, agytextiligjuk
nagymértékben szennyezett testvaladékkal.)

Takaritasi szolgaltatas:
Kevesen tudnak maguk koérll rendet rakni, ruhajukat elpakolni, agyazni, az élettertket tisztan tartani.
Onallobb munkavégzés esetén is iranyitasra és segitségre szorulnak.

Személyi feltételek

Jelenlegi dolgozéi Iétszamunk: 61 f6, ebbdl 13 6 technikai dolgozd, 38 f6 a gondozdi Iétszamunk, 7 fés
a mentalhigiénés, fejleszté pedagogusi létszam, 2 f6 a szocialis ligyintézd, 1 f6 soférink van. Két f6
ment el 2016-ban nyugdijba. Dolgozéink zome a telepllésen vagy a kornyez6 telepuléseken él, sokuk
csaladfenntarté. Valamennyien elhivatott, nagy szakértelemmel, empatiaval rendelkezé emberek.

A teljes korl ellatas kettd gondozasi egységben torténik szakképzett munkavallaldk alkalmazasaval.

Dolgozok kora:
30-62 éves korig. A legtdbben 40-50 éves korosztalyba tartoznak.

Szakképzetség:

Tobbnyire szociadlis gondozé és apold szakképzettséggel rendelkeznek az apoldk, de sok az
egészségugyi gyermekotthoni képesitéssel rendelkez6. Tovabba altalanos apold, altalanos
asszisztens, csecsemd-, és gyermekapold, csecsemb-, és gyermekgondozd, kisgyermekgondozd, -
neveld, felnétt szakapold, szocidlis otthoni apol6é szakképesitéssel rendelkeznek. Az intézményvezetd
apolé diplomas apoloi végzettség.

A fejlesztésben a pedagogus, fejleszté pedagégus munkakdrben gydgypedagégus, dvodapedagdgus,
szocialpedagdgus, gyogypedagdgiai asszisztens képesitéssel dolgoznak szakembereink.

Beosztas, jogszabalynak valé megfelelés:
Az apolo-gondozdszolgalat szakképesitési mutatdja 80%-os, mely megfelel a jogszabalyi elirasnak.

Koérnyezeti jellemzdk
A park komoly természeti értéket képvisel: az Aggteleki Nemzeti park része. 1985-ben arborétumi
igényesséqgi fejlesztést hatéroztak el a terulet felelései: kb. 1000 db cserjét és facsemetét ultettek el az

itt dolgozdk, ill. 172 db zomancozott tabla lett kihelyezve, melyen mindenféle informacié megtalalhaté a
terulet fairol, bokrairol.
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Napjainkban allami tulajdonban van a terllet, az itt él6k és dolgozok rengeteg dnkéntes munkaval 6rzik
a torténelem és a természet értékeit és probaljak a latogatok szamara élvezetessé tenni a latnivalokat.

Targyi technikai feltételek

A kastély allapotat tikrozi a multja: a XXI. szdzad korszerl apolasi — gondozasi elvarasainak mind
nehezebben tud eleget tenni.

Jogszabalyi el6irasok szempontjabdl szobaink nagy részében atlépjik az elbirt 4 f6t, mert alapteriletik
esetenként a 40-50 m?-t is meghaladja, légterik pedig a 4 m-re emelkedik. Ebbdl adddik, hogy télen
magas energia felhasznalds mellett is gyakran faznak ellatottjaink. A nyilaszarok deformaltak, kevésbé
toltik be funkcidikat, szdkik a meleg, az energia.

A fGtési rendszer elavult, korszer(tlen: régi vasbdl készilt radiatorok csak nagyon lassan melegszenek
fel, tobb helyen kilyukadtak, szinte allandéan javitasra szorul. A pincében talalhaté nyolc kazan
kéményrendszere hibas meérndki tervezés miatt veszélyes: allandé égéstermék visszaaramlas van. Ezt
egy nagy teljesitmény( ventillatorral probaltak meg kompenzalni, de ha leall a szell6ztetés, nincs flités
sem. A fiitési rendszer nagyon kiterjedt, nem lehet szakaszolni, rossz, vagy hianyos a szigetelése, mire
a foglalkoztatd, irodai részleghez ér, mar csak minimalis hét képes leadni. E miatt penészesek a falak,
egészségtelen a levegd. Sok vizesblokkban, kézmosdban csak hidegviz folyik, a padlason futé meleg
vizes csOveket kiiktattak fagyas miatt. A foglalkoztaté épuleteinek nincs megfelel6 alapozasa, e miatt
salétromosak a falak, allandé felujitast igényelnek.

Az épllet elektromos halézata — 2015-0s felmérés szerint — felljitasra szorul, erre vonatkozéan késziilt
szakértbi vélemény, mely megvaldsitasra var.

Targyi felszereltséglinket illetéen szerencsések vagyunk: lakészobaink otthonosan vannak berendezve,
torekszink a célszerliségre, a természetességre: fabol készilt, kényelmes agyak, butorok, szines
dekoracié. Fejleszté szobaink nem nélkiulézik a legmodernebb eszkézoket sem, amelyek ellatottaink
érdekeit szolgaljak. Toéreksziink olyan modern gépek, emelék, beszerzésére is, melyek a dolgozdink
munkajat konnyitik, egészséguket ovjak.

Szobaink, k6zdsségi helységeink akadalymentesek. Az épulet mlemlékvédelem alatt all, ezért elég
korilményes a tervezett fejlesztési lépések (lift kiépités) megvaldsitasa.

Tulajdonjogi helyzet: 1/1 aranyban a Magyar Allam tulajdona.

Az intézmény szolgaltatasnyujtas szempontjabol relevans kiilsé kapcsolatai:

Telepllésiinkdn a kézintézményekkel: (polgarmesteri hivatal, iskola, 6voda, orvosi rendeld, torténelmi
egyhazak) hagyomanyosan szoros, jo kapcsolatot apolunk.

Jelenlegi formai:

o nyilt napon valo részvétel,

o intézmény latogatas,

o Unnepségeken, rendezvényeken val6 részvétel,

) bemutaté foglalkozasokon valo részvétel, tapasztalatcsere,
o k6z0Os Uinnepségeken valo részvétel (szereplés)

o adomanyok, tamogatasok (kdlcsondsen)

) Kirandulasok tdmogatasa: jarmivekkel

o Onkéntes munka szervezése
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Szoros kapcsolatot apolunk a Tokaji, Sarospataki Otthonokkal, az Encsi Idések Otthonaval, a
nyiregyhazi Magdaléneum Apolé - Gondozé Otthonnal, KLIK Girincsi tagiskolajaval, Génci Pedagdgiai
Szakszolgalattal.

Nagyon sok segitséget kapunk a Toérédj Velem Alapitvanytél: ellatottak megvendégelésére,
kirandulasok, taborozas tamogatasara, dolgozdék tovabbképzésének, tapasztalat szerzésének
tdmogatasara, eszk6zok, anyagok megvasarlasara.

A Gonci, Encsi Jarasi Gyamhivatalokkal is szoros, napi kapcsolatot apolunk. A Gonci Jarasi Hivatal,
az Encsi Katasztréfavédelem is kiemelt figyelemmel kdvet minket, alkalom adtédn ajandékokkal,
meglepetésekkel teszik szebbé az ellatottak karacsonyat.

Tébb éve élvezzik a helyi véllalkozok tdmogatasat (Bestilld, Soltész Bt. Hlt6lzem, stb.) Civil
szervezetek sem feledkeznek meg rolunk: Tabor Ifjasagmentd Alapitvany, Ment66v, Roma
Kisebbségi Egyesiilet.

Ellatottak jellemzése

Ellatotti Iétszam alakulasa

Féréhelylink szama 110, jelenleg 110 6 ellatottrol gondoskodunk, ebbdl 62 6 férfi és 48 f6 n6. Ebbél
29 f6 tizennyolc éven aluli. Vardlistan jelenleg harom fét tartunk nyilvan, akik siirgés elhelyezést kértek.
Eddig, ebben az évben 3392 gondozasi napot teljesitettiink, atlag létszamunk: 110, 01 f6. Négyen
halaloztak el az el6zd évben, két gyermeket visszagondoztunk a vérszerinti csaladjaba, hat 16 felvételét
szerveztuk meg.

Otthonunkban az élet szinterei — a lakhatds, napkdzbeni tevékenységek, munkahely — a
lehetéségekhez mérten szétvalnak, mégis egy éplleten belll valésulnak meg. Otthonunk a magas
ellatotti 1étszam ellenére megprébalja az egyéni igényeknek megfeleld, életkorhoz és a kilonbdzé
fogyatékossagtipushoz valé mindennapos ellatast, szikségletek kielégitését biztositani. A
szolgaltatasok igénybevevdi szamara a szikséges egészségugyi, foglalkozasi, kulturalis, stb.
szolgaltatasok az intézményen belll biztositottak.

Fogyatékossaggal él6 lakoink két gondozasi részlegen élnek. A lakdszobak 2-8 agyas elhelyezést
nyujtanak, részlegenként biztositott a 1étszamhoz igazodd nemenkénti vizesblokk, illemhely, tarsalgé,
ebeéd|6, teakonyha. A lakoknak lehet6séglk van lakrészilk sajat igényeiknek, izlésliknek megfeleld
berendezésére, diszitésére, a sajat butoraik haszndlatdra. A magas apolasi szikségletd,
egészséglgyi ellatast igényl6k szamara egyes egészségmeglbrzést célzd, megeléz6 és helyreallito
szakapolasi tevékenyseégek is az intézményben zajlanak.

Lakoinknak lehet6ségiik van lakétarsaik kivalasztasahoz. Nemi identitasuknak megfelelé szexualis-
és partnerkapcsolatot szabadon |étesithetnek, azokat sajat igényeik szerint megélhetik. Ehhez sajat
lakdszobajuk, lakrészik megfeleléen intim kdrnyezetet nyujt.

Az intézmény infrastrukturaja, személyi feltételei, szakmai tevékenysége tamogatja az onellatas
megdrzését, fejlesztését, a mindennapi tevékenységek (kozlekedés, személyi és kdrnyezeti higiéné
fenntartasa, munkavégzésre torténd fejlesztés, stb.) 6nalld vagy részben 6nallé végrehajtasat.

A lakok foglalkoztatasa, oktatasa, az intézményen belill toérténik. A szabadidds, kulturalis
lehetéségeken kivil kbzdsségi szolgaltatast nem vesznek igénybe rendszeresen. Otthonunk segitséget
nyujt a személyi és kdrnyezeti higiénia fenntartdsdban, bevasarlds, szallitas Ugyintézésében, a
szocialis kapcsolatok fejlesztésében (pl. a helyi k6zdésségben megvaldsuld programok latogatasa).

Intézménybe keriilés id6szaka Ellatottak szama
1971-81 11
1982-92 21
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1993-2003 25
2004-2014 42
2015- napjainkig 11
Osszesen: 110

Az Intézménybe kerilés idGszaka (f6)
2017.03.01.

= 1971-81 = 1982-92 = 1993-2003 2004-2014 = 2015- napjainkig

Ellatottak megoszlasa Intézménybe vald

bekerilés helye szerint (f6)
2017.03.01.

&

= Otthonrdl: = Mas intézménybdl:

Apolési-gondozasi besorolas

o Onellatasra képes (0-5 pont): 29 6
o Onellatasra részben képes (6-14 pont): 24 8
o Onellatasra nem képes
e rendszeres segitséget igényel, id6szakos ellatasra szorul (15-23 pont): 27 6
e rendszeres segitséget igényel, id8szakosan fekvd,
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o folyamatos ellatasra szorul (24-27): 12 16
e apolast igényel, agyban fekvé (28 pont): 17 16

Az ellatottak apolasi gondozasi besorolasa (f6)
2017.03.01

= Onellatasra képes (0-5 pont)
= Onellatasra részben képes (6-14 pont)
= Onellatasra nem képes - rendszeres segitséget igényel- id6szakos ellatasra szorul

(15-23 pont)

= Onellatasra nem képes - rendszeres segitséget igényel- id6szakosan fekvé,
folyamatos ellatasra szorul (24-27)

= Onelldtasra nem képes - apolast igényel, dgyban fekvé (28 pont)

Elldtottak diéta szerinti megoszlasa (f6)
2017.03. 01.

SZONDAS, KALORIADUS
PEPES, SZOJAMENTES
CUMIS, KALORIADUS
PEPES

NORMAL

80
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Taplalék kiegészitéskent gyogytapszert 33 lakonal alkalmazunk Itt 35 %-os emelkedés van.

Decubitus (5 f6) terén az el6z6 évivel megegyez6é szamban fordul eld, de Iényeges megemliteni, hogy
az apolasi napok lerdvidiltek, annak kdszdnhetéen, hogy az intézmény modern kotszerekkel vald

ellatottsaga nagyon jo.

Eletkor szerinti megoszlas

Férfi N6
0-13 éves: 10 10
14-17 éves: 6 3
18-39 éves: 33 28
40-59 éves: 9 9
60-64 éves: 1 1

Fogyatékossag szerinti 6sszetétel
Ellatottaink sulyosan, halmozottan fogyatékos személyek .

Ellatottaink zOmében sulyosan, halmozottan fogyatékos személyek.

Fogyatékossag tipusa f6
Sulyos értelmi fogyatékkal él6: 5
Sulyos halmozott fogyatékos: 95
Mozgasaban akadalyozott: 64
Beszédében akadalyozott, afazias: 62
Latasfogyatékos, vak: 15
Siket, vagy nagyothallé: 6
Autisztikus tlnetekkel é16: 7

Képzettség-veégzettség

Ellatottainknak nincs iskolai végzettségik/szakképzettségik.

Munkaerépiaci helyzet

A munkaer@piacon sérilésiik sulyossaganal fogva nem vesznek részt. Jovedelmik sajat jogon jard
emelt 6sszegli csaladi poétlék, a rokkantsagi jaradék. Tébben kapnak arvaellatast, fogyatékossagi
tdmogatast, néhanyan pedig vakok személyi jaradékat, szocialis segélyt

Jovedelem

Ellatottaink az alabbi elldtasokat kapjak:

Magasabb 6sszegl csaladi potlék: 29 f6
Fogyatékossagi tAmogatas: 16
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Magasabb 6sszegli csp + rokkantsagi jaradék: 54 6

Magasabb 6sszegli csp + arvaellatas 14 16

Magasabb 6sszeg(i csp + rokkantsagi jaradék + vakok | 3 f6

sz. jaradéka:

Fogyatékossagi tAmogatés + rokkantsagi jaradék: 6 f6
Fogyatékossagi tamogatas + arvaellatas: 1f6
Fogyatékossagi tamogatas + egyéb ellatas: 2 6

Az ellatottak jovedelem tipusa szerinti megoszlas (f6)
2017.03. 01.

B magasabb 6sszeg( csaladi potlék

m fogyatékossagi tdmogatds

= magasabb 6sszegl csp,
rokkantsagi jaradék

magasabb 6sszegli csp.,
arvaellatas

W magasabb 6sszegl csp +
rokk.jaradék + vakok sz jaradéka

m fogyatékossagi tamogatas,
rokkantsdgi jaradék

B fogyatékossagi tdmogatas,
arvaellatas

B fogyatékossagi tamogatas, egyéb
ellatas

A csaladi kapcsolatok

Az itt él6k kisebb részének van allandd csaladi kapcsolata, bar mi mindent megtesziink annak
érdekében, hogy a hozzatartozokkal rendszeres legyen a koétédés. Csaladi napok rendezése,
rendezvényekre torténd meghivas, szll6i értekezlet, személyes csaladlatogatasok szervezése, levél,
telefon, e-mail, Utjan torténé kapcsolatfelvétel, tajékoztatas.

A 110 f6és 6sszlétszambdl

Nevelésbe vett ellatott 1916
Hivatédsos gondnokkal rendelkezd ellatott 52 f6
Kdzvetlen csalad kapcsolattal (és térvényes
képviselettel) rendelkezd ellatott:

39 f6

A kozvetlen csaladi kapcsolattal és torvényes képviselettel rendelkezé ellatottak esetében, jellemzden
a sz, vagy a testvér a toérvényes képviseld.
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Megjegyezni kivanjuk, hogy azon ellatottaink koézil is, akiknek hivatasos gondnoka, vagy gyamja van,
tobbeknek van kapcsolata kézeli hozzatartozéjaval, akik nem minden esetben téltik be a gondnok/gyam
szemelyét

CSALADI KAPCSOLATOK JELLEMZOI (FO)

2017. 03. 01.
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latogatott latogatott latogatott
I. =1. =1I. mQOsszesen
Gondnoksag

A 81 f6 felndtt koru ellatottunk cselekvdképességet teljesen korlatozé gondnoksag alatt all Két 6
esetében - akik ez évben toltik be a 18. életéviiket - elinditasra kerult a gondnoksag ala helyezési eljaras
(egészségi allapotuk alapjan hasonlé birésagi dontés varhato).

Lakdink kozll csak kevesen vannak, akik belsé motivacio révén kivannak a tamogatott lakhatas
igénybevételét. Az ellatottainknak altalaban nincs kialakult képe arrél, hogy mennyiben fog megvaltozni
az élete ebben az (j ellatasi formaban. Ennél fogva sokan inkabb félelemmel tekintenek a valtozasok
elé. Ennek kikiszdbdlése érdekében nagy hangsulyt fektetlnk a lakdk felkészitésére, mely nemcsak
képességbeli fejlesztést jelent, hanem azt is, hogy megismerhessék, tapasztalatot szerezzenek arrdl,
hogy mas kdrnyezetben is lehet élni.

Az intézményi féréhely kivaltassal kapcsolatosan a lakdk a szlkségletfelméréskor még alig
rendelkeztek informacidkkal. A terveik kérdezésekor tdbben is azt jelezték példaul, hogy dolgozni,
vagy kirandulni szeretnének, tehat valaszuk nem a lakhatasra vonatkozott. A lakhatasra vonatkozéan
adekvat valaszadoé kozil néhanyan hasznaltak azt a szét, hogy lakéotthon, féképp azok, akik masik
intézménybdl, esetleg lakootthonbdl jottek, tehat elézetes ismeretik van, vagy tarsaiktél hallottak errél
az elhelyezési formardl. Tovabba tobb lakd is ugy fogalmazott, hogy csaladi hazas kérnyezetben
szivesen élne. Reményeink szerint a felkészitések soran a tobbi személyt sikeril megismertetni a
tamogatott lakhatés elényeirél, s véleményuk megvaltozik.

Intézményi varodlistan levék fébb jellemzéi

Jelenleg nagyon kevés, 3 f6 van az intézményi vardlistdn. Ebbdl egy f6 nevelésbe vett, kiskoru
gyermek, két f6 pedig 18 éven fellli. Ennek oka tobbrét{, valésziniileg a térség hatranyos helyzete, a
munkanélklliek szamanak ndévekedése, a megvaltozott munkaképességl személyek magas aranya,
a munkahelyek szamanak csodkkenése, az alacsony jovedelmek, illetve alacsonyabb iskolazottsag
mind-mind hozzajarul ahhoz, ha a csaladban fogyatékos személy él, az allapota utan jaré ellatasok
miatt inkabb sajat haztartasukban hagyjak, mert igy a gondozasat végz6 személy, apolasi dijat is
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igényelhet, ami szolgalati idének mindésul, nyugdijalapot képez. A vardlistan szerepld potencialis
ellatottak hozzatartozéja 6réommel fogadja az intézményi féréhely kivaltasi programot hiszen a kisebb
létszamu, az egyéni igényekhez és szikségletekhez jobban igazodd, korszerl ellatast nyujtd
tamogatott lakhatas csaladias kdrnyezete hozzatartozoja tetszését is jobban elnyeri. A varakozonk
hozzatartoz6i elmondtak, hogy orllnek annak, hogy az intézmény ilyen fejlesztéseket kivan
megvalodsitani. Orémiikre szolgalna, ha hozzatartozéjuk, mar tdmogatott lakhatasba és nem a nagy
létszamu intézménybe nyerne felvételt.

Az intézménybe torténé bekerlilés idejét meghatarozzak a siirgés igények. Altalaban néhany hénap a
varakozasi id6, de a surg8s elhelyezések - amelyek megelézhetik az id6ben kordbban beadott
kérelmeket - meghosszabbithatjak egyes esetekben a varakozas id6t.

Féréhely kihasznaltsag: 100 %-os (folyamatosan).
Kovetkeztetések

A Boldogkévaraljai Otthon nagyon megérett mar arra, hogy a XXI. szazad igényeinek, elvarasainak
szellemében sziilessen ujja. Az itt dolgozok legjobb tudasuk, tapasztalataik alapjan végzik a feladatukat,
dacolnak a napi kihivasokkal.

A faluban él6k elfogaddak, ragaszkodnak az otthonhoz, mar csak azért is mert ez az érdekik, mindenki
tisztaban van azzal, hogy szikségesek a valtozasok a munkahely megdvasa érdekében.

Célunk, hogy az intézmény szolgaltatasait igénybevevd fogyatékossaggal €16 személyek szamara olyan
életvitel és életfeltételek megteremtése, hogy minél kdzelebb keriljenek a normalizacid, integracio,
autondémia megvaldsulasahoz. Arra torekszunk, hogy ellatottaink allapota minél tovabb szinten tarthato,
vagy javithatd legyen. Folyamatosan humanizalodo feltételek kozott lehetéségik nyilik emberi és
allampolgari jogaik gyakorlasara, képesseégeik kibontakoztatasara, tartalmas kdzdsségi tevékenységre,
a helyi és tagabb értelemben vett tarsadalom életében valo részvételre, egyéni és csoportos formaban
torténd munkavégzésre, a rekreaciora, a habilitaciot és rehabilitaciot segité életforma gyakorlasara.

A gondozasi tevékenység soran a szolgaltatast igényl6 személy szédmara olyan fizikai, mentalis
életvezetési segitséget nyujtunk, mellyel az ellatott szocidlis, testi és szellemi allapotaban hianyzé
funkcidk helyreallitasara torekszink. kiemelt feladat az 6nallésag minél hosszabb ideig valé megtartasa,
az életmindség szempontjabdl az emberi méltdsag tiszteletben tartasa.

Az ellatdsban részesll6 személy felugyeletét, étkeztetését, gondozasat, készségfejlesztését,

tanacsadast, pedagdgiai segitségnyujtast, gydgypedagdgiai segitségnyujtast, szallitast, haztartasi vagy
haztartast pétlo segitségnyujtast egyénre szabottan, a komplex sziikségletfelmérés alapjan latjuk el.
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2. A PROJEKT CELJAI ES TEVEKENYSEGEI

2.1. A PROJEKT CELJAINAK MEGHATAROZASA

A projekt céljai

50 fénél nagyobb intézményi ellatasi forma teljes kori kivaltasa, és a lakok igényeire reflektald, magas
mindségl, hozzaférhets k6zbsségi alapu ellatasi formak kialakitasa.

A nagy létszamu intézményi ellatasi forma intézményi férShely kivaltasanak, és magas minéségd,
hozzaférhet6ségi alapu ellatasi formak kialakitasanak megvaldsitasa az intézményi ellatasrol a
k6zbsségi alapu szolgaltatdsokra val6 attérés fejlesztése- intézményi féréhely kivaltasa projektben
valésul meg a Szocidlis és Gyermekvédelmi F8igazgatosag altal fenntartott Abaudj-Zempléni Integralt
Szocialis Intézmény Boldogkdvaraljai Otthona 110 apolast-gondozast igénybevevé ellatott intézmeényi
féréhelyének kivaltasa.

A szocialis szolgaltatasi rendszer fejlesztése, minéségi, kbézbsségi alapu Uj tamogatott lakhatasi
fér6helyek létrehozasa.

A cél megvaldsitasa 4 db 12 és 1 db 8 fér6helyes hazak épitésével Boldogkdvaraljan és
Boldogkéujfalu telepiiléseken, illetve 3 db 10 és 2 db 12 fér6helyes hazak épitésével Abaujszanté
varosaban. Az Uj lakhatasi szolgaltatas — hazak - megfelelnek a szocialis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. térvényben (tovabbiakban: Szt.) és a személyes gondoskodast nyujtd
szocidlis intézmények szakmai feladatairél és mikddésuk feltételeirél szélé 1/2000. (. 7.) SzCsM
rendeletben (tovabbiakban: szakmai rendelet) foglalt tamogatott lakhatas szakmai, személyi és targyi
feltételeinek.

A lakasok korszeri 12 m2-t meghaladé alapterileti lakészobakkal, f6zést lehetévé tevd
f6z6helyiséggel, onallé szell6zésl lakotérrel, flrdéhelyiséggel és WC-vel, kdzmivesztetiséggel,
melegviz ellatassal, egyedi flitésmoddal rendelkeznek.

A lakéhazak épitészeti stilusa illeszkedik majd a telepiiléseket meghatarozé épitészeti stilushoz, ezzel
egy idében kielégiti a mai kor altal igényelt komfortos lakatast. Lehetdvé teszi az épitett kdrnyezet és a
természet kapcsolatat is a kertkapcsolatos tervezésl nappali élettér kivitelezésében. A tagas kert adta
szabad tér lehetéséget nyujt a kertészkedésre, a tarséllatok befogadasara, az allatokkal valé
egylttélésre, a roluk valé folyamatos gondoskodasra. Mindez pozitiv hatassal van a
személyiségfejlédésre, a tarsas viselkedésre, az egylttmikodési képességeikre, a szabalytudatuk
fejlesztésére, az alkalmazkodasi képességre elinditva ezzel a fogyatékossaggal él6 személyt a fejlédés
utjan, mely az 6nallésag felé mutat. Ezzel megvaldsul az a cél, a fogyatékos személyek masoktél valoé
fligg6ségét csokkenteni tudjuk. Ezaltal az a cél is megvaldsul, hogy tarsadalomban elfoglalt helye
emberhez mélt6 legyen.

Az alapszolgaltatas fejlesztése, az altalanos hozzaférhetdséq javitasa, a foglalkoztatas lehetéségének
kialakitasa

A lakhatasi szolgaltatés mellett igénybe vett szolgaltatdsok, tamogatd szolgéltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas fogyatékos személyek nappali ellatas biztositasa, és fejleszté-felkészité foglalkoztatast.
Ezen szolgaltatasok biztositjak az intézményi féréhely kivaltasban érintett fogyatékos személyek
normalizalt életmindségét. Sziikségletfelmérésiik eredménye alapjan az erre reagal6 adekvat megfelelé
mértékd, stabil, j6 mindségil, elegendd kapacitasu szocialis alapszolgaltatasokat és foglalkoztatasi
lehetéségeket kivanunk létre hozni.
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A fogyatékos személyek életmindségének javitasa, jogainak érvényesitése, 6nalld életviteliik
tdmogatasa.

Az egyéni fejlesztési terveket az egyéni szlikségletek alapjan készitjiik el. Ez alapozza meg azt, hogy
kinek milyen szolgéltatést nyujtunk, ki nyujtja azt, s milyen intenzitédssal. A sziikségletfelmérés és
igényfelmérés alapjan dolt el, hogy mely ellatottnak melyik tipusi egyéb szocialis
alapszolgaltatas biztositasara van a legjobban sziiksége 6nall6 életviteliik tamogatasahoz.

Az Uj lakhatasi formakat igénybe vevd ellatottaink szamara tovabbra is egyéni fejlesztési tervet
készitlink. Az esetfelel6s6k iranyitasaval minden lakénk esetében felmérjik ismét a készségeiket,
képességeiket, illetve a komplex tamogatasi sziikségletfelmérés tapasztalatai alapjan minden személy
szadmara Uj egyéni fejlesztési tervet készitlink, figyelembe véve az integralt lakhatéas, az 6nalldbb
életvitel kihivasait, s az igényelt szolgaltatdsok korét.

A lakasokba t6rténé elhelyezés utan a szikségletfelmérés alapjan a tevékenységunk az énellatas,
és szocializacié terlletén fog boévilni, e terileteken nyilik lehetéség a tovabblépésre. Az
szikségletfelmérés szerint lakoink a tevékenység, a munka, és a kérnyezethez valé alkalmazkodas
terlletén igényelnek segitséget, ezért fejlesztésiiket ez iranyba kell elinditani.

A sziikségletek teljes kor( kielégitésérél az esetfelelosok kozremikodésével gondoskodunk, akik
figyelemmel kisérik a fejlesztési terv tartalmanak megvaldsulasat, s a szikségletnek megfeleld
tamogatas biztositasardl gondoskodnak. Kapcsolatban alinak a Szolgaltaté Kozpont egészséglgyi
és kiséré-tamogato egységének munkatérsaival, s k6zdsen biztositjak az igény szerinti tdmogatést.

Csokkenthetd a tarsadalom részérdl érkezd, a fogyatékossag iranti negativ attitid, a fogyatékos
személyek iranti el@itélet. Csokkentheté az Oket éré diszkriminacid, a diszkriminativ viselkedés.
Elérhetévé valik szamukra az el- és befogadas, az inklizié. Teret kaphat életiikben a korlatok
lebontasaval az 6nérvényesités, az enpowerment. Mindezzel megvaldsul tarsadalmi integraciojuk.
Részt tudnak vallaini a két teleplilés csaladias életében, a falvakra jellemzd programokban,
tevékenységekben, eseményekben akar passziv szemléléként, akar aktiv feladatvallalassal. Az
Unnepek aktiv szerepli lehetnek tudasukat, értékeiket, tehetségiket be- és megmutatva. Mindez
befogadasukat tudja magasabb szintre emelni.

A lakéhelytdl elvalasztott, kildn helyszinen létesitett alapszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés biztositja
az igénybe vevlk szamara az integraciot, a tarsadalmi élet szintereihez val6é kapcsolddast, a varos
kézbsségeiben és programjaiban valo részvételt, a vilag vérkeringésébe val6é bekapcsolodast.

A kodzdsségi programokhoz, eseményekhez valé hozzaférést, de az egészséglgyi szolgaltatasok
igénybe vételét, a hivatalos Ugyek intézését a tamogatd szolgaltatas igénybe vételével tudjak a
fogyatékossaggal él6 személyek igénybe venni. A gépkocsival és a kisérével térténd szallitas nagyban
megkdnnyiti az akadalyokkal él6 ember mobilitasat, az érdekérvényesitését, az 6nallé lgyintézését.
ezen a téren is biztositott megsegités nagyban hozzajarul a gondozottak Onallésagahoz, ezzel a
tarsadalmi részvételhez.

A lakok felkészitése

A biztositott lakhatasi szolgéltatast igénybevevék a lakasok megismerését kdvetben sajat dontésik
alapjan kerllnek az altaluk kivalasztott helyre, szem el6tt tartva az egymashoz fliz6d6 kapcsolatokat is.
Eddigi életiikben is teret adtak az apoldk, gondozok és a vezetbk az dnallé dontésnek, biztositottak
szamukra a valasztas lehetéségét, az egyéni igények kinyilvanitasanak lehetéségét, ezért tovabbra is
fontos szempont, hogy véleményliket, kivansagukat, igényeiket kikérve és figyelembe véve nyujtsak
nekik a modern lakhatasi format, lehetéséget és kornyezetet. Ezzel a lakhatasi szolgaltatassal
biztosithaté szamukra a normalizacié elvében megfogalmazott, a fogyatékos személyek humanus
elhelyezésére, ellatasara ravilagité alapelv, valamint a mind dnallébb életvitel.

Minden érintett szereplé a folyamat minden déntési pontjaba valé megfelelé bevonasa
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Intézményilinkben a lakdk részére torténé naprakész informaciok atadasa, jogaik megismertetése és
érdekérvényesité készségik fejlesztése folyamatos. A gondozasi egységek szakdolgozoi, a
mentalhigiénés csoport munkatarsai, a szocialis Ggyintézék nagy hangsulyt fektetnek az életkornak,
egészségi és pszichés allapotnak megfelel6 informacié atadasara.
Tervezzik, hogy a projekt el6készitd szakaszaban tapasztalatszerzés céljabdl, mar tobb éve jol
mikdds szolgaltatdsokat kuldnbdzd szakemberekbdl allé dolgozdéi csoporttal latogatunk meg, ahol
a szocidlis segitd munkatarsak bemutatjdk mindennapi életiket, majd kotetlen beszélgetés
formdjdban elmondjdk eddigi nehézségeiket, sikereiket, melyet mi felhaszndlva sikeresebben
indulhatunk az intézményi féréhely kivaltds felé. Majdani munkank soran lehetéséget biztositunk
minden munkatérsunknak, hogy a folyamatosan felmerild problémak és kétségek egy
esetmegbeszélés keretein belll megoldasra talaljanak.
Az adott telepiilés lakossagat a minél kedvez6bb befogadas érdekében a projekt soran kiilonb6zé
maodokon lehet elfogaddva tenni. Nyilt napok szervezése az intézményben, forumok lebonyolitasa,
leend6 szomszédok felkeresése a lakdkkal kézdsen, rendezvényeink nyitotta tétele a telepilésen
él6k szamara, a telepulési rendezvényeken val6 részvétel.

A kbzbsségi alapu ellatasban jol képzett szakemberek alljanak rendelkezésre

A projektet a jelenlegi dolgozdinkkal kivanjuk megvaldsitani. Minden ember més kompetencidkkal
rendelkezik, de igyekszlink az elényds kompetenciakat kihasznalni, illetve tovabbfejleszteni, a hatranyt
jelent6 tulajdonsagokat lehetéség szerint gyengiteni (6ntanulas, 6nodafigyelés eszkozeivel).

A projekt megvaldsitasa soran szikség van az intézmény szerkezeti 4talakitasara, a dolgozdk
feladatainak atstrukturdlasara. Mar maga az a tény, hogy Uj kornyezetben fognak dolgozni
munkatarsaink, illetve az ellatottakkal mas jellegli kapcsolatuk lesz, inspiraléan hat a kiégés ellen. Az
ezzel kapcsolatos formalis tréningeket ennek ellenére elengedhetetlennek tartjuk

A kisebb létszamu, lakékdrnyezetbe integralt elhelyezést nyujtd, széles szolgaltatasi kinalattal
rendelkez§ Uj lakhatédsi forma segitségével torténd fejlesztés kihivas elé éllita a szakmat és a
szféraban dolgoz6 szakembereket is. Fontos, hogy szakdolgozdink képességeik fejlesztése révén a
megvaltozott kornyezetben is tudasuk javaval szolgdljak az ellatottak érdekeit. Ehhez képzések,
fejlesztd programok szervezése fontos feladat, hogy a megvaltozott feltételrendszer kialakitasahoz
munkatarsaink sikeresen tudjanak alkalmazkodni.

Fejleszteni sziikséges a dolgozok tudas és ismeretanyagat a fogyatékossagok kérébdl. Tobbek kozott
a sulyosan, halmozottan fogyatékos személyek tamogatasa, autizmussal él6 személyek
tamogatasa, kapcsolat kialakitasa fogyatékos személlyel, kommunikacio (alternativ kommunikaciés
eszkdzok), viselkedés, abuzusok felismerése, kezelése, konfliktuskezelés, foglalkoztatas, tamogatott
dontéshozatal, személykdzpontu tervezés. Azok a fogyatékos személyek, akik pszichiatriai
betegséggel is kiuzdenek a pszichiatriai betegség tekintetében is felkészilt szakember segitségét
igénylik.

Az intézmény életében nem ritka jelenség egy varatlan helyzet megjelenése, a valtozé
feltételrendszer. Ebben a munkakdrnyezetben munkatérsainktdl alapvetd elvaras a magas foku
tolerancia, a massag elfogadasa, rugalmassag a munkakort tekintéen. A kiscsoportos életforma
esetében nagyobb hangsulyt kell fektetnilik a dolgozéinknak a problémak azonnali felismerésére, a
rugalmas, gyakorlatias problémamegoldasra, praktikus gondolkodasra. A gyakorlatiassag, j6
szervez6keészség, alkalmazkodd képesség minden dolgozonal szikséges, hogy kialakuljon a
tamogatott lakhatasban torténé munkavégzés soran. A tervezett fejlesztéseken a dolgozok
megismerhetik  er6sségeiket és  gyengeségeiket, erdsitheti  empatias készséguket,
felel6sségtudatukat, dontésképességliket, kreativitasukat.
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llleszkedés szakmapolitikai kornyezethez, jogszabalyi keretekhez, a felhivasban meghatarozott
célokhoz

A projekt tervezésekor, majd a megvalésitas soran kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a létrejévé
fejlesztés szervesen illeszkedjen a vonatkozé hazai és nemzetkézi jogszabaly keretekbe, szak- és
fejlesztéspolitikai stratégidkba, szolgalja az azokban meghatérozott célok elérését, alkalmazza a hazai
és nemzetkdzi sztenderdeket és jo gyakorlatokat. A célok illeszkedését egyrészt szakmai (tartalmi-
modszertani), masrészt fejlesztéspolitikai (financialis, beruhazasi) oldalrdl tudjuk vizsgalni. ElSbbi
esetében a szakmapolitikai iranymutatasokhoz, stratégiakhoz, térvényi kdrnyezethez val¢ illeszkedést
mutatjuk be, mig utébbi esetében az eurdpai fejlesztési célkitliizések, kohéziés politika, illetve ennek
hazai leképezése, a palyazati rendszerrel valé koherenciat vizsgaljuk.

Ahogyan az eurdpai uniés, ugy a hazai szocidlis szakpolitika is jelentés szemléletvaltdason ment
keresztlil az elmult évtizedekben. A korabbi, az érintett személyek hianyzé képességeire fokuszald
hozzaallasaval szemben, az Uj szakpolitika k6z0sségi szemlélete az egyén aktiv tarsadalmi részvételét,
kozOsségi szerepvallalasat helyezi kdzéppontba. Az Uj megkodzelitésben a legfébb célkitlizés (aminek
kulcseleme a jelen palyazat targyat is képezd intézményi kitagolas, kdzdsségi szolgéltatasokra vald
attérés), hogy az érintettek ne csupan a szocialis védéhalo szolgaltatasaira tAmaszkodjanak, hanem a
tarsadalomba beilleszkedve, annak egyenjogu tagjaként aktiv kdzdsségi életet élienek, illetve
visszatérjenek a munka vilagaba.

Ez a szemlélet testesil meg A fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szdélé ENSZ
egyezményben, amit az Orszaggyllés a 2007. évi XCII. térvénnyel hirdetett ki, és amelynek 9. (A
fogyatékossaggal él6 személyek onallé életvitelének és az élet valamennyi teriletén torténd teljes kord
részvételének lehetévé tétele, fizikai kornyezet, szolgaltatasok, informacié terén); 12. (a
fogyatékossaggal él6 emberberek torvény el6tti egyenlésége, 19. (6nalld életvitel és kdzdsségbe vald
befogadas, lakéhely megvalasztas, hozzaférés biztositasa intézményi és egyéb kdzdsségi tamogato
szolgalathoz, kdzdsségtél vald elszigetel6dés és kirekesztbdés megelbzése, igényeikhez igazitott
k6zOsségi szolgaltatasok) és 28. (megfeleld életszinvonal és szocidlis védelem, allami lakhatasi
programokhoz valé hozzéaférés biztositasa, életkdrilményeik javitasa) cikkéhez kapcsolddnak palyazati
célkitlizéseink.

A megvalosulé fejlesztés teljesiti a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasardl
52616 1998. évi XXVI. térvény alapvet6 célkitlizését, hiszen javulnak az érintett személyek jogainak
érvényeslulése, a jogok érvényesitési eszkdzei bdvilnek, 6nallé életvitelik és a tarsadalmi életben valo
aktiv részvételik biztositotta valik. A 17§-a rendelkezik az 50 fénél nagyobb féréhelyli szocialis
intézmények kivaltasardl is.

Utobbi rendelkezést 2010-ben, az 1998. évi XXVI. évi torvényt modositd 2010. évi XXXIX. tdrvény
emelte torvényi szintre. Az ennek végrehajtasahoz sziikséges stratégiat és feladatokat a 2011-2041
idoszakra vonatkozo, a fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujté szocialis
intézményi féréhelyek kivaltasanak stratégiajardl és a végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati
feladatokrdl sz6l6 1257/2011. (VI1.21.) Korm. hatarozat hatarozta meg, amit a 1023/2017 (1.24) Korm.
hatarozattal, a fogyatékossaggal él6 személyek szamara apolast-gondozast nyujté szocialis
intézményi féréhelyek kivaltasarol sz616 2017-2036. évekre vonatkozé hosszu tavu koncepcidja
valtott. Az ezekben foglalt kotelezettségekhez illeszkedik a palyazat, hiszen az elirasok szerint az 50
fénél nagyobb bentlakasos intézményi forma megsziintetését és a kdzdsségi alapu ellatasi formak, a
tamogatott lakhatas bevezetését célozza. Utdbbi jogi kereteit a szocialis igazgatasrél és szocialis
ellatasrol sz616 1993. évi ll. torvény (Szocialis térvény), a szakmai, személyi és targyi feltételeket a
személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikddéstuk feltételeirdl
sz0l6 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet tartalmazza, a tamogatott lakhatasi forma kialakitasanal ezek
iranymutatasara tamaszkodunk.
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A palyazat tamaszkodik az 1257/2011 (VII.21) Korm. hatarozat 3. pontjanak megfeleléen elkésziilt, az
elsé 3 éves fejlesztési ciklus eredményeit és tapasztalatait 6sszegz6 Fejlesztési alapvetések a
fogyatékos személyek szocidlis intézményi féréhelyi kivaltasardél sz616 stratégia (2011-2041)
végrehajtasdhoz, 2015-2020 cimli dokumentum, tovabba tébb ponton kapcsolddik a 1653/2015.
(IX.14.) Korm. hatarozat az Orszagos Fogyatékossagiigyi program végrehajtasanak 2015-2018.
évekre vonatkozé Intézkedési Tervéhez: 5.4. (Szabalyozasi szinten kell lehetévé tenni a fogyatékos
személyek részére a szocidlis alapszolgaltatasok infrastruktiurajanak bdvitését, fejlesztését, kildénds
tekintettel a nappali ellatast biztositd intézményekre); 7.3. (Létre kell hozni azt a szakmai mihelyt, amely
a szocialis intézmény féréhely kivaltas koordinativ-mddszertani tamogatasat biztositja) 7.4. (Az el6z6
évek tapasztalataira alapozva felll kell vizsgalni a fér6helykivaltassal és a tamogatott lakhatassal
kapcsolatos jogszabalyi kornyezetet a fogyatékos gyermekekre is figyelemmel) pontjaihoz. A fejlesztés
tervezésekor és megvaldsitasakor kiemelt figyelmet forditunk a 2015-2025. évekre vonatkozo
Orszagos Fogyatékosiigyi Programrél szélé 15/2015. (IV.7.) OGY hatarozat 7.2 pontjanak
(6nrendelkezés, tarsadalmi integracio érvényesitése, kivaltassal érintett személyek és intézmények
felkészitése, kapcsolédd j6 gyakorlatok felhaszndldsa, lakohelyhez kdzeli szolgaltatasok korének
bévitése).

A fent bemutatott, a projekt el6készitéséhez és majdani megvaldsitasahoz kdzvetlenul kapcsolodd
szabalyozdékon tul, szdmos egyéb hazai és nemzetkdzi jogszabaly hatdrozza meg mikodési
kornyezetet. Osszefoglaldoan alabb felsoroljuk a legfontosabb vonatkozé dokumentumokat.

Nemzetkozi jogszabalyok, ajanlasok

e A fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ egyezmény

e Fogyatékossaggal €lé személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolddo Fakultativ
Jegyz6kényv kihirdetésérél szol6 2007. évi XCII. térvény /Alapelvek (3. cikk), a 19. cikk Onallo
életvitel és a kdzdsségbe vald befogadas

e Eurdpai Unid Alapjogi Chartajanak az Egyenléségrél sz6lé ciméhez tartozé 21. és 26. cikk

e 2010-2020-as Eurdpai Fogyatékossaguigyi Stratégia

e Eurdpa Tanacs (ET) Miniszteri Bizottsaganak 2006-ban elfogadott Akciéterve

o Az intézményi ellatasrél a k6zdsségi alapu elldtasra vald attérésre vonatkozéd kb6zds eurdpai
utmutaté

e ENSZ CRPD Bizottsag allasfoglalasai

o A Bizottsag 651/2014/EU rendelete (2014. janius 17.)

e aWHO jelentése pszichiatriai ellatasrdl elnevezésii dokumentumhoz

Hazai fogyatékossagiigyi szabalyozas

e 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl8ségik
biztositasarol

o Fejlesztési koncepcit-javaslat a fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujtd
szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasarol szol6 stratégia (2011-2041) végrehajtdsanak
elésegitésérdl a 2015-2020. idészak tervezéséhez

e A Kormany 1257/2011. (VI.21.) Korm. hatdrozata a fogyatékos személyek szamara
apolast-gondozast nyujté szocialis intézményi féréhelyek kivaltasanak stratégigjardl és a
végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrol

o 1023/2017. (I. 24.) Korm. hatérozat a fogyatékossaggal él6 személyek szamara apolast-
gondozast nyujtd szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasardl szolo 2017-2036. évekre
vonatkozo6 hosszu tava koncepciorél

e 15/2015. (IV. 7.) OGY hatarozat az Orszagos Fogyatékossaglgyi Programrol (2015-2025.)

e Atamogatott dontéshozatalrdl szolé 2013. évi CLV. térvény

e A sulyos fogyatékossag mindsitésének és felllvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folydsitasanak szabalyairdl sz6l6 141/2000. (VI11.9.) kormanyrendelet
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Specialis szolgaltatasi jogi szabalyozas

Torvények

Az intézményi ellatasrdl, a kézosségi életvitelt tamogatd szolgaltatasokra valé attérés
folyamatanak szabalyozasi hattere.

Szocialis szolgaltatasok, és kapcsolddo szolgaltatasi rendszer (egészségligy, kéznevelés,
foglalkoztatas, kdzszolgaltatasok)

1993. évi lll. térvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl (Szoctv.)

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél (Ptk.)

2011. évi CXII. térvény az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol
2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol
1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik
biztositasardl

Magyarorszag Kézponti koltségvetéserdl szolo torvény

1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasardl

2012. évi |. térvény a munka térvénykonyvérél

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl (Flt.)
A 2011. évi CXCI. térvény a megvaltozott munkaképességl személyek ellatésairdl és
egyes térvények médositasarol (Mmtv.)

Kormanyrendeletek, kormanyhatarozatok

381/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet az Integralt Jogvédelmi Szolgélatrol

415/2015 (XI1.23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevdi nyilvantartasrél és az orszagos jelentési rendszerrdl

29/1993. (ll. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok
téritési dijardl (tovabbiakban: Tr.),

92/2008. (IV. 23.) Korm. rendelet a fogyatékos személyek alapvizsgalatardl, a rehabilitacios
alkalmassagi vizsgalatrél, tovabba a szocidlis intézményekben ellatott személyek
allapotanak felllvizsgalatarol

257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII.
toérvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban térténd
végrehajtasarol

112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet a szocialis foglalkoztatas engedélyezésérdl és a szocialis
foglalkoztatasi tamogatasrol

392/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet a szocialis és gyermekvédelmi ellatdsok orszagos
nyilvantartasarol

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi
szolgaltatdk, intézmények és halézatok hatésagi nyilvantartasardl és ellenbrzésérél
(Sznyr.)

A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatdé  munkaltatok
akkreditacigjarol, valamint a  megvaltozott  munkaképességli  munkavallalék
foglalkoztatasahoz nyujthaté koltségvetési tamogatasokroél szélo 327/2012. (XI1.16.) Korm.
rendelet

141/2000. (VII. 9.) Korm. rendelet a sulyos fogyatékossag mindsitésének és
felllvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairdl

A 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unios alapokbdl szarmazoé
tamogatasok felhasznalasanak rendjérél sz6l6 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet.

Miniszteri rendeletek

1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételeirdl (tovabbiakban: Szakmai rendelet)
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e 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok
igénybevételérdl (tovabbiakban: Ir.)

Ez szakmapolitikai stratégiak végrehajtasahoz forrast a kiilénbozé fejlesztéspolitikai eszkdzok
biztositanak. A fejlesztés targya a legmagasabb uniés stratégiai szinthez kapcsolddik, hiszen a
tarsadalmi beilleszkedés az EU 10 éves foglalkoztatasi és ndvekedési stratégidja, az Eurépa 2020 6t
kiemelt céljanak egyike. A stratégia az évtized végére az intelligens, fenntarthaté és inkluziv névekedés
feltételeit kivanja megteremteni 2020-ra, aminek érdekében a foglalkoztatas, oktatas, kutatés-fejlesztés,
energialigy valamint a szegénység és tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelem terlletén jelél meg
beavatkozasi terlleteket. Az érintett csoportok kozOsségi életbe integraldsaval, a munkahoz
juttatésaval, egyéni igényeikre reflektald, hozzaférhetd szolgaltatasi struktura kialakitdsaval tehat kettés
cél is realizalodik, egyrészrél a tarsadalmi kirekesztettséglk csdkken, tovabba a foglalkoztatasi mutatok
is javulnak.

A célok eléréséhez a 2014-2020 programozasi idészakban szikseges konkrét beruhazasi prioritasokat
és az intézkedésék — a hozzajuk térsitott forrasokkal — a Ko6zds Stratégiai Keretben kerultek
Osszefoglalasra. Ennek 9. cikke hatarozza meg azt a 11 tematikus célkitlizést, aminek elérésével az
Eurdpa 2020 stratégia eredmeényesen megvaldsulhat. Hazank az ehhez valé hozzajarulas mikéntjét, a
fejlesztési prioritasokat - az Orszagos Fejlesztési és Teruletfejlesztési Koncepciéval 6sszhangban - a
Partnerségi Megallapodasban rogziti. Ebben a 4. Tarsadalmi felzarkdzasi és népesedési kihivasok
kezelése nemzeti prioritdson belll, illeszkedve a 9. A tarsadalmi egyittmiikédés er8sitése és a
szegénység, valamint a hatranyos megkulénbdztetés elleni kiizdelem tematikus célkitlizés keretében
nevesiti az intézményi ellatasrol a kdzodsségi ellatasra vald attérést, amely program megvalésulaséaval
hozzajarul a célcsoport tarsadalmi integraciojahoz, megnyilik a lehetéség az egyéni szikségletekre
alapozott szolgaltatasok, hozzaférhet6 ellatasi formak kialakitasara.

A palyazatban célzott fejlesztés a Partnerségi Megallapodasban elérendd eredményekhez az alabbiak
szerint tud kdzvetlenll illetve kozvetve hozzajarulni:

e a szocidlis intézmények kozosségi ellatasra valé attérése és a bentlakasos intézmények
kivaltasa;

e j6 min6ségl kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

e a fogyatékossaggal ¢él6 személyek és a megvaltozott munkaképességli személyek
rehabilitacidja, a helyzetik javitasa a késébbi nyilt munkaerdpiaci foglalkoztatas érdekében;

e a hatranyos helyzetlek alapveté szocidlis készségének erfsitése, lehetbévé téve
foglalkoztathatéosaguk késdbbi fejlesztését és majdani munkaerépiaci részvételiket (ez
kapcsolédasi pontot jelent a 8. A fenntarthatdé és mindségi foglalkoztatas, valamint a
munkavallal6i mobilitas tamogatésa tematikus célkitlizéssel).

A fenti eredmények elérését célzd konkrét fejlesztési programok az Emberi Eréforras Operativ
Program (EFOP) tartalmazza. Ennek 2.2. A tarsadalmi egylttimikddést szolgalé intézmények és
szolgaltatasok fejlesztése, bentlakasos intézmények kivaltasa, Uj kapacitasok létesitése elnevezési
intézkedése egyedi célként hatarozza meg az intézményi féréhelyek kivaltdsat. A projekt tdbbek kdzott
a szolgaltatasokhoz val6 jobb hozzaférés megteremtésével elémozditja a tarsadalmi egylttmikodést,
az intézményi szolgaltatasokrol a kézosségi alapu szolgaltatasokra all at, az aktiv befogadast és
esélyegyeléséget tamogatja, valamint a foglalkoztathatésag, tovabba a hatranyos helyzetli emberek
tarsadalmi integraciojat erdsiti.

Jelen palyazati felhivas a fentiek mentén jeldlte ki a fébb célkitlizéseket, melynek a projekt maximalisan
eleget tesz, amennyiben a fejlesztés eredményeképp a jelenlegi intézményi ellatédsi forma teljes
egészében kivaltdsra kerll, Uj tdmogatott lakhatasi fér6helyek és Uj, a lakdk igényeire reflektald
k6z6sségi alapu szolgaltatasok jonnek létre, a kbzosségi alapu ellatas fejlesztésével a hozzaférhetdség
javul. Az Uj struktura elésegiti a célcsoport életminGségének javitasat, jogainak érvényesitését, onallé
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életvitellk tamogatasat, a tarsadalmi integraciot és az aktiv k6zosségi szerepvallalast. Ezek egylttesen
hozzajarulnak ahhoz, hogy a célcsoportok foglalkoztathatésagi esélyei javuljanak és megtalaljak azokat
a formakat, amelyek keretében hatékony, sikeres munkaeré valhat beldlik. Utdbbit erésitendd tavlati
elvaras a foglalkoztatasi lehet6ségek, illetve a foglalkozasi rehabilitaciés szolgaltatasok megfelel®
min&ségl rendelkezésre allasa.

A felhivas tovabbi célként fogalmazza meg az érintettek bevonasat, illetve a lakdk tajékoztatasat.
Tekintettel arra, hogy projektcélok teljestlésének alapvetd feltétele, hogy megfeleléen ismerjik az
érintettek véleményét, hozzaallasat, illetve elképzeléseit a fejlesztés kapcsan, jelen célok a projekt
keretében is kiemelt jelentdséggel birnak. Egyrészrél azért, mert ez a zéloga annak, hogy az igényekre
reflektald, hatékony, magas min6ségil lakhatasi és szolgaltatasi rendszer alakuljon ki. Masrészrél csak
igy érhetd el, hogy a lakok, mint a fejlesztések kdzvetett érintettjei, megfeleld informacié hijan vagy
félinformacio birtokaban idegenkedve, elutasitdan alljanak a fejlesztéshez, hiszen annak érzékeny volta
miatt a teljes tarsadalmi elfogadottsag kulcskérdés.

Kapcsolédas mas human-fejlesztési programokhoz

Az intézményi fér6hely kivaltas konkrét végrehajtasi fejlesztési feladatait az 1257/2011. (VI1.21.) Korm,
hatarozat és a 1023/2017 (1.24) Korm. hatdrozat nevesiti. Ezek keretében egy hosszu tavu
fejlesztéssorozat indult ek, melyek egymashoz illeszkedve, egymast kiegészitve szolgaljak a
meghatéarozott tavlati célok elérését.

A TIOP-3.4.1.A-11/1 projekt Szocialis Intézmények komponense keretében 6sszesen 6 intézmény
(Berzence, Bélapatfalva, Kalocsa, Mérk, Szakoly és Szentes) féréhelyeinek kivaltasat tamogattak. 697
lakdé szamara Osszesen 67 ingatlant (6 lakocentrumot, 40 db 12 f6 részére kialakitott tamogatott
lakhatast, valamint 12 lakast) épitettek vagy Ujitottak fel. A konstrukcio alapjan létrehozasra kertilt a
Intézményi Atalakitasi Cselekvési Terv, jott étre, ami 3 éves litemezésben az adott idészakban szerzett
tapasztalatok alapjan fellilvizsgalatra kertil.

A TAMOP-5.4.1-12/1 kiemelt projekt eleme volt a TIOP-3.4.1 ,Bentlakasos intézmények kivaltasa”
konstrukcio kedvezményezettjei szamara egy orszagos, tarsadalmi befogadast erdsité médiakampany
lebonyolitdésa, mely elGsegiti a szakemberek és a lakossag szemléletvaltasat a fogyatékos
személyekkel szemben. A TAMOP-5.4.1. keretében megvaldsulé kampany és az érzékenyitést célz6
honlap (http://tanuljunkmegegyuttelni.hu/) a TIOP 3.4.1. palyazatot kdvetd év végén indult el.

A TAMOP 5.4.4. ,Szocidlis képzések fejlesztése, szakemberek képzése, tovabbképzése és
készségfejlesztése valamint a helyi fejlesztési kapacitasok meger@sitése” cimi konstrukciéban a t
szolgaltatasokat nyujté kilonbdzd (elsésorban szocialis, egészségiigyi és pedagdgiai) munkakorben
dolgozo6 szakemberek részére a képzési tematika, a képzési anyagok kidolgozasa, valamint a képzésik
tortént meg tobb szocialis terlleten, tobbek kdzott a fogyatékossag szakteriiletén belll is.

A TAMOP-5.4.5.-11/1 — a fizikai és infé-kommunikaciés akadalymentesités szakmai tudasanak
kialakitasa ciml konstrukcié keretében a Fogyatékos Személyek Esélyegyenl&ségéért Kézhasznu
Nonprofit Kft és a Kézenfogva Alapitvany konzorciumban valdsitotta meg a mentorhalézat kialakitasat,
valamint mikodtetését. igy a mintegy 100 f6 mentor rendelkezésre bocsajtasaval (2013 nyaratol)
tamogatta az intézményekben é16 érintetteket, csaladtagjaikat, az ott dolgoz6 szakembereket, valamint
az uj, befogadé kornyezetet. Egy-egy intézményben 10-14 f6s mentor team dolgozott 3 fés kulcsmentor
team vezetésével, koordinacidjaval.

Ugyancsak a TAMOP-5.4.5.-11/1 konstrukcié keretében 2013.09.01. és 2014.01.10 kdzott miikoédott a
nyertes palyazok szamara a Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tanacsa (FESZT) altal biztositott,
és az Ertelmi Fogyatékossaggal Elék és Segit6ik Orszagos Erdekvédelmi Szdvetsége (EFOESZ) altal

35



Szocialis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag

"Kilatas — Kivaltas Abaujban” — Abauj-Zempléni Integralt Szocidlis Intézmény Boldogkdévaraljai

Otthona fér6helyeinek kivaltasa
koordinalt érdekvédelmi tanacsadas. Osszesen 16 f6 18 éras képzése valdsult meg, beldliik alakultak
azok a tobb esetben 4-5 f6s munkacsoportok, amelyek egy-egy intézményben tevékenykedve
képviselték a lakok érdekeit, és informacionyujtassal, konstruktiv javaslatokkal segitették a kivaltasi
folyamatot. Munkajuk els6dleges célja az volt, hogy a kivaltasban résztvevé intézmények folyamatosan
figyelembe vegyék az intézményben él6 lakok érdekeit, és segitse a lakdkat bevonddni a kivaltas
folyamataba (FESZT, 2014).

Palyazatunk épit az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 Szocidlis intézményi fér6hely kivaltasi
szakmai koordinaciés mihely kialakitasa cim@ projektre. Az ennek keretében Iétrehozott Intézményi
Fér6hely Kivaltasi Szakmai Koordinaciés Mihely, valamint munkacsoportjai (kutatési,
szolgaltatasfejlesztési, foglalkoztatasi, intézménytamogatasi és haldzati) megfeleld stratégiai-
maodszertani hatteret biztosit a kivaltasi folyamat soran. A szakmai terv a kialakitott Intézmény Féréhely
Kivaltasi Terv moddszertana alapjan kerllt Osszeallitasra, mig a megvaldsitas soran a szakmai
koordinaciés, mddszertani fejlesztésébe vonhatd beruhazasokhoz kapcsolédo ,soft” tevékenységeke
tud hatékonyan bekapcsolddni. Igy egyittmiikddiink az érintettek bevonasaban, felkészitésében, az
érzékenyitésben, rehabilitaciés tanacsadasban, a szolgaltatasi struktura kialakitasanak kérdéskdrében.

Kapcsolédas a Teriilet— és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) fejlesztéspolitikai
céljaihoz

o Vallalkozasbarat és népességmegtartd telepulés-, kiemelten varosfejlesztés, az életminéség
és tarsadalmi 6sszetartozas javitasahoz sziikséges helyi feltételek biztositasa

e az oOnkormanyzati  épuletek  energiahatékonysdganak javitdsa ~a  hatékony
telepuléslizemeltetés és a széndioxid kibocsatas csdkkentése érdekében,

e a kdzszolgaltatasok fejlesztése, bbvitése az életmindség javitasa, és a népesség, kiléndsen
a fiatalok megtartasa érdekében,

e leromlott varosrészek fejlesztése a hatrdnyos helyzetl lakossag életkdrilményeinek
javitasara,

e helyi kozdsségek és egylttmikodés erdsitése a helyi és térségi gazdasagi és kbdzosségi
aktivitas 6sztdbnzésére.

A szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak fejlesztése, feltétele annak, hogy els6sorban a
tarsadalmi leszakadassal veszélyeztetett csoportok helyzetének javitasara iranyulé programok
végrehajtasahoz biztositott legyen a megfeleld intézményi hattér, masrészrél csokkenthettk legyenek
a csaladi terhek, és az életmindséget javitd Uj szolgaltatasok induljanak. A helyi szintli human
kdzszolgaltatasok megujitasa hozzajarul a lakossag életkdriiményekben rejlé terlleti kuldnbségek
meérsekléséhez, illetve a tarsadalmi dsszetartozas erdsitéséhez. Az intézkedések eredményeképpen
kiegyenlitédnek vagy javulnak a terlleti kilénbségek.

e TOP-4.2.1-15 Szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bdvitése, fejlesztése
e TOP-5.2.1-15 A tarsadalmi egylttmikddés erbsitését szolgald helyi szintl komplex programok
e TOP-6.6.2-15 Szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bévitése, fejlesztése
e TOP-6.9.1-15 A tarsadalmi egylttm(ikodés erésitését szolgald helyi szintli komplex programok

2.2. A FEJLESZTESEK CELCSOPORTJAI, AZ ERINTETTEK KORE, A FEJLESZTESEK
HATASTERULETE

110 kozépsulyos és sulyos értelmileg akadalyozott apolast-gondozast igényld ellatott, és
torvényes képviseldik, csaladtagjaik, mikro-makro kornyezet:
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Ellatottak kore

Sulyos és halmozottan sulyos fogyatékos személyek 3-t6l 61 éves koru ellatottak csoportja, 0sszesen
110 f6. A felnétt koru teljesen korlatozé gondnoksag alatt, a kiskoriak gyamsag alatt allnak. 15 6
esetében hozzatartozo latja el a térvényes képviseletet.

Korai fejlesztésben 3 f6 vesz részt, melyet a Gonci kistérség pedagodgiai szakszolgalata teljesit a
pedagogiai szakvéleményekben elbirtak szerint hetente 2 alkalommal 4 éraban. A nevelési tanacsadast
a tagintézményben, a gyégypedagodgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozast az apolo —
gondozdé otthonban és otthoni ellatas keretein belll végezik. A szakértéi bizottsagi tevékenység
tulnyomorészt az intézményekben torténik. Intézménylinkbe egy megfelelé gyakorlati tudassal bird
konduktor-tanito latja el feladatait.

Fejleszté nevelésben 26 6 részesiil napi 4 6raban melyet a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ovoda,
Altalanos Iskola, Specidlis Szakiskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagdgiai Modszertani
Intézmény Girincsi kihelyezett tagozata a boldogkd&varaljai telephelylinkdn végez.

A pedagogiai szakértéi vélemények figyelembe vételével, 2 allandé pedagdgussal, heti 20 6raban és 1
utazé gyogypedagogussal heti 10 ordban latja el a feladatott. A pedagégusok munkajat 1 f6
Gyoégypedagdgiai asszisztens és egy képesités nélkili kisegité személyzet segiti.

1 f6 magantanuléi statuszban van, kdzépsulyos értelmi fogyatékos, kerekesszékkel kézlekedd ellatott
sajatos helyzete miatt iskolai ellatasban nem tud részt venni ezért szorul magantanuléi statuszra.
egeészségi allapota miatt naponta 5-szor katéterezni kell, mely egészségugyi végzettséggel rendelkezé
szakember jelenlétét igényli.

81 f6 szinten tartd foglalkozasban részesul napi rendszerességgel, tdbbnyire csoportos foglalkozas
keretén belul.

Heti rendszerességgel van: Kutyas terapia, hitélet, snoeselen terapia, masszazs, gyogytorna,
hydroterapia, kondicionalé torna, bazalis terdpia, zene- és tanc terapia, Eletviteli foglalkozasok,
Onkiszolgalas- egészséges életmodra nevelés

Szabadid&s programokkal tesszik szinesebbé a mindennapokat:
e Piaclatogatas
o Kirandulas, Falusi séta
o Eletvezetési ismeretek
e Hazi Unnepségek, szulinapok
e Mozi- és Szinhazlatogatas
e Kézmives foglalkozasok
e Szabadtéri kulturalis programok

A 110 6 teljes ellatotti Iétszambdl, 54 f6 kerll az abaujszantdi lakasokba, akik elsé sorban az
Abaujszanton létrehozott Szolgaltatd Kozpontot veszik igénybe. Mint az 54 f6 18. életévét betdliott
ellatott, az alabbi tablazat a korcsoport szerinti megoszlast mutatja.

Korosztaly 20-25 26 - 30 31-40 41-50 51 - 61
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Az alabbi tablazat az 54 6 fogyatékossag szerinti megoszlasat mutatja (2017. marcius 31.)

Mozgas  Latas

206 5f6 4 f6 18 f6

A teljes ellatotti létszambd6l a Boldogkdvaraljan és Boldogkéujfalun él6 56 f6 ellatott a
Boldogkévaraljan miikédtetett szolgaltatasi k6zpontot veszi igénybe. Ebb6l az 56 f6bol 29 f6
kiskoru jelenleg, szamukra a fent sorolt korai fejlesztést és fejleszté nevelést biztositva.

Az alabbi tablazat a korcsoport szerinti megoszlast mutatja a boldogkdvaraljai és boldogkd&uijfalui
lakasokban. (2017. mércius 31.)

- 3 : - 8 19

Az alabbi tablazat az 56 6 fogyatékossag szerinti megoszldsat mutatja (2017. marcius 31.)

Ertelmileg sériilt Halmozottan sériilt

_ o - o o
_ b h B b

Ezeket a j6l bevalt médszereket melyek a kliensek altal is ismertek a jévében is szeretnénk alkalmazni.
Ezen ellatottak Onallo életvitelre nem képesek, dnellatasra pedig egészségligyi és mentalis allapotuktol
fliggbéen szorulnak segitd tamogatasra, apolasra-gondozasra, rehabilitaciés foglalkoztatasra.
Tobbségik szinte teljes ellatast igényel.

A tamogatott lakhatasbol addédéan benséségesebb csaladiasabb lIégkdr alakulhat ki. Egymas toleralasa
is hatékonyabb lehet, mivel itt meglesz a sajat magan szférajuk.

Mobdszer:

Az élni tudds” megtanitasa az értelmi fogyatékos személyek esetében alapos, mindenre kiterjedd
nevelési megkodzelitést kivan
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A mindennapi életben el6forduld apré - csepré dolgokban a vellk 1évd felnétt személyzet megfeleld
magatartassal, példamutatassal szolgalhat.

A szocidlis nevelés - gyermekekre és felnéttekre nézve egyarant - komplex szemlélet médot jelent. A
szocidlis készségek szisztematikus tanitdsa a szocializacié: a készségek specialisan kialakitott
kérnyezetben valé megszilarditasa és alkalmazasa a normalizacié. Végul a kétféle megkdzelités
egyuttes hatdséra kialakul6 érettebb személyiség a perszonalizacié, mely nagyobb foku fliggetlenséget
és nagyobb elfogadottsagot eredményez a kdzdsségben.

A rendszeres terapias foglalkozasok azoknal a klienseknél is eredményt hoztak, akik magukon
hordozzak a hospitalizacid bélyegét. Az ellatottak gydgypedagdgiai fejlesztésével sikerdlt
eredményeket elérnink a szocialis képességeik kibontakoztatasaban. Fontos az 6nbizalom 6nértékelés
onmagukba és masokba vetett hit megerdsitése fejlesztd jatékos modszerekkel.

Cél:

A meglévd képességeik fejlesztésével dnallésaguk segitése a lakd és szabadidés kornyezetik az
otthonossag biztositasa. Eletforméajukat, életviteliiket, életmindségiiket az egészségesek életéhez
viszonyitva kell folyamatosan fejleszteni.

Jovokép:

Megteremteni a lehet6séget, hogy a a fogyatékos és halmozottan fogyatékos ellatottak az allapotuknak
megfelel6é kérnyezetben fejlédhessenek.

A normalizacié és az integracio elveinek betartasaval az egyén autonémiajat elfogadé segité humanizalt
kdrnyezetett biztositsunk.

Hozzatartozok, gondnokok (felkészitésiik és bevonasuk)

Intézményilinkben a lakdéknak részben a hozzatartozéja a gondnoka, részben hivatasos gondnoka
van. Az intézményi férGhely kivaltasi program egyik fontos eleme a gondnokok felkészitése, részletes
tajékoztatasa az Uj lakhatasi formakrol.

A gondnokok ismeretei hidnyosak. Egy résziik o6rul annak, hogy gyermeke, testvére vagy
gondnokoltja nem intézményben kell, hogy éljen, hanem tamogatott lakhatasban, de a tdbbség fél a
valtozastél. Nincs ismeretiik arrél, hogy ez a valtozas milyen mértékben fogja érinteni a
hozzatartozojukat. Rengeteg kérdés foglalkoztatia 6ket: ott is meg fogjak kapni a sziikséges
szolgaltatast, mi lesz, ha egyedill, feliigyelet nélkil maradnak? Tudnak-e majd egyedil boldogulni?
Fontos feladat, hogy a laikus hozzatartozokat megfeleléen tajékoztassuk. Ezért a projektben az alabbi
tevékenységeket tervezzik:

o forumok szervezése, tapasztalt, illetékes eléaddk bevonasaval,

e mar mikddd tamogatott lakhatas meglatogatasa, megismerése,

e beszélgetés tamogatott lakhatasban él6 fogyatékos-személlyel,

e bevonasuk az Uj lakokdzdsség kialakitasaba

e bevonasuk az Uj lakhatasi forma kialakitasaba (berendezés, festés, stb.)

Fontos feladat, hogy a gondnokok minél szélesebb kérlien tajékoztatva legyenek az uj, atalakuld
ellatérendszerrél
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Lakoékat ellaté szakdolgozék és kisegitd munkakérben dolgozék

Jelenlegi dolgozoi létszamunk 61 6, ebbdl 13 6 technikai dolgozd, 38 f6 a gondozdi létszamunk, 7 f&s
a mentalhigiénés, fejleszté pedagogusi létszam, 2 6 a szocialis tgyintéz6, 1 f6 sof6r van.

Dolgozoink zdme a kérnyéken él, sokuk csaladfenntartd. Elhivatott, nagy szakértelemmel, empatiaval
rendelkezd emberek.

Minden ember mas kompetencidkkal rendelkezik, de igyekszink az el6nyds kompetenciakat
kihaszndlni, illetve tovabbfejleszteni, a hatranyt jelentd tulajdonsagokat lehetéség szerint gyengiteni
(6ntanulas, dnodafigyelés eszkdzeivel).

A projekt megvaldsitasa soran szikség van az intézmeény szerkezeti atalakitasara, a dolgozék
feladatainak atstrukturalasara. Mar maga az a tény, hogy Uj kornyezetben fognak dolgozni
munkatarsaink, illetve az ellatottakkal mas jellegli kapcsolatuk lesz, inspiraléan hat a kiégés ellen.

A kisebb létszamu, lakékdrnyezetbe integralt elhelyezést nyujtd, széles szolgaltatasi kinalattal
rendelkez6 U] lakhatasi forma segitségével torténé fejlesztés kihivas elé allita a szakmat és a
szféraban dolgoz6 szakembereket is. Fontos, hogy szakdolgozdéink képességeik fejlesztése révén a
megvaltozott kornyezetben is tudasuk javaval szolgaljak az ellatottak érdekeit. Ehhez képzések,
fejleszté programok szervezése fontos feladat, hogy a megvaltozott feltételrendszer kialakitasahoz
munkatarsaink sikeresen tudjanak alkalmazkodni.

A képzéssel elsésorban a tarsadalom tudatformalasat szeretnénk biztositani, de nem elhanyagolhat6
az a tény sem, hogy a szakemberek tovabbi szaktudasra tesznek szert, amit a mindennapokban
kamatoztatni tudnak.

Lakokornyezet felkészitése

A fogyatékos személyek nem kotelesek engedélyt, vagy jovahagyast kérni, nem kotelességuk elnyerni
a helybeliek joindulatat, amikor odakéltdznek valahova, ahol masok is élnek. Jelenlétik éppen olyan
természetes kell, hogy legyen, mint barki masé, és ez ellen tiltakozni, akcidkat szervezni csak a
jelenleg is hatalyos jogszabalyok megsértésével lehet. Az adott telepllés lakossagat a minél
kedvez6bb befogadas érdekében a projekt soran kildnb6zé modokon lehet elfogaddva tenni:

Nyilt napok szervezése az intézményben

e Forumok lebonyolitasa

e Leendd szomszédok felkeresése a lakokkal k6zdsen

Rendezvényeink nyitotta tétele a telepulésen él6k szamara

A telepulési rendezvényeken val6 részvétel

Az attitlid valtozasahoz sok id8d és folyamatos munka sziikséges. Ezért a helyi k6z6sséget érdekeltté
kell tenni a véltoztatasra (pl. bemutatva, hogy mennyi munkahelyet teremt az atalakitas). A helyi
kozosségben integrald programokat fogunk szervezni. A kisk6zOsségben él6k szamara, maig
él6 hiedelmek és ismerethiany miatt nem biztos, hogy kivanatos lesz a fogyatékossaggal élékkel
valé kozdsségvallalas, a veluk valé mindennapi talalkozas. Az elbitéletek oldasara az ismeretek
atadasa fontos az itt él6k szamara. Ennek érdekében az itt dolgozok mesélnek kornyezetiikben
munkank szépségérdl, az értelmi fogyatékos személyek emberi értékeir6l. Ha a csalad beszélget az
ilyen dolgokrél és pozitiv a véleménye, az hat a gyermekre is. Ha mar gyermekkorban talalkozik
a massaggal, megtanulja, hogyan segitsen a raszoruld6 embernek. Dolgozdink sok olyan ismeretet
tudnak &tadni kdrnyezetikben, amelyek megvaltoztatjdk a fogyatékos emberekkel szembeni
nézeteket, véleményeket, f8leg egy olyan kistelepulésen, mint a mi varosunk.
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A telkek kivalasztasahoz tobb helyszint is megnéztink. A leendd szomszédokkal, a telepllés
lakossagaval a vasarlas el6tt elbeszélgetiink, majd a feldjitast kdvetéen, a bekoltozés elétt az U
lakokat is elvisszUk bemutatni a szomszédokhoz. Nagy lehetéség ez, megnyilhat szamukra
egy Uj vilag kapuja, melyben majdnem olyan életet élhetnek, mint azok az emberek, akik birtokaban
vannak valamennyi testi-szellemi képességuknek.
Intézményiink 61 dolgozéja a helyi telepiilésen, illetve a kistérség telepiilésein él. Evtizedek ota
dolgoznak fogyatékossaggal él6k kozott. A dolgozok és csaladtagjaik megismerték és elfogadjak az
itt 616 lakokat. igy a tagabb kérnyezetiik is ismeri és akceptalja ezeket az embereket.
A helyi tdmogatdéi hald elsésorban a dolgozdkat, a csaladtagjaikat, és a barataikat, masodsorban a
lakok hozzatartozéit, csaladtagjait jelenti. A tamogatdi hald széles korben torténd kiterjesztéséhez még
elég sok id6 és megértés sziikségeltetik, azonban a folyamatos integralé programokkal belathaté idén
belll az alombdl valésag valhat.
A tavolabbi tamogatéi haléba a hasonlé tevékenységet folytatd intézmények sorolhatdk. Az
elékészitési munkalatok soran felvettik a kapcsolatot mas intézményekkel, akiknek van mar
tapasztalata a kivitelezésben.

2.3. AZ UJ SZOLGALTATASI STRUKTURA BEMUTATASA
Az ellatottak részére Boldogkévaraljan 4x12 féréhelyes Boldogkduijfalu telepllésen 1x8 férdhelyes,

illetve Abaujszanté varosaban 3x10 és 2x12 fér6helyes kdzOsségi alapu Uj tamogatott lakhatas
kialakitésa az Szt. és a szakmai rendeletben foglaltak alapjan, két szolgaltatasi kdzponttal.
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A szervezeti és szakmai integracio kulénbdzd szakositott, illetve alapellatési formak korébe tartozd,
szocidlis szolgaltatast nyujté egységek egy szervezeti keretben térténd, intézményi és telephelyi szinten
megvaldsuld szakmai és ellatasi feladatok 6sszehangolt mikddtetésével valosul meg.
Az intézmény szamara meghatarozott feladatoknak és hataskoéroknek az intézmény szervezeti
egysegei, dolgozoi k6zotti megosztasarol az intézmeny vezetéje gondoskodik.
A feladatok és hataskoérok megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyokban, az alapitd okiratban
meghatarozottakkal, illetve a fenntarté altal az intézmény egyes szervezeti egységeire, vezetdire és
dolgozéira kotelezéen elbirt feladatokkal, hataskorokkel.
Az szolgaltatd kdzpontot a szervezeti egység vezetbvezetd vezeti, irdnyitja az alap- valamint
szakellatasi feladatokat.
Az egyes ellatasi terlleteken a munkakdrok az 1/2000. (l. 7.) SzCsM rendelet 2. sz bekezdése szerinti
létszam szerint keriilnek meghatarozasra.
A szolgéltaté kbézpontok Boldogdvdraljan és Abaujszantéon kapnak helyet. A boldogkévaraljai
kozpontbdl torténik a létesitmény iranyitasa, a feladatok és a munkatarsak koordinalasa a szervezeti
egyseqg vezetd és a vezetdk altal.
A szocidlis szakellatasba tartozé tamogatott lakhatas biztositia a lakdk szamara a lakhatast, a
személyes életteret.
Az esetfelelés figyelemmel kiséri a lakok aktualis szikségleteit, szervezi a lakdkkal kapcsolatos
munkafolyamatokat, a programjaikat, az Ugyintézést, a gyodgyszerek kiadagolasat, az egészségugyi
szolgéltatdhoz valo eljutast.
Ezen a szintéren a hazi segitségnyujtas biztosité gondozdnbk biztositjdk a lakok megsegitését ahhoz,
hogy a mindennapi feladatokat el tudjak végezni. A hazi és haz koérlli munkakban, a személyi higiéné
elvégzésében, a reggel, esti, valamint a hét végi étkezések kivitelezésében, a bevasarlasban segitséget
nyujtanak egyéni sziikségleteik figyelembe vételével.
A vezetd gondozé koordinalja a szocialis gondozok munkajat.
A szocialis alapellatas korébe tartozo étkeztetést a szocialis segité és szocialis gondozé tamogatasaval
veszik igénybe az ellatottak.
A nappali ellatdsban a terapias munkatarsak a gondozottak foglalkoztatasardl, fejlesztésérdl
gondoskodnak. A terapias kezeléseket végzik. A szabadidd hasznos és kulturalt eltéltésérél
gondoskodnak.
A szocialis gondoz6 gondoskodik a lakd higiénés tamogatasardl a nappali ellatas ideje alatt.
A tamogato szolgalat végzi az ellatottak egészségugyi szolgaltatokhoz, a varosi programokra stb. valé
széllitdsat a személyi segité kdzremkddésével.

Szolgaltatasnyujtas kérnyezete

Az alapszolgaltatas keretében nyujtott személyes gondoskodast az ellatast igénybe vevd lakohelyén
lévé, illetve lakdhelyéhez legkdzelebb esé intézménynek, szolgaltatdnak kell biztositania.

Boldogkdvaralja kdzség Borsod-Abauj-Zemplén megyében, Miskolctdl 52 kilométerre, északkeletre, a
Zempléni-hegység nyugati részén, a Hernad volgyének peremeén.

Kdrnyezé telepuilések Boldogkd&ujfalu (2 km), Arka (3 km), Hernadcéce (5 km), Abaujkér (7 km), Vizsoly
(8 km), a legkdzelebbi varosok Abaujszanto (9 km) és Encs (14 km).

Az utébbi években a kordsszetételt tekintve a telepllés megdbrizte egészséges szerkezetét. A 18 év
alatti korosztalyhoz a helyi népesség kozel 20 szazaléka, az aktiv korosztalyhoz 60 szazaléka, a
nyugdijasok kdréhez 20 szazaléka tartozik.

A természetes szaporodas és a halalozasok szama 2011-ig kézel egyforma. 2011-ben azonban a
természetes szaporodas jelentés csokkenést mutat a haldlozasokhoz képest.
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Lakossagszam 2015-ben 1119 f6

Boldogkévaralja telepllésen az aldbbi szocidlis alapszolgaltatdsok mikddnek. Az énkormanyzat
biztositia a kotelez6en el6irt gyermekjoléti és csaladsegitdé szolgalatot. Az étkeztetést és hazi
segitségnyujtast civil és egyhazi mikddteték altal biztositjak. A kivaltassal jard tobbletfeladatot az
elérhet6 alapszolgaltatas biztositani nem tudna, igy a szolgaltatasbdvités elengedhetetlen.

Az ingatlanok gépjarmivel kdnnyen megkdzelithetéek, nem okoz gondot az elérésuik.
A buszmegall6 kdzel talalhatd az ingatlanokhoz — az utca végén talalhaté — viszont a jaratok tdbbsége
nem érinti azt. A telepulést 5 autdbuszjarat érinti.

Boldogkdujfalu teleplilés a Zempléni-hegység nyugati végén, Borsod-Abauj-Zemplén megye
északkeleti részén helyezkedik el, a Szerencs-patak széles volgyében, a Nagykorsés hegy labanal.

Encstdl 9 km-re, keletre van. Domb és hegyvidék hataran kialakult halmaz jellegl telepulés, a boldogk®i
var szomszédsagaban.

Vasutallomasa nincs, a Szerencs-Hidasnémeti vasuti vonalon a boldogkdévaraljai megalldhely a
legk6zelebbi vasuti elérhetéség. Kozuton Miskolc, Encs iranyabdl, Szerencs, Tallya fel6l Abadjszantén
keresztil, Kassa-Gonc iranyabdl Boldogk&varaljan keresztiil érhet6 el. Busz A kozség buszkozlekedése
jol szervezett. KUlon iskolabuszok is vannak. A szomszédos telepulésekre, és a megyeszékhelyre
(Miskolc) kdzvetlen autdbuszjarat van. A kdzeli boldogkévaraljai vasutallomas is elérhetd autdbusszal.

Boldogké vara létezése ota a teleplilés sorsa a varhoz kétédik. Boldogkdujfalu Boldogk&varanak
vartartozéka volt. Sorsa szinte azonos volt Boldogkdévaraljaéval, hosszi évszazadokon at.

A telepllés a XIX. szazadban élte fénykorat. 1850-ben 1050 f6 lakott itt. Ekkor érte el a telepllés a
lakossagi 1étszdm csucsat. Szaz évvel késébb mar kevesebb, mint a felére csdkkent a lakossag.

Evtizedeken at mérsékelt litemben fogyott a kézség népessége. Ennek oka, hogy a var elvesztette
jelent6ségét, hogy ipar nem alakult ki, hogy a nagy vész, a pestis és a kolerajarvany nem kerllte el a
kozséget. A két vilaghaboru, a forradalmak és a nagy gazdasagi vilagvalsag hatasara is csokkent a
kozseég lélekszama.

A telepulés lakossaganak 64%-at magyar, a 36%-at roma szarmazasu emberek alkotjak.

Lakossagszam 2015-ben 576 f6.

Csaladsegitést, és a hazi segitségnyujtas feladatat integraltak, Boldogkdvaraljardl latjak el.

Abaujszanté varos az Eszak-Magyarorszagi régiéban, Borsod-Abauj-Zemplén megyében, a Génci
jarasban. A Tokaji borvidék egyik telepllése. Miskolctdl kézaton kb. 40 kilométerre fekszik.

Foldrajzilag az Eszaki-kdzéphegységben, a Zempléni-hegység nyugati 1abanal, a Cserehatés a
Zempléni-hegység kozott, a Hernad volgyében, a Szerencsi-patak mellett fekszik.

Szomszédos telepulések: Abaujkér, Abaujalpar, Tallya, Golop, Fels6dobsza, Pere.
Kdzuton a Szerencset (Magyarorszag) Génccel 6sszekétd, a Hernad bal partjan vezeté mellékaton
érheté el. Szintén megkozelithetd még Encs (3-as féut) és a Zempléni-hegység keleti oldalan

fekvé Erdébénye feldl is.
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A telepllés képvisel6-testilete (a polgarmesterrel egyutt) 7 f6bél all. A telepllésen 3 fével Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat is mikodik.

Abaujszant6 az 6sidék 6ta lakott, de helyén mar a térténelem el6tti korban is laktak, mint az a "Felsé-
Gyor", "Kozépso-Gyor" és "Kozépsd-Gyertyamos" szél6hegyeken talalt 6skori bronzeszkézok
tanusitjak. A magyarok pedig a honfoglalas 6ta lakjak.

Hires bortermeld hely, melynek elsé irasos emlitése 1275-bél szarmazik, Zamthou néven, sz616jét mar
ekkor is emlitették, valészinl azonban, hogy a nagyobb szél6telepitést itt a Karoly Robert alatt
bevandorolt olaszok végezték.

Tobb mint 600 éven &t varos, illetve mezévaros volt, majd a helyi kézigazgatas 1871-es rendezésekor,
a mezdvarosi rang orszagos megszintetésekor nagykdzséggé alakult, de a mez8varosi cimet még egy
ideig hasznélta.

A 15. szazadban a Szapolyai-csalad kapta zalogba. Ebben az idében
lett mezbvaros, GOnc és Kassa utan a varmegye 3. legnépesebb telepulése. Szazadokon at a Hernad-
menti kereskedelmi ut egyik fontos allomasa volt.

1590-t6l a Rakoczi-uradalomhoz tartozott.

1711 utan Trautson herceg, majd 1780-tél a Bretzenheim csalad tulajdona lett.

A 19. szazad végeén Kassa utan a megye legnépesebb telepllése. 1904. januarjaban bevezetik a varos
utcain a kozvilagitast

1921-ig a Goénci jaras, azutan 1962-ig az Abauljszantéi jaras székhelye, de a trianoni
békeszerz6dés utani évtizedekben a térségbeli vezetd szerepet fokozatosan a kdzeli Encs vette at téle.

2004 juniusaban kapott ujra varosi rangot.

A 2011-es adatok alapjan a telepilésen a lakossagot 94,7% magyar, 6,3% cigany, 0,9% ukran, 0,5%
német, 0,1% roman, 0,1% egyéb nem hazai nemzetiségli emberek alkotjak.

Lakossagszam 2016 december 31-én 3021 f6

Lakhatasi szolgaltatas helye, lakokornyezete, targyi-technikai feltételek

A hazak uj épitésliek. Valamennyi jol megkdzelithetd, tdomegkozlekedéssel elérhetd. A vidék jellegébdl
addéddan minden hazhoz — valtoz6 nagysagu - udvar, kert tartozik.

A kertek konyhakertként funkcionalhatnak, s allattartasra is van lehetéség, amennyiben az ott élé
kdzdsség a hazirendben foglaltak szerint vallalja azok megfeleld gondozasét.

Az udvarok a szabadidd kényelmes eltdltését szolgdljak, pihenék kialakitottak, kerti butorok
rendelkezésre allnak.

A hazakban biztositott szolgaltatasok:
o fltés,
¢ hideg- és meleg viz szolgaltatas,
o Vilagitas, elektromos aram hasznalata,
o Kkiépitett televizié antenna csatlakozas,
e héazon bellli telefon — internet hasznalati lehetéség.

A hazak funkcionalis felépitése hasonlo, annak ellenére, hogy fele- fele aranyban egyszintesek, illetve
emeletesek.

Minden hdzban megtalalhatoak:
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o tagas nappali helység

e konyha, kamra és étkezé

o akadalymentes vizesblokk

A lakasok ezen egysege alkalmas a k6zossegi egyuttiétre.

Felszereltségiik, berendezéslik

e nappaliban: szekrény, ulégarnitira, szamitégép internet szolgaltatassal, téve,

e konyhaban: konyhabutor, villanytlzhely, hitd, mosogatégép, mikrohullamu sité, konyhai
robotgép, kenyérpiritd, kavéféz, fézéshez, talalashoz, étkezéshez sziikséges alapvetd konyhai
eszkbzok

e kamraban: polcok

o étkez8ben: étkezbasztal székekkel.

e 2 agyas szobak

e mozgaskorlatozott firdészoba, WC

e mosokonyha tarolasra alkalmas helyiségek

e lakoszobakban: ruhasszekrény polcos résszel, agy, asztal, fotel, szényeg, fliggdny

o flirdészobaban: akadalymentes zuhanyzé illetve flird6kad szilikség szerint kapaszkodok,
furdet6szék, egyéb specialis eszkdzok, fali tikor, polc

e mosokonyha: moso-szaritdogep, ruhaszaritd

Az életvitelnez minden hazban alapellatmanyt biztositunk (kilén szabalyozas szerint) tisztitoszerek,
tisztalkodasi szerek, élelmiszerek csoportjaban.

Az alapfelszereltségen és az alapellatmanyon tdl minden ellatast igénybevevé a hazirendben
meghatarozottak szerint sajat butorat, felszerelését, tisztito és tisztalkodasi szerét hasznalhatja.

A hazak koedukaltak, a k6z0sségek dsszeadllitasa, kialakitasa az érintettek bevonasaval tortént, barati-
, parkapcsolatok és egyéni kérések figyelembevételével.

Az intézmeényi féréhely kivaltas helyszinéll szolgalé ingatlanokat a Stratégiaban és a palyazatban
bemutatott elvek figyelembe vételével valasztottuk ki Abaudjszanton, Boldogkévaraljan, és

Boldogkéujfaluban:

A fogyatékos személyek Uj otthonai a teleplilésekbe integraltan, belterlleten keriinek kialakitasra,
o atelepllés kdzpontja minden esetben 1 km-en belll talalhaté,
o ateleplilésen belill széles foldrajzi terlileten alakitjuk ki az Uj lakasokat,
e azingatlanok egymastol tavolabb, nem egymas szomszédsagaban kerulnek kialakitasra
e alakhatasi szolgaltatas tervezett fér6helyszama az utca lakossagszamanak maximum 10 %-a
lesz

1. Kialakitasra keriil 6 db 12 f6 szamara olyan - ellatottak specialis szikségleteihez igazodé -,
akadalymentesitett haz, melyben kialakitasra keril 6 db 2 fér6helyes lakdszoba, kdzdsségi
helyiség, mozgaskorlatozott illetve nemenkénti WC-k, f6zésre és étkezésre alkalmas helyiség

2. Kialakitasra kertl 1 db 8 f6 szamara olyan - ellatottak specidlis sziikségleteihez igazodé6 -,
akadalymentesitett haz, melyben kialakitasra kerul 4 db 2 fér6helyes lakoszoba, k6zdsseégi
helyiség, mozgaskorlatozott illetve nemenkénti WC-k, f6zésre és étkezésre alkalmas helyiség.

3. Kialakitasra kerll 3 db 10 f6 szamara olyan - ellatottak specidlis szikségleteihez igazodo -,
akadalymentesitett haz, melyben kialakitasra kertl 5 db 2 fér6helyes lakoszoba, k6zdsseégi
helyiség, mozgaskorlatozott illetve nemenkénti WC-k, f6zésre és étkezésre alkalmas helyiség.
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A lakasok Boldogkd&varaljan 524. 526. 529. 531 helyrajzi szamu telkeken kerulnek kialakitasra, mig az
alapszolgaltatd és foglalkoztatdé az Boldogkévaralja 530 helyrajzi szamon kerll kialakitdsra. A
Boldogkévaralja 525 hrsz-u telek a kdzponti, hazi szennyviztisztitd lehetséges helyére van fenntartva.
Boldogkéujfaluban a 194-es helyrajzi szamon kertil kialakitasra a 8 féréhelyes lakas.

A lakasok Abaujszanté 1527, 1529, 1533, 1544, 1548 helyrajzi szamu telkeken kerllnek kialakitasra,
mig az alapszolgaltaté és foglalkoztatdé az Abaujszantd 1528 helyrajzi szamon kerdl kialakitasra.

A helyszinek megfelelnek az 1/2000 (1.27) SZCSM rendelet 110/F.§-aban foglaltaknak.

A hazakba koltoz6 ellatottak a komplex tamogatasi szikségletfelmérésre tamaszkodva az elkészitett
egyeéni szolgaltatasi terv alapjan veszik igénybe a fenntarté altal biztositott tamogatott lakhatast,
k6zbsségi szolgaltatast, apolast, hazi segitésnyujtast, tamogatd szolgaltatast, foglalkoztatast illetve
nappali ellatast, valamint az étkeztetést

Ellatottak elhelyezése

Az ellatottak elhelyezése 8 — 12 f6s kényelmes, biztonsagos lakasokban térténik, melyekhez kis napozé
terasz, gylimolcsos, zoldséges kert tarsul. Az udvarokon, ill. a kzponti épilethez kapcsolédéan ellatotti
oOsszetétel szerint természetszeriileg jellemzéen Boldogkdévaraljan, kerti jatékok, homokozd
szenzoros érzékeket fejlesztd dsvény kapcsolddik.

Igény esetén lehetéség nyilik kutya, macska tartasara, vagy akvarium, kalicka berendezésére. A
szobakban 1évé polcokra sajat kdnyvek audiovizualis segédeszkdzok, miszaki cikkek, fényképek
kerulhetnek. Szeretnénk, hogy minden lakdszoba tlkrdzze az ott él6 ellatott személyiségét, izlését.

A tarsalgd szobaban kézds beszélgetésekre, jatékra, nyilik lehetéség, de szeretnénk, hogy a
megszokott, gyakorolt hobbyk: zenélés, tanc, zenehallgatas, tv nézés, szamitdégépezés, fényképezés,
kézimunkazas sem maradna annyiban.

A nevelésbe vett gyermekek szdméara a gyamhivatal szabédlyozza a kapcsolattartast, amivel —
reményeink szerint — egyre tébben fognak élni.

A sulyos allapotu ellatottaink mellet — krizis esetén — jo lenne, ha ott lehetne édesanyja, testvére is.
Sajnos gondolnunk kell az eléirasoknak megfelel halott ellatasra, elkilonitésre is. Akiknek sziikségiik
van arra, hogy megnyugodjanak, lehiggadjanak, kordaban tudjak tartani indulataikat, feltétlenil fontos
lenne egy 6nall6 szobara, helységre.

A komplex sziukségletfelmérés eredményeként van sok ellatottunk, akik szivesen tevékenykednek a
szabadban: kertészkednek, sepregetnek, gyimolcsot, zoldséget szednek, allatokat etetnek. Szeretnénk
Gket tovabb képezni, s munkajukat fizetéssel honoralni. Vidéken természetes, hogy az dsszegyljtott
gyumolcsot, zoldséget dsszegylijtik, elteszik télire, ezt mar most is természetes idétoltés a lakodknak, de
szeretnék a lakasokban is helyet biztositani a fagyasztott, szaritott, aszalt élelmiszereknek, befétteknek,
szOrpodknek.

Kiemelten fontos terllet a mindennapjainkban a hittel, hitélettel, vallassal kapcsolatos teenddék
elvégzése. A telepilésen mikodd egyhazakkal kapcsolatainkat szorosabbra kivanjuk flzni,
vendégségbe, lakasszentelére meghivni a lelkészeket, egyhazi képviseléket. Az egyhazon keresztil
szeretnénk kapcsolatainkat fejleszteni: dnkénteseket, baratokat, akar keresztsziil6ket is talalni, azok
szadmara, akik még nincsenek megkeresztelkedve.
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Toérekszink az egészséges életmdd kialakitdsara, megtartasara, ezért lakdink rendszeresen
fogyasztanak lugos vizet, bioélelmiszereket, ezek szamara is fontos a megfelels elhelyezés.

Az agyban fekvd ellatottaknal hasznalunk parologtatokat, masszirozé készilékeket, melyeknek szintén
nagy a helyigénye. Sajnos kerekesszékkel, mozgast segité eszk6zokkel tébben is birnak, melyeknek
nagy tér, hely kell, hogy ne verédjon le a fal, ne menjen tonkre a berendezés.

Kiszervezésnél figyelembe vesszik az egyéni igényeket: baratok, testvérek egy helyre kertljenek.
Az ide kolt6zbk igényei, az erre reagalé szolgaltatasok

A projekt megvaldsitasa lehetéséget ad arra, hogy az intézmény szolgaltatasait igénybevevé
fogyatékossaggal él6 emberek szamara olyan életvitel és életfeltételek valjanak elérhetévé, amelyek
legjobban megkdzelitik a tarsadalom megszokott gyakorlatat, minél kdzelebb kerilve a normalizacio,
integracio, autondémia megvaldsulasahoz. Arra térekszunk, hogy ellatottaink allapota minél tovabb
szinten tarthato, vagy javithato legyen. Folyamatosan humanizalédé feltételek kdzott lehetéséguk nyilik
emberi és allampolgari jogaik gyakorlasara, képességeik kibontakoztatasara, tartalmas kdzdsségi
tevékenységre, a helyi és tagabb értelemben vett tarsadalom életében vald részvételre, egyéni és
csoportos formaban t6rténd munkavégzésre, a rekreacidra, a habilitaciét és rehabilitaciot segitd
életforma gyakorlasara.

A palyazat megirasat a komplex szikségletfelmérd eredménye alapozta meg.
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Gyobgypedagdgiai ,, C e s «

segitségnyUitas 110 f6 | Pedagdgiai segitségnyujtas 110 f6

Gondozas 110 f6 | Etkeztetés 110 6

Feliigyelet 110 6 Haz'tar'ta3| B 'vagy haztartast potld 110 6
segitségnyujtas

Szaéllitas 110 f6 | Készségfejlesztés 110 f6

Az Uj struktura szemléletvaltast is jelent, hiszen a megszokott intézményi hierarchia helyett attérink a
k6zOsségi szolgaltatasokra. Feladatunk, hogy eréforrasainkat maximalisan felhasznaljuk a céljaink
elérése érdekében. Fel kell szamolni a kozdsségen bellli mindségi, csaladias alapu ellatas és
szolgaltatasok biztositasanak akadalyait, valamint az altalanos szolgaltatasokhoz (fodrasz, orvosi
ellatas, bolt, posta, okmanyiroda, stb.) valé hozzaférés, vagy a tarsadalmi részvétel és az igénybe vevék
bevonasanak nehézségeit.

Borsod-Abauj-Zemplén megye szocialisan az orszag egyik legelmaradottabb régidja. Sok a hatranyos
helyzetli, munkanélkiili, aluliskolazott. Orszagos viszonylatban itt a legmagasabb a roma kisebbség
létszama. A jelenlegi intézményink egy miemlék kastélyépulet, mely nem biztositia a mai kor
kivanalmainak megfelel6 szakellatast. (Egy fére jutd elbirt négyzetméter hianya, magas belmagassag,
nagy létszamu szobak, vegyes korcsoport, épuleten bellli egymashoz kapcsoldodas nem idealis,
egészségtelen salétromos falak).

A szolgaltatastervezésben a prioritast élvezé 6sszetevoék:

a kdzossegi életvitelhez valo jog

az altalanos szolgaltatasokhoz és lehetéségekhez vald hozzaférés
jog — és cselekvbképesseég, ill. gyamsag és gondnoksag
k6zdsségi szolgaltatasok biztositasa

Az elérend6 kdzdssegen bellli szolgaltatasok jelentésége, hogy az igénybe vevék szamara lehetévé
teszik az érintettek dontéshozatalat, a sajat életik hatékonyabb iranyitasat.

Elveink:

e egyéniigényeket vesziink figyelembe

o professzionalis szolgaltatas nyujtas

e a XXI. sz. elvarasainak megfeleld

e egyénre szabott

e biztonsagos

e kiszamithato

e prevenciot célzo stratégiai intézkedések

o megel6z6, el6készits épések

o cllatottak felkészitése, informaciok, kondicionalas, préba, tapasztalas

o dolgozdék szemléletvaltasa folyamatos zajlik: tavaly volt egy atfogd képzésunk a munkatarsak
szakmai értékeinek és etikajanak fejlesztésére. Képzések, atképzések megbeszélések, tapasztalat
szerz§ latogatasok, egyéni beszélgetések, elvarasok, jovékép

o kornyezet rdhangolasa, jelenleg is részt veszink egészség fejleszt, asztalosipari képzésben,
telepllés lakoi jobban ismerjék meg, hogy kik lesznek az Uj szomszédok, érzékenyitd tréning, nyilt
napok, k6z6s rendezvények.

e a valtozasokkal szembeni ellenallas kezelése

Fontosnak tartjuk az igénybe vevok, a csaladjuk, térvényes képviselSik és ellatoik érdemi részvételét a
tervezési, lebonyolitasi id6szakban.
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Lépéseink:

¢ A szolgaltatdsokat igénybe vevék bevonasa a jovéjukkel kapcsolatos dontésekbe
o Egyéni szikségletfelmérés elvégzése

o Egyéni ellatasi és tdmogatasi tervek kidolgozasa

o A tervezési folyamat soran felmerilé nehézségekre stratégia kidolgozasa.

Létfontossagunak tartjuk, hogy az intézményi gyakorlat ne ismétlédjon meg a kozdsségi
szolgaltatasokra attérés soran. Fontosnak tartjuk a szolgaltatasok minéségének emelését, folyamatos
monitorozasat, ellendrzését, eredményeink objektiv méréseét.

Személyi feltételek

110 f6 10 db (8-12 fés haz)

Tamogatott lakhatas

esetfelelds intézményvezetdi feladatokkal 16
esetfelelds 916
kiséré tamogatast biztositd munkatars 40 f6
Osszesen: 50 f6
Esetfelelds

Az esetfelelést ugy hataroztuk meg, hogy valamennyi lakashoz, igy 8-12 f6hoz tartozik egy-egy
estfelelds. Az esetfelelés az ellatast igénybevevé egyéni szolgaltatasi tervében meghatarozott célokért
és tevékenységekért felelés. Egy esetfeleléshdz egyszerre tizenkét ellatott tartozhat.

Azt esetfelelds feladatai a tamogatott helyzete és igényei szerint szerteagazéak, am az alabbi
feladatok mindenkor a feladatkérébe tartoznak:

o szolgaltatasi terv elkészitése,

e azegyéni dontéshozatal tamogatasa,

e arendszeres llésekben folytatott egyéni esetkezelés, és a

o segitéi munkat végzé csoport munkajanak koordinalasara

Fentieken tul tipusosan az esetvitel kérébe tartozik az ellatottal kapcsolatos szervezés és koordinacid,
a szocidlis ugyintézésben val6é segitségnyujtas, az életvitel tdamogatasat szolgald tevékenységek
szervezése. Az dllapotvaltozas kdvetése, a kapcsolatépités, kapcsolattartds mas szolgaltatast nyu;jto
szervezetekkel (az igénybevevé hatékonyabb ellatasa érdekében) ugyancsak az esetfelelés feladata,
ahogy a kliens szempontjainak az intézményvezetd, illetve a fenntarté felé vald képviselete is. Sziikség
szerint — az ellatott ismeretében, az esetvitel szempontjaira tdmaszkodva — jelzéseket tesz a
szolgaltatasok hatékonyabba tételére, intézménykdzi egylttmikodések megalapozasara.
Természetesen: az esetfelelés — stabon belll — egyes konkrét részfeladatokat delegalhat, am az ellatott
elétorténetének, életutjanak, helyzetének, személyes kapcsolatrendszerének és konkrétan:
személyének és személyiségének a strukturalt ismerete és a gondozasi folyamat koordinalasa
kompetenciajaban marad.

Az esetfelel6s munkatarsak munkakoéri leirasa oly médon meghatarozott, hogy sziikség szerint egymast
helyettesitik.

Az Uj épitési lakohazak lakéit 10 f6 esetfelelése segiti a mindennapokban: 6nallé dontéshozatal, 6nallé
életvitelre torekvés terén. Tekintettel arra, hogy a boldogébvaraljai lakasokban él6k kozil 29 6 kiskoru,

50



Szocialis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag

”Kilatas — Kivaltas Abaujban” — Abauj-Zempléni Integralt Szocialis Intézmény BoldogkGvaraljai
Otthona féréhelyeinek kivaltasa

ill. 19 f6 nevelésbe vett gyermek, igy itt a gyamhivatalokkal kapcsolatos Ugyintézés, esetkezelés is az 6
feladatuk lesz.

Kiséré tamogatast biztosité munkatars

Az onellatast, valamint kdzdsségi szolgaltatasok igénybevételét kiséré tamogatas - az esetvitelhez
hasonlbéan — alapszolgaltatasnak tekinthetd, valamennyi ellatast igénybevevét érint.

A kiséré tamogatdé munkatarsakat ugy hataroztuk meg, hogy egy-egy lakashoz 4 f6 kiséré tamogaté
munkatars tartozik. Munkajukat az estfelel8sdk koordinaljak, illetve fogjak 6ssze.

Az Osszességében a 1710 fé6 tamogatott lakhatasban részesul6, féként a kivaltasi folyamat elsé
id6szakaban igényli a folyamatos 24 6ras figyelemmel kisérést, tamogatast, mely igény a komplex
tamogatasi szukségletfelmérések eredményében is megmutatkozik.

A kisér6é tamogatas magaba foglalja az ellatott életkoriilményeire figyelemmel 1évé kisérést, tamogatast
az onellatas, valamint kozosségi szolgaltatasok igénybevétele teriletén.

Ahogy az esetvitelnél, ezen a terileten is szerteagazo lehet a konkrét szolgaltatas tartalma.
A kisér6 tamogatast biztositd munkatars kompetenciaja kiterjed az egyéni szolgaltatasi tervben foglaltak
alapjan:

e azigénybevevb tamogatasara és napi életvitelének segitésére,

o illetve allapot-valtozasanak felismerésére.

Elsésorban az kulénbdzteti meg az esetfelelds kollégatdl, hogy az esetfelelds az életmdd tervezéséért
/ kialakitdsaért, a gondozas iranyainak és feladatainak a kijeldléséért felel, a kisérd tdmogatas pedig
ennek a napi feladatait végzi el.
A fentiek szerint a kisér6 tdmogatést végz6 munkatars feladatihoz tartozik:

e az egyéni szolgaltatasi terv alapjan az igénybevevé eredményes tdmogatasa,

o napiéletvitel segitése (pl. reggelizés, vacsorazas, vasarlas, tényleges, fizikai kisérés kilénb6zd

programok, ugyintézések stb. soran),

o allapotvaltozas felismerése, nyomon kodvetése, jelzése,

o konfliktuskezelés, problémamegoldas, a veszélyhelyzetek megel6zése, elharitasa,

e ¢éjszakai lgyelet, szlikség esetén segitségnyujtas biztositasa,

o életvezetési tanacsadas, tdmogatas,

e egyéb az életvitel tAmogatasat szolgald tevékenységek nyujtasa.

Az ellatottaknak nyujtandé szolgaltatasok

Tamogatott lakhatas keretében 7110 f6 fogyatékos személy szamara biztositunk szolgaltatast, 10
lakasban, ahol gondoskodunk a biztonsagos kérnyezet és az 6nalld, vagy részben 6nalld életvitelhez
szukséges feltételek megteremtésérél, szilkség esetén az allando felligyeletrdl, a személyi és targyi
feltételekrél.

A tdmogatott lakhatas nyujtasa soran alapelvek:
. az egyén szilkségleteihez illeszkedé maddon, természetes és professzionalis tamogatdi haldzat

létrehozasaval és miikddtetésével tamogatjia a lehetéség szerinti 6nallé életvitel kialakitasat és
fenntartasat a szocialis ellatérendszer kapacitasain bellil,
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. személykodzpontu, egyénre szabott szolgaltatasok, tdmogatasok, programok nyujtasaval, illetve
a csoportos és a képviseleti megoldasok mellézésével biztositia a dontés szabadsagat az egyén
elvérasaihoz és igényeihez igazodo lakhatasi és tdmogatasi forma megvalasztdsaban,
o az egyén meglévd képességeire épitve, a lakhatas és a mindennapi életvitel tamogatasanak
kulénvalasztasa révén lehetdséget biztosit az 6nallé életvitelhez szilkséges Uj készségek elsajatitasara.

Szolgaltatasi célu ingatlan bemutatasa

Boldogkdévaraljai és az Abaujszantdi Szolgaltatd Koézpont, melyek egy uj épitésii kiilonallo
korszerii akadalymentes épliiletekben keriilnek kialakitasra. Nappali ellatashoz sziikséges nyitott
formaban az ellatotti kor és a lakossag szamra egyarant elérheté legyen. KozOsségi egyiittlétre,
pihenésre, személyi tisztalkodasra, foglalkozatasra, szabadidés programok lebonyolitasara alkalmas
helyiségek kialakitasa, tamogat6 szolgalat, hazi segitségnyujtas kézpontja.

A szolgaltatasok igénybevevoi

A fogyatékos személyek részére a magyarorszagi szocialis ellatérendszer mind pénzbeli, mind pedig
személyes gondoskodast nyujté ellatasi formakat biztosit. A pénzbeli ellatasban, illetve a személyes
gondoskodasban részesulé fogyatékos személyek szamarél nem lehet pontos adatot adni, hiszen
tobben részestlnek kettd vagy tébbszorés ellatasban, de nagysagrendileg tédbb mint 400 ezer f6rél lehet
beszélni.

A fogyatékossaggal él6 személyek ellatasi sziikségleteit tobb tényezé hatarozza meg. Ezen tényezdk
kézé sorolhatok az életkori sajatossagok, a szocialis helyzet, befolyasold tényezé a fogyatékossag
jellege, mértéke, az esetleges betegségek, de meghatarozéak a lakaskoérilmények, illetve csaladi
kapcsolatok is. Intézménylnk célja, hogy a szolgaltatdsok minden tipusa minél teljesebben elégitse ki
a fogyatékossaggal él6 személyek szikségleteit és igényeit.

A célcsoport tagjainak tovabbi k6zos jellemzéi:

. Valamilyen foku (enyhe-, kzépsulyos, sulyos/halmozott) értelmi fogyatékossaggal, esetenként
tarsul6 fogyatékossagokkal él6 személyek

. A szocialis szakellatason belil, fogyatékos személyek apolé-gondozéd otthonaban éltek,
tobbséglik egész életében intézményes vilagban.

. Onkiszolgalo, onellatd képességgel rendelkeznek — fejlesztés szilkséges, tovabba az
Onérvényesitd képességeikben is.

. Fejlédésre, képességeik kibontakoztatasara motivaltak.

. Késziltek a kis létszamu lakéformaban vald életformara, azaz az apold-gondozé otthoni élet
elhagyasa.

. Igényik és szlkségletik a kdzosségbe agyazott életforma, nyitottak a kdzdsségi részvételt
illetéen.

Szolgaltatasok bemutatasa

. A lakéhelyi és a szabadidé eltdltésének szétvalasztasardl — a lakhatas 3 telepiilésen 10
kiilbnb6z6 tamogatott lakhatas céljaro szolgalé, nem szomszédos féldrészieten fekvo
ingatlanon valésul meg. A szabadid6 eltoltését a nappali ellatas keretében két Szolgaltatasi
Koézpontban, illetve allapotuknak megfeleléen akar 6nmaguknak érdeklédésének, igényének
megfeleléen szervezi.
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. Az étkezés, apolas-gondozas, fejlesztés, tarsadalmi életben részvételt segitd szolgaltatasokat
olyan maddon biztositjuk, hogy a lakhatédsban és a szolgaltatdsokban érintett ingatlanok egymastdl
elkiléndlt foldrészleten helyezkednek el - az integrélt intézmény sajat fenntartdsban, a Szolgaltato
Kdzponton keresztll, nyujtia az étkezést, a hazi segitségnyujtast, nappali ellatast, tamogaté
szolgaltatast, amely valamennyi lakhatasi szolgaltatast biztosité haztdl elkilonil.

. A kulturalis és szabadidds tevékenységek szervezésében, tarsas kapcsolatok fenntartasaban
valo segitségnyujtasrol — esetfelel6sok tamogatasaval, igény szerint a nappali ellatas keretein beldl.

. Az igénybevevék életkdrilményeivel kapcsolatos problémaik dnallé megoldasaban, szikseg
szerint a dontések meghozatalaban vald segitségnyuljtasrél — esetfelelésdk, kiséré tamogatod
munkatarsak altal, a tamogatott dontést szem elétt tartva.

. Az onallé életvitel kialakitasat segitdé képzésekhez, programokhoz valé hozzaférésrél —
esetfelel6sok tamogatasaval.

Az igénybevételt komplex tdmogatasi szikségletvizsgalat alapozza meg.

Az integralt intézmény a tamogatott lakhatas keretében, a fogyatékossaggal él6 személyek szamara, a
komplex szikségletfelmérés szerint rogzitett egyéni szilkségletek alapjan nyujt étkezést, fejlesztést,
tarsadalmi életben vald részvételt segitd szolgaltatasokat, valamint az dpolas-gondozast a székhelyen
m{kodd szolgaltaté koézponton keresztil. Szabadid8s programokhoz kényvtar, internetes szoba,
kulturalis programok, zene- és tancfoglalkozasok, fejleszté foglalkozasok, rehabilitacids, érzékelést
fejleszté foglalkozasok, snoeselen therapia, hitéleti tevékenység is biztositva vannak a szolgaltaté
kézpontban.

A komplex tamogatasi szikségletfelmérésre tamaszkodva az esetfelelds6k gondoskodnak hozzajuk
tartozo igénybevevék személyre sz6l6 egyéni szolgaltatasi tervének elkészitésérdl.

Az egyéni szolgaltatasi terv tartalmazza:

o Az 6ndllo életvitel fenntartdsa, segitése érdekében mentalhigiénés valamint a szocialis munka
korébe tartozo kildnféle tdmogatd technikak alkalmazésaval végzett esetvitelt. A szolgaltatast
igénybevevo életkdrilmeényeinek figyelemmel kisérését biztosito kiséré tamogatast, a komplex
szlUkségletfelmérése alapjan:

o étkezést,

o apolas-gondozast,

o fejlesztést,

o atarsadalmi életben valo részvételt segitd szolgaltatasokat.
Klléndsen ezen szolgaltatasok formait, felel6seit.

e a szolgaltatasnyujtassal elérendd rovid- és hosszu tavu célok meghatarozasat, a varhaté
eredmeények elérésének maodjat, idétartamat, Utemezését,

e az életvitel tdmogatasat szolgalé tevékenységek korét és a megvaldsitashoz szikseges
eszkdzoket,

o kockazati tényez8k felsorolasat és azok elharitdsanak lehetséges eszkdzeit, modjat és
eljarasrendjét,

e az ellatast igénybevevinek a tarsadalomba, a kdzésségbe torténd beilleszkedése érdekében
szlkseéges, koordinalt intézkedéseket,

e acsalad és az egyéb, nem professzionalis tamogatdk bevonasanak madjat, a tamogatéi haléd
tagjait.

Az egyéni szolgaltatasi tervet az intézményvezets, a tamogatott lakhatast igénybevevé személy,
valamint az intézvényvezetd altal kijelolt személy - esetfelelésok irjak ala.
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Az egyéni szolgaltatasi terv értékelése:

Az egyéni szolgaltatasi tervet a szolgéaltatéds nyudjtadsanak kezdd idépontjatél szamitott harom hoénap
elteltével felll kell vizsgalni, majd ezt kovetéen legalabb félévente értékelni, és sziikség esetén — a
komplex szliikségletfelmérés eredményére és tartalmara figyelemmel — médositani kell.

A relevans a sziikségletekre reflektalo szolgaltatasok, melyeket mikddtetni kivanunk:

Etkeztetés

Hazi segitségnyujtas

Fogyatékos személyek nappali ellatasa
Tamogatd szolgélat

Foglalkoztatas

VVYVYYVYV

A tamogatott lakhatas lakhatasi szolgaltatasa mellett nyujtott egyéb szolgaltatasokat (étkeztetés,
gondozas, fejlesztés, tarsadalmi életben vald részvételt segitd szolgaltatasok), a komplex
szikségletfelmérés eredménye szerint, Boldogkdvaraljan és Abaujszantén sajat fenntartasban
biztositjuk alapszolgaltatasok révén, egy-egy Szolgaltaté Kézpont kialakitasan keresztiil:

Etkeztetés: Az Szt. 75.§ (1) db) pont szerinti étkezés szolgaltatast biztositia 56 f6 részére
Boldogkévaraljan, 54 f6 részére Abaujszanton.

Az étkeztetés szolgaltatdst — igény esetén - vasarolt szolgaltatasként vehetik majd igénybe ellatottaink.
A szolgéltatast a komplex tamogatasi szikségletfelmérés alapjan vehetik igénybe.

A lakdk életkori sajatossagait, egészségi allapotat, orvosi eléirasokat figyelembe véve készil a napi 3x-
i étel - melybdl minimum 1 meleg étel - a szlkséges kiegészitésekkel, diétas étrend biztositasaval.

Az ételek mingségi ellenérzése folyamatos. Az étlapot az éleimezésvezetd allitja dssze, figyelembe
véve az orvosi javaslatokat és az esetfelel6sok jelzéseit. Az ellatottak feldl is fogadjak a visszajelzéseket
— esetfelel6s6kdn keresztll, véleményladaba dobva, vagy étkeztetéssel kapcsolatos megbeszéléseken.

A Szolgaltatondl az étkezés igénybevételének lehetdségei:

¢ helyben fogyasztas

A Szolgaltatasi Kézpontban helyet kapd talalé konyha és étkez6 a hét mindennapjan lehetéséget
biztosit az étel helyben elfogyasztasara.

Az étkezés targyi feltételei adottak: kézmosasi lehetéség, nemenkénti illemhely, az evdeszkozok,
étkészlet. Mivel a tdmogatott lakhatast igénybevevék jelentés szamban a székhelyen mikodé szocialis
foglalkoztatasban vesznek részt, igy ebédidében az ebédet is magas szamban, ebben a formaban
igénylik. Az ebéd idépontja: 1130-133%0,

Sziikség szerint az ebéd és a vacsorais elfogyaszthaté ebben a formaban.

o elvitelének lehet6vé tétele

Névre sz6l0, tiszta ételhordoban a hét mindennapjan 14 éraig vihetd el az étel.

o lakasra szallitas

Az étel kiszallitasa el6irt feltételeknek megfeleld gépjarmuivel torténik. Az igénylének csere-ételhordot
is biztositania kell. A kiszallitas a lakasokba 12-14 éraig torténik.

Az ebédIGben szikség szerint jelen vannak kisérd tdamogaté munkatarsak, akik segitik a kulturalt
étkezés szabalyainak elsajatitasat, betartasat, segitik az étkeztetést egyéni sziikségletek alapjan.
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A reggeli és a vacsora elkészitésére igény szerint a lakasokban van lehet6ség. Azok esetében, akiknél
e terlleten fennall a tamogatasi szlkséglet, ellatmény keretében alapanyagot biztositunk, vagy igény
szerint a kisér§ tamogatdval kdzdsen vasaroljak meg.

Az étkezi igényeket (étkezés formaja, napi hanyszori étkezést igényel, specialis diétat) egy héttel elére
jelezni kell az étkeztetésben dolgozo segitdé munkatars felé - esetfelelésokon keresztiil. Az étkeztetést,
mint alapszolgaltatast az alapszolgaltatas vezetdje felligyeli, koordinalja.

e Hazi segitségnyujtas (Szt. 75.§ (1) d) pont szerint gondozas, héztartasi vagy haztartast poétld
szolgéltatast biztositja) 56 f6 részére Boldogkévaraljan, 54 f6 Abaudjszanton.

Komplex sziikségletfelmérés eredménye alapjan dpolas-gondozast biztosit, és kisegit6 jelleggel a lakok
és a lakokornyezet higiénés korulményeinek megtartasaban, vészhelyzetek kialakulasanak
megel6zésében, illetve azok elharitasaban nyujt segitséget.

A gondozast az integralt intézmény sajat fenntartasban, Szolgaltatd Kézponton keresztul biztositja
alapvetben a hazi segitségnyujtas keretében, de torténhet fogyatékos személyek nappali ellatasanak
keretein beldl is.

A komplex tamogatasi sziikségletfelmérés alapjan vehetik igénybe.

A szolgéltatds szociadlis segités, vagy személyi gondozas keretében a sajat lakokérnyezetikben
biztositja az 6nallé életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

Alapvetd apolasi, gondozasi feladatok korébe tartozik:

e Személyi higiénia megtartasaban val6 kézremiikédés (mosdatas, flirdetés, oltoztetés, agyazas,
agynemdicsere, inkontinens betegek ellatasa, testfelllet tisztitasa, kezelése, haj, arcszbrzet
apolas, szajapolas, korom - és bdrapolas

o Lakodkdrnyezeti higiénia megtartasaban vald kézremikodeés

o Fizikai tamogatas (étkezésben, folyadékpodtlasban  segitségnyujtas, hely- és
helyzetvaltoztatasban segitségnyuijtas...)

e A haziorvos és a szakorvos utasitasait figyelembe véve olyan apolasi-gondozasi feladatok
elvégzése, amelyekre megfelel6 kompetenciaval rendelkeznek.

A szolgaltatas biztositasahoz szocialis gondozokat foglalkoztatunk. Munkajukat az alapszolgaltatas
vezetbje koordinalja az esetfelel6sokkel egyeztetett sziikségletek alapjan.

A szocidlis gondozdk szikség szerint jarnak ki a lakasokban, de féként az esti és a reggeli 6rakban,
amikor a személyi higiéné tertletén, alapapolasi feladatokban, vagy inkontinensek ellatdsanal fokozott
segitség szikséges.

e Fogyatékos személyek nappali ellatasa (Szt. 75.§ (1) d) pont szerint fellgyeletet, gondozast,
készségfejlesztést, tanacsadas szolgaltatast, pedagodgiai segitségnyujtast, gyogypedagodgiai
segitségnyujtést, haztartdsi vagy haztartast potlé szolgaltatast biztositja) egyidejiileg 25-25 f6 részére.
Az igénybevevék komplex sziikségletfelmérésének eredménye alapjan az apolas-gondozast és a
fejlesztést biztositja. Cél, hogy az egyén képessé valjon az dnellatasra, az 6nallo életvitelre, kapcsolatai
és kozosségi részvétele er6sédjon, mindezek segitségével az 6nallé élet kialakitdsanak, illetve a
tarsadalomba valé re/integraciojanak esélyét néveljik.

Azon tamogatott lakhatast igénybevevBk részére, akik szamara a nappali ellatds biztositasa
sziikséges - itt is igénybe vehetd az apolas-gondozas a szikségleteik szerint, igy kilénésen az
alapvet6 higiénés sziikségletek kielégitésében vald kdzremiikddés (flrdés, oltézkodés, hajapolas..),
illetve szlikség szerint megszervezik az egészségugyi alap- és szakellatashoz jutast.

Az itt biztositott apolas-gondozas koérébe tartozé szolgaltatasokat is az alapszolgaltatas vezetdje
felugyeli, koordindlja az esetfelel6sokkel egyeztetett szlikségletek alapjan.
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A szolgaltatasi gylrii fejlesztését, relevans alapszolgaltatasként nappali ellatds keretében
szeretnénk megvaldsitani.

Az intézmény a Szolgaltatd Kdzponton keresztll biztositja a fejlesztést, féként a nappali ellatas
keretében.

A nappali ellatas célja, hogy az egyén képessé valjon az dnellatasra, az 6nallé életvitelre, kapcsolatai
és kozosségi részvétele er6sddjon, mindezek segitségével az 6nallé élet kialakitdsanak, illetve a
tarsadalomba valé ref/integraciojanak esélyét noveljuk.

A fejlesztési tevékenységek jellemzéi, korei:
e Szocialis készségek kompetenciak fejlesztése
e Onkiszolgalasi képesség fejlesztése
o Személyes szféra, kapcsolatok fejlesztése
e Eletviteli készségek fejlesztése
e Kommunikacios fejlesztés
o Kobzodsségi tudat fejlesztése
o Testi funkcidk fejlesztése és fenntartasa
o Terapias és készségfejleszté foglalkozas (pl.: mlvészeti, kreativ, mozgas, tanc, zene terapiak,
kutyaterapia stb.

A nappali ellatdas a Szolgaltatasi Kézpontokban keril kialakitasra. Rendelkezésre allé helyiségek: 3
nagyobb kozdsségi helyiség, egyéni, illetve 2db kiscsoportos foglalkozasokhoz specialis funkciéju
csoportszobak (snoozelen terapias szoba, fejleszt6szobak), 61t6z8k, pihenészoba, irodai helyiségek
nemenkénti vizesblokkok, talalé konyha és étkezé.

Az egység a funkciok szerint Ujonnan épitett, a kor igényeinek megfelel§, berendezési targyai a
funkcidkhoz igazodo.

Munkanapokon 7.00 — 16.00 ¢ra kozott fogadja az ellatast igénybevevoket, akiknek teljes kori
feligyeletet, gondozast, egyéni fejleszté programokra épilé foglalkozast, szabadidés programokat
biztositunk.

A nappali ellatas igénybevételére a komplex tamogatasi sziikségletfelmérés eredményeként és az
egyeni szolgaltatasi terv alapjan van lehet6ség.

Az igénybevevk szamara az egyéni szolgaltatasi tervvel 6sszhangban egyéni gondozési tervet is készit
a velik foglalkoz6 szakmai team.

A szolgaltatast atlagosan napi 25-25 f6 tamogatott lakhatasban €16 veszi igénybe.

A folyamatos fejlesztés sziikséglete mindkét esetben az komplex tamogatasi sziikséglet vizsgalatok
soran kimutatott.

Osszességében a nappali ellatas mindkét telephelyen a kévetkez6 szolgaltatasokat nydijtja:

o Igény szerint az ellatottak napkozbeni étkeztetésének megszervezése: gondoskodas
hideg, illetve meleg ételr6l alkalmilag vagy rendszeresen a szolgéltatast igénybe vevd
lakhelyén, szolgaltaténal, egyéb étkezdében vagy kdzteruleten.

A nappali ellatast igényl6k szamara az étkezés biztositott az intézmény kézponti ebédlbjében,
elkllonitett id6ben, ahol a kulturalt étkezéshez sziikséges targyi feltételek rendelkezésre allnak.
Orvosi javaslatra diéta lehet6ségét is biztositjuk.
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Tanacsadas: Az igénybe vevd bevonasaval torténd, jogait, lehetéségeit figyelembe vevd,
kérdésére reagald, élethelyzetének, szikségleteinek megfelel6 vélemény-, javaslatkialakitasi
folyamat, a megfelel informacié atadasa valamilyen egyszerii vagy specialis felkésziiltséget
igényl6 témaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartasra 6szténéz, vagy nemkivanatos
cselekvés, magatartas elkertlésére iranyul. Ezen tevékenység keretében segitséget nyujtunk

hivatalos Ugyek intézésében — levelezés, valaszlevelek, beadvanyok, kérelmek
megfogalmazasaban, megirasaban kozremi{kodés, valamint igény esetén a telefonos
ugyintézés.

Az intézménylnkben eddig nem muikodtek ilyen jellegl csoportok, de amennyiben az ellatast
igénybevevdk, illetve a hozzatartozoéik igénylik, segitséget nyujtunk részikre (pl. helyszin
biztositdsaval, programok szervezésével, kbdzremikoddéssel...)

Készségfejlesztés: az igénybe vevd tarsadalmi beilleszkedését segité magatartasformainak,
egyeéni és tarsas készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgalé helyzetek és alternativak
kidolgozasa, lehet8ségek biztositasa azok gyakorlasara,

Haztartasi vagy haztartast potlé segitségnyujtas: az igénybe vevd segitése mindennapi
életvitelében, személyes kdrnyezete rendben tartdsaban, mindennapi Ugyeinek intézésében,
valamint a személyes szikségleteinek kielégitésére szolgald lehetéségek és eszkdzok
biztositdsa, ha ezt sajat haztartasaban vagy annak hidnyaban nem tudja megoldani,
Esetkezelés: az igénybe vevl, vevOk szilikségleteinek Kkielégitésére (problémajanak
megoldasara, illetve céljai elérésére) iranyuld, megallapodason, illetve egylttmikdédésen
alapuld, tervszeri(i segit6 kapcsolat, amely soran szamba veszik és mozgoésitjak az igénybe
vevd, vevok sajat és tamogatd kornyezete eréforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat és
juttatasokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, Ujabb problémak megelbézésébe.
Felligyelet: az igénybe vevd laké- vagy tartézkodasi helyén, illetve a szolgaltatasnyujtas
helyszinén lelki és fizikai biztonsagat szolgalo, személyes vagy technikai eszkozzel,
eszkdzokkel biztositott kontroll.

A napkdzbeni tartézkodas biztositasa a fogyatékos személyek nappali elldtasa az integralt
intézmény o6nallé egységeként mikodik, ahol a targyi feltételek teljes koérlien adottak, s az ott
tartézkodas felligyeletét szakképzett személyzet latja el.

Gondozas: az igénybe vevé bevonasaval térténd, tervezésen alapuld, célzott segités mindazon
tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba
olyan rendszeres vagy hosszabb ideji testi-lelki tdmogatasa, fejlesztése, amely eléseqiti a
koérilményekhez képest legjobb életminéség elérését, illetve a csaladban, tarsadalmi
statuszban valé megtartasat, visszailleszkedését,

Kozosségi fejlesztés: egy telepilésrész, telepllés vagy térség lakossagat érintd integracios
szemléletli, batoritd-6sztdénzd, informald, kapcsolatszervezé tevékenység, amely kilonb6zé
célcsoportokra vonatkozé specialis igényeket tar fel, szolgaltatasokat kezdeményez, kbzosségi
egyuttmikoédéseket valosit meg. Tarsadalmi integracié elésegitése, a fogyatékos
személyek iranti tarsadalmi szemlélet megvaltoztatasaban valé koézremiikodés
folyamatos torekvésiink. A fogyatékossaggal él6 emberek tarsadalomba valé elfogadasanak
elésegitése, a vellk szemben kialakult félelmek, hiedelmek eloszlatasara. Szdmos program
épll az integracio elbsegitésére

Gyogypedagogiai segitségnyujtas: a fogyatékossagbdl adodd  akadalyoztatottsag
az igénybe vevd, csaladja és koérnyezete képességeinek legteljesebb kibontakoztatasa, a
funkciézavarok korrekcidja és a rehabilitacié érdekében. Egyéni fejleszté programokra épiil6
gyogypedagogiai foglalkozasok szervezése, az igénybevevék részére a terapias munkatars
altal koordinalva egyéni fejlesztd programokra épulé foglalkozasokat szervez. Egyéni
gondozasi terv alapjan naponta 30-40 perces képességfejleszté pedagodgiai foglalkozason
vesznek részt, amely el6segiti a kérnyezetben val6 tajékozdédasukat, tevékenységuket, az
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értelmi képességuk fejlesztését, kommunikaciés és a szocialis képességik fejlesztését,
fenntartasat. A foglalkozasok térténhetnek kiscsoportos vagy egyéni foglalkozas keretén bell,
igazodva az egyéni képességekhez.

o Pedagébgiai segitségnyujtas: szocializaciés, pedagodgiai, andragdgiai és gerontoldgiai
eszkdzokkel végzett tervszerl tevékenység, folyamat, amely olyan viselkedések, attitGdok,
értékek, ismeretek és képességek atadasanak kdzvetlen és kdzvetett modjat teszi lehetdve,
gyakoroltatia, aminek eredményeként azigénybe vevd Ilehetéséget kap képességei
kiteljesitésére, fejlédésében egy magasabb szint elérésére

Specialis lehetéségként kinaljuk mozgas, sport, zene, mentalis képességek fejlesztését szolgald
szakkor jellegli foglalkozasokat, melyek nagy részét az esetfelelés munkatarsak osztott
munkakorben vezetnek, koordinalnak altalaban heti egy-egy alakommal, délutdnonként:

Tanccsoport - kllsés tanctanar iranyitasaval

Kutyaterapia — szakképzett habilitacios kutyakiképzdvel

Mozgasfejlesztés (tornaszoba hasznalata, snoozelen terapias szoba, asztalitenisz edzés)
Irodalmi kér (olvasas, felolvasas, kommunikacio fejlesztés, irodalmi szinpad...)

Hitéleti foglalkozas — 6nkéntes hitoktato részvételével

Onismereti klub (szituaciés jatékok, beszélgetések...)

VVVYVYVYVY

A szakkor jellegl, fejlesztési célu foglalkozasoknak a Szolgaltatd Kézpontokban kialakitott helyiségek
adnak helyet pl. zeneszoba, kényvtar, snoozelen terapias szoba, tornaszoba.

Az igénybevevdk részére koruknak, egészségi allapotuknak, képességeiknek és egyéni adottsagaiknak
megfeleléen kilonb6zé szabadidés programok szervezésére, lebonyolitasara kertil sor. Pl. az aktivitast
seqit6 fizikai tevékenység keretén bellil séta, levegbztetés, kirandulasok stb. Szellemi és szérakoztatod
tevékenység keretén belll olvasas, felolvasds, internet hasznalat, szines kiadvanyok nézegetése,
értelmezése. Kulturalis tevékenységnél: farsang, anyak napja, télapé lUnnepség, muzeumlatogatas,
kiallitasok megtekintése, rendezvények szervezése.

e koz6s megemlékezések, hagyomanyos Unnepek szervezése mas intézményekkel, (féként
nevelést, oktatast végz8 szervezetekkel)

e nyiltnapok, ismerteték, bemutatdk szervezése

e muzeum-, szinhaz-, konyvtarlatogatasok

e azigénybevevlk altal készitett targyakbdl bemutatdk, kiallitasok szervezése

o fBiskolak és szakiskoldk tanuldi szamara terephely biztositdsa a szocidlis ismeretek
gyakorlati megszerzéséhez.

A napi programok, foglalkozasok ugy kertilnek megszervezésre, hogy a fejlesztés sokoldalu legyen, az
igénybeveviknek lehetségik legyen terapian és fejlesztésen részt venni 6nallésaguk és akadalyozott
képességeik fejlesztésére. A gondozasi tervben/szolgaltatasi tervben meghatarozottak szerinti
komplex, egyéni igényeket figyelembe vevd ellatast biztositunk az igénybevevok részére.

e Tamogato szolgalat (Szt. 75.§ (1) d) pont szerint felligyeletet, gondozast, tanacsadast, pedagdgiai
segitségnyujtast, gyogypedagodgiai segitségnyujtast, szallitast, haztartasi vagy haztartast pétld
szolgaltatast biztositja)

Hozzaférés biztositasa mas szolgaltatasokhoz: informacionyujtas, tanacsadas, elérés szervezése,
illetve az arra iranyuld szikséglet esetén szallitas réveén.
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o Foglalkoztatas (Szt. 99/B-99/E)

Szocioterapias tevékenységek

A hazi és haz korili munkak végzése, igy az szoba sziikebb és tagabb kérnyezet rendbetétele, a
viragok gondozasa, locsolasa, kertrendezés.

Munkaterapia

A bentlakasos intézményekben szamos lehetéség adddik a munkavégzés altal torténd szocialis
készségek, képességek fejlesztésre.

A legalapvetdbb a sajat kdzvetlen kdrnyezet tisztan és rendben tartasa, mely tevékenységek a PAC és
a Vineland tesztben is szerepelnek, az intézményi féréhely kivaltas utan e munkafolyamatok a
tovabbiakban is megtarthatoak, alkalmazhatéak.

o Takaritasi feladatok: a legelemibb szocialis képességet igényl6 feladat a kozvetlen kérnyezet

tisztan tartasa. A lakdszoba sepregetése, felmosasa, portorlés, hasznalati targyak
karbantartasa. Egy szinttel magasabb foku szocialis érzékenységet kivano tevékenységek a
kdzds terlletek, udvar, zuhanyzd, mosdo tisztan és rendben tartasa. Ezek a munkak mar
lehet8séget biztosithatnak a munkamegosztasra, a kooperativ jellegl egyuttmikddésre, igy
kimondottan a hasznos a tarsas kapcsolatok alakitasara.

Kisegit6 munkafeladatok: a mindennapi feladatokban valé aktiv segitségnyujtas.
Etkezésekhez valo megterités, étkezések utani elpakolas, mosogatas. A szennyes ruha elvitele
a mosodaba. Kertészkedés, udvari ndvények gondozasa, locsolasa. A sajat ruhazat
tisztasaganak és épségenek megovasa illetve javitasa, megvarrasa. Az elhalalozott lakétarsaik
sirjainak gondozasa.

Terapias és készségfejlesztd foglakozas

A lehetéségek rendkivul sokrétliek és szerteagazoak lehetnek. A szocialis képességek
fejlesztésére és szinten tartasara iranyul6 terapias foglalkozasok térténhetnek egyéni, paros és
csoportos foglalkozasi formaban egyarant. Minden esetben nagyon fontos szempont a
személyre szabott, egyéni képességeknek, illetve motivalhatésagi szintnek megfeleld feladatok
kivalasztdsa.

Manualis foglalkoztatas. Altalaban valamilyen produktum eléallitasa a cél. A szocialis képesség
fejlédése nem csak a tevékenység soran, a tarsakkal valé egyuttmikddeés soran fejlédik, hanem
a produktum célja is alakitja azt, ha példaul ajandék készil valaki masnak.

Aktivitast segitd fizikai tevékenységek:

Intézményen bellli szocidlis képességfejlesztd terapias lehetéség a kuldonbdzd jatékok,
mozgasos, sportjatékok, sportvetélkeddk, illetve a dramajatékok.

Az intézményi 1ét kildndsen fontos terrénuma kell, hogy legyen az intézményen kivul végzett
terapias foglalkozasok biztositasa. llyenek a kirandulasok, sétak, szabadban végzett
sporttevékenységek, sportvetélkeddk tartasa.

Szellemi, szérakoztatd tevékenységek:

Vetélkeddk, kartyajatékok, tarsasjatékok, zenehallgatés, stb.

Kulturalis tevékenységek: rendezvények, uUnnepségek, szlletésnapok, mozi latogatas,
szinhazlatogatas, szabadtéri szinhdz misorain valé részvétel (Fesztivalkatlan), a varosi
programokon valo részvétel (szureti napok, bornapok), kirdndulasok.

A miuivészeti tevékenységek, mint fényképezés, vided készités, tajképfestés mind-mind
hatékony eszkdzei lehetnek a szocialis képességfejlesztésnek.
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Fejleszté - Foglalkoztatd tevékenységek bemutatasa:
Boldogkévaraljan 27 f6, Abaujszanton 54 f6, 6sszesen 81 f6 ellatott részére. A jelenlegi ellatotti

osszetétel még nem teszi lehetévé mind a 81 f6 foglalkoztatasat, de a szakmai terv megirasakor
figyelembe vettiik, a jovébeni esetleges allapotban és 6sszetételben bekdvetkezd a véltozdsokat.

o Parkgondozas, takaritas:

Feladatok kozé tartozik a kézlekedd utak jarhatésaganak megtartasa az évszaknak megfeleléen. A park
gondozasa, virdgok Ultetése, o6ntdzése, kapaldsa, gereblyézése, gyomlalasa. Eveld névények
gondozasa. Talaj el6készit6 munkalatok, asozas, viragmagok begyljtése, ndvényszaporitas,
balkonnévények apolasa.

A lakoegység éplleteinek, szobainak takaritasaban, rendben tartasaban.

Feladatok: fert6tlenitészerek, mosdszerek alkalmazasszintl ismerete, feladattudat kialakitasa,
alkalmazott szerszamok, eszkézOk, gépek megismerése, elvégezendé munkafolyamatok
megismerése, a szolgéltaté kézpont és hozza tartozd éplletek, tertletek megfeleld tisztan tartdsa,
értékek megdbrzése.

e Mosodai tevékenység: Az ellatas soran hasznalt textiliak mosasa, hajtogatasa vasalasa. A
mosodai tevékenységek elvégzéséhez sziikséges gépek megismerése, hasznalata.

o Kertészet
Az étkeztetéshez, a megtermelt vitaminforras kiegészitése (zéldségek, gyimolcsok, salatak). Célja, az
ellatottak étkezéseibe minél nagyobb aranyban bevonni a helyben megtermelt él6, vitamindus

zoldségeket, gylmolcsdket, megismertetni az ellatottakkal, a sajat termesztési élelmiszerek
O6romszerzd forrasat.

o Textilfeldolgoz6 miihely

Rongyszényegkészités: A szovOkereten hulladék anyagbol felsz6tt sz6nyeg a hazak, a szolgaltatéd
kdzpont diszitését szolgalja, illetve eladasra szant produktumok.

Egyéb feladatként jelentkezhet az év soran az intézmény kulturalis csoportjainak fellépé ruhainak
varrasa, javitasa, intézményen bellli programok, misorok jelmezek, kellékek készitése.

Célja: Feladattudat kialakitasa, egymas munkajanak megbecsilése, takarékos szemlélet kialakitasa,
finommotorika kialakitasa, fejlesztése, gyakorlasa. Minél tdbb munkaeszkdz biztonsagos hasznélatanak
elsajatitasa.

Grafikai tervezés nyomdai tevékenységekhez

Képességeiknek megfelelé technikai hattér mellett, (érintéképernyés monitor) meghivok, oklevelek,
szordlapok tervezése, akar kulsé megrendelésre, akar a meritett papir felhasznalasaval, egyedi
termékek el6allitasa.

Cél: gépek onallé hasznalata, kreativitas és fantazia fejlesztése, gyakorlasa

A foglalkoztatasokhoz rendelt képzések:

Betanitott parkgondozd, zoldségtermeszté
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Bio- és zoldhulladék hasznositas, komposztalas

Varréomunkas

Rongyszényegszdvé tanfolyam

Targyi-technikai feltételek:
Nappali ellatas:

A szolgaltatasi kdzpontban talalhatoé a nappali ellatas szolgaltatas.
igy itt biztositjuk a
o akoOzdsségi egylttlétre,
a pihenésre,
a szemelyi tisztalkodasra,
a személyes ruhazat tisztitasara,
az étel melegitésére, talalasara és elfogyasztasara szolgald helyiségeket.
illetve az alabbi foglalkoztatasi lehet6ségekkel felszerelt tdbbfunkcids helyiségeket melyekben
lehetéség van foglalkoztatas, szabadidds programok lebonyolitasara.

Rehabilitaciés szoba: jarékeret, gurulé manké, tolékocsi, kerekesszék, jarégeép.

Erzékelést fejleszts foglalkoztaté szoba: golyofiirdd, hupply, billend deszka, Boba th-labda,

Zene-és tanc terapias helyiség: Audiovizualis kellékek

Snoeselen —és relaxacios helyiség: Lava lampa, szinterapias lampak. Babzsak,- relax, -

masszazs fotelek.

o Kézmiives szoba: Kreativ foglalkozashoz eszkdzok: olld, kartonpapir, ragasztd, tempera,
festékek, gyongyok, zsinérok, szalagok.

o A Szolgaltatasi Kdzpontokban miikdédd tobbi szolgaltatasok iroda helyiségei is itt taldlhatok,

szam szerint 3-3.

Tamogaté szolgalat

A tamogato6 szolgalat tekintetében egy gépjarmi mely alkalmas elektromos kerekes székes személy
szallitasara, valamint rendelkezik mobil rampaval vagy emel&szerkezettel, valamint 4+3 pontos
biztonsagi rogzitéssel.

Személyi feltételek
Alapellatasok

Hazi segitségnyujtas

vezetd gondozd

(10 vagy tobb féallasu szocialis gondozo esetén) 16

szocialis gondozo (5 fére 1 gondozd) 22 6
Egy gondoz6 kdzvetlen gondozasra forditott havi érakerete 147 é6ra. Ellatotti szam szamitasa: 21 éra =
1 6 ellatott.

Osszesen: 23 f6

Tamogaté szolgalat
intézményvezetd 16

61



Szocialis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag

”Kilatas — Kivaltas Abaujban” — Abauj-Zempléni Integralt Szocialis Intézmény BoldogkGvaraljai
Otthona féréhelyeinek kivaltasa

személyi segitd 216
gépkocsivezetd 26
Osszesen: 5f6

Nappali ellatas
intézményvezetd 16

Boldogkodvaralja 27 f6 részére — 4 gondozasi csoport (1 db 6 fos, 3 db 7 f6s gondozasi csoport)
terapias munkatars (harom gondozasi csoportra) 16
szocialis gondozoé 16
sulyos vagy halmozottan fogyatékos személy ellatasa
esetében szocialis gondozé6 (gondozasi csoportonként) 4 6

Abaujszanto 54 f6 részére — 9 gondozasi csoport (9 db 6 fés gondozasi csoport)
terapias munkatars (harom gondozasi csoportra) 316
szocialis gondozé 16
sulyos vagy halmozottan fogyatékos személy ellatasa
esetében szocialis gondoz6 (gondozasi csoportonként) 9 6

Osszesen: 20 f6
Fejleszt6 foglalkoztato
intézményvezetd 16
Boldogkdvaralja 27 f6
segité 16
Abaujszanté 54 6
segitd 26
Osszesen: 416
Alapszolgaltatas mindosszesen: 52 f6
Tamogatott lakhatas: 50 f6

Tamogatott lakhatassal 6sszesen: 102 f6

A jovbre gondolva az ellatotti sziikségletek nagy valdszinldséggel valtozni fognak, t6bb lesz az
Onellatasra képes igénybe vevd, de ezzel egy id6ben feltehetben a kérnyezd teleplilésen él6k igényei
is véltozni fognak, megismerik szolgéltatasainkat, és egyre tébben igényt is fognak réa forméini. Igy a
magasabb apolasi gondozasi igényre alakitott dolgozoi letszam, késébb mas szolgéltatasi elem iranti
igény megszervezéséhez konvertalhato. Pl: tamogatd szolgalat, nappali ellatas, foglalkoztatas

Szolgaltatasi gyri

Meglévé szolgaltatasok Boldogkdvaraljan

Sorszam Boldogkdvaralja
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1. hazi segitségnyujtas

2. posta

3. autébusz

4. hitélet, lelki gondozas

5. biztos kezdet gyermekhéaz
6. gyermekjoéléti szolgalat

7. védéndi szolgalat

8. korzeti orvos,

9. mUivel6dési haz, konyvtar

Egészségugy: a haziorvosi teendbket egy szakorvos latja el, aki tobb telepulésen is rendel; a
szomszédos Boldogkdujfaluban, illetve Arkan és Abaujalpéaron.

Rendelési ideje Boldogkdvaraljan: hétféi, keddi illetve pénteki napokon 8-t6l 12 6raig.
Kdzlekedés:
Az ingatlanok gépjarmivel kdnnyen megkdzelithetbek, nem okoz gondot az elérésuik.

Tomegkdzlekedéssel vald megkdzelités szempontjabdl hatrany, hogy a telepulésen athaladé
buszjaratok a tdbbmiiszakos munkarendhez nem tudnak igazodni. A buszmegallé kdzel talalhaté az
ingatlanokhoz — az utca végén talalhaté — viszont a jaratok tObbsége nem érinti azt. A telepulést 5
autébuszjarat érinti.

A vonatkdzlekedés a telepulésen lakdk életében nem tolt be relevans szerepet, mivel a vasutallomas a
telepilésen kivul, mintegy 3 kilométerre talalhaté. Az induld jaratok az Abaljszanté — Hidasnémeti
vonalon kézlekednek. A vasutallomason nincs jegykiadas.

Szociélis szolgaltatasok

Hazi segitségnyujtas

Az 6nkormanyzat, ill. a gérég katolikus egyhaz fenntartasaban is mikédik ez a fajta alapellatas. A
gondozok altalaban 9 — 10 ellatotthoz jarnak, besegitenek a bevasarlasba, a haztartasba,
elbeszélgetnek az id6sebb, elesettebb emberekkel.

Jelenleg a goénci munkalgyi kozpont szervezésében folyik a faluban egy egészségfejleszté segitd
képzés, melyen 19 6 kdzfoglalkoztatott vesz részt. A képzés OKJ-s végzettséget ad, igy ndvekszik a
képzett, felkészilt emberek szama a telepilésen.

Csaladsegités, hazi betegellatas

Heti 1- 2 napon van itt a kdzségben a szakember, aki tanacsadasban, tigyvitelben nyujt segitséget.
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Meglévé szolgaltatasok Boldogkdujfaluban:

Sorszam Boldogkdujfalu
1. Hazi segitségnyujtas
2. Posta
3. Autdébusz
4, hitélet, lelki gondozéas
5. biztos kezdet gyermekhéaz
6. gyermekjoéléti szolgalat
7. Védbéndi szolgalat
8. korzeti orvos,
9. mivel6dési haz, kényvtar
Egészségiigy

Orvosi rendelés Boldogkdujfaluban hetente egy alkalommal van. Az orvos a szomszédos kdzségben
(Boldogkdvaraljan) lakik, és ott is rendel. Sziikség esetén nappal fogadja a boldogkdujfalui betegeket.
Ugyeletes orvos hivhaté Abaljszantordl és Encsrol.

Gyodgyszertari ellatas Boldogkdvaraljardl biztositott. llletve hetente Osszegydjtik a recepteket és
kiszallitjak a gyogyszereket.

Ment6é Encsrdl hivhatd. Sirg6s esetben, idéseknek a falugondnok is beszerzi a gyogyszert, vagy a
beteget orvoshoz szallitja. Orvosi szakrendelés Encsen és Szikszon, a korhazban vehet6 igénybe.
Csaladsegitést, a hazi segitségnyujtas feladatat integraltak, Boldogkdvaraljardl latjak el.

Lehetéségek Abatjszanton:

Sorszam Abaujszanté

1. hazi segitségnyujtas
étkezés (kiszallitassal is)
id6sek klubja
gyermekjoéléti szolgalat
védondi szolgalat
biztos kezdet gyermekhaz
korzeti orvos, szakorvosi rendelés, fogorvos
okmanyiroda
hitélet, lelki gondozas
masszazs, fizikoterapia
m{ivel6dési haz, konyvtar
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12. posta
13. vasut
14. autobusz

Abaujszantéi Gondozasi Kozpont: az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok kozé tartozik az
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idéskortak nappali ellatasa, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas.

Posta: az abaujszantéi posta minden hétkdznap 8-t6l 12 éraig, illetve 12:30-t61 15:30 6rdig tart nyitva.

Okmanyiroda: a telepulésen a B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Génci Jarasi Hivataldnak kirendeltsége
taldlhaté. A kirendeltségen az alabbi Ugyek intézhet8ek: apolasi dijra-, egészséglgyi szolgaltatasra-,
idéskoruak ellatasara vald jogosultsag megallapitasa, kdzgydgyellatasi Ugyek, szocialis Ugyekben
segitségnyujtas a dokumentum kitdltésében, adott esetben kdrnyezettanulmany készitése altalanos
felvilagositas nyujtasa, mozgaskorlatozott személyek kérelem nyomtatvany kitltése.

Egészséghaz: a telepulésen két szakorvos latja el a haziorvosi teendéket. Az egészséghazban
vérvételre is van lehetéség, minden hétfén és szerdan 7:15 és 8:45 kozott.

Muvel6dési Haz és Konyvtar: A kdnyvtar minden hétkéznap reggel 9-t8l délutan 16 oraig nyitva tart.

A szolgaltatasi gyiirii bévitéséhez, tébb szinten is hozzajarulunk. Az étkeztetés szolgalast
vasarolt szolgaltatas utjan vehetik igénybe ellatottjaink, bévitjiik a hdzi segitségnyujtas
szolgaltatast, és hianypé6tlé szolgaltatast biztositunk tamogaté szolgalat és fogyatékos
személyek nappali ellatasa tekintetében.

2.4. AZ ELERENDO CELOKHOZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK BEMUTATASA

Projekt-el6készités

Tevékenység megnevezése:
Szakmai terv elkészitése, mliszaki dokumentaciok elkészitése

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.03.01.-2017.07.30.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A palyazat megvalésithatdsaganak megalapozasa érdekében sziikséges dokumentum.

Célhoz kapcsolodas
Szakmailag megalapozza a célok elérését.

Részletezés

Szikséges  hattértanulmanyok,  hatastanulmanyok,  szikségletfelmérés, helyzetfeltaras,
szakvélemények, elemzések, felmérések engedélyezési dokumentumok, milszaki tervek, kiviteli és
tendertervek, tervdokumentaciok elkészitése, hatosagi eljaras és dijai, illetékei EFOP-1.9.1-VEKOP-
15-2016-00001 azonositdészamu Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai koordinaciés mihely
kialakitdsa c. konstrukcidoval megkotott egydttmikodési megéllapodas keretében nyujtott IFKT
modszertan és felkészités alapjan, rehabilitacidos szakmérnok tanacsadas igénybevétele mellett)

Elvart eredmény
Kész szakmai terv, kész tervdokumentacio

Tevékenység megnevezése:
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Egyuttm{kddés kialakitdsa az EFOP-1.9.1 Kedvezményezettjével

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.03.01.-2017.03.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Palyazati el6iras és feltétel.

Célhoz kapcsolodas
Szakmailag megalapozza a célok elérését.

Részletezés

A tdmogatasi kérelem benyujtasat megel6z6en egyiuttmikddés kialakitasa az EFOP-1.9.1-VEKOP-
15-2016-00001 azonositdszamu Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai koordinaciés mihely
kialakitasa c. konstrukcié kedvezményezettjével, jelen Felhivas megjelenését kdvetéen regisztralni
szikséges az FSZK altal biztositott elektronikus fellleten  (http://fszk.hu/szakmai-
tevekenysegek/intezmenyi-ferohely-kivaltas/tars-projekt-efop-1-9-1/efop-2-2-2-palyazoi-
regisztracio/) a 4.3 A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és mddja pont szerint

Elvart eredmény
Szakmai egyuttmkodés kialakitasa, tapasztalatcsere.

Tevékenység megnevezése:
Lakossag tajékoztatasa

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01 — 2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Tarsadalmi elfogadtatés.

Célhoz kapcsolodas
Noveli a projekt elfogadottsagat.

Részletezés
Mar a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zéen legalabb egy tevékenységgel (Tarsadalmi
partnerek, érintettek bevonasa, kozmeghallhatas)

Elvart eredmény
Egy kdzmeghallgatas, érzékenyitd forum.

Szakmai megvaloésitas

Tevékenység megnevezése:
Kozbeszerzések el6készitése és lebonyolitasa

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.03.01 - 2018.09.30.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Jogszabalyi elbiras

Célhoz kapcsolodas
Beszerzések nélkll nem valdsithaté meg a projekt.

Részletezés
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A projekt soran torténé beszerzések egy része a jogszabalyoknak megfeleléen a Kozbeszerzési
Tdrvény hatalya ala tartozik. A projekt elszamolhatésaga, és a tamogatas hatékony felhasznalasanak
atlathatésaga és a tisztességes verseny miatt indokolt kozbeszerzési feladatok ellatasara tanacsadoé
igénybevétele, tovabba a beszerzéseket is a kivalasztott cég fogja lebonyolitani. A szakértd
beszerzésének varhaté idépontja 2017. aprilis.

Elvart eredmény
Beszerzésre kerll: tervezési feladatok; miszaki ellenéri feladat; kivitelezési feladatok; eszk6zok;
gépjarmi; képzés; tanacsadas; koételezd nyilvanossag/marketing.

Tevékenység megnevezése:

Uj tamogatott lakhatasi féréhelyek létrehozasa (j ingatlan épitésével vagy tamogatast igénylé
tulajdonaban vagy, vagyonkezelésében levdé vagy vasarolt, bérelt ingatlan, atalakitasaval,
bévitésével, felujitasaval.

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2018.02.01 - 2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Nagy létszamu otthonok kitagoldsa

Célhoz kapcsolédas
modern k6zodsségi alapu tamogatott lakhatas megteremtése

Részletezés
A munkaterilet atadasat kévetéen 2018. februar 1-én megkezdddhet a kivitelezés.

Elképzelések szerint olyan lakasok kerulnek kialakitasra, mely korszerli megjelenés, féldszintes,
alacsony energia igényl éplletek. A palyazat keretében 12 db épllet készll Uj épitéssel, 2 db
szolgaltaté kdézpont és foglalkoztaté, 6 db 12 féréhelyes, 3 darab 10 fér6helyes, valamint 1 db 8
féréhelyes lakas kerul kialakitasra.

A lakééplletek nettd alaptertlete a 1 db 8 fér6helyes esetén 170 m2/épulet, a 3 db 10 féréhelyes
esetén 185 m2/épiilet, a 4 db 12 féréhelyes esetében 200 m2/épiilet. A 8 f6s lakasokban 4 szoba, a
10 f6s lakasokban 5 szoba, a 12 f6s lakasokban 6 szoba kerul kialakitasra, szobanként 2-2 4
elhelyezésével. A lakasokban konyha-étkez6 is kialakitasra kerll, a hozza tartozé k6zosségi terekkel
és kiegészitd helyiségekkel. Az épiletek komplex akadalymentesitéssel valésulnak meg.

Elvart eredmény
1db 8, 3db 10 és 6 db 12 féréhelyes lakas.

Tevékenység megnevezése:

A lakok felkészitése a kivaltassal jaro valtozasokra a felhivas mellékletét képezd Intézményi Féréhely
Kivaltas Koordinalé Orszagos Testiilet ajanlasa mellett elkésziilt ,Lakok felkészitése a kivaltassal jaro
valtozasokra” ciml dokumentumok alapjan.

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2018.03.01-2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Erzékenyités

Célhoz kapcsolodas
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A pélyazat fenntarthatésaga és sikeressége mulik a kell6 felkészitésen.

Részletezés

A kitagolasi program egyik fontos eleme a gondozottak felkészitése, részletes tajékoztatasa az Uj
lakhatasi formakrél. Egyéni elbeszélgetések soran sziikséges bemutatni, ismertetni a kiscsoportok
egyuttélést, az 6nallé életvitel elemeinek oktatasat.

Elvart eredmény
110 felkészitett gondozott.

Tevékenység megnevezése:

A szakmai megvaldsitasra vonatkozé egylttmikodési megallapodas alapjan folyamatos
egyluttmikédés az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu Szocialis intézményi
féréhely kivaltasi szakmai koordinaciés miihely kialakitasa c. konstrukcié kedvezményezettjével a
projekt megvalésitasa alatt.

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01-2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A kivaltas hatékonysaganak novelése érdekében a mihely tapasztalatdra szikség van a
megvalositas soran

Célhoz kapcsolédas
Szakmai egylttmikodés és segitségnyujtas a projekt sikeres megvaldsitasahoz és fenntartasahoz.

Részletezés
Folyamatos egyuttmikddés, szakmai kapcsolatok kialakitédsa, tapasztalatcsere.

Elvart eredmény
Aldirt egyuttmikddési megallapodas.

Tevékenység megnevezése:

EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai
koordinaciés miuhely kialakitasa c. konstrukcid keretében nyujtott rehabilitacios szakmeérndk
tanacsadas igénybevétele.

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.03.10.-2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Jogszabalyi feltétel.

Célhoz kapcsolodas
Ellatottak specialis igényeinek, érdekeinek szem el6tt tartasa.

Részletezés
A projekt jellegénél fogva elengedhetetlen a rehabilitacidos szakmérndk folyamatos kdzremiikddése a
tervezés és a megvaldsitas soran.

Elvart eredmény
Akadalymentesités megvaldsulasa a projekt soran létrehozott.
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Tevékenység megnevezése:

Az ellatottak kdzvetlen és kozvetett interperszondlis kérnyezetében él6k részére kidolgozott és
megtartott érzékenyitd tevékenység

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.09.15.-2018.08.30.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A projekt jellegénél fogva elengedhetetlen sziikséges a lakékdrnyezet tajékoztatas a projekt céljardl,
a gondozottak sajatos ellatdsi korulményeirél és lehetéségeirdl.

Célhoz kapcsolodas
Projekt elfogadottsagat noveli.

Részletezés

e Legalabb egy személyes jelenléttel jard - érzékenyité rendezvény (lakossagi tajékoztatas,
bemutatd, személyes egyéni konzultacio, csoportos talalkozo, ellatottak és lakokdrnyezet
képvisel6inek kozbs programja) szervezése, lebonyolitasa, és

e legalabb egy egyéb kommunikacids csatorna hasznalata (pl. internet, szérélap, helyi sajtd) a
lakékornyezet tajékoztatasara, melyhez EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001
azonositészamu Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai koordinacios mihely
kialakitasa c. konstrukcio nyujt tamogatast

Elvart eredmény
A projekt elfogadasa a lakokdrnyezet részérdl.

Tevékenység megnevezése:

Alapszolgaltatd és foglalkoztatd létesitése Uj épitéssel.

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.09.01.-2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Nem az igényekre reagald, elmaradott szolgaltatasi struktira megszintetése

Célhoz kapcsolodas
Mindségi, hozzaférhetd ellatas kialakitasa

Részletezés

e a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi lll. torvényben nevesitett, a
célcsoportok szamara létrehozott szocialis alapszolgaltatasok bévitése az alabbi tevéekenységek
altal:

o fér6hely bévitése, létrehozasa
o bdvités, atalakitas, felvjitas (beleértve az épuiletgépészetet is),
o Uj épités, ingatlankivaltas, funkcidjukat vesztett éplletek hasznositasa
o eszkdzbeszerzés: eszk6zok, butorok és berendezési, felszerelési targyak beszerzése
o kuls6 terekhez kapcsolddo targyi eszk6zok beszerzése,
o foglalkoztatas targyi és szakmai feltételeinek megteremtése, bévités, fejlesztése

A projekt keretében két alapszolgéltatd kézpont keril kiépitésre foglalkoztatéval. A Boldogkdvaraljai
szolgaltaté kézpont nettd alapteriilete 275 m2 az Abaujszantéi kdzpont nett6 alaptertlete 285 m2. A
kilénbség a foglalkoztatok méretébdl adddik, Boldogkdvaralja a foglalkoztatd 70 m2, Abaujszantén
80 m2. Az alapszolgaltaték egységesen 205 m2-esek, itt nyer elhelyezést: 3 iroda, 1 kdzdsségi
helyiség, fejleszté helyiségek, kiegészitd vizes blokkok, raktar, pihené szoba, személyzeti 61t6z6,
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melegitdkonyha étkezével. Az épités soran teljes korli akadalymentesités valosul meg. A telepilési
Onkormanyzat Boldogk&varaljan, a Var utcaban biztositott a lakééplletek valamint a szolgaltatéd
kdzpont elhelyezésére Ures épitési telkeket. A telkek kdzmlvesek a szennyviz kivételével, melyet
egy koézponti hazi szennyviztisztitoval kivanunk megoldani — mivel a telepllésen nincs
szennyvizhaldzat. Abaujszantd Onkormanyzata, a Cekehazi utcaban biztositott a lakéépliletek
valamint a szolgaltato kdzpont elhelyezésére ures épitési telkeket. A telkek jelenleg nem
kdzmivesitettek, de a teljes kdzmiihaldzat elérhet az utcaban.

Elvart eredmény
Egy 275 m2-es és egy 285 m2-es alapszolgaltato épulet kialakitésa foglalkoztatdval.

Tevékenység megnevezése:

Szakmai szempontoknak megfeleld, a lakhatashoz, az alapszolgaltatasok nyujtasahoz valamint a
foglalkoztatas megvalodsitasahoz sziikséges berendezési targyak, 6nalld, tamogatott életvitelt segitd
eszkdzOk beszerzése

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2018.06.01.-2018.09.30.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Elhasznalodott, hasznalhatatlanna valt eszk6zok poétlasa.

Célhoz kapcsolodas
A mindennapi életfeltételek biztositasa.

Részletezés

Felmérést kdvetben a jé dllapotu, hasznalhaté eszkdzok athelyezésre kerulnek az uj otthonokba.
Csak azon eszkdzdk kerlinek beszerzésre, melyek méretlk, allapotuk miatt nem alkalmasak az Uj
otthonban térténd athelyezésre. Ezen felll az alapszolgaltatast és a foglalkoztatast szolgald, segité
eszkdzok kerllnek beszerzésre.

Az eszkdzbeszerzés csak a nagyobb értékl targyi eszk6zok beszerzését tartalmazza (irodabutorok,
informatikai eszk6zok, elektronikai cikkek, flinyird, haztartasi gépek, stb.), melyek nem allnak
rendelkezésre megfelel6 mennyiségben, vagy minéségben a kivaltando intézményben.

A foglalkoztatékba a parkgondozashoz, kertészethez, varrodai, mosodai feladatokhoz, grafikai,
nyomtatasi és fénymasolasi szolgaltatasokhoz keriilnek gépek, eszk6zok beszerzésre

Elvart eredmény
Eszk6zok 110 ellatott részére.

Tevékenység megnevezése:

Gépjarmi beszerzése a feladatellatashoz kapcsoléddan

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2018.09.01.-2018.10.30.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A szolgéltatasok eléréshez szikséges.

Célhoz kapcsolodas
Biztositja a szolgaltatasok elérhetbségét.
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Részletezés

A lakhatést illetve az alapszolgaltatdshoz és foglalkoztatashoz val6 hozzaférést segitendd 2 db 9 f6s,
specialis emeldvel felszerelt mikrobusz keril beszerzésre. 1 Boldogkévaraljara, 1 pedig
Abaujszantora.

Elvart eredmény
2 db 9 fés specialis emeldvel ellatott gépjarmi

Tevékenység megnevezése:
Projektmenedzsment

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01-2018.12.31

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Biztositjak a projekt eléiras szerinti megvaldsitasat és elszamolhatosagat, megfelelésségét a
palyazati és a szakmai feltételeknek és céloknak.

Célhoz kapcsolodas
Projekt feltétel

Részletezés

Projektmenedzsment:

500 millié Ft felett projektmenedzser és pénziigyi vezetd (a két feladatot nem lathatja el egy ember)
alkalmazasa minimum heti 40 6raban, munkaviszony, kézalkalmazotti vagy kézszolgalati jogviszony
keretében. Felséfoku végzettség és minimum 1, illetve 3 éves unids forrasbdl megvaldsult projektben
szerzett tapasztalat elvaras. Lehet6ség van tovabba projekt/pénziigyi asszisztens alkalmazasara

Szakmai megvaldsitok:

e Kotelezd szakmai vezetd alkalmazasa a projekt teljes hossza alatt, heti minimum 40 6raban,
munkaviszony, kdzalkalmazotti vagy kbzszolgdlati jogviszony vagy munkavégzésre iranyuld
egyeéb jogviszony keretében. A szakmai vezetdnek az 1/2000 (1.7.) SzCSM rendelet a személyes
gondoskodast nyujtd, szocidlis intézmények szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeirdl 3.
sz. mellékletében szerepld, fogyatékos személyek apolé- gondozd otthona, atmeneti
intézménye, apolo-gondozo célu lakdotthon intézményvezetd, vagy pszichiatriai betegek apolé-
gondoz6 otthona, atmeneti intézménye, rehabilitacids intézménye, rehabilitaciés ceélu
lakootthona intézményvezetd vagy szenvedélybetegek apold-gondozé otthona, atmeneti
intézménye, rehabilitaciés intézménye, rehabilithciéos célu lakéotthona intézményvezetd
esetében elvart szakiranyu felséfoku végzettséggel és 5 éves relevans szocialis terlleten
szerzett szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie. A szakmai vezet6 és a projektmenedzser nem
lehet ugyanazon személy.

e Onkéntesek bevonasa opcionalisan igénybe vehetd a megvaldsitas folyaman a projekt

hatékonysaganak er8sitése érdekében.

A Projektmenedzsmenti feladatok ellatdsara harom - a palyaz6é alkalmazasaban allé (1 f6
projektmenedzser, 1 f6 pénzlgyi vezetd, 1 f§ szakmai vezetd) dolgozd kinevezésével kerul sor.

Elvart eredmény
Megvalosult elszamolhaté szakmai és palyazati el6irasoknak megfeleléen lezart projekt.

Tevékenység megnevezése:
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Projektmenedzsmenthez igénybevett szakértdi szolgaltatas

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017. julius 1. — 2018. december 31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Folyamatba épitett projektmenedzsment szolgaltatas tevékenység ellatasa

Célhoz kapcsolodas

A projektmenedzsment szolgaltatas szigori modszertani alapokon nyugvo tevékenység, ami
lehetévé teszi a feladatok sikeres elvégzését. Az alkalmazott mdodszerek alapjan a megfeleld
projektszervezet felallitasa, a feladatok el6készitése, a munkak levezénylése, a folyamatos kontroll
gyakorlasa tartozik a felelésségei kdzé. A projekt végrehajtasa soran alkalmazott kontrolling és
jelentési rendszer lehetéséget biztosit a megrendel6 részére az esetleges korrekciokra.

Részletezés
o A projekt projektterv alapjan torténé menedzselése, belsé menedzsmenttel valo
k6zremikodeés.
o Dontési pontok meghatarozasa, vezet6i dontéshozatalok elékészitése.
o Ajelentési rendszer felallitasa, jelentések készitése
o A projekttervben meghatarozott feladatok teljesitésének folyamatos ellenérzése

Elvart eredmény

A hatékony, professzionalis projektmenedzsment tevékenység segitségével lehetéség van arra, hogy
a megrendel§ stratégiai céljainak elérése érdekében létrehozott projekteket az elvart idékereteken
bellil, a lehetséges eréforrasok hatékony felhasznalasaval, kivant minéségben fejezze be.

Tevékenység megnevezése:

Kényvvizsgalat

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.11.01-2017.12.31
2018.01.01-2018.12.31

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A palyazati elszamolhatésagahoz és pénzigyi zarasahoz szikséges

Célhoz kapcsolodas
Fontos része a palyazat elszamolhatdésaganak, megvaldsulasanak

Részletezés
Megvizsgalja a projekt szabalyszerl pénzulgyi elszamolasait és azokat aldtdmaszté dokumentumait

Elvart eredmény
Alairt jegyz6koényv a megfeleléségrél.

Tevékenység megnevezése:

Koételez6 tajékoztatas és nyilvanossag

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01-2018.12.31

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Sziikséges a kornyék és a lakossag széleskor(i tajékoztatasa a projekt céljairol.

Célhoz kapcsolodas
El6seqiti a projekt megismerését és tamogatottsagat.

Részletezés
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A ,Széchenyi 2020 Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettségei utmutaté és arculati
kézikdnyv” 500 millié forint feletti projektekre vonatkozé elbirdsai szerint a Kedvezményezettnek a
projekt keretében megvaldsitandé kommunikacids feladatok ellatasa

Elvart eredmény
Sajtokdzlemények, tajékoztato tablak, honlap

2.5. INDIKATOROK, MUSZAKI-SZAKMAI TARTALOMHOZ ES A MERFOLDKOVEKHEZ
KAPCSOLODO MUTATOK

Indikatorok

A Felhivas altal | A projekt keretében
elvart célérték vallalt célérték

Indikator neve:

A kitagolt gyermekvedelmi és szocialis ellatasi | minimum 51 6 110 16

helyek féréhely kapacitasa (a kivaltott féréhelyek

szama, fében megadva)

Célérték elérésének céldatuma: 2018.12.31. 2018.12.31.

Igazolas maddja szakmai beszamol6 szakmai beszamol6

Az eredmény leirasa:

Két telepllésen 6sszesen 12 db Ujonnan épitett — hagyomanyos technoldgiaval készulé — épulet keril
megepitésre.

Boldogké&varaljan 1 db szolgaltatd kdzpont és 4 db 12 fér6helyes lakééplilet, Boldogk&ujfaluban 1 db
8 fér6helyes lakdépulet kerll kialakitasra.

Abaujszantén 3 db 10 féréhelyes és 2 db 12 féréhelyes lakdépulet, valamint 1 db szolgéltatd kdzpont
kerll megépitésre.

Miiszaki-szakmai tartalom meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele sziikséges

. o . . , Az ellatottak kozvetlen és kodzvetett
Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény | . . .. . s
meanevezése interperszonalis kornyezetében él6k részére

9 kidolgozott és megtartott tevékenységek
A Felhivas altal elvart célérték minimum 3 darab
A projekt keretében vallalt célérték 3db
Igazolas maddja szakmai beszamol6

Az eredmény leirasa:

Az érzékenyit6 tevékenységek célja, hogy erdsitse a helyi kozosség befogadd készségét, a lakossag
tamogato hozzaallasat, ezzel megteremtve a kivaltas tarsadalmi kdrnyezeté. A kommunikaciés és a
k6zosségi munka révén a pozitiv, elfogadé hozzaallas megerdsithetd, a kivaltas eredményeinek
fenntarthatésaga biztosithato.

A tevékenységek kozé tartozik a lakok és tamogatd kdrnyezetlk, valamint a tamogatott lakhatésok
szomszédsagai, illetve a helyi kézbsségek tajékoztatdsa tobbféle kommunikacids csatornan
keresztl.

73



Szocialis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag

”Kilatas — Kivaltas Abaujban” — Abauj-Zempléni Integralt Szocialis Intézmény BoldogkGvaraljai
Otthona féréhelyeinek kivaltasa

m‘;g‘r';'\‘,’:z'zas';d° miszaki-szakmai eredmeny | , | sitassal jars valtozasokra felkészitett lako(k)
A Felhivas altal elvart célérték minimum 51 &

A projekt keretében vallalt célérték 110 f6

lgazolas médja Szakmai beszamolé a felkészitésrol

Az eredmény leirasa

Az Intézményi Fér6hely Kivaltast Koordinalé Orszagos Testllet ajanlasa mellett a ,Lakdk felkészitése
a kivaltassal jaro valtozasokra” c. dokumentum alapjan felkészitett lakdk szama:

A képzéseket az IFKKOT altal kiadott ,Lakok felkészitése a kivaltassal jaré valtozasokra” cimi
dokumentumban foglaltak szerint kell megszervezni.

Alapelvek:

e A folyamat kdzponti szerepldje az az egyén, aki az intézménybdl a ko6zosségébe kerdil.

e A lakék felkészitését meg kell, hogy el6zze egy egyéni allapot- és tamogatasi sziikséglet
felmérés, melynek kiemelt célterllete a kommunikacios szint felmérése, az alkalmazhaté
alternativ kommunikaciés médszerek pontos felmérése.

o A felkészitést és a képzéseket a projekt megvaldsitas megkezdésével egy idében meg kell
kezdeni, az érintettek bevonasaval felkészité csoportokat kell Iétrehozni.

Az érintettek képzése az alabbi terileteken torténik: dnismeret, 6nérvényesités, tamogatott lakhatas,
onallésag fejlesztése, életvezetési ismeretek, haztartasvezetési ismeretek, kapcsolatrendszerek
kialakitasa és apolasa, kommunikacié, tamogatott dontéshozatal, kapcsolati szférak, egyittélés és
egyuttmikodés, konfliktuskezelési technikak, varatlan helyzetek kezelése.

A gyakorlati képzés elemeihez az alabbi résztémak kapcsolddnak:

o Tervezés, megvaldsitas: napi, heti, havi feladatok, rendszeresség

o Onkiszolgalas, dnellatas (étkezés, testi higiénia)

e Haztartasi ismeretek

e Biztonsag / kockazat / segitségkérés, eszkdz-ismeret és kezelés, onvédelem,
e Pénz beosztasa, gazdalkodas

e Munkavallalas, jogok, kételezettségek

e Ugyintézés (posta, hivatalok, orvos stb)

o Kodzlekedés, helyismeret

e Intimitas, egyuttélés szabalyai (parkapcsolatok, lakétarsi viszonyok)
o Eletrajz-feldolgozas

e Szabadidd eltdltése

e Mdivészeti tevékenység

A képzések modszerei: egyéni felkészilés, parmunka, csoportos foglalkozas, szituacids gyakorlatok,
esetmegbeszélés. Az elméleti képzéseken, szakmai mihelyeken vald részvétel utdn a gyakorlati
oldalt is erésiteni kell.
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Mérfoldké sorszama:

1.

Mérfoldko
megnevezése:

El6készités 1. szakasz

Elérésének tervezett

datuma:

2017.10.01

Megvalésitani tervezett
eredmény leirasa

Megtdrténik az ingatlanok kivalasztasa, jogi statuszuk rendezése. A
tervezés beszerzését kdvetben az engedélyezési- és kiviteli tervek
elkészilnek Az SZGYF a kdzbeszerzési tanacsado beszerzését kdvetéen
a lehetd legrévidebb id6n belll kiirja a kbzbeszerzési eljarast a kivitelezbi
munkakra, Ezzel parhuzamosan elinditia a beszerzési eljarasokat a
miszaki ellendr, nyilvanossag biztositasa, szakemberek felkészitése. A
lakossag tajékoztatasa, a tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasa ez
id6 alatt folyamatos. A fejlesztés rendelkezik a kivitelezéshez szikséges
engedélyekkel, valamint a kapcsolddo (kbz)beszerzések kiirasra keriltek
a Tamogatéasi szerz8dés alairasat kdvetd legkésébb 3. hdnapban és a
megitélt tdmogatas legalabb 5%-rdl kifizetési igénylést nyujt be

A mérfoldké eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas 6sszege

69 304 558 Ft

Mérfoldko sorszama:

2.

Mérfoldkd

El6készités lezaras

Megvalésitani tervezett
eredmény leirasa

megnevezése:
EI'eresenek tervezett 2018.03.01
datuma:
Kivitelezési  kOzbeszerzési eljaras lefolytatasra  kerll, amely

eredményeként a Kkivitelezési szerz6dések megkotésre kerllnek. A
kivitelezési szerz6dések (darab) 75%-a megkdtésre kerilt és a megitélt
tamogatas legalabb 10%-rdl kifizetési igénylést nyujt be

A mérfoldké eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas osszege

56 378 572 Ft

Mérfoldké sorszama:

3.

Mérfoldko
megnevezése:

Megvalositas 1.

Elérésének tervezett

datuma:

2018.07.01

Megvalésitani tervezett
eredmény leirasa

A projekt keretében vallalt infrastrukturalis fejlesztések, a kivitelezés
minden létesitend6 épllet kdzel szerkezetkész allapotban vannak, 30%-
os teljesitést a kivitelezbvel kotott szerzé6désben elbirt miszaki készlltség
alapjan fogja az SZGYF igazolni.

A tervezett kivitelezések 30%-ra vonatkozéan a miszaki atadas-atvetel
megtdrtént és a megitélt tAmogatas legaldbb 30%-rdl kifizetési igénylést
nyujt be a Tamogatasi szerz6dés alairasat koévetd legkésébb 12.
hénapban.
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A mérfoldké eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas 6sszege

294 428 848 Ft

Mérfoldké sorszama:

4.

Mérfoldko
megnevezése:

Megvalositas 2.

Elérésének tervezett

datuma:

2018.10.01

Megvalésitani tervezett
eredmény leirasa

A projekt keretében vallalt infrastrukturalis fejlesztések, a kivitelezés
minden létesitend6 épllet kdzel szerkezetkész allapotban vannak, 60%-
os teljesitést a kivitelezbvel kotott szerzé6désben eldirt miszaki készlltség
alapjan fogja az SZGYF igazolni. A tervezett kivitelezések 60%-ra
vonatkozéan a miszaki atadas-atvétel megtortént és a megitélt
tamogatas legalabb 65%-rdl kifizetési igénylést nyujt be a Tamogatasi
szerz8dés alairasat kdvetd legkésébb 15. hdnapban

A mérfoldké eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas 6sszege

456 929 533 Ft

Mérfoldko sorszama:

5.

Mérfoldko
megnevezése:

Megvaldsitas fizikai befejezés

Elérésének tervezett

datuma:

2018.12.31

Megvalésitani tervezett
eredmény leirasa

Befejezésre kerlinek az épitések, megtorténik a miszaki atadas-atvétel,
az épuletek rendelkeznek hasznalatba vételi engedéllyel, épitéshatdsagi
engedéllyel. Beszerzésre kerllnek az eszk6zdok és geépjarmivek.
Megkezdbdnek és befejez8dnek a képzések, a konyvvizsgalat, az
érzékenyités, a célcsoportok és a nyilvanossag tajékoztatasa. Az Uj
intézmény hatarozatlan idejli szolgaltatéi nyilvantartasba valé
bejegyzésre iranyul6 kérelem benyujtasra keralt

A projekt fizikai befejezésére a tdmogatasi szerz6désben vallaltak
maradéktalanul teljesiiltek és a megitélt tamogatas legalabb 90%-rol
kifizetési igénylést nyujt be a Tamogatasi szerz6dés alairasat kovetd
legkésébb 18. hénapban

A mérfoldkd eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas osszege

85 458 489 Ft
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3. A SZAKMAI ES PENZUGYI MEGVALOSITAS RESZLETES UTEMEZESE

3.1. ATERVEZETT FEJLESZTES BEMUTATASA

3.1.1. A megvalodsulas helyszine

A fejlesztés 3 teleplilésen valdsul meg, a Borsod-Abauj-Zemplén megye Abauj-Hegykdzi kistérségben
talalhaté Abaujszanton, Boldogkévaraljan és Boldogkdujfalun.

Vizfelal
= Fovaros
= Megyei
) Varos |
Kbzséq

*Forras: http://www.terport.hu

Borsod-Abauj-Zemplén megye hazank legészakibb fekvésli megyéje, északi hatara egyben
Szlovakiaval szomszédos &llamhatar is. Terllete: 7247,17 km?, lakonépessége: 674 999 f6,
megyeszékhely: Miskolc.

Jarasok: Cigandi, Edelényi, Encsi, Kazincbarcikai, Mezécsati, Mezékdvesdi, Miskolci, Ozdi, Putnoki,
Sarospataki, Satoraljaujhelyi, Szerencsi, Szikszoi, Tiszaujvarosi, Tokaji. Telepllések szama: 358 db

Abaujszanté

A Gonci jarasaban, Tokaji borvidék egyik teleplilése. Miskolctdl kdzuton kb. 40 kilométerre fekszik.
Természetfoldrajzilag az Eszaki-kdzéphegységben, a Zempléni-hegység nyugati labanal, a Cserehat
és a Zempléni-hegység kozott, a Hernad volgyében, a Szerencsi-patak mellett fekszik.

Kdzuton a Szerencset (Magyarorszag) Goénccel dsszeko6td, a Hernad bal partjan vezeté mellékaton
érhetd el. Szintén megkozelitheté még Encs (3-as féut) és a Zempléni-hegység keleti oldalan fekvd
Erdébénye feldl is. A kdzuti tdémegkdzlekedést a Borsod Volan Zrt. autébuszai végzik. Vonattal a MAV
98-as szamu, Szerencs—Hidasnémeti-vasutvonalan érheté el. Az Abaujszanté vasutallomas és az
Abaujszantdi flirdd megalldhely mikodik.
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A telepllés népessége 3062 f6. A 2011-es adatok alapjan a telepulésen a lakossagot 94,7% magyar,
6,3% cigany, 0,9% ukran, 0,5% német, 0,1% roman, 0,1% egyéb nem hazai nemzetiségli emberek
alkotjak.

Boldogkdvaralja

A Gonci jarasaban, Miskolctol 52 kilométerre, északkeletre, a Zempléni-hegység nyugati részén, a
Hernad volgyének peremén helyezkedik el.

A telepulés népessége 1119 f6. A lakossagnak 84%-at magyar, a 16%-at cigany nemzetiségli emberek
alkotjak.

Boldogkdujfalu

A Gonci jarasaban, Miskolctél 58 kilométerre-északkeletre talalhaté. A kdzség a Zempléni-hegység
nyugati végén, Borsod-Abauj-Zemplén megye északkeleti részén helyezkedik el, a Szerencs-patak
széles volgyében, a Nagykorsos hegy labanal. Encstdl 9 km-re, keletre van. Domb és hegyvidék hataran
kialakult halmaz jellegl telepulés, a boldogkéi var szomszédsagaban.

Vasutallomasa nincs, a Szerencs-Hidasnémet vasuti vonalon a boldogk&varaljai megalléhely a
legk6zelebbi vasuti elérhetéség. Kozuaton Miskolc, Encs iranyabdl, Szerencs, Tallya fel6l Abadjszantén
keresztil, Kassa-Gonc iranyabdl Boldogk&varaljan keresztiil érhet6 el. Busz A kozség buszkozlekedése
jol szervezett. Kildn iskolabuszok is vannak. A szomszédos telepilésekre, és a megyeszékhelyre
(Miskolc) kdzvetlen autdbuszjarat van. A kdzeli boldogkévaraljai vasutallomas is elérhetd autdbusszal.

A teleplilés népessége 576 f6. A telepllés lakossaganak 64%-at magyar, a 36%-at cigany szarmazasu
emberek alkotjak.

A kdzségben a munkalehetéség csekély. Egy par ember tud helyben dolgozni. Az eljaré munkasok
szama is a korabbi évekhez képest nagyon kevés. A kozeli kdrnyéken nincs munkalehetéség, ezért a
vasarléerd, a szolgaltatasok iranti igény nagyon alacsony.

A kbdzség hataraban nagyon j6 minéségli a szantéfold. Van 15-17 aranykoronas is. A kalaszosok mellett
gyumolcsos termesztéssel is foglalkoznak

Jelenlegi elhelyezés

A kivaltandé intézmény Boldogkdvaraljan 1786-ban barokk stilusban épult volt Péchy-Zichy kastélyban
mikdodik. Az ,U” alaku, tdbb mint 2500 nm alapteriletl kastély a megyében a harmadik legnagyobb
kastélyépilet. A kastély egyemeletes, aldpincézett f6éplletéhez atellenesen szintén U alaprajzu,
féldszintes melléképlletek kapcsolédnak, egy nagyméretli zart diszudvart kdzrezarva. A melléképiletek
két sarkan egy-egy zsindelyfedés(, négyzetes alaprajzi, manzardtetés saroktorony all. Az egyes
udvarok kozott kocsi athajtok biztositjak az 6sszekottetést. A kastélykert, melyet a kastély épitésével
egy id6ben, az egykori 6reg erddbdl alakitott ki a Péchy csalad, az angol és francia kertépitészet
stilusjegyeit hordozza. Az éplilet és a kert miiemléki oltalom alatt all, a miemléki térzsszama:1041.

Az épliletek allapota igen leromlott. A f6épulet salétromos, a falazatok és a tetézete komoly felijitasra
szorul. A saroktornyok fazsindelyes tet6zete részben beomlott, a hasznalaton kivili [6istallé és kocsiszin
melléképulet egy része leddlt, veszélyessé valt.

A gondozottakat a kastély fé6éplletében helyezték el. A kisegité funkcidk, a személyzet és az
adminisztracié a korabeli cselédszarnyon mikddik. Az épuletek mind funkciondlis kialakitasuk
tekintetében, mind fenntarthatésaguk tekintetében rendkivul kedvezétlenek.*
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3.1.2. Az el6készitéshez és a megvalésitashoz kapcsol6doé feladatok meghatarozasa

Elokészitési szakasz: 2017.02.27. — 2017.06.30.

A projekt céljainak eléréséhez az el6készitési szakaszban sziikséges a Szakmai Terv elkészitése, mely
megalapozza a projekt indokoltsagat, mind gazdasagi, mind tarsadalmi szempontbdl.
Projektelemenként vizsgalja a projekt megvaldsulasanak és elmaradasanak lehetséges hatasait,
kovetkezményeit.

A Szakmai Terv megallapitasai alapjan a projekt megvalésitasa megalapozott gazdasagi és tarsadalmi
szempontbdl is, igy a Tervezési feladatok beszerzésre kerlinek, hogy a palyazat benyujtasahoz
szllkséges épitési engedélyezési (bejelentési)/kiviteli tervdokumentacio, elézetes szakhatésagi
egyeztetések, és a koltségvetést alatamasztd koltségbecslés elkésziljon. Elkészitésének hatarideje:
2017. junius vége.

A projekt sarkalatos pontja a tarsadalmi elfogadtatas, mivel a tarsadalom tébbsége elbitéletekkel
rendelkezik, igy mind a helyszin kivalasztasa, mind a sziken és tagan értelmezett lakokornyezet
projekttel torténd elbzetes megismertetése, érzékenyitése kardinalis jelent6ségl a projekt sikerének
szempontjabdl. Az el6zetes érzékenyitésre 2017.03.17-ig kerUl sor. Ismertetésre kerlinek a palyazattal
kapcsolatos fébb ismérvek, elvarasok, és projekt adatok. A feladat ellatdsahoz nem kerll koltség
elszamolasra.

A projekt soran torténd beszerzések egy része a jogszabalyoknak megfelelfen a Kdzbeszerzési
Torvény hatalya ala tartozik. A projekt elszamolhatésaga, és a tamogatas hatékony felhasznalasanak
atlathatésaga és a tisztességes verseny miatt indokolt kdzbeszerzési feladatok ellatasara tanacsadé
igénybevétele, tovabba a beszerzéseket is a kivalasztott cég fogja lebonyolitani. A szakértd
beszerzésének varhato idépontja 2017. marcius.

Megvalésitasi szakasz: 2018. julius 1 — 2018. december 31.

A Projektmenedzsmenti feladatok ellatasara harom - a palyazé alkalmazasaban allé (1 f6
projektmenedzser, 1 f6 pénzlgyi vezetd és 1 f6 szakmai vezetd kinevezésével kerdl sor.
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Projektmenedzser 40 6ra

Felelds a projekt sikeres, tamogatasi szerz8désnek megfelelé megvaldsitasaért, a vonatkozé
eljarasrendek betartasaért. A projekt operativ iranyitasat végzi, a projekt hataridére torténd
elbékészitését és lebonyolitasat koordinalja, ennek keretében gazdalkodik a projekt megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasokkal, a rendelkezésre allé pénziigyi- és idékerettel.

Pénzigyi vezetd 40 6ra

Felelés a pénziigyi jellegii adminisztracioés feladatok hataridére torténé elvégzéséért, a dontéshez
szlkséges informéaciok és hattéranyagok, egyéb dokumentumok biztositasaért. Felelés a projekt
mindennapi likviditdsanak felligyeletéért, illetve az elszamolasok, valamint a projekt beszamoloi
pénziigyi részének elkészitéséért.

A projekt menedzser és a pénziigyi vezetd dijazasara nem szamolunk el kéltséget a projekt
terhére.

Szakmai vezet6 40 éra

Bels6é szakmai vezetd felelés a projekt szakmai iranyitasaért, a megvaldsitas jogszabalyoknak,
normaknak és egyéb eldirasoknak valé megfeleléségéért és magas szinvonalaért.

A projekt megvaldsitasa soran biztositja, hogy a projekt szakmailag megfelel6, magas szinvonalon
valosuljon meg, tovabba, hogy a szakmai tartalom megegyezzen a Szakmai Tervben rogzitettekkel.

A kiviteli tervdokumentacié elkészitését kdvetéen, megkezdbédhet a kivitelezési feladatok ellatasara
vonatkozd koézbeszerzési eljaras Osszedllitasa, mely eredményeként a szerz6déskotést és
munkaterulet atadasat kévetéen 2017. november 1-én megkezdddhet a kivitelezés.

Elképzelések szerint olyan lakasok kerilnek kialakitdsra, mely korszeri megjelenési, foldszintes,
alacsony energia igényl épuletek. A palyazat keretében 12 db épllet készul Uj épitéssel,
Boldogkévaraljan 1 db szolgaltatd kdzpont és foglalkoztato, 4 db 12 féréhelyes lakas, Boldogkéujfaluban
1 db 8 féréhelyes lakas kertl kialakitasra. Abaujszantd 1 db szolgaltaté kdzpont és foglalkoztato,
valamint 3 db 10 féréhelyes és 2 db 12 féréhelyes lakas keril megépitésre.

Boldogkdvaraljai fejlesztés

Borsod-Abauj-Zemplén Megyében jelenleg mindésszesen 13 db olyan épitési telket arulnak 12
telepiilésen az ingatlan.com adatbazis szerint, mely méretében, elhelyezkedésében, araban, k6zmi
ellatottsagban maradéktalanul megfelelhetne a projekt elvardsainak. Ugyan ezen adatbazis alapjan
jelenleg mindosszesen 6 olyan haz van elad6é a megyében, mely méretében araban, kialakitasaban
megfeleld lenne a projekt szempontjabodl, de sem a megvasarolhaté telkek, sem a hazak hirdetése nem
garantalja a kdrnyék biztonsagossagat, a kornyezett rendezettségét, vagy a tarsadalmi elfogadottsagot.
Ezért leginkabb az 6nkormanyzati tulajdonban allé Ures épitési telkek johetnek szoba, melyek néha nem
minden jellemz&jikben elégitik ki szaz szazalékosan a projekt elvarasait, de a tdbbségét igen és a
jelenleg fennallo allapothoz képest, még igy is ugrasszer( javulast hoz az ellatottak és a dolgozok élet-
és munkakdérilményeiben.

Boldogkévaraljan az dnkormanyzattdl kapott Var utca csaladi hazas beépitésii lakokornyezet. Az épitési
telkekhez aszfaltos ut vezet, viz-gaz-villany kézmlvek a telkek elétt kiépitésre keriltek, kivéve a
csatorna, mely nincs a telepllésen. Ennek hidnyat hazi kézmipoétloval kiszobdljuk ki. A telkek
rendezett, biztonsagos kdrnyéken talalhatéak, 800m-re a teleplilés kézpontjatél.
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A négy lakéépllet nettd alapterilete nettdé 200 m2/épilet, melyek 12 f6 féréhelyesek. A lakdsokban 6
szoba kerul kialakitasra, szobanként 2-2 f6 elhelyezésével. A lakasokban konyha-étkezé is kialakitasra
kerul, a hozza tart6z6 kdzdsségi terekkel és kiegészitd helyiségekkel. Az éplletek komplex
akadalymentesitéssel valésulnak meg.

A szolgaltato kézpont netté alapteriilete 275 m2, melybdl 70 m2 a foglalkoztaté. Itt nyer elhelyezést: 3
iroda, 1 kozosségi helyiség, fejleszté helyiségek, kiegészitdé vizes blokkok, raktar, pihené szoba,
személyzeti 6lt6z8, melegitékonyha étkezbvel. Az épités soran teljes korl akadalymentesités valdsul
meg. A szennyviz hazi kdzponti szennyviztisztitoval kerll megoldasra, mivel a telepulés nem
rendelkezik szennyvizhal6zattal. A telkek méretei a lakdsok szamara 2 db 800 m2, 1 db 813 m2, 1 db
825 m2, a szolgaltaté kdzpont szamara 1 db 821 m2 kedvezd beépitési lehetéséggel.

A helyszinek megfelelnek az 1/2000 (1.27) SZCSM rendelet 110/F.§-aban foglaltaknak.
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Boldogkdéujfalui fejlesztés

A lakéépulet nettd alapterilete netté 170 m2/épilet, melyek 8 f6 féréhelyes. A lakasban 4 szoba kertil
kialakitasra, szobanként 2-2 f6 elhelyezésével. A lakasban konyha-étkez6 is kialakitasra kerll, a hozza
tartozd kozodsségi terekkel és kiegészitd helyiségekkel. Az épllet komplex akadalymentesitéssel
valésulnak meg.

A Boldogkduijfalui telepilési 6nkormanyzat a 194 hrsz. telken biztositott a lakdépllet elhelyezésére Ures
telket, csaladi hazas beépitésii kornyezetben. A telek részben kozmivesitett, a szennyviz
elhelyezésérdl egyedileg kell gondoskodni, mivel a teleptlésen nincs kézm(ives szennyvizelvezetés. A
telek mérete 1603 m2.

Abaujszantoi fejlesztés

Abaujszantén 3 db 10 fér6helyes és 2 db 12 fér6helyes lakas épll, valamint egy szolgaltaté kézpont
foglalkoztatéval. A lakoépliletek nettd alapteriilete a 10 fér6helyesek esetén netté 185 m2/épiilet, a 12
féréhelyesek esetében nettd 200 m2/épilet. A 10 fés lakasokban 5 szoba, a 12 f6s lakasokban 6 szoba
kerdl kialakitasra,szobanként 2-2 6 elhelyezésével. A lakasokban konyha-étkez§ is kialakitasra kerl,
a hozza tart6zdé koézOssegi terekkel és kiegészitd helyiségekkel. Az épuletek komplex
akadalymentesitéssel valésulnak meg.

A szolgaltaté kdzpont nettd alapteriilete 285 m2. It nyer elhelyezést: 3 iroda, 1 kdz6sségi helyiség ,
fejleszté-foglalkoztatd helyiségek, kiegészitd vizes blokkok, raktar, pihend szoba, személyzeti 61t6z6,
melegitbkonyha étkezdvel. Az épités soran teljeskdrli akaddlymentesités valosul meg. A telepulési
onkormanyzat Abaujszantén a Cekehazi utcaban biztositott a lakdéplletek valamint a szolgéltato
kdzpont elhelyezésére ures épitési telkeket magaslati terilletrészen. A telkek jelenleg nem
kdézmivesitettek, de a teljes kdzmihalézat elérhetd az utcaban. A telkek méretei az épiletek szamara
hrsz:1527/1378 m2, hrsz:1529/2438 m2, hrsz:1533/2794 m2, hrsz:1544/2294 m2 és hrsz:1548/2327
m2, a szolgaltaté kdzpont szamara hrsz:1528/1295 m2, kedvezd beépitési lehetéséggel.

A varos fel6l a beépitend6 telkekhez kozelitve csaladi hazas beépitésii a teleplilésrész, aszfaltozott
uttal, telies kozmdiellatassal. A Cekehazi Ut bal oldalan, az Aranyosi patak melletti réten az
Onkormanyzat elképzeléseiben kdzosségi célu fejlesztések szerepelnek, mintegy kialakitva egy
kulturalis kapcsolodast a Patay-kastélyegyittes és Abaljszantd belvaros kézott. Ezen cél érdekében a
Cekehazi uton fellelhetd, lakatlan romos éplileteket felvasarolta illetve felvasaroljak a kulturalt kérnyezet
kialakitasa érdekében.

Az dnkormanyzat komoly eréfeszitéseket tesz, hogy a fent nevezett telepllésrész megujuljon, a
leromlott allapotu kastélyépllet és gazdasagi épuletei gazdara talaljanak. A helyi 6nkormanyzat 2003-
ban visszavasarolta a kastély épuletét. A helyreallitast kdvetéen, az dnkormanyzat terveiben a kastély
és kornyezetének tobbfunkciés hasznositasa szerepel. A megujult kastélyban egy tajmuzeum,
konferenciaterem, vendéglaté helyiségek kaphatnak otthont, mig a kastélyt kériilvevé egykori majorsagi
éplletekben vendégszallasokat alakitananak ki. Az épllet helyredllitasa a tetézet és fodémek
felujitdésaval megkezd8daott.

A beépitendd telkekhez felvezeté utat az 6nkormanyzat a kézmi(ifektetéseket kdvetéen kialakitja, szilard
felUlettel és kdzvilagitassal szandékozik ellatni.

A projekt helyszinét adé Cekehazai varosrész fejlesztése kiemelt 6nkormanyzati feladat, ezért
kulcsfontossagu a kdzvetlen lakdkoérnyezet és a telepllés lakossaganak kbézds tajékoztatéasa a
varosrészt érintd projektekkel és beruhazasokkal kapcsolatban.
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A helyszinek megfelelnek az 1/2000 (1.27) SZCSM rendelet 110/F.§-aban foglaltaknak.

Felmérést kdvetben a j6 allapotl, hasznalhaté eszk6zok athelyezésre keriilnek az uj otthonokba. Csak
azon eszkdzok kerllnek beszerzésre, melyek méretik, allapotuk miatt nem alkalmasak az uj otthonban
torténd athelyezésre. Ezen felll az alapszolgaltatast és a foglalkoztatast szolgald, segitd eszkdzok
kerulnek beszerzésre.

Az eszkOzbeszerzés csak a nagyobb értékl targyi eszk6zOk beszerzését tartalmazza (irodabutorok,
informatikai eszkdzok, elektronikai cikkek, flinyird, haztartasi gépek, stb.), melyek nem allnak
rendelkezésre megfelel6 mennyiségben, vagy minéségben a kivaltandd intézményben. A beszerzésre
és Uzembe helyezésre 2018. junius 1 és 2018. szeptember 30-a kdzott kerll sor.

A foglalkoztatokba a parkgondozashoz, kertészethez, varrodai, mosodai feladatokhoz, grafikai,
nyomtatasi és fénymasolasi szolgaltatdsokhoz kerilnek gépek, eszk6zdk beszerzésre

A lakhatést illetve az alapszolgaltatashoz és foglalkoztatéshoz valé hozzaférést segitendé 2 db 9 f6s,
specidlis emeldvel felszerelt mikrobusz kerll beszerzésre. az egyik Boldogkévaraljan a masik
Abaujszanton kerll elhelyezésre.

A projekt elengedhetetlen része a kdzvetlen célcsoportok felkészitése a valtozasra, melyet kiilonb6zé
szakmai programok rendezésével lehet elérni. A projekt megvaldsitasi szakaszaban beszerzésre
keriilnek ezen célcsoportot tamogaté tréningek. Lesz kilon felkészitd foglalkozas a gondozottaknak, a
régi szakemberek és munkatarsak Uj feladatra felkészitdé foglalkozasok is, melyek egy részét bels6
képzéssel valositjuk meg. A palyazat keretein belll ezért erre kdltséget nem szamolunk el.

A megvalésitashoz kotelez6en hozzatartozik a miiszaki ellendr, a fliggetlen kényvvizsgal6 alkalmazasa
a kotelezd nyilvanossag biztositasa.

3.1.3. A fejlesztés hatasainak elemzése

A pélyazat keretében megvaldsitani kivant fejlesztések elsédleges hatasterlilete a magas minéség(,
hozzé&férhetd kdzdsségi alapu ellatasi formak kialakitasa, megvaldsitdsa. A projektben megfogalmazott
célok és részcélok teljesllése esetén a varhatdé tarsadalmi elény mindenekelétt az ellatottak
életkoriiményeiben tortént valtozasoknak koszonhetd, a gazdasagi elény a projekt szempontjabdl csak
nagyon attételesen jelentkezik.

a. Tarsadalmi és gazdasagi hatasok
Tarsadalmi hatas

Az elsédleges tarsadalmi hatasa a projekinek a fogyatékkal él6k korilményeinek oly mddon térténd
kialakitasa jelenti, amely a csaladias kdrnyezetben torténé nevelését, gondozasat segitik el6. Ez

a készségeket, amelyek sziikséges a boldogulashoz. Onéllésag-6nallo életvitel-dnellatas.
Gazdasagi hatas

A projekt gazdasagi hatasa annyiban értelmezhet6, hogy a kdzdsségi ellatason alapuld lakhatasi
formanak, koszonhetéen a munkahelyek vonzdbba valnak, az alapszolgaltatasi gydr( kialakitasa,
bévilése munkahely bévité hatassal bir. A projekt megvalésulasaval munkahelyek képzédnek
kozvetlenil és kozvetve is, ezaltal Uj foglalkoztatasi lehetéségek teremtédnek.

A tarsadalmi és gazdasagi hatasok konkrét hatasvizsgalé rendszerekre gyakorolt hatasa:

o Egyittmikodés a varos egyhazi- civil szervezeteivel.
e A gondozottak kommunikacié fejlesztése is a lényeges feladatai kdzé tartozik, valamint az
esélyegyenldség biztositasa is.
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az 6nallo életvitelhez szikséges tulajdonsagok, gyakorlat kialakitasa,
A gondozottak apolasat, nevelését az 1993. évi lll. tdrvény és végrehajtasi rendeletei alapjan
szakalkalmazottak végzik.
Az Osszetett gondozasi feladatok hatékony megoldasara folyamatosan keressik az Uj
modszereket, eszkdzdket. Képzéseken, tréningeken veszink részt, igy igyekszink megfelelni
az uj kihivasoknak.
Az Udjonnan létrehozott ingatlanok biztositjdk a tdmogatott lakhatas funkciot szolgaltato
helyiségek rendeltetésszerli kialakitasat, megfelelnek a 1/2000. (1.7.) SzCsM rendeletben
foglaltaknak. Biztositjak a tamogatott lakhatas Uj formait, feltételeit.
Az épitési tervben foglaltaknak megfelel8en a fogyatékkal él6k koedukalt elhelyezése biztositva
lesz.
Az Uj épuletben kialakitott helyiségek, korszerii, otthonos berendezés fogja biztositani a
gondozottak biztonsagos, csaladias jellegl elhelyezését, a sajat tulajdon elhelyezését,
meg6rzését, o6nallésaguk noévelését, koérnyezeti, tarsadalmi integraciojukat. A lakasok
kialakitasanal kiemelt szempont a komplex akadalymentesités kialakitasa.
Az Ujonnan kialakitott konyha, kamra, mosokonyha és azok felszereltsége biztositia az
elhelyezett gondozottak teljes kori ellatasat, a f6zés-sités onallé rendszeres gyakorlasat.
A korszer(i butorok, eszk6zok elbsegitik az elhelyezett gondozottak a kor kdvetelményeinek,
elvarasainak megfelel6 gondozasat, mind a hazai, mind az eurdpai normaknak megfeleléen.
A korszer(i elhelyezés, a targyi feltételek megujulasa feltételezhetéen j6 hatassal lesz a
gondozottak mindennapi életére, életminéségére.
A szakmai fenntarthatésagot, a hatékonyabb mikodtetést biztositja a projektbe beépitett belsd
képzési program, amelyet az apolé-gondozdk részére kivanunk biztositani.
A megvaldsithatésag szakmai szinvonalat segithetik azok a tapasztalatcserék amelyek a
korabbi kivaltasok soran az orszag tobb megyejében 0j korszerl intézményeket hoztak létre.
A szakmai megvalosithatosagot és fenntartast segiti az FSZK-val torténé egylttmikodés.
A projekt egésze alatt természetesen nagy figyelmet forditunk a diszkriminacidomentes és
kérnyezettudatos kommunikéaciora az esélyegyenléség és az természetvédelem jegyében.
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Hatasvisel6 rendszer

Szamszeriisitett
mutato

A hatasmechanizmus leirasa, eredménye

A projekt keretében megvaldsitott képzéseknek kdszonhetéen a munkatarsak

7316 munkaerd piaci potencialja emelkedik.
1. Foglalkoztatas és munkaerdpiac —
Kozvetlen hatas A foglalkoztatas kdzvetett hatasa oly mdédon jelentkezik, hogy az ellatottak az
26 16 integraltabb, csaladi hangulatot idézé gondozasnak kdszénhetéen kénnyebben
érvényeslinek a munka vilagaban, azaz gazdasagi aktivitasuk novekszik.
1. Foglalkoztatas és munkaerdpiac —
Kozvetett hatas 84 5
7315 A szolgaltaté kdzpontban létrejové kedvezé munkakoérilmények a munkatarsak
2. Munkakériilmények — Kézvetlen munk.avegzgset a.nrlmylban sggltlk eI?, .r_mgy az mtgzmenyfejleszt’ess’el spe’cmkgsan
hatas kialakuld helyiségekkel és eszk6zokkel a hatékony munkavégzés feltételei
megteremtédnek.
26 16 A képzést kdvetden a céliranyosan beszerzett eszkdzokkel bevonhatdak a
foglalkozatasba.
2. Munkakoriilmények — Kdzvetett 11076 A munkakdrulmények javulasa pozitiv hatassal van a foglalkoztatdsban részt nem vevé
hatas gondozottak mindennapjaira.
3. Tarsadalmi integraci6 és kiilonleges . } . o TR . . .
tarsadalmi csoportok védelme 11076 A fogyatékos személyek esélyegyenléségének, 6nallo életvitelének és a tarsadalmi

Kozvetlen hatas

életben val6 aktiv részvételének biztositasa.

3. Tarsadalmi integracio6 és kiilonleges
tarsadalmi csoportok védelme —
Kozvetett hatas

Boldogké&varalja
lakosséga: 1119 6

Boldogkéujfalu
lakossaga: 553 6

A lakéhazak és a szolgaltatd kdzpont kialakitasa az ellatottak tarsadalmi integraciojara
kdzvetlendl, a telepllés lakosséga részérdl az elfogadottsag pedig kdzvetetten
jelentkezik.
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Hatasvisel6 rendszer

Szamszeriisitett
mutato

A hatasmechanizmus leirasa, eredménye

Abaujszanto
lakossaga: 3062 f6

Osszesen: 4734 6

A tarsadalmi integracio erésitésével valdsul meg a projektben az esélyegyenléségi

4. Esélyegyenldéség — Kozvetlen hatas 110 f6 szempont elsésorban. Az integraciéval biztosithatd, hogy hosszabb tavon a tarsadalmi
el6itélek csokkenjenek.
A kdzosségi alapu lakhatdsnak kdszdnhetben az ellatottak a telepilés életében
4. Esélyegyenléség — Kézvetett hatas 110 6 fokozottabb szerepet vallalhatnak, részt vesznek a telepulés életében. Ezzel

biztosithatd, hogy az 6nall6 életvitele soran is fontos lesz szamukra a kdzdsséghez
tartozas érzése.

5. Teriileti kiegyenlitédés — Kézvetlen
hatas

Nem relevans

A fejlesztés pontszer(, a terlleti kiegyenlitédés kdzvetlenlil nem jut szerephez a
projekt végrehajtasanal.

5. Teriileti kiegyenlitodés — Kozvetett
hatas

Osszes projekt
ellatottak szama

Az SZGYF jelen palyazati felhivasra tdbb projektjavaslatot is benyujt, amennyiben a
projekteket egylttesen vizsgaljuk, lathato a terlleti kiegyenlitédésre vald térekvés.

6. Személyhez és csaladhoz k6t6do
jogok és lehetéségek védelme —
Kézvetlen hatas

110 f6

A tdmogatott lakhatas miikddtetése soran biztositjuk a személyhez két6dé jogokat, az
ellatottaknak és a hozzatartozoknak rendelkezésre all egy olyan helyiség, amely a
zavartalan kapcsolattartast biztositja.

6. Személyhez és csaladhoz k6t6dé
jogok és lehet6ségek védelme —
Kozvetett hatas

Nem relevans

Nem relevans

7. Onkormanyzatisag,
déntéshozatalban valé tarsadalmi
részvétel — nyilvanossag,
igazsagossag, erkdlcs — Kozvetlen
hatas

73 6

Az dnkormanyzatisag alatt a munkatarsak véleménynyilvanitasi lehet6ségét értjik a
fejlesztéssel 0sszefliggésben, azaz azt a képességet, hogy a projekt szakmai és
miszaki tartalmat megismerjék és allaspontjukat kifejtsék. A projekt el6készitése soran
a munkatarsak a felkészit programok kialakitasaban, a tervezés soran az éplletek
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zamszersi . . . .
Szamsze u’s tett A hatasmechanizmus leirasa, eredménye
mutatoé

Hatasvisel6 rendszer

helyiségeinek kialakitdsanak tervezésében, illetve a beszerzésre kerllé eszkdzok
meghatarozasaban vettek részt.

7. Onkormanyzatisag,

déntéshozatalban valé tarsadalmi A projekt el6készitése soran lefolyatott lakossagi érzékenyités soran a telepilés

részvétel — nyilvanossag, 4734 16 lakosai megismerhették a fejlesztés tartalmat és arrél véleményt alkothattak, amelyet a
igazsagossag, erkdlcs — Kozvetett tervezés soran a palyazo figyelembe vett.
hatas

8. Kbozegészségiigy, kozbiztonsag —

Kozvetlen hatas Nem relevans

8. Kozegeszﬂsegugy, koz'blztonsag - Nem relevans
Kozvetett hatas

9. B(inOzés, terrorizmus és biztonsag —

Kozvetlen hatas Nem relevans

9. Blin6zés, terrorizmus és biztonsag — .
.. f Nem relevans
Kozvetett hatas

10. A szocialis ellato-rendszerekhez

e , A szolgaltatasi gyiri bévitésével, fejlesztésével az ellatottak Uj alapszolgaltatasokhoz
v e fes s .. . a jaras lakossaga
torténé hozzaférés — Kozvetett hatas

férnek hozza.

10. A szocidlis ellaté-rendszerekhez

,, A szolgéltatasi gylrl bévitésével, fejlesztésével az ellatottak Uj alapszolgaltatésokhoz
PP fes .. . 110 f6
torténd hozzaférés — Koézvetlen hatas

férnek hozza.

11. Kutatas — fejlesztés - Nem relevans

12. Nemzetkozi kapcsolatok, hatar

., .. . Nem relevans
mentiség — Kozvetlen hatas
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. Szamszeriisitett , . .. ,
Hatasviselo rendszer A hatasmechanizmus leirasa, eredménye

mutato

12. Nemzetko6zi kapcsolatok, hatar

mentiség — K6zvetett hatas i Nem relevans

13. Kozszféra pénziigyi és szervezeti i A korszer(i létesitmények Uzemeltetési és karbantartasi koltségei a korabbi intézményi
keretei - Kozvetlen hatas kiadasokhoz képest csokkenek, ezaltal kéltséghatékonyabb fenntartas érheté el

13. Kozszféra pénziigyi és szervezeti A koltséghatékony intézményi izemeltetés az SZGYF intézményi koltségvetésére is
keretei — Kozvetett hatas kedvez6 hatassal bir.
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b. Kornyezeti hatasok

A projekt koérnyezeti hatasai a beruhazasi projektelemet leszamitva elhanyagolhatéak, a projekt
végrehajtasa soran arra kell térekedni, hogy a kérnyezetterhelést a leheté legalacsonyabb szintre kell
szoritani.

A tervezett létesitmény épitésekor semmilyen karos anyag nem keletkezik, nem épul be.

Veszélyes hulladék az izemelés soran sem keletkezik. A keletkezett kommunalis hulladék konténerben
valé 6sszegyiljtés soran az arra illetékes hulladék elszallitdé céggel szerz6dés szerint rendszeresen
elszallitasra kerul. Az épllet fltési rendszere a miiszaki leiras szerint, szennyez6 pontforras nem
keletkezik.
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Koérnyezeti hatasok
A projekt kdrnyezeti hatasai a beruhazasi projektelemet leszamitva elhanyagolhatéak, a projekt végrehajtasa soran arra kell térekedni, hogy a kérnyezetterhelést

a lehetd legalacsonyabb szintre kell szoritani.

Szamszeriisitett , . . . .
A hatdsmechanizmus leirasa, eredménye

Hatasvisel6 rendszer )
mutaté

A kivitelezéssel egylitt jar6 szall6é por a beruhazas kozvetlen
e . .. . . kozelében fejti ki hatasat, a kivitelezés megkezdését megelézéen
1.L tiszt - K tlen hat | . o S e ppg g )
evegotisziasag ozvetien hatas 39 csalad az érintetteket a kivitelezd tajékoztatni fogja, tovabba térekedni fog
a szennyezés mérseéklésére.

A projekt keretében épitett Uj intézmény korszer( fltési
e s e . o rendszerének kdszdnhetben a levegdbe jutd Uveghazhatasu gazok
1. Levegotisztasag — Kozvetett hatas 48 m3 x 20% X1,775 elérelathatoan minimalisan 20%-al csokkennek. (A foldgaz
elégetésekor kibocsatott széndioxid egyitthatéja: 1,775)7

A kivitelezéssel érintett épitési terlileten jelentkez6é szennyezddés

2. Talajminéség és talajerdforras — . . o ,, , . . .
yrt .. 9 J, 5419 m? megsziintetése a kivitelez6 feladata lesz, igy ez a karos kornyezeti
Kozvetlen hatas p . .
hatas atmeneti lesz csupan.
2. Talajmindség és talajeréforras — .
- Nem relevans

Kozvetett hatas

A kivitelezés ideje alatt a beruhazas helyszinén és a kdzvetlen

3. Teriilethasznalat — Kézvetlen hatés 4.841 m? kozelében lehet szamitani fokozottabb terlilethasznalatra, amely
adott esetben a szomszédos lakdingatlanok lakéinak okoz

kellemetlenséget. A kivitelezé feladata a hatas mérséklése.

Nem relevans

3. Teriilethasznalat — Kozvetett hatas -

7 http://www.gazdasagosenergia.hu/article/117/CO2-kibocsajtas
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Szamszeriisitett . . . . .
mutaté A hatasmechanizmus leirasa, eredménye

Hatasvisel6 rendszer

kitermelt talaj 1464 to;
vegyes épitési és o . . ] o

4. Hulladéktermelés. hulladékhasznositas bontasi hulladék 34 to: A Kivitelezés soran keletkezett hulladékok kezelése, illetve
_ Kézve,tlen hatas elszallittatasa a kivitelez6 feladata, a kivitelezés soran a tervez6

asvanyi eredet( altal megadott hulladék mennyiségekkel szamolt a palyazoé.

épitdanyag hulladék 44

to
10 csoport * 120 L/hét Az U intézmény a keletkezett hulladékok kezelésre a helyi
hulladékszolgaltatoval kot szerz6dést, a jelenlegi tapasztalatok
4. Hulladéktermelés, hulladék-hasznositas e alapjan csoportonként 120 | hulladék keletkezik hetente.
.. . szolgaltato kdzpont:
— Kozvetett hatas

N ] Amennyiben a szolgaltatasi teruleten az djrahasznosithato
2*240 L/hét . e ) S -
termékek gy(jtésére van madd, akkor az intézmény vallalja, hogy

Osszesen: 1680 L/hét elkllonitetten kezeli az Ujrahasznosithatd hulladékot.

.. . . . . A munkatarsak az ellatottak kdrében hangsulyozza a
5. Kornyezeti kockazatok megjelenése — p .. . oy .. .
.. . 110 6 koérnyezettudatos szemlélet alkalmazasat, illetve torekszik
Kozvetlen hatas . i e . . . .
energiatakarékos eszk0zok alkalmazasara a beszerzések soran.

5. Kornyezeti kockazatok megjelenése —

Kozvetett hatas Nem relevans

s . - A projekt soran beszerzett gépjarmiivek éves szinten atlagosan
6. Mobilitas, energiafelhasznalas — " , . e
. . 2*3,96 tCo2/év maximum 20.000 km-t tesznek meg, a tervezett gépjarmihoz
Koézvetlen hatas i . . "
hasonlo gépjarmiivek karosanyag-kibocsatasa 198g/kmé.

6. Mobilitas, energiafelhasznalas —

Kozvetett hatas Nem relevans

8 http://www.commercialfleet.org/tools/van/co2-emissions/ford/
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3.1.4. Pénziigyi terv

A palyazatban vallalt tevékenységek koltségvetési sarokszamait az alabbi tablazat mutatja. A részletes
koltségvetést, az egyes tételek bemutatasaval, indoklasaval az elektronikus palyazati adatlap ,Pénzigyi
adatok” pontja tartalmazza.

Tevékenységek / Munkacsomagok Bruttoé ar
1. | Projekt el6készités koltségei 56 884 500 Ft
2. | Beruhazashoz kapcsolddo koltségek 862 981 000 Ft
igﬁ\:%aez tevékenységekhez kapcsolddd szolgaltatasok 14 937 485 Ft
4 igﬁ\:%aez megvalositasban kdézrem(kdédd munkatarsak 2 964 600 Ft
5. | Szakmai megvalésitdshoz kapcsolddd egyéb koltségek 0 Ft
6. | Célcsoport tamogatasanak koltségei 5200 000 Ft
7. | Projektmenedzsment koltség 19 250 000 Ft
8. | Altalanos (rezsi) koltség 282 415 Ft
10. | Tartalék 0O Ft
PROJEKT OSSZESEN 962 500 000 Ft
Tamogatas 962 500 000 Ft
Onrész 0 Ft

A palyazat pénzigyi fenntarthatésaganak, illetve a megfelel6 finanszirozast alatdmaszté cash-flow-nak
a bemutatasara likviditasi terv készilt, mely a projekt adatlap mellékleteként keril a tdmogaté szamara
benyujtasra.

A likviditasi terv kiadasi sorainak tervezése a projekt kdltségvetésének, megvaldsitasi Gtemtervének,
illetve a palyazati felhivasban meghatarozott mérfoldkdvek figyelembevételével kertilt kialakitasra. A
bevételi oldal tervezése soran a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet altal biztositott maximalis el6leg
mértékkel kalkulaltunk, mely figyelembe véve a projektre vonatkozd 100%-0s tdmogatasi intenzitast, a
megvalositas szempontjabdl biztonsagos likviditast nyujt.

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 117/A. § (2) bekezdése szerint: ,Az adott naptari évben folydsitott
tamogatasi eléleg 6sszege nem haladhatja meg a likviditasi tervben tdmogatasi elélegként az adott
naptari év vonatkozasaban eredetileg meghatarozott 6sszeg 150%-at.”

A megfelel§ likviditas biztositasa érdekében a szerz8déskotést kdvetd legkorabbi idépontban élni
kivanunk a tdmogatasi el6leg maximalis mértékével, mely a 2017. évre es6 megvaldsitasi koltségek
150%-a. Az elblegben a targyévben tervezett kiadasokhoz mérten megjelené 50%-0s tébbletfedezet
megfeleld biztonsagot nyujt a projekt finanszirozhatésagahoz. A 2018. év vonatkozdsaban szintén a
lehetd legkorabbi id6pontban le kivanjuk hivni a projekt teljes, fennmaradé tamogatas tartalmat eléleg
jogcimén, ami biztositja, hogy a projekt zarasaig folyamatosan megfeleld fedezet alljon rendelkezésre.
A projekt id6szak alatt egyetlen évben sem kalkulalunk negativ halmozott cash flow-val.

A projekt eredményeinek pénziigyi fenntartasanak fedezetét a mindenkori Koltségvetés biztositja.

A fenntarthat6sagi és koltséghaszon szamitasok médszertani alapjai:

o Avizsgalat id6horizontja a projekt végrehajtasa szempontjabdl: 2017 — 2018.
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o Avizsgalat id6horizontja a projekt fenntartasi idészaka szempontjabol: 2019 — 2024.

e Sajat forras finanszirozasanak maodja: nem relevans, tekintettel arra, hogy a projekt 100%-os
tamogatasi intenzitasu.

o A projektgazda és a tevékenység jellege: kdzcélu, nem jovedelemtermeld.

o A projekt és az eredmények mikodtetdje: Palyazé

e Amortizaci6 kezelésének moddszertana: szamviteli tv. szerinti ECS alkalmazasa,
maradvanyérték alkalmazasaval (aktivalast koveté 10. évben immateridlis javak esetén
aktivalasi érték 10%-a, materialis javak esetén 5%-a), jelen palyazat esetében nem relevans.

o Palyazo afa-statusza: projekt kapcsan afa visszaigénylésre nem jogosult, a koltségvetés bruttd
értéken tervezett.

e A szamitasok az Utmutatd elvarasainak megfelelden fejlesztési kiildnbdézet moddszerével
készultek.

o A szamitasok alapja a projekt megvaldsulasi koltség-utemezése.

e A szamitasokat a ,projektre” végeztik el, a megvaldsitason fellil 10 éves futamidére, folyd aron
(inflacio figyelembe vételével), 8%-os diszkont kamatlab alkalmazasaval.

e A szamitasok alapjaul szolgal6 értékek meghatarozasanal (kilondsen izemeltetési koltségek)
a szakmai sztenderdek figyelembe vételével jartunk el, korrigalva ezeket az értékeket a
palyazéra vonatkozé egyedi adatokkal (munkavallaloi Iétszam, ellatotti Iétszam).

e Az inflaciés progndzisok alapjaul a 2016 decemberében az MNB honlapjan elérheté inflacios
prognozisok alapul vételével jartunk el (https://www.mnb.hu/kiadvanyok/jelentesek/inflacios-
jelentes/2016-12-22-inflacios-jelentes-2016-december)

3.1.5. Kockazatelemzés

A projekt sikeres megvaldsitasa érdekében elengedhetetlen a projektet fenyeget kockazatok feltarasa
kockazatelemzés keretében. A kockazatelemzés folyaman azonositani kell a lehetségesen felmertld
kockazatokat, megallapitani azok jellegét és mértékét, majd e kockazati tényezbk felismerését kbvetéen
becsllni kell és vizsgalni ezek egymasra, és a folyamat kimenetelére vonatkozé hatasait és kiértékelni
az igy kapott szcenariokat.

A kockazatazonositas célja annak megallapitasa, hogy melyek a projekt célkitlzésinek és
megvalodsitasat veszélyeztetd f6 kockazatok. Ezen kockazatok jellegiiket tekintve lehetnek kiilsé, illetve
belsé kockazatok. A kuls6 kockazatok a projektet tervezd, illetve végrehajté munkatarsak hataskorén
kivul &ll6 okbdl 1épnek fel. A belsd kockazatok a projekt a végrehajtdsa soran a végrehajtétdl fliggenek.
Kockazat mértéke alapjan megkulénbdztetiink kis-, kbzepes-, és nagymérték(i kockazatot. Kismértéki
kockazat olyan esemény vagy koérlimény, amelynek valdszinlisége és jelentdsége kicsi, vagy amelynek
alacsony a valdszinlisége, de kbzepes lényegi befolyasa van a projektre, vagy forditva, hogy kis
horderejl, de kdzepes az el6forduldsanak valdszinlisége. A kdzepes mértéki kockazat olyan esemény
vagy korulmény, amelynek valdszinlisége és hordereje egyarant kdzepes, vagy amelynek nagy a
valdészinlisége, de kicsi projektszempontbdl a jelentésége, vagy amelynek kicsi a valdszinlisége, de
nagy horderével rendelkezik. Nagymértékl kockazatrol olyan esemény bekovetkezése vagy koriimény
fennallasa esetén beszéliink, amelynek valdszinlisége és hatasa egylttesen nagy, vagy amelynek nagy
a valoszinlsége kbzepes horderdvel, vagy amelynek kozepes a valdszinlisége, de nagy jelentéséggel
bir.

A kockazatkezelési kulcsfontossagu szerepet tolt be a projekt z6kkenémentes megvaldsitasaban,
melynek fontos elemei a kezelési eljarasok hatékony és reszponziv kialakitasa, az ehhez szikséges
eréforrasok biztositasa, a kezelési terv végrehajtédsa, és az eredményességek hosszu tadva nyomon
kovetése. Az esetlegesen a projektet negativan befolyasolé6 esemény bekévetkeztekor, valamint a
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nemkivanatos allapot megsziinésekor a megfeleld érintettek felé iranyulé kommunikacio és tajékoztatas
rendkivil fontos.

a. Pénziigyi kockazatok elemzése

Mivel a projekt fizikai befejezésére még 2018. december 31-e el6tt sort kell keriteni, igy minden
megvaldsitast modosité kdrilményre érdemes odafigyelni. Az érzékenységvizsgalat célja azon kritikus
valtozok és paraméterek kijelolése, amelyek tervtél valé eltérése modosithatja az egyes koltség
paramétereket, és ez altal kdzvetve az egész projekt megvaldsitasat. Elemzés soran érdemes
figyelembe venni a projekt végrehajtasahoz sziikséges pénziigyi eszkdzok teljes projekt idétartam alatti
rendelkezésre allasat, pénziigyi és szakmai Utemezést, valamint a fenntarthatésagi koltségek
biztositasat. Pénzigyi szempontbdl komoly kockazatot jelent a projekt megvalésitasaban az utmutaté
szigoru elszamolasokra vonatkozé eldirasatol valo eltérés. A megfeleld likviditas biztositasa érdekében
a szerzG6déskotést kovetd legkorabbi idSpontban élni kivanunk a tamogatasi eléleg maximalis
mértékével, mely a 2017. évre es6 megvalositasi koltségek 150%-a. Az elélegben a targyévben
tervezett kiadasokhoz mérten megjelen 50%-os tdbbletfedezet megfelel§ biztonsagot nyujt a projekt
finanszirozhatésagahoz. A 2018. év vonatkozasaban szintén a lehet legkorabbi idépontban le kivanjuk
hivni a projekt teljes, fennmaradoé tamogatas tartalmat eléleg jogcimén, ami biztositja, hogy a projekt
zarasaig folyamatosan megfelel6 fedezet alljon rendelkezésre. A projekt id6szak alatt egyetlen évben
sem kalkulalunk negativ halmozott cash flow-val.

A likviditasi és Cash-flow kockazattal nem kell szamolnunk, mivel minden sziikséges fedezetil szolgald
forrast a rendelkezésiinkre bocsajtjak a projekt megkezdése elétt. Az intézményi féréhelyek kivaltasat
célzé projekt szigoru és folyamatosan kontrollalt szakmai és pénzigyi utemezéssel valdsitjuk meg, ami
a projekt pénzigyi Utemezésének csuszasat hivatott meggatolni. A beruhazas kockazatat csdkkenti,
hogy a lehetséges el6re nem vart kockazatokra tekintettel tartalékot képzink.

A lehetséges felmeriil6 pénziigyi kockazatokat a kovetkezé tablazat tartalmazza

Pénziigyi-gazdasagi szempontu kockazatok

Kockazat Valbészinliség Hatas Kezelés

Min&ségbiztositas,
Kbézepes Magas folyamatszabalyozas,
folyamatos monitoring

Projekttevékenységek csuszasa az
Utemtervhez képest

Pontos lUtemezéssel,

A projekt pénzugyi utemezésének N tervezéssel, szerz6désnek valo
e Kbézepes Magas X . .
csuszasa megfeleléssel, elszamolasok
benyujtasa

Nem megfeleléen alatamasztott Folyamatos ellenérzés,

e Al Ké (14
pénzugyi teljesités acsony ozepes dokumentalas
Partnerkockazat: nem az altalunk i Tartallek kep;e'? e," .

.. e o N atcsoportositas az idé kdzbeni
elére kalkulalt aron jon létre a Alacsony Kozepes

valtozott helyzetekhez valo

szerz6déskotés T,
zerz alkalmazkodas céljabol
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Tovabbi rendszeres allami
tamogatasok igénybe vétele,
hatranyos helyzetliek munkaba
allasa

Hosszu tavu fenntartasi koltségek

biztositasanak problémaja Kozepes Magas

b. Megvalésithatésag és fenntarthatésagi kockazatok

A kockazatelemzés soran a megvaldsithatdsagi és fenntarthatdésagi kockazatok elemzésének célja a
projekt kockazatainak azonositasa, azok erésség és bekdvetkezési valdszinliség szerinti értékelése,
majd ezekre iranyuld intézkedések és kezelési javaslatok megfogalmazasa. Szakmai, jogi szempontd,
tovabba intézményi és tarsadalmi kockazatokkal érdemes szamolni. A kockazatok kulon egy erre a célra
készitett nyilvantartasban rogzitjik.

EROSSEGEK GYENGESEGEK
e  Sokrétl, tobbéves munkatapasztalat o Létszamhiany
e Magas szakképzettség, e Dolgozok fizikai és pszichés tulterheltsége
kliensk6zpontusag ¢ Nem megfelel6 informacidaramlas
e Szakmai elhivatottsag o Egyes dolgozok érdektelensége, kdzombdssége
e JO dolgozé-kliens kapcsolat e Forrashiany

e Dolgozdk rugalmassaga, Uj helyzetekhez
o tOrténd alkalmazkodas képessége

e Erés TEAM
LEHETOSEGEK VESZELYEK
o EU-s forrasok elérhetdsége, fejlesztési e Finanszirozas csdkkenése
lehet8ségek e Létszam stop
o Ellatasi formak, szolgaltatasok kdrének e Valtozd, bizonytalan gazdasagi kérnyezet
bévitése e Intenziven valtoz6 jogszabalyok

e Szakmai tovabbképzések, szupervizidk
e Szakmai létszam bévitése

A keresztkapcsolatok elkészitését és tanulmanyozaséat kovetéen az alabbiakban meghataroztuk azt,
hogy az er8sségek milyen lehetéségek kiaknazasat segitik, mely terlleteken teszik lehetdévé a
veszélyek elharitasat, illetve a gyengeségek koézil melyek azok, amelyek akadalyozzak az egyes
lehet6ségek kihasznalasat, illetve a tényleges veszélyek elharitasat.

Az erBsségeink jellemzéen segitik a lehetéségek kihasznalasat. Leginkabb a palyazati lehetésegek
kihasznalasaban valnak elénnyé az er@sségek, de a szolgaltatas bdévitésében, fejlesztésében is
dominansak lehetnek. A dolgozdk szakmai tovabbképzésével, és a szupervizidk lehetésegével
nagymértékben csokkentheté a szakemberek kiégése. Az erdsségként megjelenitett er6s TEAM
munka, magas szakképzettség, a tdobb éves munkatapasztalat, a j6 dolgozé-kliens kapcsolat hozzajarul
a magas szinvonall szakmai munka megvaldsuldsahoz, és az ellatottak életmin6ségének javulasahoz.
Az egyéb kilsd tényezbkre, mint a gazdasag és a jogszabalyi kérnyezet, az er6sségek nem lehetnek
hatdssal, ezekkel a kockazatokkal tovabbra is szamolni kell. A szakmai létszam fejlesztésével a
dolgozok tulterheltsége, esetleges érdektelensége csdkkenthet6. A pdlyazat adta lehet6ségek
megfeleld kihaszndldsdval egy a kor elvarasainak megfelel6 lakhatasi kérliimények biztosithatéak a
fogyatékkal él6k szamara.

97




Szocialis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag

"Kilatas — Kivaltas Abaujban” — Abauj-Zempléni Integralt Szocidlis Intézmény Boldogkévaraljai

Otthona féréhelyeinek kivaltasa

Megvalésithatésagi és fenntarthatésagi kockazatok

Kockazat

Valészinliség

Hatas

Kezelés

Szakmai szemp

ontu kockazatok

A projekt tevékenységének

A pélyazat tervezése soran az tervezett
szolgaltatasok és fejlesztések

Osszetétele nem a palyazati kiirasnak Alacsony Magas . i . I
medfelels Osszeallitdsa szigoruan a kiiras
d feltételeihez illeszkedik
A projekt tevékenységének Ké.rUItelfirlt 6 terv’e?és, 2 §peciélis ig?qyek
N ; . teljes korl felmérése és implementalasa,
Osszetétele nem az igényeknek Alacsony Magas : L o
. Szakmai koordinaciés mihely
megfeleld ) .
tevékenysége
A célcsoport tagjai alacsony aktivitast A projektelemek igényeknek megfeleld
mutatnak az egyes Alacsony Magas kialakitéasa, folyamatos felllvizsgalata,
projekttevékenységekben esetenként beavatkozas
A megrendelt szolgéltatasok minésége . Szalliték korlltekintd kivalasztasa, elvart
i Alacsony Kbzepes i s
nem megfelel§ eredmények pontos definidlasa
.y El6zetes felmérések, valamint az érintettek
Informaciés Alacsony Magas . . X .
minden dontési ponton val6é bevonasa
Azonos tipusu hatranyos helyzet(
Fogyatékosok, pszichiatriai betegek és emberek kertlnek egy ingatlanba, igy
szenvedélybetegek allapotara negativ Kbzepes Magas koncentraltabban lehet specialis
hatassal van a kdrnyezetvaltozas igényeiknek megfelel6 korilményeket
biztositani szakszer( apoldkkal
Az 6nallo életvitellel jard uj, a Az ellatottak felkészitése a veszély
fogyatékkal él6k szamara ismeretlen Kézepes Magas létezésére, a szikséges teendbkre. Az
kockazatok, személyes tapasztalatok, P 9 ellatottak felkészitését megcélzé megfelel
kivédési technikdk hianya moddszer megvalasztasa.
Az egyéni szukségletekhez igazodo
Rosszul felmért, megitélt sziikségletek Kbzepes Magas tdmogatas nyujtasa, korultekinté
szlkségletfelmérés
Alacsony egyuttmikddési hajland6sag Kozvetlen tamogato kdrnyezet
a fogyatékosok részérél, nem Alacsony Magas megteremtése, emellett az fogyatékosok
tudnak/akarnak beilleszkedni alapos felkészitése
Rendelkezésre all6 human kapacitas N . Sz’akembt’arek,’apcflo-gon?o%ok’ .
Kbézepes Magas képzése/tovabbképzése a kbzbsségi

hianya

alapu ellatas eredményessége céljabol
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Jelenlegi intézményi dolgozdk az uj

szolgaltatasi strukturanak nem Kbzepes Magas Bevonas, képzés, mentoralas
felelnek meg
Dolgozéi ellenallas az uj a A dolgozok folyamatos tajékoztatasa a
megszokottdl eltérd N projektrél, a valtozasokra torténé
Kozepes Magas

munkakoérilmények, alkalmazott
szakmai modszerek miatt

megfeleld felkészités, bevonas,
vélemények meghallgatasa

Jogi szempontu kockazatok

Egyeztetések a fenntartdkkal, regionalis

Ivi eléirasok valtora K& K& tart ’
Jogszabalyi elGirasok valtozasa Ozepes Ozepes és orszagos dontéshozokkal
A tt hataridé 6dések N . . e .
megadott ha a[ndore a”sz’erzodese Alacsony Kbzepes A tevékenységek korultekintd Utemezése
nem Kerulnek alairasa
Intézményi kockazatok
A projektvezet6 feladatainak
megvaldsitasahoz tapasztalattal
Projektmenedzsment szinvonala nem rendelkezd projektvezetd alkalmazasat
. Alacsony Magas . e . .
megfeleld biztositjuk, szakmai tapasztalatai a
kiirasnak és projekt elvarasainak
megfelelnek.
Szakmai vezetés szinvonala, a Kell szakmai tapasztalattal rendelkez6
tevékenységek koordinaciéja nem Alacsony Magas szakmai vezet6 kivalasztasa, a feladatok
megfelel korultekinté meghatarozasa
Tarsadalmi kockazatok
Az ellatottak kdzvetlen és kdzvetett
interperszonalis kérnyezetében élék
Tarsadalmi befogadas helyi k6zdsségi N részére kidolgozott és megtartott
) , Kozepes Magas . e ; . .
szinten nem val6sul meg érzékenyit6 tevékenységek, valamint az
érintettek minden déntési ponton valo
bevonasa
Globalis tarsadalmi ellenallas: . . -
. ] . i Projekt megkezdése el6tti
Magyarorszag fogyatékossaggal Kbzepes Magas X s
. e o szemléletformald program
szembeni elutasito attitlidje
Projekt hatasara még inkabb Erzekenyito rendezvenyek szervezese,
S ) C személyes és egyéni konzultacio,
kiélezddik a szakadék a lakossag és a N . ) . .
Kdzepes Magas csoportos talalkozo, ellatottak és

kildnleges banasmaddot igényld
emberek kozott

lakokornyezet képvisel8inek kdzos
programja altal

3.1.6. Fenntartas

A kivaltott épllet egy miiemléki védelem alatt all6 kastély, amely hasznositasat nem tervezzik a
projekt keretein belill, visszaadasra keril a tulajdonos Magyar Allam részére. A kastély épliletének, mint
miemléknek a karbantartasa, felljitasa, a funkciéra alkalmassa tétele szamos jogszabalyi korlatozé
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el6irasba Utkdzik, tekintve, hogy a megfeleld Orokségvédelmi eljarasok lefolytatasa szikséges az
épitési tevékenységekhez. A projekt soran megvaldsitand6 Uj épitésli ingatlanok létesitése és
fenntartasa ezzel szemben nem ré rank ilyen terheket, biztositva ez altal az ott lakdk, illetve dolgozok
komfortjat és biztonsagat.

A kivaltasra kerll6 épllet jelenlegi rezsi koéltségei 13.590.000 Ft/év. Szamitasaink alapjan a rezsi
kiadasok a fejlesztés eredményeként létrejovo Uj épliletek esetében évi szinten atlag 7.902.500 Ft/év-
re fog mérséklédni. A korszer( és koltség-optimalis épuletenergetikai megoldasoknak készdnhetéen,
ez 42%-o0s megtakaritast eredményez a jovére nézve,

Az ellatottak életkorilményeinek szinvonala 6sszehasonlithatatlanul javulni fog a minéségi és csaladias
lakokornyezet kialakitasanak révén, valamint az egyéni képességekre és szikségletekre alapozott
szolgaltatas nyuljtasa eredményeként. Az intézmény altal foglalkoztatott tapasztalt szakemberei
garanciat adnak a projekt hosszu tavu fenntartasara. Figyelembe kell venni, hogy a tamogatott lakhatasi
forma az uj alapszolgaltaté és foglalkoztatdé mikodtetése magasabb személyi 1étszamot igényel. A
jelenlegi 61 f6 mellé a fenntartasi id6szakra — jelenlegi jogi szabalyozas mellett - tovabbi 41 f6 felvétele
indokolt. Ez atlagos bérekkel szamitva, éves szinten 111.800.000 Ft bér és jarulék kdltségndvekedést
jelent ugyan a projekt befejezését kdvetd idészakra, de a jogi szabalyozas vélhetéen a fenntartasi
idészakra valtozni fog. Tekintettel erre, és arra,hogy az Uj munkahely teremtésével a projekt hozzajarul
a térség gazdasagi fejlédéséhez a projekt fenntarthatésaga biztositott hosszu tavon is.

A tobbi koltségnemben nem varunk jelentés valtozasokat. A tamogatas folyositasa utan az SZGYF
alapfeladataihoz illeszked6 forrasok biztositjak a projekt eredményeinek fenntartasat. A lakasok
tényleges mikddési évétdl kezdve a kiadasok jelentdsen csdkkennek. A kiadas csdkkenés jelentésen
az energiafelhasznélas, fogyasztashoz kapcsoldddan realizalédik.

A munkaeré-piaci részvételt és tarsadalmi befogadast segitd szolgaltatasok fejlesztése soran a projekt
célcsoportja rehabilitaciés folyamatok eredményeként munkavégzésre alkalmassa valhatnak.. Az
integracio jelentésége az érintett telepulések lakodinak érzékenyitése soran nagy hangsulyt kell, hogy
nyerjen. Tudatositani szikséges, hogy a projekt altal megvaloésitandé ellatasi forma révén koézvetlendl
és kozvetve pozitivan valtozik a mikrorégié munkaeré- és fogyasztasi helyzete.
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Megnevezés 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ingatlanvasarlasi kdltség OFt 0 Ft OFt OFt 0 Ft OFt OFt
Beruhazasi koltség 288 7500001 673750000 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
f;tzéég;a"h"f"gyasms eVeS|  9400000Ft| 9400000Ft| 4470000Ft| 4470000Ft| 4470000Ft| 4470000 Ft| 4470000 Ft
Aramfogyasztas éves koltsége 2520000 Ft| 2520000 Ft| 1357500Ft| 1357500Ft| 1357500Ft| 1357500Ft| 1357500 Ft
Vizfogyasztas éves kéltsége 1670000 Ft| 1670000Ft| 2075000Ft| 2075000Ft| 2075000Ft| 2075000Ft| 2075000 Ft
Egyéb energiafogyasztas  éves 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft

koltsége

Karbantartasi, feldjitasi koltségek 0 Ft 0 Ft OFt| 800000Ft| 1200000Ft| 1600000Ft| 2000000 Ft
o 6o AruEKKGIstao 166 200000 | 166 200 000| 278 000 000| 278 000 000| 278 000 000| 278 000 000| 278 000 000
J 9 Ft Ft Ft Ft Ft Ft Ft
Anyagkdltségek 6100 000 Ft| 6100000 Ft| 6100000 Ft| 6100000Ft| 6100000Ft| 6100000Ft| 6100000 Ft
Egyéb kéltségek 37 000 000 Ft| 37 000 000 Ft| 37 000 000 Ft| 37 000 000 Ft| 37 000 000 Ft| 37 000 000 Ft| 37 000 000 Ft
odae ooraAram 511640 000| 896 640 000| 329 002500| 329802500| 330202500| 330 602500| 331 002 500
P Ft Ft Ft Ft Ft Ft Ft
Al Gromatas 173590 000| 173590 000| 284 602 500| 285402 500| 285802 500| 286 202500 286 602 500
g Ft Ft Ft Ft Ft Ft Ft
Sajét bevétel 49300 000 Ft| 49300 000 Ft| 44 400 000 Ft| 44 400 000 Ft| 44 400 000 Ft| 44 400 000 Ft| 44 400 000 Ft
Palyazati tamogatés 288 750 OOFOt 673750 OOF% 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Adomanyok 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Egyéb idegen forras O Ft 0 Ft OFt O Ft 0 Ft OFt O Ft
E— 511640 000| 896 640 000| 329002500| 329802500| 330202500| 330602500] 331002 500
Ft Ft Ft Ft Ft Ft Ft
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3.2. RESZLETES CSELEKVESI TERV

3.21. A 2.3 pontban bemutatott 0j szolgaltatasi struktura kialakitasahoz sziikséges
tevékenységek bemutatasa

A kivaltott ingatlan hasznositasa
Hasznositasi terv

Hasznositasra nem keriil sor, a kivaltott ingatlan visszaadasra kerill a tulajdonos Magyar Allam javara.

3.2.2. Az el6készités és megvalodsitas részletes feladatai és iitemezése
A kivaltott intézmény és egységeinek leirdsa az ellatandé szakmai feladatok szempontjabél

A projekt keretében 10 lakéépuletben kerl elhelyezésre az 110 gondozott. 6 épllet 12 féréhelyes, 3
éplilet 10 féréhelyes és 1 épiilet 8 féréhelyes. Eplileten beliil 6, 5, illetve 4 szoba keriil kialakitasra, egy-
egy szobaban 2 f6 kerll elhelyezésre, biztositva ez altal a zavartalan privat szférat. A lakasok
kialakitasanal igény volt, hogy alakuljon ki olyan kdzosségi tér-egyittes, ahol akdr minden gondozott
egyidejlileg is jelen lehessen, valamint a hozzatartozokat fogadhasséak. Igény volt az is, hogy lehetdleg
egy koézponti tér-egylttesre szervezddjenek a szobak. ElSbbi két igény megvaldsitasa érdekében
igyekeztlink ugy tervezni az éplleteket, hogy a nappali tartozkodé (élettér), az étkezd és az ehhez
csatlakozé konyha egy helyiségcsoportot alkosson. A szobak kdzelében készilnek az akadalymentes
vizes blokkok, melyek kozll az egyik kadfiirdés, a masik zuhanyzds elrendezési. A 12 f6s lakasokban
ezen kivil 1 normal kialakitasu firdéegység is készil. Kialakitasra kerul egy kiltéri fedett tartézkodo az
épulethez csatlakozdan, vagy az udvaron dnalléan kialakitva.

Az ellatottak osszetétele az akadalymentes sziikséglet szempontjabol

Az éplletek komplex akadalymentes megoldéssal készilnek, tekintve, hogy az ellatottak szikségleti
Osszetétele és az egyéni allapotok az idék folyaman valtozhatnak.

A fogyatékos emberek nem koételesek engedélyt, vagy jovahagyast kérni, nem kotelességuk elnyerni
a helybeliek joindulatat, amikor odakdltéznek valahova, ahol masok is élnek. Jelenlétik éppen olyan
természetes kell, hogy legyen, mint barki masé, és ez ellen tiltakozni, akciokat szervezni csak a
jelenleg is hatalyos jogszabalyok megsértésével lehet. Az adott telepulés lakossagat a minél
kedvezébb befogadas érdekében a projekt soran kiilénb6zd maédokon lehet elfogaddéva tenni:

o Nyilt napok szervezése az intézményben

e Foérumok lebonyolitasa

e Leendd szomszédok felkeresése a lakokkal k6zbsen

e Rendezvényeink nyitotta tétele a telepllésen él6k szamara
o A telepulési rendezvényeken valo részvétel

Az attitid valtozasahoz sok id6 és folyamatos munka sziikséges. Ezért a helyi k6zdsséget érdekeltté
kell tenni a valtoztatasra (pl. bemutatva, hogy mennyi munkahelyet teremt az atalakitas). A helyi
k6zdsségben integrald programokat fogunk szervezni. A kisk6zosségben él6k szamara, maig élé
hiedelmek és ismerethiany miatt nem biztos, hogy kivanatos lesz a fogyatékossaggal élékkel vald
kdzdsségvallalas, a velik valé mindennapi taldlkozas. Az elbitéletek oldasara az ismeretek atadasa
fontos az itt él6k szdmara. Ennek érdekében az itt dolgozok mesélnek kdrnyezetikben munkank
szépseégerél, az értelmi fogyatékosok emberi értékeirl. Ha a csalad beszélget az ilyen dolgokrél és
pozitiv a véleménye, az hat a gyermekre is. Ha mar gyermekkorban taladlkozik a massaggal,
megtanulja, hogyan segitsen a raszoruld6 embernek. Dolgozéink sok olyan ismeretet tudnak atadni
kornyezetikben, amelyek megvaltoztatjiak a fogyatékos emberekkel szembeni nézeteket,
véleményeket, féleg egy olyan kistelepilésen, mint a mi varosunk.
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A telkek kivalasztasdhoz tdbb helyszint is megnéztink. A leendé szomszédokkal, a telepullés
lakossagaval a vasarlas el6tt elbeszélgetiink, majd a feldjitast kdvetden, a bekdltdzés elétt az Uj lakdkat
is elvisszik bemutatni a szomszédokhoz. Nagy lehetéség ez, megnyilhat szamukra egy Uj vilag
kapuja, melyben majdnem olyan életet élhetnek, mint azok az emberek, akik birtokdban vannak
valamennyi testi-szellemi képességuknek.

Intézményiink 61 dolgozéja a helyi telepiilésen, illetve a kistérség telepiilésein él. Evtizedek 6ta
dolgoznak fogyatékossaggal élék kozott. A dolgozok és csaladtagjaik megismerték és elfogadjak az
itt 616 lakdkat. igy a tagabb kérnyezetiik is ismeri és akceptalja ezeket az embereket.

A helyi tamogatdi hald elsésorban a dolgozokat, a csaladtagjaikat, és a barataikat, masodsorban a
lakok hozzatartozéit, csaladtagjait jelenti. A tamogatoi hald széles kdrben torténd kiterjesztéséhez még
elég sok idd és megértés sziikségeltetik, azonban a folyamatos integralé programokkal belathaté idén
belll az dlombdl valésag vélhat.

A tavolabbi tamogatéi haldba a hasonlé tevékenységet folytatd intézmények sorolhatok. Az
el6készitési munkalatok sordn felvettik a kapcsolatot mas intézményekkel, akiknek van mar
tapasztalata a kivitelezésben.

Ellatottak sziikségletei

Az intézmény 110 ellatottja kozil 29 f6 képes 6nallé mindenfajta segitség és segédeszkoz nélkiili
mozgasra, 81 f6 valamilyen szinten mozgasaban akadalyozott.

A Boldogkdvaraljan és Boldogkdujfalura koltozé 56 f6& kozil 49 f6 mozgassérilt, mely kézil 19 f6
kerekesszékkel kozlekedik, 20 f6 (gyermek) babakocsival, 2 f6 jarokerettel, 9 pedig gydgycipd
segitségével.

Az Abaujszantora koltoz6 54 6 kézul 32 f6 mozgassérult, mely kdzil 2 f6 kerekesszékkel kdzlekedik,
30 pedig gyogycipd segitségével.

Elhelyezésik onellatasi képességuk szerint vegyesen torténne, hogy segitséget nyujthassanak,
esetleg példat mutathassanak, tanulhassanak egymastaol.

Targyi feltételek, eszk6z6k

A palyazat keretében létrehozandé lakééplletek (lakdotthon) berendezési targyai, targyi feltételei és
eszkézei a Szakmai rendelet 110/E. § és 110/F. §-aiban foglalt eléirasoknak megfelelve keriilnek
meghatarozasra és beszerzésre.

A lakéépuleteket (lakdotthonokat) egy részében uj butorokkal sziikséges berendezni, mert a kitagolasra
keriilé kastélyépiiletben talalhaté butorok egy része elavult, korszer(tlen. Uj butorok beszerzésével az
ellatottak allapotahoz és igényeihez leginkabb illeszkedd berendezési targyak biztosithatéak szamukra.
A jo allapotu, koltdztetésre alkalmas butorok atkertilnek az 0j lakasokba.

A lakootthonok (lakéhazak) berendezésekor figyelemmel kell lenni a lakdk specidlis igényeire, tobbek
kozott arra, hogy a berendezési targyak az akadalymentes kdzlekedést, a segédeszkdzok hasznalatat
ne akadalyozzak. Tovabbi fontos szempont, hogy a beszerzett eszk6zok a lakok személyes biztonsaga
mellett ndveljék a lakdk komfortérzetét is.

Figyelemmel kell lenni a targyi eszk6zOk beszerzése soran a lakdk izlésére, esetleges egyedi
kéréseikre, a hozzatartozokkal, gondnokokkal valé egyeztetést kdvetben a lakéotthonokba
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(lakbhazakba) behozhaté személyes targyakra, eszkdzokre az ingatlanok otthonosabba tétele
érdekében.

Valamennyi lakoéplletet (lakootthont) és kbdzvetlen kornyezetét, kiiltéri vilagitassal sziikséges
felszerelni, tovabba az ingatlant keritéssel és zarhaté kapuval sziikséges korbekeriteni az ellatottak
biztonsaganak garantalasa érdekében.

Minden lakéhazhoz szukséges egy db EU szabvanynak megfelels, 120 L-es kommunalis hulladékgy!jté
edény beszerzése.

A lakééplletek (lakéotthonok) valamennyi ablakara redényt, szunyoghaldt, karnist és fliggbnyt kell
beszerezni, és valamennyi helyiségbe mennyezetlampakat/csillarokat sziikséges felszerelni.

Minden lakéépllet (lakéotthon) konyhajaba szilkségesek az alabbi butorok, berendezési targyak,
eszk6zok:

e konyhabutor,

o kombinalt hiitd szekrény (3 rekeszes fagyasztéval),

e gaztlizhely,

e mosogatogeép

e konyhai kisgépek (mikrohullamu sité, vizforrald, kenyérpiritd, kavéf6zo)

o fb6zbBedények (egy sorozat labas, fazék),

o étkezd (asztal, székek) 10-15 f§ szamara,

o étkészlet, ev6- és talaldeszk6zok 10-15 f6 szamara,

Minden lakééplilet (lakdotthon) nappalijaba sziikségesek az alabbi eszk6zok:
e kanapé, fotel 10-15 f6 szamara,

o TV, TV szekrény,

e szamitogép, szamitogépasztal,

e  porszivo.

Minden lakdépllet (lakéotthon) akadalymentesitett flirdészobajaban szikségesek az alabbi

eszkozok:

o flirdészobai butor és berendezési targyak (zuhanyzok, mosdétalak, szaniterek, tikrok,
furdészoba sz6nyegek, zuhanyzdékba csuszasmentes szdnyegek, szekrény a moso- és
tisztitoszereknek

e mosogép (8-12 fére 1-2 darab),

Minden lakééplilet (lakootthon) akadalymentesitett lakdszobajaba sziikségesek az alabbi eszkdzok:
e butorzat [2 db heverd, ruhas szekrény (1-1 akasztés, 1-1 polcos), éjjeliszekrény (2 db), éjjeli
vagy allélampa (2 db)]

Az alapszolgaltatasokhoz nemek szerint elklldnitett 3-3 zuhanyzo, 3-3 mosdd, ndi és férfi Oltdz6k
eszkozokkel, berendezési targyakkal vald felszerelése érdekében, tovabba 25-30 f6 fogyatékkal él6
egyidejld nappali ellatasa érdekében az alabbiak beszerzése indokolt:

o Oltoz6szekrények,

o étkezd (30 szék + asztalok),

e kanapék a pihen6 szobaba,

o TV, TV szekrény,

e szamitogép, nyomtatd, szamitogépasztal,
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e rajz és iroszerek, fluzetek, irodaszerek (az indulashoz sziikséges, egyszeri, nagymennyiségi
beszerzés),
e zarhato szekrények, polcok a tarolashoz.

A foglalkoztatas fejlesztéséhez az alabbi - 100.000 Ft bekertilési 6sszeget meghaladd - eszkdzok,
berendezési targyak beszerzése sziikséges:

o Oltoz6-étkezd helyiség,

o Oltdéz6szekrény,

¢ munkaruha, védé cipd, védd szemiveg,

e park és kertgondozashoz szerszamok (flinyird, seprl, szemétlapat, lapat, hélapat, gereblye,
kapa, aso), mindenbdl legalabb 5-10 darab,

o étkezd (asztal+székek a textil, varrodai, grafikusi munkaihoz),

e zarhato szekrények, polcok a tarolashoz.

A 100.000 Ft bekeriilési 6sszeg alatti eszkdzok, berendezési targyak beszerzése 6nerébél az
intézményi koltségvetés terhére torténik. Ezek kdzé tartozik példaul az ingatlanok zo6ld terileteinek
rendben tartdsahoz sziikséges tamogatott lakhatasonként az aldbbi eszkbzoket szerzi be az intézmény:
seprl, szemétlapat, lapat, holapat, gereblye, kapa, aso.

A butorzat, a berendezési targyak, felszerelések, miiszaki eszkdzok beszerzése soran kiemelt figyelmet
forditunk az eszk6zok tartossagara, idétallésagara, tisztithatésagara.

A miiszaki eszkdzbeszerzés keretében korszer(i, hatékony, alacsony energiafelhasznalasu valamint
koérnyezetbarat termékek kerllnek megvasarlasra.

Az ellatottak lakééplletekbe (lakdotthonokba) vald koltdztetésének megvaldsitasaval egyidejlleg a
lakék mobilitasat is szlkséges biztositani annak érdekében, hogy részt vehessenek a fejlesztd
foglalkoztatasban, tovabba mindennapjaik sorén felmerild kozlekedési igényuk megoldott legyen.
Ennek érdekében 2 db gépjarm(i beszerzése szikséges.
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4. PROJEKT MEGVALOSITASANAK SZERVEZETI KERETEI

4.1. APROJEKTGAZDA ES PARTNEREINEK BEMUTATASA
4.1.1. A projektgazda bemutatasa

A Szocidlis és Gyermekvédelmi F8igazgatdosag (a tovabbiakban: Féigazgatésag vagy SZGYF) ellatja a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi. lll. térvény és a gyermekek védelmérdl
és a gyamugyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény szerinti fenntartoi feladatokat.

Az SZGYF hazank egyik legnagyobb allami intézménye, mely az emberi eréforrasok minisztere
iranyitasa alatt allo, énalléan mikodd és gazdalkodd, kdzszolgaltatd koltségvetési szerv, melyet a
Kormany a szocialis és gyermekvédelem iranyitéjaként kijelolt.

Az SZGYF megalapitasat, jog- és feladatkoreinek rogzitését a Szocialis és Gyermekvédelmi
Foéigazgatésagrél szélé 316/2012 (X1.13.) Kormanyrendelet® tartalmazza. A szocidlis és
gyermekvédelmi intézményrendszer a fbigazgatésagbdl, a terlleti (megyei és févarosi)
kirendeltségekbdl, valamint intézményeibdl all. A rendeletben nevesitett esetben a féigazgatdsag,
egyeéb esetben a févarosi és megyei kirendeltségek latjak el a szocialis és gyermekvédelmi intézmények
fenntartasat, amely feladatkdrbe tobbek kozott a gazdalkodas és mikddés toérvényszerliségének
vizsgalata, a szakmai program jévahagyasa, illetve a szakemberek tovabbképzése tartozik. Jelenleg az
SZGYF Osszesen 109 intézmény és telephelyei fenntartoi feladatait latja el, melybdl 67 szocialis, 32
gyermekvédelmi, 10 vegyes (szocialis és gyermekvédelmi illetve mashova nem sorolhaté intézmény is)
tipusu intézmény.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatarol szolo 13/2017.
(I11.31.) EMMI utasitas régziti az SZGYF kdzponti szerve belsé szervezeti egységei és a terileti szervek
(kirendeltségek) feladatait, hataskoreit.

A Szocialis és Gyermekvédelmi F8igazgatésag a szocial- és nyugdijpolitikdért, valamint a gyermekek
és az ifjusag védelméért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) iranyitasa alatt allé6 kézponti
koltségvetési szerv.

A Féigazgatésag vallalkozasi tevékenységet végezhet, amelynek mértéke nem haladhatja meg a
koltségvetési szerv médositott kiadasi eléiranyzatanak 30%-at.

A Féigazgatdsag koltségvetési szervként gazdalkodd szervezetekben alapitdi, tulajdonosi (tagsagi,
részvényesi) jogokat nem gyakorol.

A Foéigazgatésag szervezeti felépitése

A Féigazgatésag a miniszter iranyitasa alatt allo, 6nallé jogi személyiséggel rendelkez8, énalléan
mikddo, gazdalkodo szervezettel rendelkezé kdzponti kdltségvetési szerv, melynek élén féigazgaté all.
A féigazgaté felett a munkaltatéi jogkdrt a miniszter gyakorolja.

A féigazgat6 felett az EMMI Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak 7. fiiggelék 11/3. és 11/5. pontjaban
megjeldlt munkaltatdi jogkoroket a kdzigazgatasi allamtitkar gyakorolja. A Féigazgatdsag féigazgato-
helyettesét a miniszter nevezi ki és menti fel. Felette az egyéb munkaltatéi jogkort a féigazgatd
gyakorolja. A Féigazgatdsag kdzponti szervbdl, valamint teriileti szerveként miikodé megyei és févarosi
kirendeltségekbdl (a tovabbiakban: kirendeltség) all.

A Foéigazgatésag székhelye Budapest, illetékessége orszagos, a kozvetlen fenntartasu kiemelt
intézmények tekintetében a Féigazgatdsag kdzponti szerve latja el az intézményfenntartoi feladatokat.

9 http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200316.KOR
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A kirendeltségek illetékességi tertilete a févarosra, illetve a megyékre terjed ki. A kirendeltség a
féigazgatd iranyitasa és a kirendeltség igazgatd vezetése alatt allé szervezeti egység. Az Orszégos
Gyermekvédelmi SzakértSi Bizottsag (a tovabbiakban: OGYSZB) a féigazgatdé mellett 6nallé Ggyrend
alapjan m(ikddé testilet, amelynek tagjait és vezet6jét a miniszter jeldli ki. A Szabalyzat rendelkezéseit
az OGYSZB tekintetében az tigyrendben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

A Fdigazgatésag feladatai
A Fbigazgatosag ellatja

a) a megyei onkormanyzatok konszolidaciojarél, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a
Févarosi Onkormanyzat egyes egészségigyi intézményeinek atvételérél szolé 2011. évi CLIV.
torvény alapjan atvett szocialis és gyermekvédelmi intézményekkel, valamint a szocialis és
gyermekvédelmi tevékenységet végz®d alapitvanyokkal, kdzalapitvdnyokkal, gazdasagi
tarsasagokkal kapcsolatos, e térvény 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat,

b) az egyes szakositott szocialis és gyermekvédelmi szakellatasi intézmények allami atvételérdl
és egyes torvények modositasardl szolé 2012. évi CXCII. térvény 2. § (3) bekezdése, 9. § (1)
bekezdése és 9/A. § (2) bekezdése szerinti feladatokat.

A Féigazgatosag végzi a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szolo 1993. évi lll. torvény (a
tovabbiakban: Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) szerinti fenntartéi feladatokat. A fenntartasaban lévé intézmények a 3.
szamu mellékletben megtaldlhatoak.

A Foigazgatosag kozponti szerve a fenntartott intézmények vonatkozasaban az alabbi fenntartoi
hataskoroket gyakorolja

a) felterjeszti miniszteri dontésre az Szt. 91. § (3) bekezdése, valamint a Gyvt. 122. § (2)
bekezdése szerinti iratokat,

b) egységesen meghatarozza, és honlapjan kézzéteszi az Szt. 92. § (2) bekezdés b)-f) pontja
szerinti informacidkat a fenntartott szocialis intézményekre vonatkozdan,

c) javaslatot tesz a fenntartott koltségvetési szervek éves koltségvetésére, meghatarozza a
gazdalkodasuk részletes rendjét,

d) az Szt. 90/A. §-a, 92/B. § (3) bekezdése és 92/L. §-a szerinti, illetve a Gyvt. 100/A. §-a szerinti
esetben — a kirendeltség el6terjesztése alapjan — intézkedik a jogszabalysértés
megszintetésérdl,

e) ellatja — a kirendeltségek el6terjesztése alapjan — az Szt. 122/A-122/C. §-a szerinti fenntartéi
feladatokat.

A Féigazgatosag kozponti szerve biztositia az Szt. 65. §-a szerinti jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtast.

A kirendeltség feladatai

a) A kirendeltség ellatja az Szt. 92/B. § (1) bekezdés b)-h) pontjaban és a Gyvt. 104. § (1)
bekezdés c)-I) pontjaban meghatarozott fenntartéi feladatokat.

b) A kirendeltség — a féigazgatd egyetértése mellett — megallapitja az intézményi téritési dijat.

c) A kirendeltség eljar a miikddési engedélyezéssel kapcsolatos tigyekben.
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d) A kirendeltség felterjeszti a féigazgatonak — javaslataval egyutt — a fenntartott koltségvetési
szervek éves koltségvetésére és a gazdalkodas rendjére vonatkozo iratokat, illetve javaslatot
tesz az Szt. 122/A-122/C. §-aval kapcsolatban

A szervezeti egységek és azok feladatai

A Féigazgatésag szervezeti egységei a f6osztaly és az osztaly. A kirendeltség féosztalyi jogallasu
szervezeti egység. A szervezeti egység ellatja a Szabalyzatban foglalt, valamint a szervezeti egység
vezetbje altal meghatarozott feladatokat.

A kapcsolattartas rendje
a. A belsé kapcsolattartas rendje:

A Fdéigazgatésag szervezeti egységei feladatellatasuk soran koételesek egyittmikédni. Valamennyi
szervezetszabalyoz6 eszkdéz a Fdigazgatésag intranetes fellletén a munkavéllalék részére
hozzé&férhet, megismerhetd. A kapcsolattartas formai:

a) Vezet6i értekezlet: a vezetdi értekezlet a f6igazgatd szlikebb korl tanacsadd, doéntést
el6készito testilete. Tagjai a féigazgatd, a féigazgatd-helyettes, a gazdasagi vezetd, a kdzponti
igazgatok, a bels6 ellendrzési féosztalyvezetd.

b) Fo&igazgatodi értekezlet: a féigazgatoi értekezlet a féigazgatd szélesebb korli tanacsado, dontést
el6készit testllete. Tagjai a féigazgatd, a féigazgatd-helyettes, a gazdasagi vezetd, a kdzponti
igazgatok, a féosztalyvezeték és a kirendeltség igazgatok.

c) Gazdasagi vezetdi értekezlet: az intézmények egységes gazdalkodasi rendjét biztosito
munkaértekezlet. Tagjai a gazdasagi vezetd, a gazdasagi igazgatd, a fejlesztési igazgato, a
kdzponti gazdasagi, fejlesztési osztalyok és a megyei gazdasagi osztalyok vezetdi.

d) Allomanygyiilés: a féigazgatd évente legalabb egy alkalommal, az el6zé év értékelése és a
kovetkezd év legfontosabb feladatainak meghatarozasa céljabdl tajékoztatot tart.

e) Projekt EIémingsité Bizottsag értekezlete (eseti): a féigazgatdé mellett mikodds, palyazati
javaslatokkal, a palyazatokkal kapcsolatos dontés-el6készitd, véleményezd, javaslattevd
testulet ulése.

b. A kiilsd kapcsolattartas rendje:

A Féigazgatésagot a f6igazgatd vagy az altala meghatalmazott személy képviseli. A féigazgato
akadalyoztatdsa esetén az altalanos képviseleti jogot a fbigazgatd-helyettes gyakorolja. Az
allamhaztartas alrendszereivel vald kiilsé kapcsolattartas soran — a f6igazgaté és a f6igazgatoé-helyettes
kivételével — a Féigazgatosag vezetdi az azonos vezet6i szinttel tartanak kapcsolatot. A Jogi és
Igazgatasi Féosztaly Jogi és Perképviseleti Osztalya latja el altalanos jelleggel a Féigazgatdsag
képviseletét a hatdsagok és birdsagok, kdzjegyzdk és végrehajtok elétt. A Féigazgatdsag jogtanacsosai
onalléan jogosultak a birésagokkal, illetve mas hatésagokkal kapcsolatot tartani, valamint el6ttik a
Féigazgatosag jogi képviseletét ellatni. Erdekvédelmi szervezetekkel a féigazgatd és a féigazgato-
helyettes tartanak kapcsolatot. A Féigazgatésag nevében nyilatkozattétel csak a fbigazgatd
meghatalmazasa, illetve a kiadmanyozas rendje alapjan teheté.

Palyazatok el6készitése és palyazati tamogatassal megvaldsuld projektek lebonyolitas az
Intézményfejlesztési FSosztaly iranyitasaval/koordinacidjaval zajlik az relevans szakmai féosztalyok, a
kirendeltségek és az érintett intézmények részvételével a késdbbiekben ismertetett munkamegosztas
szerint.
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2007-13-as programozasi id6szak tapasztalatai

A 2007-2013-as fejlesztési id6szakban Eurdpai Uniés forrdsbdl a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatésag kedvezményezettként vagy kedvezményezett jogutddjaként dsszesen 104 db projektet
valdsitott meg 13 milliard Ft értékben, e projektekbdl a szocidlis terulet ellatdsdban mikddé intézmények
83 db projektben, a gyermekvédelmi teriilet ellatasaban mikéds intézmények 21 db projektben voltak
érintettek.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag fenntartdasaban mikodd intézmények az SZGYF
szakmai kozremiikddésével 6sszesen 136 db projektet valdsitottak meg 11 milliard Ft értékben. Ebbdl
a szocialis terilet ellatdsaban mikddé intézményekben 60 db projekt, a gyermekvédelmi terilet
ellatasaban mikdédé  intézményekben 76  db  projekt lebonyolitasa  tortént  meg.
A szocidlis intézményekben megvaldsitott projektek javarészt épitési témajuak voltak, féként
akadalymentesités, megujulé energiaforrasok haszndlata, energetikai korszerlsités, valamint nagy
létszamu otthonok kivaltasa. Kisebb részben kooperaciora épuld képzési, szemléletformalasi
projekteket bonyolitottunk intézményeink egyuttmikodésével.

Osszefoglalé a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag altal kedvezményezett szocialis
ellatérendszert érinté projektjeirél, beruhazasairél

Operativ program Projektszam Elnyert 6sszeg
megnevezése (db) (Ft)
TAMOP 5 101 911 024
TIOP 11 5107 274 435
KEOP 56 5373 153 936
ROP 11 268 901 250
Osszesen 83 10 851 240 645

A gyermekvédelmi intézményekben szintén épitési témaju projektek dominaltak. A fébb témak
lakootthon korszerlsités, éplletek akadalymentesitése, valamint nagy létszamu gyermekotthonok
kivaltasa és energetikai korszerUsités voltak.

Osszefoglalé a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foéigazgatésag altal kedvezményezett
gyermekvédelmi ellatérendszert érinté projektjeirél, beruhazasairél

Projektszam Elnyert 6sszeg
Operativ program megnevezése
(db) (Ft)
TIOP 15 2274 443 156
KEOP 3 175 140 662
ROP 3 37 748 363
Osszesen 21 2487 332181
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Megvalésitas alatt allé és tervezett projektek

Az EFOP éves fejlesztési keretét megallapité 1037/2016. (11.9.), a VEKOP éves fejlesztési keretét
megallapité 1016/2016. (1.20.), valamint az RSZTOP éves fejlesztési keretét megallapitdé 1347/2016.
(VII.6.) kormanyhatarozatban az alabbi kiemelt projektek megvaldsitadsaban vesz részt az SZGYF
konzorciumvezetdként vagy konzorciumi tagként.

Felhivas/palyazat
kédszama/azonositéo szama

Felhivas/palyazat cime

EFOP-1.1.1-15-2015-00001

Megvaltozott munkaképességli emberek tdmogatasa

VEKOP-7.1.3-15

Megvaltozott munkaképességli emberek tamogatasa

EFOP-1.1.2-16-2016-00001

NG az esély - képzeés és foglalkoztatas

VEKOP-7.1.1-15

N6 az esély - képzeés és foglalkoztatas

EFOP-1.3.2-16-2016-00001

Felzarkdzasi mentorhaldzat fejlesztése

EFOP-1.4.1-15-2016-00001

Integralt gyermekprogramok szakmai tamogatésa

EFOP-1.6.1-16-VEKOP-16-2016-00001

Felzarkdzasi egyuttmikodések tamogatasa

EFOP-1.9.4-VEKOP-16

A szocialis
modszertani és
rendszereinek megujitasa

agazat
informacios

EFOP-1.9.5-16-VEKOP-16-2016-00001

A koragyermekkori intervencio agazatkozi fejlesztése

EFOP-2.2.4-16-VEKOP-16-2016-00001

Teruleti gyermekvédelmi szakszolgaltatéasi feladatok

infrastrukturalis feltételeinek javitasa

EFOP-3.7.1-16

Aktivan a tudaseért

EFOP-3.8.2-16-2016-00001

Szocialis human eréforras fejlesztése

VEKOP-7.5.1-16-2016-00001

Szocialis human eréforras fejlesztése

KEHOP-5.2.2-16-2016-00021

Kdzeéplletek kiemelt épliletenergetikai fejlesztései

KEHOP-5.2.5-16-2016-00008

Kdzel nulla energiaigényl éplletek létesitése mintaprojekt
jelleggel

RSZTOP-1.1.1-15-2015-00001

Szegény gyermekes csaladok és rendkivil alacsony
jovedelmi személyek szamara természetbeni juttatas
biztositasa

RSZTOP-1.1.1-15-2016-00002

Elelmiszersegély biztositasa szegény gyermekes csaladok
részére

RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001

Alapvetd fogyasztasi cikkek biztositasa szegyén gyermekes
csaladok szamara.

110




Szocialis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag

"Kilatas — Kivaltas Abaujban” — Abauj-Zempléni Integralt Szocidlis Intézmény Boldogkévaraljai

RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001

Otthona féréhelyeinek kivaltasa

Elelmiszersegély
megvaltozott

biztositasa
munkaképesség,
alacsony jovedelmi idéskoru személyek szamara

szocialisan
valamint

raszoruld
rendkivil

RSZTOP-5.1.1-16-2017-00003

Technikai segitségnyujtas2

EFOP-1.9.7-16-2017-00001

szamara

Kisér§ szolgaltatasok nyujtasa a raszoruld személyek

A kiemelt projekteken kivil az SZGYF egyéb standard palyazati felhivasra is nyujtott be projektjavaslatot
kulénésen az EFOP-2.1.1-17 és a VEKOP-6.3.1-17 - Gyermekotthonok kivaltasa, gyermekotthonok
korszerisitése, hianyzd gyermekotthoni kapacitasok létrehozasa c. konstrukciéra, melyek kézil az
alabbi palyazatok részesultek tdmogatasban:

EFOP-2.1.1-16-2016-00006 Specialis gyermekotthon 24 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00018 Specialis gyermekotthon 24 168 001 472
EFOP-2.1.1-16-2016-00010 Befogado otthon 24 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00021 4 db lakasotthon (4x12) 48 288 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00020 Specialis gyermekotthon 24 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00007 Specialis gyermekotthon 24 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00012 3 db kilonleges lakasotthon (3x10) 30 164 500 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00014 2 db lakasotthon (2x12) 24 144 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00013 | 4 db kiildnleges lakasotthon (4x10) 40 280 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00017 | kett6s szikségletli gyermekotthon (2x5) 10 80 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00009 Specialis gyermekotthon 20 160 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00015 Specialis gyermekotthon 20 160 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00019 2 db lakasotthon 24 144 000 000

Az Osszes érintett féréhely 6sszesen 336 db, a tamogatott projektek tamogatasi 6sszege: 2.260.501.472

Ft.

A VEKOP-6.3.1-16 palyazati felhivas keretében az alabbi palyazatok keriiltek benyujtasra
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VEKOP-6.3.1-16-2016- kiildnleges lakasotthon 48 107 496 979
00001
VEKOP-6.3.1-16-2016- specidlis gyermekotthon (lany) 24 153 296 793
00002
VEKOP-6.3.1-16-2016- normal lakasotthon 44 86 545 961
00003
VEKOP-6.3.1-16-2016- .
00004 specialis gyermekotthon 52 95 550 326
VEKOP-6.3.1-16-2016- befogadé gyermekotthon 36 212238 241
00005
VEKOP-6.3.1-16-2016- .
00006 normal gyermekotthon 48 101 991 374
VEKOP-6.3.1-16-2016- . .
00007 normal lakasotthon 24 52 843 190
VEKOP-6.3.1-16-2016- . X
00008 integralt gyermekotthon 40 61234 317
VEKOP-6.3.1-16-2016- normal lakasotthon 62 125 435 740
00009
VEKOP'gb?’dﬁ 6-2016- normal lakasotthon 98 196 000 000

Az 6sszes érintett féréhely 6sszesen 490 db, a palyazatokban igényelt tamogatasi 6sszeg 6sszesen:
1.192.632.921 Ft

A palyazatok nagy szama az SZGYF feladatellatasabdl fakaddéan természetes. Mind a szocialis, mind
a gyermekvédelem olyan terllet, amely jelentds fejlesztési igénnyel és ebbdl fakadé magas palyazati
potenciallal bir. Ezt felismerve alakitja ki az SZGYF a palyazatok el6készitésével és lebonyolitasaval
foglalkozd nagy létszdmu szervezeti egységeit, amelyek jelen palyazati projekt megvaldsitasat is
nyomon fogjak kovetni.
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A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdosag szervezeti felépitése
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Forras: 13/2017. (lll. 31.) EMMI utasitas a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatardl

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdésag Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl szolo 13/2017.
(M. 31.) EMMI utasitas rogziti az SZGYF kdzponti szerve belsd szervezeti egységei, és a teruleti
szervek (kirendeltségek) feladatait, hataskoreit.

A Fejlesztési Ilgazgat6 ala tartozik az Intézményfejlesztési Féosztaly, aminek a feladata az uniés vagy
egyeb forrasbdl megvaldsulé beruhazasok kezelése.

Az SZGYF Intézményfejlesztési FBosztalyon alkalmazott kollégak a projekttdmogatdé feladatainak
koordinalasaért, illetve a projektvaltozasok menedzsmentjéért felel. Ennek keretében kdzremiikddik a
projekt jogi és beszerzési folyamataiban, kapcsolatot tart e teriiletek szakértSivel, segitséget nyujt a
tamogatasi- és vallalkozasi/megbizasi szerz6dések, beszerzési eljarasok és dokumentaciok
Osszeallitdsaban, tovabba a szakmai beszamoldk dsszeallitasaban.

A tamogatasi szerz6dés moddositasat koordinalja, a projektmenedzser altal megkuldott tamogatasi
szerz6désmobdositast véleményezi és felterjeszti jovdhagyasra az SZGYF féigazgatojanak. A palyazat
elékészitésében és a projekt lebonyolitasban a féosztaly iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek,
illetve a kirendeltségek vesznek részt a késébbiekben ismertetett munkamegosztés szerint.
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Az SZGYF hazank egyik legnagyobb allami intézménye, mely az emberi eréforrasok minisztere
irdnyitasa alatt allo, 6nélléan mikoédd és gazdalkodo, kdzszolgaltatd koltségvetési szerv, melyet a
Kormany a szocialis és gyermekvédelem iranyitdjaként kijelolt.

Az SZGYF megalapitasat, jog- és feladatkdreinek rogzitését a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foéigazgatésagrél szélé 316/2012 (XI1.13.) kormanyrendelet’® tartalmazza. A szocidlis és
gyermekvédelmi intézményrendszer a fbigazgatdésagbdl, a terlleti (megyei és févarosi)
kirendeltségekbdl, valamint intézményeibdl all. A rendeletben nevesitett esetben a féigazgatoésag,
egyeéb esetben a févarosi és megyei kirendeltségek latjak el a szocialis és gyermekvédelmi intézmények
fenntartasat, amely feladatkérbe tobbek kozott a gazdalkodas és mikddés torvényszerliségének
vizsgalata, a szakmai program jévahagyasa, illetve a szakemberek tovabbképzése tartozik. Az SZGYF
és a teruleti kirendeltségek dsszesen 176 intézmény és telephelyeinek fenntartéi feladatait latja el,
melybdl 105 szocialis, 59 gyermekvédelmi, 10 vegyes (szocialis és gyermekvédelmi is) és 2 egyéb
tipusu intézmény.

A fejlesztési igazgato ala tartozik az intézményfejlesztési féosztaly, amelynek a feladata az uniés vagy
egyeb forrasbdl megvaldsulé beruhazasainak kezelése.

A palyazat el6készitésében és a projekt lebonyolitasban a f6osztaly iranyitasa ala tartozé szervezeti
egysegek, illetve a kirendeltségek vesznek részt a késébbiekben ismertetett munkamegosztas szerint.

4.1.2. A megvalésitasban részt vevd partnerek bemutatasa
A palyazat tervezésébe, el6készitésébe bevont partnerek a kévetkezék

e akivaltandd intézmények;

e akivaltandd intézmények lakai;

e akivaltando és a kivaltassal érintett telepllési 6nkormanyzatok;

e akivaltassal érintett telepulések lakossaga;

e Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznu Nonprofit Kft.;

e Tarsadalmi Infrastruktira Fejleszté Nonprofit Kft.;

o Autistak Orszagos Szdvetsége;

o kiemelked6 szaktudassal, relevans szakmai tapasztalattal és megfeleld referenciakkal
rendelkezd tervezok/tervezbirodak;

e rehabilitaciés szakmérnok;

e hatésagok.

A palyazat megvalésitasaba bevont partnerek a kovetkezék

e akivaltandd intézmények;

e akivaltandd intézmények lakéi;

e akivaltandd és a kivaltassal érintett telepulési Gnkormanyzatok;

o akivaltassal érintett teleptilések lakossaga;

e Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznu Nonprofit Kft.;

e Tarsadalmi Infrastruktira Fejleszté Nonprofit Kft.;

o Autistak Orszagos Szdvetsége;

o kiemelked6 szaktudassal, relevans szakmai tapasztalattal és megfeleld referenciakkal
rendelkezd tervezdk/tervezgirodak;

e rehabilitacios szakmérnok;

o Kkivitelezék;

10 hitp://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200316.KOR
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e hatdsagok;

e  érintett civil szervezetek;

e egyhazak.

A palyazat fenntartasi id6szakaba bevonandé partnerek a kévetkezék

e akivaltandd intézmények;

e akivaltandd intézmények lakai;

e akivaltandd és a kivaltassal érintett telepllési 6nkormanyzatok;
e akivaltassal érintett telepulések lakossaga;

o Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznu Nonprofit Kft.;
e Tarsadalmi Infrastruktira Fejleszté Nonprofit Kft.;

o Autistak Orszagos Szdvetsége;

o Kkivitelez8k — az esetleges garancialis munkak miatt;

e hatdsagok;

e érintett civil szervezetek;

e egyhazak.

Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kézhasznu Nonprofit Kft.

A Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kézhaszni Nonprofit Kft. feladata a fogyatékos
személyek esélyegyenlGségének, tarsadalmi integraciéjanak és komplex (re) habilitaciéjanak
elésegitése, a komplex rehabilitacidban kdzremlkddbk tevékenységének dsszehangolasa. Céljait —
mint nagy szakmai tudasbazissal rendelkez6 médszertani fejlesztéseket generald, szakmai mihelyeket

mikodtetd és felndtt képz6 intézmény, tovabba mint palyaztatd szervezet valdsitja meg.

A Tarsasag atfogd szakmapolitikai célja a fogyatékos személyek esélyegyenléségenek, tarsadalmi
a komplex rehabilitdcidban kdzremikodék tevékenységének oOsszehangolasaval, az ellatasaban
kézrem(kodd intézményrendszerek tervszer( fejlesztésével, az integraciot segité kutato, fejlesztd,
maodszertani, tanacsado, szolgaltaté és képzési programok megvaldsitasaval.

A Tarsasag alapité okirat szerinti fébb tevékenységei

o a fogyatékos személyek esélyegyenléségének, tarsadalmi integracidjanak és komplex
(re)habilitaciojanak elésegitéséhez kapcsolédo tevékenységek,

e az egyéni rehabilitaciés programokban megjeldlt szolgaltatasok, ellatasok igénybevételéhez
kapcsolodo tevekenység,

e szakmai, illetve anyagi tdmogatas nyujtdsa a komplex (re)habilitacidra szoruld személyek
képzéséhez és az ilyen képzést folytatd szervezeteknek,

o akomplex (re)habilitaciés folyamatban 6sszegylijtott hazai és nemzetkdzi tapasztalatok alapjan
szakmai-modszertani ajanlasok kidolgozasa, és gondoskodas azok hozzaférhetévé tételérdl,

e a pedagdgiai szakmai szolgaltatasok és a pedagdgiai szakszolgaltatasok kdrében orszagos
pedagodgiai szakmai szolgaltatas nyujtasa a kilénleges gondozas feladataiban kdzrem(ikddé
pedagodgiai szakszolgalat intézményei részére,

e szakmai, illetve anyagi tdmogatas nyujtasa az érintett tanulok kdzépiskolai tanulmanyaihoz,
felkészité oktatasuk megszervezéséhez, fels6foku tanulmanyainak folytatdsahoz, tovabba a
munkaba allasukat segit6 tevékenységhez,

e szakmai programjai megvalésitasa soran, a fogyatékossaguigy minél szélesebb kor( tarsadalmi
elfogadottsaga érdekében és a "semmit rélunk, nélkulink" elv alapjan szorosan egyluttmikadik
a fogyatékos személyek érdekvédelmi és szakmai szervezeteivel, hazai és nemzetkozi
szakembereivel, intézményeivel.
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Az FSZK kdzel huszéves atfogo és egyedulallé tapasztalattal rendelkezik a fogyatékossagugy teriletén.

Munkatarsai a fogyatékossaguigy legkulonfélébb terlleteire szakosodtak. Vannak koézoéttik tanult
tudassal rendelkez6 munkatarsak és megélt tapasztalattal rendelkez6 kollégak is. A komplex
rehabilitacié szemléletében végzik szakmai tevékenységiket, és a kilénbdzé terlleteken szerzett
végzettség és szakmai tapasztalat mellett projektmenedzseri tudassal is rendelkeznek.

AZ FSZK hazai viszonylatban egyedilallé mdédon valamennyi fogyatékossagtipussal foglalkozik, a
fogyatékossag fogalmat széles alapokra helyezi az ENSZ Egyezmény terminoldgiajanak megfeleléen.
Szinte minden életkori szakaszban jelen van kezdeményezéseivel a korai intervencio idészakatol
elkezdve egészen a tamogatott lakhatasig. A szélesen értelmezett rehabilitaciéo szinte valamennyi
terlletén general fejlesztéseket az elemi rehabilitaciotol a képzésen at a foglalkozasi rehabilitacids
kezdeményezésekig.

Orszagos szakmai halozatot épitett ki és mikddtet a szélesen értelmezett rehabilitacié valamennyi
érdekelt szerepléjével itthon és kulfoldon. Kézel 700 szakemberrel all szakmai kapcsolatban, illetve
szoros szakmai egyuttmikddést alakitott ki kdzel ugyanennyi szakmai szolgéltatdé szervezettel
orszagszerte és a fogyatékos emberek orszagos érdekvédelmi szervezeteivel.

Széles korli fogyatékossaguligyi és szolgaltatasfejlesztési tudasbazissal rendelkezik, amelyet mindenki
szamara hozzaférhetévé tesz hivatalos honlapjan (www.fszk.hu). Tevékenységének tovabbi teriletei a
hianypotld helyzetfeltarasok és kutatasok. Minden évben tobb szakmai kiadvany készil programjai
szamos teruletérél. Tananyagokat, képzési és modszertani anyagokat dolgoz ki és dolgoztat ki.

Szakmai mihelyeket general és mikodtet. Szakmai egylUttmikodd szervezetként all partnerei
rendelkezésére a hatranykezelés és a fogyatékossagugy valtozatos terlletein. Adatszolgaltatéként és
a szakpolitikdk formaldjaként az allamigazgatds részére megkdnnyiti a tényalapu tervezést és
megvaldsitast, a jogszabalyi kdrnyezet megalkotasat és folyamatos alakitasat a rehabilitdciéo szamos
teriletén.

Informacids-pontként szolgal a fogyatékos emberek és csaladjaik, a fogyatékossagligyben dolgoz6
szakemberek és egyéb stakeholderek szamara (szolgaltatéi cimlistak, olvaséterem hazai és nemzetkozi
irodalmakkal). Szakmai konyvtarat folyamatosan bdviti.

A programjai keretében beszerzett és fejlesztett eszkdzparkot a fogyatékos emberek és az érdekelt
szakemberek szamara hozzaférhetévé teszi, illetve eszkdzkolcsonzési szolgaltatast nyujt.

Az FSZK palyaztatéi mindségében megbizhatd, gyors és fogyasztodbarat eljarasrendjével tamogatja a
komplex rehabilitacié szerepl6inek miikddését és szakmai munkajat.

Az el6z8 pontban ismertetésre kertlt, hogy a megyei kirendeltségek az SZGYF dekoncentralt szervei,
igy szervezeti szempontbél nem minéstlnek partnernek, azonban a projekt szakmai tartalmanak
meghatarozasat, a projekt lebonyolitasat, illetve a projekt zarasat kovetden az eredmények fenntartasat,
végsl soron az intézmények mikddtetését a kirendeltség latja el.

A projekt szempontjabdl az illetékes kirendeltség: Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség.

4.1.3. A projektgazdanak és partnereinek a projekthez kapcsolédé tapasztalatanak bemutatasa

A TIOP-3.4.1.A-s konstrukcidban a bentlakasos intézmények kivaltasanak célja a lakok
életminéségének javitasa az intézményekben uralkodo rossz infrastrukturalis adottsagok és a hianyos
felszereltség megvaltoztatasa, illetve az életviszonyok humanizalasa, tarsadalmi integracidja és
modernizalasa révén. A palyazatok 6sszhangban vannak a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenléséguk biztositasarol szolé 1998. évi XXVI. tdérvénnyel, az 1993. évi lll. térvénnyel és az
1257/2011. (V11.21.) Kormany hatarozatban megfogalmazott célkitlizésekkel, szakmai tartalommal.
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4 db, egyenként korllbelll 1 Mrd Ft tAmogatasi igényl palyazat kedvezményezettije az SZGYF és 1 db
(Kalocsa) intézményi palyazat. A projektek célja nagy létszamu, bentlakasos szocialis intézmények
kivaltasa.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2012-0001, A Bélapatfalvi Fogyatékosok Otthonanak kitagolasa
A projekt megvaldsitasi id6szaka: 2013.08.01-2015.11.30.

A projekt megitélt tamogatasa: 1.144.840.290 Ft

Kivaltott fér6helyek szama: 150

A projekt legjelentésebb tételét a megvaldsitas helyszineként szolgalé 16 ingatlanbdl 15 ingatlan
megvasarlasa, valamint valamennyi ingatlan felljitasa, épitése, adott esetben elbontasa és Uj épllet
épitése adja. A kivaltas 5 telepilésen (Bélapatfalva, Szilvasvarad, Moénosbél, Blkkszentmarton,
Nagyvisnyd), 6sszesen 16 helyszinen valosult meg 150 féréhely kivaltasaval.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2012-0002 Az Aranysziget Otthon Szentesi Otthonanak kivaltasa
A projekt megvaldsitasi idészaka: 2013.07.01-2015.12.15

A projekt megitélt tamogatasa: 1.066.845.703 Ft

Kivaltott féréhelyek szama: 90

A koltségvetés legjelentésebb tételét a megvaldsitas helyszineként szolgalé 11 ingatlanbdl 7 ingatlan
megvasarlasa, valamint valamennyi ingatlan felljitasa, épitése, adott esetben elbontasa és Uj épllet
épitése adta. Az Aranysziget Otthon Szentesi Otthona Szentesre és Nagymagocsra kertilt kivaltasra.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2012-0004 Kastélykivaltas Berzencén
A projekt megvalésitasi idészaka: 2013.04.01-2015.12.15
A projekt megitélt tamogatasa: 1.146.804.499 Ft

Kivaltott féréhelyek szama: 120

A projekt legjelentésebb tételét a megvaldsitas helyszineként szolgalé 11 ingatlanbdl 3 ingatlan
megvasarlasa, valamint valamennyi ingatlan felljitdsa, épitése, adott esetben elbontdsa és uj épulet
épitése adta. A Somogy Megyei Szeretet Szocidlis Otthon Berzence intézmény minden féréhelye
Berzence telepulésre kerult kivaltasra.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2013-0002 A Mérki Apolé- Gondozé Otthon féréhely kivaltasi projektje
A projekt megvalésitasi idészaka: 2013.08.01-2015.10.31.

A projekt megitélt tamogatasa: 1.145.789.279 Ft

Kivaltott féréhelyek szama: 102

A projekt legjelentésebb tételét a megvaldsitas helyszineként szolgalé 10 ingatlanbdl 6 ingatlan
tulajdonjogénak, valamint 3 ingatlan féldhasznélati jogdnak megvasarlasa, valamint valamennyi ingatlan
feljitasa, épitése, adott esetben elbontasa és (j épllet épitése adta. A kivaltas 3 telepulésen (Mérk,
Fabianhaza, Okéritofllpos), dsszesen 10 helyszinen valdsult meg.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2013-0001 Kalocsa, Malom utcai bentlakasos intézmény kivaltasa
A projekt megvalésitasi idészaka: 2013.07.01-2015.12.15
A projekt megitélt tamogatasa: 893.500.000 Ft

Kivaltott féréhelyek szama: 60
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A projekt az egyes szakositott szocidlis és gyermekvédelmi szakellatasi intézmények allami atvételérdl
és egyes torvények modositasardl szoléo 2012. évi CXCII. térvény mddositasarol szolé 2013. évi
CLXXXIV. térvény alapjan a jogeléd Kalocsa Varos Onkormanyzatatol a fejlesztéssel érintett Kalocsai
Szocialis Szakellatasi Kézponthoz kertlt, tehat a projektet 2014. januar 1-je 6ta az intézmény - jelentés
SZGYF segitséggel - valdsitotta meg.

A Kalocsai Szocialis Szakellatasi Kozpont kivaltasa 7 ingatlan bevonasaval Kalocsan valésult meg.

A TIOP-3.4.2-11/1 konstrukcié Onkormanyzati, allami, egyhazi, nonprofit fenntartasi bentlakasos
intézmények korszerisitésére iranyult. A kiiras kapcsan az SZGYF 3 db — szocidlis intézményi ellatas
korszerUsitését célzd — projektet valdsitott meg:

TIOP-3.4.2-11/1-2012-0120 A Zala Megyei Integralt Szocialis Intézmény lll. szamu telephelyének
korszeriisitése

A projekt megvaldsitasi idészaka: 2013.09.02-2014.09.30
A projekt megitélt tamogatasa: 180.000.000 Ft
KorszerUsitett fér6helyek szama: 85

A fejlesztésben a Zala Megyei Integralt Szocialis Intézmény lll. sz. telephelye (3. sz. Id6sek Otthona)
volt érintett. A projekt Iényeges elemei a kdvetkez6k voltak: az ellatottak és a gondozottak felkészitése
a fejlesztéssel jaré valtozasokra, az idéskori internethasznalat lehetéségeinek megteremtése, az
elhasznalodott és korszerltlenné valt épullet kilsé és belsé atalakitasaval az ellatast igénybevevék
életminésége, a dolgozdk munkakoérilményeinek javitasa, az idés emberek megfelel6 ellatasa.

A projekt sikeres megvaldsitasahoz, a kivitelezési koltségekhez az SZGYF-nek 35.536.714,- Ft
tobbletforrast kellett biztositania.

TIOP-3.4.2-11/1-2012-0225 Bacsborsédi ,Oszi Napfény” Integralt Szocialis Intézmény
korszerisitése, féréhely bévitése

A projekt megvaldsitasi idészaka: 2013.12.01-2015.09.30
A projekt megitélt tamogatasa: 140.786.192 Ft
KorszerUsitett féréhelyek szama: 43

A szakmai terv alapjan a palyazatban 43 szenvedélybeteget ellato féréhely korszerisitése, valamint az
intézmény tovabbi 7 féréhellyel torténd bévitése tortént volna. Az 1993. évi lll. torvény 140/P. § (1)
bekezdés szerint 2013. januar 1-jét kovetéen fogyatékos, pszichiatriai és szenvedélybeteg személyek
apolast-gondozast nyujté intézményi ellatasa céljabol uj féréhelyeket csak tamogatott lakhatas
formajaban lehet létrehozni. A jogszabaly médositas miatt a projektterv atdolgozasa, valamint miszaki
tartalom csokkentése valt sziikségessé. A projekt szakmai terve Ugy mdédosult, hogy a projektben csak
a mar meglév6 43 féréhely korszerisitése valdsult meg. A 7 fér6hely létrehozasanak elmaradasa, a
projektben tervezett épuletbévités, és eszkbdzbeszerzés sorokrdl 6sszesen 35 millio Ft tamogatas-
megvonasat eredményezett.

A projekt sikeres megvalodsitasahoz, a kivitelezési koltségekhez az SZGYF-nek 17.481.822,- Ft
tobbletforrast kellett biztositania.

TIOP-3.4.2-11/1-2012-0267 Lakéotthonok korszerisitése a Békés Megyei Hajnal Istvan Szocialis
Szolgaltaté Centrumban

A projekt megvalésitasi idészaka: 2013.09.02-2014.09.30
A projekt megitélt tamogatasa: 36.836.991 Ft

KorszerUsitett féréhelyek szama: 32
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Az apold-gondozd célu lakootthonokban felnétt értelmi fogyatékos személyek szamara biztositott a
teljes kori ellatas. A projekt megvalésitasa soran az alabbi tevékenységek valésultak meg: az épuletek
nyilaszaréinak cseréje, kazanok, bojlerek cseréje, teljes flitési rendszer cseréje, vizesblokkok felujitasa,
butorzat, berendezési, hiradastechnikai, szérakoztatd elektronikai eszkdzdk, haztartasi gépek cseréje,
internethasznalathoz sziikséges szamitégépek beszerzése.

A projekt sikeres megvalositasahoz, a kivitelezési koltségekhez az SZGYF-nek 1.887.446,- Ft
tobbletforrast kellett biztositania.

Lezart projektek

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag a 2007-2013-as programozasi idészakban tobb
gyermekotthoni féréhelykivaltast és gyermekotthoni korszerUsitést célzé projektet valdsitott meg és zart
le sikeresen.

A TIOP-3.4.1.B-11/1 ,Bentlakasos intézmények kivaltasa ,B” Gyermekvédelmi komponens” palyazati
kiirasban az SZGYF 5 db projektet valositott meg dsszesen 1.559.904.394 .- Ft eurdpai unios forrasbal,
melyek a kévetkezdk:

e Borsod-Abauj-Zemplén megyében a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Szocidlis és
Gyermekvédelmi Kézpont részesult tamogatasban ,A Gonci Gyermekotthon kivaltasa” cimi
projekt keretében. A korabban Génc, Kossuth Ut 83. szam alatt m{ikéddé, 44 f6 befogadd

képességli gyermekotthon korszeritlen épuletének kivaltasa egy Uj — az ingatlan
szomszédsagaban lévd telken elhelyezkedd — 44 féréhelyes gyermekotthon megépitésével
valdsult meg.

e Fejér megyében a Fejér Megyei Gyermekvédelmi Kézpont részesiilt tamogatasban az ,’Uj
otthon - Uj esély” - gyermekotthoni kivaltas 48 fér6helyes Uj gyermekotthon épitésével” cimi
projekt keretében. Az intézmény Kikindai u. 1. szam alatti telephelyén mikodd 44 féréhelyes
kilonleges gyermekotthon kivaltasa valosult meg az Uj, 48 fér6helyes gyermekotthon
megépitésével az intézmény székhelyén, a Tlzér u. 6. szam alatt.

e Hajdu-Bihar megyében a Komadi Gyermekotthon részesiilt tamogatasban a ,Nagy létszamu
gyermekotthon kivaltdsa Komadiban” ciml projekt keretében. A Komadi Gyermekotthon
kivaltasa egy Uj, 48 fér6helyes gyermekotthon létrehozasaval, valamint két 12 féréhelyes
lakasotthon kialakitasaval valosult meg. A kivaltassal a korabbi 160 féréhely 96-ra csdkkent.

e Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Gyermekvédelmi
Kdzpont Nyirbator részesilt tAmogatasban a ,Nyirbatori Gyermekotthon kivaltasa” cimd projekt
keretében. A 40 f6 befogadasara alkalmas korszer{tlen nyirbatori épulet teljes kivaltasara kerult
sor. Az Uj létesitmény Nyirbogat, Rakéczi Ferenc utca, 791 hrsz. alatt keriilt megépitésre, 4x10
f6s csoportok kialakitasaval. A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont
Matészalka a ,Gyermekotthon létesitése Matészalkan a tarsadalmi integracié jegyében” cim
palyazat keretében részesiilt tamogatasban. A projekt az 1990-ben atadott 160 féréhelyes
gyermekotthon részbeni kivaltasara adott lehetéséget a jelenlegi gyermekotthon kdzvetlen
szomszédsagaban |évé telken felépllt 48 fér6helyes Uj gyermekotthonnal.

A TIOP-3.4.2-08/1 konstrukcié a Bentlakdsos intézmények korszerlsitését célozta. A TIOP-3.4.2-08/1
konstrukcioban az SZGYF 9 db — gyermekotthonokat korszerisité —projektet valdsitott meg dsszesen
609.967.509.- Ft eurdpai unios forrasbdl, melyek a kdvetkezd helyszineken valdsultak meg:

e Zala megyében a Zala Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont ,A nagykanizsai gyermekotthon
korszerisitése” cimi palyazat keretében kapott tamogatast, amelybél 40 db féréhely kerdlt
felujitasra, fUtésrekonstrukcidval, nyildszarocserével, homlokzat-hdszigeteléssel és
csoportszobak atalakitasaval.
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Komarom-Esztergom megyében a még Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat
fenntartasaban miikédd, Komarom, Csillag lakotelep 62/A., B., C., D. szam alatti 4 darab,
egyenként 20 fér6helyes gyermekotthon infrastrukturalis korszerUsitése tértént meg.
Béacs-Kiskun megyében a Bacs-Kiskun Megyei Gyermekvédelmi Szakszolgalat a ,BKMO hajosi
lakasotthonainak korszer(sitése” cim( palyazat keretében részesilt tamogatasban. A
korszerilsités kdvetkeztében kicserélésre keriltek a flitést és meleg viz ellatasat biztositd
kazanok, megtértént a nyilaszardk javitasa, illetve cseréje, megoldasra kertlt a vizes helyiségek
szelléztetése, a belsd burkolatokat kijavitottédk, cserélték, valamint megtoértént az otthonok
festése és a homlokzat szikséges javitasa. A Béacs-Kiskun Megyei Gyermekvédelmi
Szakszolgélat tovabbi tamogatasban részesilt ,A Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat
lakasotthonainak korszer(sitése” cimii palyazat keretében.
Békés megyében a Békés Megyei Szocialis és Gyermekvédelmi Kozpont épilete ,A M
HAZUNK a Békés megyei gyermekvédelmi gondoskodasban lévé gyermekek és fiatalok
ellatasat szolgalo 97 féréhely korszer(sitése” cimi palyazat keretében kertilt felujitasra.
Baranya megyében a Baranya Megyei Gyermekvédelmi Koézpont ,Baranya Megyei
Lakasotthonok korszer(sitése” cimi palyazat keretében részesiilt tamogatasban, amely
biztositotta a meglévd lakasotthonok felUjitasat, tatarozasat. 22 lakasotthon korszer(
atalakitasaval 170 gyermek szamara teremtett modernebb otthont energiagazdasagosabb
mikodés mellett. 4 lakasotthonban k&zdsségi helyiséget alakitottunk ki terapias vagy
képességdfejlesztd csoportfoglalkozasoknak. Internet-hozzéaférés kiépitésével az
utégondozasban 1évd fiataljaink szamara biztositottuk az informacids esélyegyenléséget.
Munkatarsainkat k6z6sségfejlesztd technikak elsajatitasat célzo képzési programba vonjuk be.
Veszprém megyében a Veszprém Megyei Gyermekvédelmi Kdézpont ,Veszprém megyei
lakasotthonokban él6 gyermekek életkdrilményeinek javitasa” cim( pélyazat kertében
tamogatasban részesilt. A lakasotthonok Veszprém megye 6t kistérségében taldlhatoak, a
fejlesztésben kozvetlenil érintett gyermekféréhelyek szama 105 6.
Somogy megyében a ,Szazszorszép Gyermekotthonban él6 gyermekek és fiatal felnéttek
életminéségének javitasa” cim( palyazat keretében részesiilt tamogatasban az intézmény.

A Kékmadar Gyermekotthon szintén tdmogatasban részesiilt ,A Kékmadar Gyermekotthon bévitése
anyas gondozasi egységgel és az épllet rekonstrukcioja” cimmel.

A TIOP-3.4.2-11/1 konstrukcié 6nkormanyzati, allami, egyhazi, non-profit fenntartasu bentlakasos
intézmények korszerlsitésére iranyult. A kiiras kapcsan az SZGYF 7 db - gyermekotthonok
korszerisitését célzé — projektet valdsitott meg 0sszesen 742.058.979.- Ft eurdpai unids forrasbal,
melyek a kdvetkez6 helyszineken valdsultak meg:

Zala megyében az EMMI Zalaegerszegi Gyermekotthona részesilt tamogatasban ,A
gyermekek 0nallé életre valo felkészitését célzé infrastrukturalis korszerisitések az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma Zalaegerszegi Gyermekotthonaban” cimi{ palyazat keretében. A
projekt soran infrastrukturalis fejlesztések valdsultak meg, amelyek a gyermekek 6nall6 életre
valo felkésziléséhez szikséges feltételeket javitjak. Felujitott gyakorlati foglalkoztatd épulet
alakult ki, ami része lesz a haztaji gazdasagot modellezd kertkbzpontnak. IKT eszkdzokkel
felszerelt informaciéos koézpont kerilt kialakitasra, amely alkalmas a felzarkoztatd és
tehetséggondozo foglalkozasok megvalositasara. A kiilsé hészigetelés teljessé tételével a
takarékosabb intézményi mikodés is biztositva lett. 48 féréhely korszerlsitése tortént meg.

Baranya megyében a Pécsi Gyermekotthon részeslilt tamogatasban ,,A Pécsi Gyermekotthon
és Gyermekek Atmeneti Otthona korszeriisitése” cimii palyazat keretében. A fejlesztés
keretében a Pécs, Megye u. 24. szam alatt mikddS Pécsi Gyermekotthon és Gyermekek
Atmeneti Otthona ujult meg. A projekt keretében az intézmény miikddési engedélyében
rogzitett 54 fér6hely korszer(is6dott, emellett egy Uj épitészeti koncepcid alapjan az intézményi
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térstruktiura komfortosabbd, a nevelés és gondozas szempontjabdl élhetébbé, hatékonyabba
valt.

e Tolna megyében a Tolna Megyei Gyermekvédelmi Igazgatésag |. sz. Gyermekotthon
korszerisitése valdsult meg. A gyermekotthon korszer(isitése soran a 24 fér6helyes épulet
teljes kori felvjitasa, a szUkségleteknek megfelelé akadalymentesités, informatikai fejlesztés,
valamint 6nallé életre nevelé programok szervezése valdsult meg a lakdk és atmenetileg ott
elhelyezett gyermekek szamara. A fejlesztés soran 24 fér6hely korszer(sitése tortént meg.

o Fejér megyében a Fejér Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont részesilt tamogatasban a
~Mintaérték( lakdkdrnyezet megteremtése a fiatal felnéttek 6nall6 életkezdése tamogatasahoz”
cim( palyazat kertében. A palyazat soran a 25 fér6helyes intézményben a vizesedés és a
penészesedés rendbetételére nyilt lehetéség. A lakok igényeihez mért akadalymentesités is
megtortént.

e Bacs-Kiskun megyében EMMI Kalocsai Gyermekotthon, Altalanos Iskola és Szakiskola
.Kalocsai Gyermekotthon fejlesztése. Vizesblokk korszerilisités megvaldsitasa, a gondozottak
életkérilményeinek és a szakmai feladat feltételrendszerének javitasa” ciml palyazat
keretében tamogatasban részesiilt. A Kalocsai Gyermekotthon hat darab otthoncsoportjanak
vizesblokk (furd6, WC, nevelSi mellékhelyiségek) felujitasa tértént meg.

o Komarom-Esztergom megyében az EMMI Gyermekvédelmi Szolgaltaté Kézpont Esztergomi
Gyermekotthon, Altalanos Iskola és Szakiskola az ,Esztergomi Gyermekotthon fejlesztése.
Energiatakarékos korszerisités megvaldsitasa, a gondozottak életkdrilményeinek és a
szakmai feladat feltételrendszerének javitasa” ciml palyazat keretében részesilt
tamogatasban. A palyazat soran a decentralizalt, kérnyezetbarat fitési kdltségek csdkkentése
nyilaszardk cseréjével és az épulet részbeni kilsé hdszigetelésével toértént meg, valamint
akadalymentesités is megvaldsult.

e Gybr-Moson-Sopron megyében a Gyoér-Moson-Sopron Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont
~,Gyermekvédelmi szakellatast biztositd lakasotthonainak korszerlsitése” ciml palyazat
keretében tamogatasban részesiilt, amelybdl 6 db lakasotthon feltjitasa tértént meg nyilaszaré
cseréjével, homlokzati szigetelés és napkollektorok beépitésével.

A cél a fenti projektekkel az volt, hogy a célcsoport szamara olyan megfelel6 szintl épilet és
lakdkornyezet kialakitasa torténjen meg, melyek el6segitik a személyiségfejlédésiiket. A bekerild
gyermekek rossz allapotuk miatt kilonds figyelmet igényelnek, ezért 1épésrdl [épésre, rendszeres
foglalkozasokkal, tudatossaggal kell a gyermeket eljuttatni mindig egy szinttel magasabb fejlédési fokra,
melyhez elengedhetetlen a megfeleld infrastrukturalis hattér biztositdsa. Elfogadd Iégkdrre,
banasmaddra van szlkséguk. A gyermekek szamara nagyon fontos az allandéség, biztonsag, amihez
hozzjarul a projekt események ritmusos ismétlése, idépontok betartasa, a kiszamithatésag. Hosszabb
tavon elérendd cél, hogy a gyermekek, fiatalok tarsadalmi reszocializaciéja megvaldsulhasson.

A szakmai dolgozok olyan nevelési-gondozasi szinteret kaptak, amely a modszerek és eszkdzok
vonatkozasaban tobblet lehetéséget adott szamukra. A kérnyezet szépsége és ujdonsaga visszatartd
ereji azon gondozottak szamara is, akik hajlamosak a rombolasra, rongalasra. Rendelkeznek a
szlikséges targyi felszereléssel annak érdekében, hogy az ott él6k megtanulhassak mindazt a napi
rutint, amit a csaladdban €16 gyermekek szinte észrevétlenll szivnak magukba.

A lakasotthonba bekeruld gyermekek sok esetben nagyon rossz testi és lelki allapotban vannak: nem
hajlandék semmiféle id6éstrukturalast elfogadni, tdbben pszicho-aktiv szereket fogyasztanak, az eddigi
életmédjuk alvaszavart okozott, hosszu ideig nem voltak tagjai gyermekkdzdsségnek, koétédési
zavarokkal rendelkeznek, nehezlkre esik a beilleszkedés, a kortarskapcsolatok kialakitasa, nem vagy
nehezen fogadnak el szabalyokat, személyiségik labilis, szélséségekre hajlamosak. Halmozottan
hatranyos helyzeti csaladokbdl érkeznek, szileik zomében alacsony végzettségiiek, munkanélkiliek,
devians magatartasformakkal rendelkezok.
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A gyermekvédelmi szolgaltatdsok folyamatos fejlesztésének eredményeként az intézményrendszer
jelentds mértékben atalakult. A kiskdzdsségekre éplld csalddias, higiénikus és esztétikus kdrnyezet
kialakitasaval az ellatottak életminéségének, életkérilményeinek javitdsa, a gyermekotthon mikddési
koltségeinek csOkkentése, energiatakarékosabba tétele és a jogszabalyi el6irdsoknak megfeleld ellatas
biztositdsa volt a cél. A kivaltas eredményeként létrejové intézményben nevelkedd gyermekek, fiatal
felnéttek olyan rendezett kdrnyezetbe keriiltek, amely eddigi életiikben szamukra elérhetetlen volt. Az
Uj gyermekotthonokban elhelyezett gondozottak és az ott dolgozé szakmai dolgozék vadonatuj
épuleteket vettek birtokba, 6k alakithattak ki az Uj gyermekotthon tereit, 6k lettek a gazdak és a
hagyomanyteremtdk, akik mintat szolgaltatnak az utédok szamara.

Az yj illetve felujitott éplletek és azok valamennyi egysége, csoportlakdtere megfelel a jogszabalyi
eléirasoknak. Az ingatlan és a lakéegységek, valamint az épulet akadalymentes megkozelitése —
akadalymentes parkold, akadalymentes kdzlekedbsav kialakitasaval — biztositott, az épuletegységeken
belll minden helyiség akadalymentes.

A sikerek mellett hidanyossagok sajnos még mindig akadnak — a korszeritlen épuletekben mikddé,
illetve a torvényi kotelezettségnek nem, vagy csak részben megfeleld szolgaltatdsok —, amelyek
nehezitik a gyermekek, fiatal felnéttek ellatasat. A nagy befogadoképességi gyermekotthonok
csokkentett ellatotti Iétszammal aranyos, kisebb éplletekkel valo kivaltasa még nem fejez6dott be,
ezeket ebben a palyazati felhivasban tervezi az SGYF megvaldsitani.

4.2. AMEGVALOSITAS, PROJEKTIRANYITAS ES A FENNTARTAS SZERVEZETE

Téma

Feladat Felel6s

Projekt inditas
Iépései

Projekt regisztracios adatlap elkészitése . .
igazgato,

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltségi

Véleményezése, modositasa, jovahagyasa IFF, féosztalyvezet6

Vezetdi dontés a projekt inditdsarol féigazgato, Batori Zsolt

Projekt megvaldsitasara kijeldlt felels szervezeti
egység vezetdje részére meghatalmazas készitése,
jévahagyatasa a projekt képviseletéhez

IFF, féosztalyvezetd

Gazdalkodasi jogkdrh6z kapcsolédé
kotelezettségvallald, teljesitésigazold, utalvanyozo
kijelolése

Féigazgatd, Batori Zsolt

Gazdalkodasi jogkdrh6z kapcsolddd pénzigyi
ellenjegyz6, érvényesitd kijeldlése (gazdasagi
vezetli hataskar)

Gazdasagi vezetd,

Gazdalkodasi
jogkorok,
feladatkorok
meghatarozasa

Amennyiben a projekt végrehajtasaért felelés
szervezeti egyseg altal javasolt személynek nincs
felhatalmazasa, akkor a meghatalmazé levél
elkészitése és jovahagyatasa

IFF, féosztalyvezet6, féigazgatd, Batori Zsolt

Munkaszam generalas - kddképzés

IFF, Koordinaciés Osztaly, osztalyvezetd

EcoSTAT munkaszam térzsében torténd rogzités

GFO, GFO Koordinacioés
osztalyvezetd
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Munkaszamrdl érintettek tajékoztatasa és a
kotelez6 hasznalat elrendelése

IFF, Koordinaciés Osztaly,
osztalyvezetd

EU-s célelszamolasi szamlanyitds/modositas/torlés
kezdeményezése az EMMI-nél

IFF, Koordinaciés Osztaly, osztalyvezetd

MAK értesité levél beérkezését kdvetden rogzités
az EcoSTATban

GFO, GFO Koordinacioés
osztalyvezetd

EU-s célelszdmolasi szamla nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatok (analitika)

IFF, Koordinaciés Osztaly, osztalyvezetd

EU célelszamolasi szamla bejelenté/alairé kartonok
ugyintézése

GFO Pénzlgyi osztaly

ELEKTRA tanusitvany (GIRO) bejelentések

IFF, Koordinaciés Osztaly, osztalyvezet6

Esetleges fedezetigazolas kiadasa, modositasa,
torlése
eléiranyzat modositas kotelezettség vallalashoz

Gazdasagi vezetd,

Sajat hataskoér( el6iranyzat médositas és
munkaszamra konyvelés bevétel és kiadas esetén

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség
pénzlgyi vezetbje, GFO,

SZGYF foras esetén sajat hataskori eléiranyzat
atcsoportositasa és munkaszamra kdnyvelés

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség
pénzlgyi vezetbje, GFO,

Utalas a projekt EU célelszamolasi szamlajan
torténd tranzakciok kezelése, lebonyolitasa

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség
pénzigyi vezetbje, GFO, projekt pénzlgyi
vezetdje,

A bér szdmfejtéshez szlikséges dokumentumok
biztositasa

GFO, munkatgyi osztalyvezetd

Bérszamfejtés

GFO, munkaligyi osztalyvezetd

Bér utan jar6 ado, jarulék fizetések intézése,
bizonylatok biztositasa

GFO, munkaligyi osztalyvezet6

Projektek
elékészitése

Szakmai dokumentumok elkészitése

SZIF, f6osztalyvezetd, IFF,
féosztalyvezet6, Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Kirendeltség, kirendeltségi
igazgato, érintett intézmény, igazgaté

Koltségvetés megtervezése

IFF, féosztalyvezet6, Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Kirendeltség, kirendeltségi
igazgato, érintett intézmény, igazgatd
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Koltségvetés jovahagyasa

GFO, Féigazgatd,
Batori Zsolt

Beszerzések lebonyolitasa

Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési
Fbosztaly, f6osztalyvezetd, IFF,
féosztalyvezetd

Indikativ arajénlatok beszerzése

IFF, féosztalyvezet6, Borsod-Abaluj-
Zemplén Megyei Kirendeltség, kirendeltségi
igazgato, érintett intézmény, igazgato

Szakmai terv készitése

Vallalkozo, IFF, féosztalyvezet6, érintett
intézmény, igazgaté

Ingatlanokkal kapcsolatos Ugyintézés

Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési
Fbosztaly, f6osztalyvezetd, Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Kirendeltség, kirendeltségi
igazgato

Palyazat benyujtasa

IFF, féosztalyvezet6, Borsod-Abaluj-
Zemplén Megyei Kirendeltség, kirendeltségi
igazgato,

Projekt
szakmai
megvaldsitas
tevékenységei

Tamogatasi szerz6dés elékészitése

IFF, féosztalyvezet6, Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgato,

Tamogatasi szerz6dés alairasa

Féigazgatd, Batori Zsolt

Tamogatasi szerz6dés moédositasainak
Osszeallitasa

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgatd, projektmenedzser,
pénzigyi vezet6,

Tamogatasi szerz6dés maodositasok felllvizsgélata,
benyujtasa

IFF, féosztalyvezetd

Projektmenedzsment megbizasa

IFF, féosztalyvezet6, Borsod-Abaluj-
Zemplén Megyei Kirendeltség, kirendeltséqgi
igazgato,

Szakmai vezet6 megbizasa

IFF, féosztalyvezet6, Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgato,

Beszerzések/kdzbeszerzések lebonyolitdsa

Vallalkozo, Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kirendeltség, kirendeltségi igazgato,
projektmenedzser
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Projektmenedzsment feladatok elvégzése (pl.

kifizetési kérelem 6sszeallitdsa és benyujtasa;

munkafolyamatok koordindldsa; adminisztracio
vezetése; palyazati dokumentacié 6sszedllitasa

stb.)

Projektmenedzser, pénzlgyi vezetd,

Szakmai vezet6i feladatok elvégzése (pl. valtozasra

felkészité programok stb.)

szakmai vezet6,

Alapité okirat médositasa

SZIF, f6osztalyvezetd

Engedélyek beszerzése

Projektmenedzser, pénziigyi vezet6,

Zar6 beszamol6 6sszeallitasa és benyujtasa

Projektmenedzser, pénzugyi vezetd
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kirendeltség, kirendeltségi igazgato

Szamla befogadas - érvényesités

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
pénzugyi vezetd

Szakmai teljesitésigazolas

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgatd

Pénzugyi teljesitésigazolas

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
pénzigyi vezet6,

Projekt Utalas a projekt EU célelszamolasi szamlarol - Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
pénzugyi utalvanyozas pénzlgyi vezet, BA
megvalositas — : — P
tevékenységei Kdényvelés az ECoOSTAT rendszerben Borsod-Abadj Z’e m?ler? Megyf: | Kirendeltseg,
penzugyi vezeto,
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
afa bevallas Pénzigyi vezetd, GFO, osztalyvezet6
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
aktivalas Pénzlgyi vezet, GFO, osztalyvezetd
IFF, féosztalyvezet6, Borsod-Abauj-
Fenntartasi jelentések 6sszeallitasa ZerT\pIen M’eg’ygl Klrgnd’eltscleg, k.|rendelt’seg|
igazgato, érintett intézmeny, igazgato
Fenntartas

Modositasi kérelmek dsszeallitasa, benyujtasa

IFF, féosztalyvezet6, Borsod-Abaluj-
Zemplén Megyei Kirendeltség,
kirendeltségi igazgatd

A kiemelt projektet az SZGYF sajat eréforrasara tamaszkodva kivanja menedzselni. Az SZMSZ-e
szerint az SZGYF fejlesztési igazgatdsaga ala tartozd szervezeti egységek készitik el a palyazatokat
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és koordindljak a projekteket. A koordinacié azonban jelen palyazat esetében elsésorban felligyeleti
jellegl, a projekt megvalésitasaval kapcsolatos koordinativ, pénziigyi és adminisztrativ feladatainak
ellatast a kirendeltségek munkatarsai végzik, az SZGYF kijel6lt munkatarsa pedig a projekt
elérehaladasat koveti nyomon, illetve a feladatkdrébe utalt feladatokat latja el a projekttel
Osszefliggésben.

A projekt menedzsmentjében az alabbi szerepl6k vesznek részt

Kirendeltség részérol SZGYF részérél

Projektmenedzser

Projekt pénzugyi vezetd

Szakmai vezet6

A szervezet feladatainak ismertetése
Projektmenedzser

A heti 40 6raban, kdzvetlenul a kirendeltség vezet6 alatt alkalmazott bels projektmenedzser feladata
a projektben:

o Felels a projekt sikeres, tAmogatasi szerz6désnek megfelel§ megvaldsitasaért, a vonatkozo
eljarasrendek betartasaért. A projekt operativ iranyitasat végzi, a projekt hataridére térténd
elékészitését és lebonyolitasat koordinalja, ennek keretében gazdalkodik a projekt
megvaldsitasahoz sziikséges eréforrasokkal, a rendelkezésre allé pénzugyi- és idSkerettel.

e Kapcsolatot tart a kdzrem(kddsé szervezeti feladatokat ellatd iranyitdé hatésag szakmai
részlegével, illetve a projektkoordinatoraval

o Eleget tesz a tamogatasi szerz6désben és a vonatkozd jogszabalyokban foglaltaknak az
elérehaladasi jelentéssel, az informacionyujtassal, és az ellenbrzési jogkorok biztositasaval,
tovabba a projekt dokumentalasaval kapcsolatban.

o Koordinalja a projekt kockazatelemzését, kockazat- és valtozaskezelését.

o Koordinalja és kontrollalja a vallalkozasi szerz6désekben foglaltak hataridére torténé
teljeslilését, teljesités esetén koordinalja a teljesitésigazolasi és kifizetési folyamatot.

e Biztosita a kommunikaciés és PR munkahoz szlkséges informacidkat a projekt
elérehaladasaval és kockazataival kapcsolatban.

o Részt vesz valamennyi, a projektet érinté szakmai és vezetéi megbeszélésen.

o Fellugyeli a beszerzési eljarasokat.

o Felelés a nyertes szdllitdkkal kétendd szerz6dések megkotéséért, a teljesitésigazolasok
kiallittatasaeért.

o Atfogo felelésséggel tartozik a projekt hataridén beliili, koltségkereten beliili és az elére
meghatarozott minéségi kritériumokon bellli, azaz a projekt tdmogatasi szerz8dése szerinti
eredményes megvaldsitasért az alabbiak szerint:

o A hataskorébe tartozd operativ szinti dontéseket meghozza a projektet érintdé
dontésekrdl a tobbi szereplét tajékoztatja.

o Fellgyeli és jelzi a projektmenedzsment tagjai, illetve a projekt egyéb szerepléi felé,
amennyiben a munkajukban hiba, probléma, csuszas kdvetkezik be.

o A stratégiai szintl kérdéseket, problémakat hataridében jelzi a felettesei felé. Felelbs a
felettes projekttagok és az altaluk kijeldlt személyek irasbeli és szdbeli informalasaért
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a projekt elérehaladasardl, problémairdl, illetve az eszkalélt stratégiai dontés, illetve
operativ szinten nem kezelhetd kérdések ismertetésérért.

o Amennyiben a projekt megvaldsitdas soran tapasztalja, hogy valamely
tevékenység/ddontés nincsen Osszhangban a projekt tamogatasi szerzédésének
tartalmaval, haladéktalanul jelzi a projektkoordinatornak az esetleges mddositési
igenyt.

o A tamogatasi szerz6dés modositasa esetén a moédositast elbkésziti és megkuldi az
Intézményfejlesztési Féosztalynak.

e Felel8s a projekt nyilvanossagot biztositd, esélyegyenléségi és fenntarthatdésagi vallalasainak
teljeslléséért;

e A nyilvanossagot biztosité tevékenységek elvégzését figyelemmel kiséri és ellenérzi, bekéri az
illetékesektél a nyilvanossagot biztositd tevékenységek elvégzésének dokumentumait (pl.
ujsagcikk, riport hanganyaga, eléadas vazlatok, jelenléti ivek). llletve amennyiben sziikséges,
informaciot szolgaltat a nyilvanossagot biztosité tevékenységet végzé személyeknek irasban a
projektrél. Az esélyegyenléségi és fenntarthatdsagi vallalasokat jelzi azok elvégzéséért felelés
személyek felé, és beszamolét kér t6lik arra vonatkozdan, hogy a vallalasok teljesilése hogyan
halad el6re, konkrét adatokkal, szamitasokkal, hattérdokumentumokkal alatamasztva. A
nyilvdnossagot biztosité tevékenységek elvégzését igazold6 dokumentumok és az
esélyegyenléségi és fenntarthatésagi vallalasok beszamoldi leflizésre kerllnek a
projektdossziéban. A nyilvanossag vonatkozasaban fokozottan egylttmikédik a
projektkoordinatorral.

Projekt pénziigyi vezetd

A legalabb heti 40 éraban alkalmazott belsé pénziigyi vezetd a projekt projektmenedzsment szervezet
tagjaként (kdzvetlendl kirendeltségvezetd alatt) felel6s a pénzlgyi jellegli adminisztracids feladatok
hataridére torténd elvégzéséért, a dontéshez szikséges informéaciok és hattéranyagok, egyéb
dokumentumok biztositasaért. Felel6s a projekt pénzugyi tevékenységével kapcsolatos adminisztrativ
feladatokért, a szamviteli és egyéb jogszabalyok betartasaért, a szabalyszer(i kdnyvvitel és pénzugyi
rend kialakitasaért és fenntartasaért a projekt kapcsan. Felelés a projekt mindennapi likviditasanak
fellgyeletéeért, illetve az elszamolasok, valamint a projekt beszamoléi pénziligyi részének elkészitéséeért.

A pénzigyi vezetd koteles megismerni a projekt elb6készitésére és végrehajtasara vonatkozo
dokumentumokat, igy kilonésen a tamogatasi szerzédést és mellékleteit, az SZGYF kozbeszerzési
szabalyzatat, foglalkoztatasi és javadalmazasi szabalyzatat, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi
szabalyzatat, tovabba az SZGYF relevans szabalyzatait.

A projekt koltségvetéséhez tartozd pénzigyi feltételek biztositasa soran a pénzigyi vezetének
figyelembe kell vennie egyrészt a palyazati utmutatoban és mellékleteiben, illetve a tdmogatasi
szerz8désben foglaltakat, masrészt a relevans jogszabalyokat, igy kiuléndsen:

o 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unios
alapokbdl szarmazo tdmogatésok felhasznalasanak rendjérdl,

A pénzigyi vezetd feladata a projektben elsésorban a folyamatos likviditas biztositasa, pénzugyi
elbrejelzések készitése, illetve a koltségtervezés az alabbiak szerint:

o Nyomon kdveti a pénzigyi tervek teljesilését, nyilvantartast vezet, igény esetén beavatkozik;
o Kapcsolatot tart kézrem(kodd szervezeti feladatokat ellatd iranyité hatéosag pénzigyi
részlegével,;
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o Akodzremkods szervezeti feladatokat ellato iranyité hatésag felé benyujtott kifizetési kérelmek
menedzselése;

o Ellendrzi a projekt szamlait;

o Részt vesz a teljesités-igazolasok elGkészitésében a szerzddésekben leirtakat, illetve a
Teljesitéshez tartozé pénziigyi keretet figyelembe véve;

o Részt vesz a tamogatasi szerz6dés maddositasanak el6készitésében és a projektfelelésnek
torténdé megkildésében;

e Részt vesz a projekt elérehaladasi jelentéseinek és kifizetési igényeinek elkészitésében, a
pénzigyi vonatkozasu részeket felelésen és a kovetelményeknek megfeleléen elékésziti, és
megkuldi a projektmenedzser részére;

o Részt vesz a zaro ellenbrzésen.

Szakmai vezetd (nem projektmenedzsment koltségen keriil elszamolasra)

A heti 40 6rdban alkalmazott bels6 szakmai vezet6 felelés a projekt szakmai iranyitasaért, a
megvaldsitas jogszabalyoknak, normaknak és egyéb elbirasoknak valé megfeleléségéért és magas
szinvonalaért.

A projekt tervezése, el6készitése soran felel azért, hogy az elkészilt szakmai terv, szakmailag teljes
mértékben megfeleljen a szakagazati jogszabalyi eléirasoknak, sztenderdeknek és az SZGYF alapitd
okirataban, valamint az érintett palyazatok célkitizéseiben foglalt kdvetelményeknek. A projekt
megvalodsitasa soran biztositja, hogy a projekt szakmailag megfelel, magas szinvonalon valésuljon
meg, tovabba, hogy a szakmai tartalom megegyezzen a szakmai tervben rogzitettekkel. A projekt soran
felmerllt szakmai valtoztatasi, modositasi igényeket felllvizsgalja, szikség esetén maoddositasat
kezdeményezi. A projekt sordn tudomaséra jutd, felelésségi-, vagy feladatkdrét meghaladd szakagi
jellegl informécidkat, problémakat a projektkoordinator felé hivatalosan tovabbitja.

Tovabbi feladatai

o felel6s a projektben foglalt képzési, lakossagi érzékenyitési, beruhazasi tartalom maradéktalan
megvaldsulasaért, tAmogatja a projektmenedzser munkajat;

o fellgyeli az atadas-atvétel folyamatait, a képzéseket folyamatos figyelemmel kiséri és ellenérzi;
e részt vesz a projekt szakmai beszamoldinak elkészitésében;

o elvégzi a projektmenedzser altal megjeldlt egyéb, a projekt keretében felmertld szakmai
feladatokat;

e részt vesz a zaro ellen6rzésen.
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5. ANYILVANOSSAG BIZTOSITASA, KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEG

5.1. A KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEGEK OSSZEFOGLALO LEIRASA

A projekt keretében megvalosulé kommunikacioés tevékenység célja, hogy a projektet és annak
eredményeit minél szélesebb koérben ismertté tegyék. A kommunikacidés eszkdzok segitségével
tajékoztatast nyujtunk a nyilvanossag, a dontéshozdok és a célcsoportok szamara a folyamatban 1évé
vagy megvaldsult projektelemekrdl, és arrél a tényrdl, hogy EU tamogatasbdl valosult meg a projekt. A
projekt megvaldsitasa soran végzett kommunikacios tevékenységet a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi €s nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget téve kivanjuk végrehajtani. A
kommunikacio f6 célja az eurdpai unios forrasok atlathaté felhasznalasanak biztositasa, és a projekt
ismertségének és elfogadhatésaganak ndvelése. Kiemelt fontossagl a kommunikacié a hatranyos
helyzetli célcsoportok tarsadalomba térténd integralasa és k6zdsségi alapu ellatasi formak kialakitasa
esetén, hiszen tarsadalmilag érzékeny problémat kivan megoldani, ezaltal fontos, hogy a beruhazéas
megkezdésekor a projekt mar tarsadalmi elfogadottsagot élvezzen. A projekt nyilvanossaganak
biztositdsat a projektmenedzsment tagjaként az nyilvanossagért felelés munkatérs szervezi és
koordinalja.

5.2. A CELCSOPORTOK ES AZ ERINTETTEK KOMMUNIKACIOS SZEMPONTU ELEMZESE,
KOMMUNIKACIOS UZENETEK MEGFOGALMAZASA

Az intézményi féréhelyek kivaltasara, és kozosségi alapu szolgaltatasokra vald attérésre iranyuld
projekt kommunikacios tevékenységei két csoportra bonthatok; a kotelezd tajékoztatasra eés
nyilvdnossagra vonatkozd, tovabbd a célcsoport szamara folytatott kommunikéciora. Elbbi a projekt
céljat kivanja megismertetni a nyilvanossaggal esetenként épit6 jellegli tarsadalmi vitat generalva, mely
soran a probléma kézbeszédbe, kdztudatba kerilésével néhet a célcsoport, valamint specialis
életformajuk elfogaddsa. Utdbbi, azaz a célcsoport szamara biztositott kommunikacio céljia a
megvaltozott élethelyzetre valo felkészités, képzés, korilményekhez valo alkalmazkodas és nem utolsé
sorban a tamogaté attitid kialakulasanak el6segitése. A célcsoport felé iranyuldé kommunikacio
kialakitasaban szorosan egytttmikddiink a Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai koordinacids
mihellyel a megfeleld eszkdzok azonositasa és alkalmazasa céljabal.

A projekt a fogyatékkal él6ket, pszichiatriai betegeket, és a szenvedélybeteg személyeket célozza meg,
valamint az 6ket korllvevé mikro és makrokdrnyezet tagjait. Ebbe beletartoznak mind a kdzvetlen
hozzatartozok, szomszédok, a teleplilés teljes lakossaga, a szolgaltatasok igénybevétele és ligyintézés
koézben velik interakcioba |épd emberek, tovabba az érintett intézmények szakmai, kisegit6, és apolo-
gondozdé munkatarsai. A kézvetlen mikrokdrnyezet szdmara elengedhetetlen a folyamatos, részletes,
atfogd informacionyljtas annak érdekében, hogy megismerjék és megértsék a koérnyezetikben
végbemend valtozdsokat és koénnyen bevonhatdk legyenek, valamint a helyi kézdsség befogadd
készségét novelje, ezaltal megteremtve a kivaltas tarsadalmi kérnyezetét. Mivel attitlidjuk nagyban
befolyasolja az integracids projekt sikerességét, ezért célszer(i mar joval a projekt megkezdése el6tt
tajékoztatni és felkésziteni az 6ket. A lakossag tajékoztatasat éppen ezen okok miatt mar az elékészités
szakaszaban is legalabb egy tevékenységgel elkezdjiik, mivel fontos a fokozatos hozzaszoktatas az Uj
helyzethez. A klldnleges banasmaodot igenylé célcsoport minden tagjat tajékoztatni célszerl az el6ttik
allé valtozasokrél, hiszen a fogyatékossaggal él6 személyek az atlagnal nehezebben élik meg
mindennapi rutinjukban bealld valtozasokat. Szdmukra megfeleld felkészitést kell biztositani az eléttik
allé valtozasokrol és képzésekrél, melyek soran tobbek kozott életvezetési, és haztartdsvezetési
ismereteket, kommunikacidés készségeket, onallésag fejlesztési, és konfliktuskezelési technikdkat
sajatithatnak el. Az 4polé-gondozo, és kisegité munkatarsak informalasa az adott kivaltand6 intézmény
kdzremikodésével, majd oktatasok, képzések lebonyolitasan keresztll tervezzik, mivel a projekt
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megvaldsitasat kdvetben szamukra relativ (j munkakérnyezetben és lényegen specializaltabb
korulmények kozott végzik majd munkdjukat. A szocialis alapszolgéltatasok ugyintéz6i és munkatarsai
tajékoztatdsa szintén elengedhetetlen, mivel a kildnleges banasmaodot igénylé emberekkel masfajta
egyuttmikoédés és kommunikacié lefolytatasa szikséges, amely sikeres megvaldsulasa 6nallé
Ugyintézési és életviteli szokasokat generalhat. Sok esetben az érintettek felé torténé megfeleléen
idézitett hatékony kommunikacié feloldhatja az ellenallasokat és az elutasité magatartast. A kozvetett
makrokdrnyezet szamara elsésorban tajékoztatd jellegl informaciokkal elegendd szolgalni annak
érdekében, hogy képet kapjanak az intézkedésekrél. Nem csak a projekt megvaldsitasa soran
torekszink figyelembe venni a kornyezetvédelmi és esélyegyenléségi szempontokat, de azok
nyilvanossag felé térténé kommunikalasara is nagy hangsulyt fektetink. Mindezeken felll a
kommunikéacionkban a fizetett média-megjelenések célja az uniés tamogatas segitségével megvaldsuld
fejlesztés ismertségének a ndvelése, Iényegesen nagyobb elérésszamot generald platformon keresztil.

1. Projektink kozvetlen célcsoportjai a projekt megvaldsitasa soran létrejott eredmények
kbézvetlen hasznaldi, az alabbiak szerint: Ellatottak
2. Munkatarsak

A kozvetlen célcsoportot elsésorban nem a beruhazas indokoltsagardl kell tajékoztatni, hanem arrdl,
hogy a fejlesztés milyen hatassal lesz életiikre. Ennek érdekében a projekt teljes id6tartama alatt
szikséges annak az Uzenetnek a kozvetitése, hogy az ujonnan kialakitott lakasok a jelenleginél
kedvezObb élet- és munkakorilményeket teremtenek, a teleplléskdzponti elhelyezkedésiuknek
kdszonhetben kodzelebb kerllnek a telepulési szolgaltatasokhoz, illetve a lakossaghoz is, kdnnyebben
tudnak beilleszkedni a telepllés tarsadalmi életébe. A dolgozdkat tajékoztatni kell arrél, hogy a
munkajukra tovabbra is szamit az intézmény. A feladatuk l|ényegileg nem valtozik, azonban
mindéségében igen. A kérnyezet és szintér, amelyben munkat végeznek, teljesen kicserélédik, egy Uj és
eszkdzeiben gazdagabb feltételrendszer segiti a munkajukat. Ehhez Uj mddszerek, és mddszertani
kultira szikséges. A dolgozdék minden segitséget megkapnak ahhoz, hogy felkésziljenek a
valtozasokra, ugyanakkor képessé valjanak a gondozasukra bizott ellatottak felkészitésére is, annak
érdekében, hogy a valtozassal jaro esetleges nehézseégek ne idézzenek el az elvarhatonal mélyebb
hatdsokat.

A kozvetlen célcsoport tajékoztatasa soran folyamatosan informaciot kell nydjtani a beruhazasral,
amennyiben lehetséges helyszini latogatas keretében megnézni az épitkezést, hogy az ellatottak és a
munkatarsak is magukénak érezzék a fejlesztést. A projekt fizikai zarasahoz kdzeledve pedig a koltdzés
és a valtozésra valo felkészitést kell elvégezni. Az Uj mindig rejt magaban bizonytalansagot, mert a
megszokottdl eltér, ugyanakkor feltételezést, hogy a jelenleginél jobb lesz. Nem nélkilozheté a
dolgozdk javaslata, véleménye sem, mert a gyakorlatban nekik kell a miikddés zavartalansagat
biztositani.

A fenti Uzenetek kozvetitése els6sorban a munkatarsak és a kirendeltség feladata személyes
tajékoztatokon keresztul.

A kozvetett célcsoport azon személyek kore, akik nem a projekt eredményeinek kdzvetlen hasznaldi,
de Osszetett mechanizmusokon keresztiil a projekt eredményei és hatasai helyzetiiket befolyasoljak:

1. Hozzatartozok
2. Telepllések lakossaga

A hozzatartozokat a projekt inditasakor személyesen és irasban is érdemes tajékoztatni a tervezett
valtozasokrol, hangsulyozni, hogy a tervezett valtozasok kedvez&en hatnak az ellatottak életére, illetve
adott esetben egy nagyobb rendezvény keretén belll ismertetni lehet a palyazatban foglalt terveket. A
beruhazasrol érdemes folyamatos tajékoztatast nyujtani a honlapon keresztil és a kéltézés idején egy
kiadvany keretében tajékoztatast kell nyujtani a tamogatott lakhatas keretein belll épult lakasok
elérhetéségérdl, hazirendjérél. A jelenlegi intézmény 1975 6ta nyujt bentlakasos ellatast elébb
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gyermekek, majd fogyatékos személyek részére Boldogkévaraljan. A helyi lakossag és a kdrnyezd
telepllések szdmara megszokott az intézmény megléte, de a veluk folytatott megfelel6 kommunikacio
nagymértékben befolyasolhatja a projekt sikerességét és a szolgaltatas befogadasat.

A telepliilés lakossaganak tajékoztatasa a legneuralgikusabb része a kommunikaciénak, eléfordulhat
lakossagi ellenallas az Uj lakasok létesitésével szemben. A projekt elékészitése soran lezajlott lakossagi
érzékenyités mellett rendszeres id6kozonként szikséges a telepllési dnkormanyzat bevonasaval
lakossagi forumot tartani, ahol a fejlesztés elérehaladasardl kell szamot adni. Indokolt lehet az atadast
megel6zben a lakasokba bejarast szervezni, illetve adott esetben a megnyitast kovetéen egy kisebb
rendezvény keretében a telepilés lakosai megismerkedhetnek az ellatottakkal és a dolgozokkal.

o A kozvetett célcsoport szamara megfogalmazott Gzenetek az alabbiak lehetnekAz Uj ellatasi
forma okozta valtozasok kedvezétlen hatasait az SZGYF és a kirendeltség minimalizalja;

o A hozzatartozok részére kedvez6bb latogatasi koriimények kerlinek kialakitasra;

o Az yjlakasok felépllése kedvezden hat a varosképére/telepilésképére.

Az érintettek részére az elsédleges lizenet, hogy a beruhazas az eredeti terveknek megfeleléen,
szabalyszerlien és meghatarozott id6keretben lezajlik.

Borsod-Abatij-Zemplén megye lakossaga a megye legnagyobb példanyszamu napilapjabdl, az Eszak-
Magyarorszagbdl értesuinek a projektrél. Fontosnak tartjuk a szocidlis szakemberek tajékoztatasat is
konferencia, valamint internetes honlap formajaban. A kivitelezés megkezdésérél és a projektzarasrol
megyei és orszagos szinten sajtokdzleményt adunk ki.

5.3. KOMMUNIKACIOS ESZKOZOK AZONOSITASA

Mivel a projekt keretében tobb tipusu tevékenység valdsul meg, ezért a nagyobb kommunikaciés
eszkozigényl infrastrukturalis beruhazashoz megfeleld eszkozoket hasznaljuk. A nyilvanossag
érdekében mind a projekt elbkészitési id6szakara, mind a megvaldsitasi, és a projekt megvaldsitasat
kovetd szakaszra a célokhoz és célcsoportokhoz leginkabb illeszkedé kommunikacidés eszkdzok
megvalasztasara torekedtink.

A KTK el6irasai alapjan a projektkommunikacié szakaszainak megfeleléen a projektben kotelez6en
megvaldsitando tajékoztatasi feladatokat az aldbbiak szerint tervezziik.

Kommunikaciés szempontbdl a projekt fizikai megkezdéséig bezardlag el6készitési
szakaszrol beszélink. Ebben az id6szakban a projekt kommunikacios tevékenységének célja,
hogy a projekt megvaldsitasa soran alkalmazanddé kommunikacios eszkdzdket és azok idébeni
Utemezését megtervezziik, valamint, hogy a tervezett fejlesztésrél a lakossagot és az érintett
célcsoportokat tajékoztassuk a tarsadalmi elfogadottsag erésitése érdekében.

A szakasz kommunikacios feladatai:

¢ Kommunikacios terv készitése.

= A kommunikacios terv a projekt életutjadhoz kapcsolédé kommunikacios
tevékenységeket, azok iddbeni Utemezését és az eszk6zokhdz rendelt
koltségeket tartalmazza.

o Az SZGYF miikddd honlapjan a projekthez kapcsolddo tajékoztatd megjelenitése és folyamatos
frissitése a projekt fizikai zarasaig.

A honlapon megijelenitendé tartalmi elemek:
o akedvezményezett neve,
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a projekt cime,
a szerz6dott tamogatas dsszege,
a tamogatas mértéke (%-ban),
a projekt tartalmanak bemutatasa,
a projekt tervezett befejezési datuma (ha megvalosult, akkor a tényleges befejezés)
projekt azonosité szama.

O O 0O O O O

e A honlapon megjelenitendd arculati elemek, az un. infoblokk:

o Széchenyi 2020 grafikai elem,
Széchenyi 2020 logo,

EU-log6 és az Eurdpai Unio kiiras,
Magyar kormany logo,

A tamogat6 alap(ok)ra vonatkozé utalés,
.Befektetés a jovébe” szlogen.

O O O O O

A projekt megvalésitasi szakasza kommunikaciés szempontbdl a projekt fizikai
megkezdésétdl a projekt fizikai befejezéséig tart. Ebben az idészakban a projekt kommunikacios
tevékenységének célja, a fejlesztés, illetve egyes mérfoldkdveinek megismertetése a széles
kdzvéleménnyel.

A szakasz kommunikacios feladatai:

Sajtékdzlemény kikiildése a projekt inditasarol és a sajtomegjelenések dsszegydljtése.

A sajtokodzlemény a sajtdé és azon keresztll a széles kdzvélemény szamara, a fejlesztésrol
a projektgazda altal készitett tajékoztaté anyag. A konkrét feladat a sajtolista 6sszeallitasa
és azon keresztil a médiumok tdjékoztatasa. A kdzleményt a helyi médiumokhoz, az
illetékes szaksajtdohoz és az MTI-hez tervezzik eljuttatni.

A beruhazas féhelyszinén ,B” tipusu tajékoztato tabla (3000 mm x1500 mm) elkészitése és
elhelyezése, a tébbi kevésbé frekventalt helyszinen ,,C” tipusu tajékoztaté tablak elhelyezése
(594 x 420 mm)

A tajékoztato tablak feladata a lakossag figyelmének felhivasa az adott helyen megvalésuld
eurdpai unios fejlesztésrdl és a forrasok atlathatéd felhasznalasarol.

A tabla kotelez6 elemei:

a projekt cime,

a projekt célja,

a kedvezményezett neve,

tamogatasi szerzédés/tamogatasi okirat szerinti tamogatasi 6sszeg,
projekt azonositdészama,

a koételezd arculati elemek.

Kommunikacios célra alkalmas fotodokumentéacio készitése.

O O 0O O 0O O O

A projekt megvaldsitast kdvetd szakasza kommunikécios szempontbdl a projekt fizikai

befejezésétdl a projekt pénzligyi zarasaig tart, melynek feladatai:

o Sajtényilvanos linnepélyes projektatadd rendezvény szervezése
o Sajtékdzlemény kiklildése a projekt zarasardl és a sajtdmegjelenések osszegyilijtése.
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A sajtokdzlemény a sajtdé és azon keresztll a széles kdzvélemény szamara, a
fejlesztésrél készitett tdjékoztaté anyag. A kdzleményt a helyi médiumokhoz, az
illetékes szaksajtdhoz tervezzik eljuttatni.
Eredménykommunikaciés informacios anyagok, kiadvanyok készitése
o TERKEPTER feltéltése a projekthez kapcsolddé tartalommal.
A térinformatikai keres6-adatbazis komplex szolgaltatasokkal all az eurdpai unids
forrasokbol megvalosuld projektek irant érdeklédd nyilvanossag rendelkezésére. A
www.palyazat.gov.hu honlapon elérheté fellileten az alabbi, projektekkel kapcsolatos
informacidk megjelenitését tervezziik:
= projekthez kapcsolddo leirast,
= kommunikaciés célu, nyomdai felhasznalasra alkalmas képet,
= projektrél készult videdt.

O

o Aberuhazas helyszinén ,D”tipusu emlékeztetd tabla elkészitése és elhelyezése, vagy a
korabban kihelyezett tablak kint hagyasa

Mivel a projekt keretében tobb tipusu tevékenység valdsul meg, ezért a nagyobb kommunikaciés
eszkozigényl infrastrukturalis beruhazashoz megfeleld eszkdzdket hasznaljuk. A nyilvanossag
érdekében mind a projekt el6készitési id6szakara, mind a megvaldsitasi, és a projekt megvaldsitasat
kovetd szakaszra a célokhoz és ceélcsoportokhoz leginkabb illeszkedé kommunikaciés eszkdzok
megvalasztasara torekedtink.

150-500 millié forint kdz6tti tdmogatas esetén az el6készitési szakaszban a mar meglévd honlapon
projekthez kapcsolddd tdjékoztatdt helyeziink el, amelyet folyamatosan frissitlink a projekt pénzigyi
zarasaig. Megvaldsitasi idészak soran sajtékdzleményt kildink ki a projekt inditasardl, és B tipusu
tajékoztatd tablat helyezink ki az djonnan atalakitott/felujitott/felépitett lakasokhoz vagy hazakhoz. A
projekt kommunikacio 1épéseinek dokumentalasa és késébbi ellenérizhetésége érdekében folyamatos
foté dokumentaciot készitlink. A kdzdsségi alapu szolgaltatasok vald attérés fejlesztését és intézményi
féréhelyek atalakitasat célzé projekt megvaldsitasi id6szakat kovetéen Ujabb sajtokézlemeényt adunk ki
a projekt zarasardl, valamint feltéltjik a TERKEPTER adatbazisba a projekthez kapcsol6dé tartalommal.
Végezetll pedig egy kisebb méretli D tipusu emlékezteté tablat helyeziink ki szintén a beruhazas
helyszinére.

500 M Ft
Feladatok felett
1. | Kommunikacios terv készitése X
2 Nyomtatott tajékoztatok (brosurak, szordlapok stb.) elkészitése és lakossagi x

terjesztése

A kedvezmeényezett miikod6 honlapjan a projekthez kapcsolodo tajékoztatod (esetleg
3. |aloldal) megjelenitése a projekt pénzlgyi zarasaig (csak a meglévé honlaphoz X
kapcsolddé aloldal szamolhato el)

4. |Lakossagi forum, kdzmeghallgatas szervezése X

5. | Sajtokdzlemény kiklldése a projekt inditasardl és a sajtomegjelenések dsszegyjtése X
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Sajtényilvanos események szervezése (linnepélyes eseményekhez, pl. alapkdletétel,

e egyes beruhazasi fazisok befejezése, projektlatogatas, atadasok, képzés zarasa stb.)
7 A beruhazas helyszinén ,A’vagy ,B” vagy ,C” tipusu tajékoztatd tabla elkészitése és
" | elhelyezése
8. | Médiamegjelenés vasarlasa a projekthez kapcsoléddan
9 Kommunikacios célra alkalmas fotddokumentacio készitése (csak professzionalis fotd
" | koltsége szamolhato el)
10. | Sajtonyilvanos tinnepélyes projektatadé rendezvény szervezése
1 Sajtékdzlemény kiklldése a projekt zarasardl és a sajtdmegjelenések dsszegyljtése
" | (nem elszamolhato)
12. | Eredménykommunikaciés informacios anyagok, kiadvanyok készitése
13 TERKEPTER feltdltése a projekthez kapcsolédd tartalommal (ingyenes, nem
" | elszamolhatd)
14. | A beruhazas helyszinén ,D” tipusu emlékeztet6 tabla elkészitése és elhelyezése
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5.4. KOMMUNIKACIOS UTEMTERV

A projekt
. . kommunikic o5 ey, Nem SZGYF,
Projekt Kommunikacids ios . . .
) ey . . . megyei értelmezhe kirendelt
el6készités terv készitése feladatainak . . o .
A kirendeltség to ség
elvégzésére
modszertan
Cél, hogy
minél Kdzvetlen,
szélesebb kdzvetett szgyf.gov.h
Proiekt Honlapon a projekt koérben célcsoport, u (adott SZGYF,
,, ,J e tartalmanak altalanos érintettek, esetben kirendelts
elékészités . e . s . s . . .
megjelenitése informaciot tamogataskdzv | kirendeltség €g
lehessen etito, teljes honlapja is)
szolgaltatni a lakossag
projektrdl
Cél, hogy a
projektrdl
minél
hamarabb
informacioého SZGYF,
Projekt . L?koss’a 9' ZJUSS..Or,]a.‘ Telepilés Lakossagi k|re’ndelts
KA it eérzékenyités a telepulési , ) ég,
el6készités e . lakossaga férum .
tervezett projektrél lakossag, a munkatar
beruhazassal sak
szembeni
esetleges
ellenérzés
lekizdése
A kdzvetlen
Ellatottak, célcsoport SZGYF,
Projekt munkatarsak felkészitése Ellatottak, Személyes | kirendelts
elékészités tajékoztatasa a az yj munkatarsak konzultacio ég,
beruhazasrol gyermekottho tervezé
nra
A beruhazas
helyszinen B’ Tamogataskozv
Projekt vagy ,C” tipusu Kotelezé rn 9 . Tajékoztatd | Kirendelts
s Ces . etitd, telepllés . .
megvaldsitas tajékoztato tabla arculati elem , tabla ég
e lakossaga
elkészitése és
elhelyezése
Sajtékdzlemény SZGYF Elektroniku
Proiektmeqval kikiildése a projekt | A terv?z?tt sajtékapcsolata san SZGYF,
Jeximeg inditasarol ésa | DPeruhazas ésa " | kirendelts
oOsitas o . . minél . . megkuldott .
sajtomegjelenések ) kirendeltség Kézlemén ég
dsszegyljtése szelesebb | gajtskapcsolata y
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kori
ismertetése
oo A beruhazas Kcizvetlen,
Kommunikacios " \ kozvetett
: . elérehaladas ) Nem .
Projektmegval célra alkalmas anak célcsoport, értelmezhet Kirendelts
Ositas fotédokumentacio dokumentala érintettek, 8 €g
készitése sa tamogataskdzv
etité
Cél, hogy az
Osszes
célcsoport és Kozvetlen,
Folvamatos érintett kozvetett Személyes
Proicktmeaval té'ékyoztatés a naprakész célcsoport, konzultacio, | SZGYF,
Jésitésg Jberuhézés informacioval érintettek, lakossagi kirendelts
clérehaladasard| rendelkezzen | tdmogataskozv férum, €g
a projekttel etito, teljes weboldal
kapcsolatos lakossag
informaciokré
I
Sajtékdzlemény A befejezett
k'ku!d?s? a Ffrolekt beruhazas Elektroniku S7GYE
Projektzaras .ze'lrasarol es'a minél SZGYF san kirendelt’s
J sajutomegje’l’e.:n'esek szélesebb | sajtokapcsolata | megkuldott \
6sszegyljtése kori kézlemény ©9
ismertetése
A beruhazas
helyszinén ,D” i . . f Nem .
. - L . . Koételez6 Tamogataskozv | | Kirendelts
Projektzaras tipusu emlékeztetd arculati elem otitd értelmezhet &
tabla elkészitése 8 g
és elhelyezése
, A Kozvetlen,
célcsoportok ..
e kozvetett
és érintettek célcsoport
: - e i rteté . ’ Helyszinbej | Ki It
Projektzaras Helyszinbejaras n;::gaﬁémt(rae'gtte érintettek, e);s;;nbej wegde S
. ) tamogataskozv 9
projekt .
. etito, teljes
eredményéve X
| lakossag
Az Uj K& |
Eredménykommuni | gyermekottho c?.zveten,
kacids informéacios n kclazvetett IAlalcsony
) ¢ L
. . anyagok, alapinformaci ce osoport, o’da szamu, | \irendelts
Projektzaras kiadvanyok 6nak és a ' enntet'tek.,. atte'kmthg’to ég
készitése mikédési tam?g'atas.kozv ,.enh?to
., etitd, teljes kiadvany
rendjének X
. . lakossag
ismertetése
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Cél, hogy az
dsszes
célcsoport és Kbzvetlen,
érintett kdzvetett Személyes
Tajékoztatas a naprakész célcsoport, konzultacio, | SZGYF,
Projektzaras beruhazas informacioval érintettek, lakossagi kirendelts
befejezésérdl rendelkezzen | tamogataskozv férum, ég
a projekttel etito, teljes weboldal
kapcsolatos lakossag

informaciokro
[
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